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Nos preguntamos cómo estas jóvenes madres capaces de tomar una casa abando-

nada en la cual vivir, arriesgarse a ir a la capital de su pueblo, criar un hi
jo 

en soledad, mantienen ciertas caracteristicas de niñas y un especie de continu
o 

pedido de reconocimiento y dependencia dirigido a los adultos del equipo, y qu
e 

en esencia creemos que es un llamado al padre y a la madre. 

Estas jovenes madres cuya matriz de aprehensión de la realidad fue la lucha 

por la sobrevivencia, cómo sienten su embarazo?, dificulta la sobrevivencia? 

-I
hacuando sute que estaba embarazada sentí que me cortaban por el medio". -1"kho 

ra ya se acabó todo, salir, divertirse". El embarazo las gratifica? -a"Ser jam
en 

es muy importante ya que tengo fuerzas y siento ganas de luchar por mi hijo". 
Pe 

ro que queda de un proyecto personal de desarrollo?. Sblo se puede concretizar
 a 

traves de la maternidad?. Es para ellas la unica forma de realización?. Cuánto
 in 

fluye el modelo materno internalizado?. Que posibilidades le ofrece la socieda
d? 

La sociedad ofrece§ marginación por ser madre soltera, depositando en ellas 

la problemática sexual no resuelta por el conjunto de la sociedad. Son las mad
res 

solteras chivos emisarios de una sociedad que no asimila el ejercicio pleno de
 la 

sexualidad en los jóvenes?. Una sociedad que los confunde con mensajes contrad
ic-

torios, oue erotiza y vende con el sexo, a la vez que reprime y castiga. 

Trabajos por horas, escasez de guarderías, hoteles donde no se aceptan niños, 
fal-

ta de seguridad social para las mares jefas de familia, marginación en el cam
po 

laboral por tener un hijo, fábricas que no cumplen con la ley -que exige guard
e-

rías en caso de tener mas de 30 mujeres empleadas. Provincias expulsivas que n
o 

permiten que la joven vuelva a su pueblo y, ayudando a mantener a su hijo encu
en-

tre en su familia contención y posibilidades de crecimiento personal. 

A causa de la discriminación económica y cultural, la educación sexual que rec
iben 





resulta inadecuada, y el acceso a servicios sociales y médicos de planificación 

familiar es escaso o practicamente inexistente. 

Podemos preguntarnos tambien que incidencia tiene la frustracion de las aspiracio-

nes de ambos jovenes de la pareja, en la violencia familiar y en la desintegración 

del vinculo. 

En Ceas intentamos ayudarlas a desarrollar algunos de estos aspectos de su 

personalidad, no a traves de exigencias de madurez individual, sino por medio de 

una propuesta de resolución compartida de problemas. Pensamos que la posibilidad 

de ejercitar la capacidad de resolución en grupo, les permite probar su capacidad 

de pensar y decidir "junto" con otras mujeres, sin estereotiparse en modelos de 

sumisión o violencia, desarrollando formas cooperativas. 

Cómo revertir el modelo de sumision incorporado a través de la familia, la 

madre sirviendo al padre y a los hermanos, la migracion forzosa, la sumisión fren 

te a la patrona y luego frente al compañero, reeditando el modelo materno. 

En la institucion se asumen responsabilidades que manejan según sus criterios 

y modalidades. Esto nos permite señalar al equipo y a las mismas compañeras, cier-

tos mecanismos defensivosi identificación con el agresor, búsqueda de alianza con 

el equipo, equiparacion de responsabilidades, poder absoluto, violencia ante la 

frustración y como pedido de contención. Explicitados y debatidos pueden promover 

modificaciones de conducta que les permitan una mejor adaptación al medio. 

A través de una propuesta de trabajo remunerado en el taller protegido, inten-

tamos Junto con ellas la toma de conciencia de su situación de mujer embarazada con 

derechos en el plano laboral, ya que la mayoria de ellas fueron despedidas de su 

trabajo a causa del embarazo. También tratamos de revalorizar su dignidad humana 

al crear espacios, debates con médicos (ginecóloga y pediatra) asistentes sociales, 
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psicólogos, pastores, donde su palabra es oída y considerada valiosa cualquiera 

sea el tema que se trate, y se enlaza con los nuevos conocimientos que el equipo 

pueda brindar. 

LILIAN CLOT.  

DIANA GOLLUSCIO. 

ZULE1A PATEA . 

Centro Ecuménico de Acción Social. Juan Bautista Alberdi 2236. Capital Federal. 

(1406). TE, 613-7362. 






