
TALLER:  

"Dificultades de la mujer joven en su inserción 
laboral." 

De acuerdo a la propuesta de este Tercer 

Seminario Taller se parte de la convergencia de dos 

variables: 

el ser joven con una problemática 

inherente a esta unidad generacional; y 

- el ser mujer, con su propia y específica 

problemática. 

Por lo tanto. abordar la inclusión de la mujer 

joven en el ámbito laboral hace necesario tener en 

cuenta, por un lado las dificultades que se le presentan 

a todo joven ( por ejemplo: necesidad de experiencia, 

falta de recomendación o referencias de trabajos 

anteriores, escaso mercado) y por otro aquellas que son 

propias al sexo femenino. 

Desde ésta perspectiva, en nuestra sociedad 

vemos cada ve con mayor frecuencia a la mujer 

participando en roles económicamente activos, aún cuando 

persisten situaciones de cierta marginación en el ámbito 

laboral. 

Es válido recordar algunos de los mitos y 

prejuicios que contribuyen a dicha persistencia.: 

- por una parte, aquellos vinculados a la 

condición de ser mujer. Por ejemplo: 
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1) condiciones físicas y psicológicas 

asignadas a la mujer que la descalifican para 

desenvolverse en ciertos ámbitos. 

2) una división tajante y socialmente 

compartida entre los roles que vinculan a la mujer con 

el " afuera " y los que la relegan sólo a la esfera 

doméstica. 

- por otra parte, aquellos mitos y prejuicios 

vinculados a la diferenciación de actividades en 

femeninas y masculinas. nsi si bien las ocupaciones son 

asexuadas, lá sociedad les asigna un "sexo" encontrando 

entonces profesiones y oficios que son para hombres y 

otros que son para mujeres. 

Estos condicionantes culturales convergen 

asimismo con la condición psicológica individual de la 

muier que puede aceptar esta situación pasivamente o 

enfrentarse a ella modificándola. 

El objetivo de este Taller es enfocar la 

problemática de las dificultades que las mujeres jóvenes 

encuentran en su inserción laboral a partir de sus 

propias vivencias y experiencias. 

El reflexionar sobre ellas en un ámbito grupa' 

llevará a encontrar puntos en común en la diversidad de 

situaciones personales y permitirá la búsqueda de 

alternativas posibles de solución. 

Se incluyen en este trabajo técnicas 

dramáticas para facilitar la movilización y expresión de 

aspectos emocionales, evitar le tendencia a la 

intelectualización y objetivar situaciones típicas en la 
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cotidianeidad de la mujer joven. 

Se trabajará durante dos horas y media. En el 

comienzo se presentarán los objetivos del trabajo Y 

explicitarán las consignas. 

El desarrollo del trabajo se realizará con 

técnicas dramáticas culminando con un espacio de 

reflexión y comentarios. 
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