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COSTA RICA

El grupo de 30 afios y mAs presenta diferencias importantes de
acuerdo a 1la zona de ubicaciédn, el 30.8X de 1a PEA se
concentra en el Area urbana, en tanto en la zona rural ese
grupo es del 25.8X, diferencia que en parte se debe al
fenémeno migratorio. Este grupo de edad presenta un aumento
en relacién al total debido a la 1incorporacidéd4n de 1la
poblacidébn qQque naciera entre 1950 y 1960 ¥y 1la 1inmigracién
recibida cuya edad se concentra en edades entre los 20 y 30

afios.

En 1la primera mitad del prbx}mo siglo. el fenbmeno del
envejecimiento de la poblaciédn seré més pronunciado. Para
1984 Costa Rica cuenta con un 6.5X de la poblacié4n mayor de
60 afos; la estructura gque se conserva es la de un pais
Joven. Al 2025 debido a los répidos cambios que se producen,
se espera un 14,37X de poblacién de 60 afios y més, y un 284.5X%
menor de 15 afios. Esto significa a 40 afios plazos una
poblacién envejecida siempre y cuando las proyecciones se

mantengan.

Por otra parte el fenbémeno de la migracién hacia Costa Rica
se ha convertido en un factor importante en la eslrucltura de
l1a poblaciédn y su crecimiento, y las neceslidades de
servicios basicos y de mercado laboral de la nueva poblaciém

se suma a las demandas de los nacionales.
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II. LA MUJER EN EL MERCADO DE TRABAJO

La poblacién costarricense tanto a nivel nacional como por
__boblacion cof

- o -
regioneg, tiene una distribuciédn por sexo muy semejante.

—— e

‘ En relacibdn a la poblacién de 12 afios ¥ més hasta 24, que

'puede considerarse en condiciones aptas para incorporarse

—

como fuerz de ¢tr oductiva y/o _r iva, las
_J’jiizgg__gfﬁglgg,yna_pob}aeién— < todo el pais ¥y

para ambos sexos.
-_ e

De esta poblacién joven las mujeres en las Areas urbanas

—————

sumaban 155.585 y en las &reas rurales les 196.762, en total la

poblacién femenina mayor de 12 afios y hasta 24 segin el censo
. —— T T —— N
de 1984, sumaban mAs de 352.000 mujeres.

Entre ellas se cuentan por supuesta la "fuerza laboral

femenina” més Joven (7 50% del total de mujeres mayores de 12

e ———— e - M e S - —— — e ————
afios, activas) también mujeres Jbvenes declaradaa como
inactivas.

,,,,,,

Datos de 1985 indicaron gque 1la fuerza laboral formal
femenina, repregenta un 25X del total. De ellas 148 mil

residian en Areag urbanas y 73 mil en Areas rurales.
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Sin embarzo. en ese mismo afio 1as mujeres jefes de famiilia

e T m—— T T _'-—H —————
superaban 1las 100.000 _en todo el pais.“ Las mujeres con
edades entre 15 v 29 anos. también se contaban como jefes de

— e —— ————

familia en més de 12 de cada 100.

Del total de mujeres jefes de hogar, casli 60.000 fueron

consideradag inactivas en 198& y las 50 OOO que declararon

ser amas de casa no precisaron cémo dan sgustento a su

famllia, ni pudo saberse si cuentan con penegiédn alimenticia o
\_————\
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ingresos suplementarios.

La mujer costarricense esté plenamente incorporada al proceso

produggivo. pero generalmente en calidad de mano de obra

familiar npﬁwremuneraQa. Prueba de ello son los estudios

T

realizados por la Direccién General de Estadistica y Censos.

———— e e e — - e

en 1log cuales se comprueba que el 25% de las mujeres
- Bttt it o=

coneideradas "“inactivas", realizaban algin tipo de trabajo

. extradoméstico y un 80X de estas se dedicaban a actividades

&

agropecuarias con un proyedio de 16 horas trabajadas por dia,

e s e T S T ee— - —————

considerando este trabajo como "trabajo domésgtico" .
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sector Ainformal las mujeres constituyen una cuarta parte los

ocupados Yy en elnggpvicio doméstico el 100X eran mujeres.

(Ver cuadro # 3).

Trce de cada cuatro mujeres estén ocupadas en el sector

. 7_1?‘4:3_{'_9_1__3_!'10 d__e la econom{gi o sea en actividades de comercio,
hoteles, restaurantes, servicios comunales, sociales,
establecimientos financieros, seguros y otras actividades no
especificadas.

Una mujer de cada cuatro se ocupa de actividades secundarias,

principalmente industria (22X( y el sector primario es el que

e —

tiene la menor absorciédn de mujeres con una participaciédn del

4% del total de mujeres ocupadas.

‘. El mayor nGmero de mujeres (44X), estén ocupadas como
personal de servicio, como empleadas Y vendedoras, como

operarias y artesanas.

Lags mujeres gque desempefian cargos de profesionales y técnicos

constituyen el 16X del total de ocupadas.
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disminucién, 17.2X% para 1985. (Cuadro # 6). En 1984 el 18.2X

(122.654) de los partos atendidos en l1la C.C.S.S. fueron de

adolescentes, agi como el 13X (1.139) de los abortos. Pér

otra parte las adolescentes embarazadas en gran proporcién

53X segin estudio de 1la C.C.S.S. no reciben atencién

prenatal. (Cuadro # 7 y 8).

El Dr. Freddy Ulate en el Proyecto '"Modelo de Atencién
Integrada de Atencién y Educacién en Adolescentes

Embarazadas", sobre esta problemAtica sefiala: " ge ha

encontrado que en Costa Rica la fecundidad.de la_adolescente,

es un claro_ factor de riesgo en la mortalidad del nifio.

e

Asimiemo ee ha encontrado Que 30X de nifios con bajo peso al

~—

nscer son hijos de madres adolescentes o© qQue fueron

adolescentes al tener el primer hijo. De los embar&zos

————

ificadoe como de alto riesgo, el 30X ocurren

—

‘ estudiados y clas

e ———

an Aadolagaantas., Tambiin gon hijons de madres adolescentes

N — ,
segin el estudio en mencién, el 56X de los nifios destetados
_segun e’ ¢ e

antes de 0 meses, el 22.2%X ds los nifiose con sifiles
< e R

congénita, el 39X de los nifioe reportados por agresiédn y el

s S

19% de loe nifios desnutridos.
il
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