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DECRETO 1348/90 B.0.:26/7/90

Instituto Nacional de la Juventud. Creacion. Funciones.

DECRETOQ 2009/93 (23/9/93) B.O.: 13/10/93

Instituto Nacional de la Juventud.

Se disuelve el mismo, que fuera creado por decreto 1348/90 en la orbita del Ministerio de
Salud y Accion Social, se transfieren los bienes muebles, el personal, derechos, obligacio-
nes, recursos y fondos del citado organismo, a la Subsecretaria de la Juventud de la Secre-
taria de Asuntos Institucionales del Ministerio del Interior.

DECRETQ 403/98 (13/04/98) B.O. 16/4/98

Decreto 660/96 (Ley 24629 Reforma del Estado. Modificacion de la actual estructura de la Ad-
ministracion Nacional): Modificacion de la parte pertinente al Ministerio del Interior.

Se crea en el ambito de la Secretaria de Relaciones con la Comunidad la Subsecretaria de la Ju-
ventud. Se suprime la Direccion Nacional de la Juventud dependiente de la Ex Subsecretaria de
Relaciones con la Comunidad.,

DECRETO 744/98 (23/6/98) B.O.: 26/6/98
Se modifica la parte correspondiente a la estructura del Ministerio del Interior del Decreto

403/98.
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RESOLUCION 2/96 ( SURL) (1/3/96) B.O. 12/3/96

Resolucion 499/95 MTSS (Régimen de Contratos de Aprendizaje) Norma complementaria.
Se dispone la habilitacién de un registro especial donde se asentaran las inscripciones de las em-
presas que deseen participar en el referido régimen, conforme los términos que se detallan en la

presente.

RESOLUCION 132/96 (MTSS) (19/2/96) B.O.: 26/2/96

Resolucion 499/95 MTSS (Régimen de Contratos de Aprendizaje). Modificacion

Se sustituyen los articulos 1,2,4, y 8 y los anexos L, 1L, Ill y 1V de la Resolucion Mencionada, re-
emplazados estos ultimos por los Anexos I, 11, I y IV que se aprueban por la presente y se publi-
can, asimismo se modifica el Modelo de Contrato Tipo que como Anexo II forma parte del a pre-
sente y se publica.

RESOLUCION 134/96 (MTSS) (20/2/96) B.O.: 1/3/96

Programa de fomento del Contrato de Aprendizaje (APRENDER)
Se ratifica dicho programa y se amplian los beneficios que otorga, extendiéndolos a las relaciones
de aprendizaje que tengan un plazo minimo legal de duracion.

RESOLUCION 12/97 (MTSS) (24/1/97) B.O:: 24/1/97

Contrato de Aprendizaje

Se establece que podran acceder a los mismos loe empresarios inscriptos en la Direccion
General Impositiva y los jovenes sin empleo entre 14 y 25 anos de edad inclusive inscriptos
en la Administracion Nacional de Seguridad Social (ANSES) con su clave Gnica de Identi-
ficacion Laboral (CUIL); se incluye el modelo de Contrato Tipo de Aprendizaje y Progra-
ma Formativo, que como Anexos I, I1, Il y IV forma parte de la presente y se publica; se
derogan las resoluciones 134/96 MTSS, que establecia el programa Aprender y las Resolu-
ciones 499/95 MTSS y 132/96 MTSS.



. Cémara de g)ipu[ac{as de la Tlacion
Secretaria Penlamentania
Direccion de Jnfmmnr,idu Parlamentaria

ONS NA DEL RYLAF

. Creacién

- Decreto 1606/90 B.O.: 29/08/1980

Se crea en jurisdiccién del Ministerio de Salud y
Accion Social y bajo dependencia directa del Mi-
nistro del drea, el Consejo Nacional del Menor y

la Familia, que tiene a su cargo las funciones que .
incumben al Estado Nacional en materia de pro-
mocién y proteccion integral de la minoridad y la
familia, con autonomia técnica y el grado de des
concentracién administrativa, sin perjuicio de las
facultades que en la materia corresponden al Po-
der Judicial y al Ministerio Pablico de Menores.

- Decreto 667/91 B.O.: 24/04/1991
Se aprueba la estructura organizativa del Ministe-
rio de Salud y Accién Social. Se deroga el decreto
1606/91 en lo que se oponga al presente. Continda
funcionando el Consejo Nacional del Menor y la Fa
milia. (Derogado por decreto 775/93)

-Decreto 775/93 B.0.: 15/06/1993
Se aprueba la estructura organizativa del Consejo
Nacional del Menor y la Familia para el ejercicio 1993.

- Decreto 1631/96 B.O.: 08/01/1997
Se aprueba la estructura organizativa del Consejo
Nacional del Menor y la Familia.




i T

;Sa'trfaﬁu EP mfanunlmia

. Camara de .':Dipu!ﬂtius de la lacion

Direccion de r.gufmnwcr'&n Parlamentaria

CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA
B.0.:08.01.97

alsmn descsntralizado dependiznts de
la Maslbn.

Decreio 1631708

Aprutbase s estructurs erganizativa del cltado Oue
Is Seoreiarin de Desarrolls Soclal de la Presidencls de

Hw, Aa . 36712/90

VISTO lon beyes N* 20840, v N7 24 620 v bon Decreion H° 775 del 20 de abril de 1983, N* 53844124
e tayn de 1806, N® 600 del 24 de e de 1H0G. ¥

CONSIDERANDO!

Qe el ariiclo 3° de U Coneeiiclon Internacional nobire len Derechon del Nino (iey N°

29840 y mrticulo 75 licise 22 do ka Consticion Nactonall establece gque “Los Estados

PMuries a2 asedurnein de quie [ns alilociones. servicios ¥ entablecinientos encargndas del
plant [as porimng el gliecidas peor faa auloridades

ewidado o La proteceiss de Jos (ios cum
compelentes. capecinlinenie oo maeria de segeridal, sankdad, nimens y compelencla
wupervinitn

s personal. asl como en relacin coi la extstencia de una ndetimda’,

Quie e cumpliteento de (el nermmn, hoy de mngo coistilnekand, se dield el Decreto N*
TTS/03, que aprobo b estrowtorn del CONSEND NACIONAL DEL MENOR ¥ LA FAMILIA

e la snueva estruciira ofgnniailvn progricsia fespomde a las polilicas Mjadas por o
modernizacion del Esindn Nacianal, Hollando nheles

Padrr Ejeculivo grara o :ﬂwumﬁ\;
acnilnisirativos indecenarios v inrialeciendo o niveles operalives ¥ de supervision al

mervicio de los nifos

el edidda propiesta Tnpdica o reiocsion e lan et prenupmaeatartas anigna-
s @ Lo Jusrindieeion e tnaierin de personal sin aleciar los nlveles de nencion o los nidoa

il il
e by |onundo tiitervenchon 1a Ulildad creada por el articido 1* del Decrelo N® 558 del 04
ihe mave e 1906

e el presente se dictn en elereiriade |38 faculiades conferidas por el ariieulo 88, Incl-
s ) e la CONSTITUCTON NACIONAL v In Les N 24 G209

o elin.

FL MESIDERTE
HIE L RAUION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1* — Aprurhane I estrochira argrniaaiiva del CORSEID NATIONAL DEL MENDR Y
Id FAMILIA @ gonimnio desceotraliznlo drpembienie de ki SECRETARIA DE DESARROLLD S0-
PIAL b By PRESIDENCIA DE LA SACION ile omiormidad con of Orgapigrnma, Objetivos, ies-
pesrabaabiibid Priovacts y Avcimes, Planta Peonpoente, Plasta Temporana v Dolacion Global que.
connie Auwexos LIL DG v 05 facman parie del peesenie .

Art. 2% — El gaglo que demaoide ol crpnplimiients del presente Decrelo se mpolard a los
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ACTIONES
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L- INTRODUCCION

La Republica Argentina, que se enorgullece de ser pionera en la jerarquizacion

constitucional de los derechos sociales, y de la nifliez en particular, efectivizados en la
Constitucion de 1949 y en toda su legislacion proteccional, ha trabajado arduamente para

tomar todas las medidas para una mejor proteccion de la familia, de las madres, de los

de la salud fisica y mental, no sélo desde el punto de vista legislativo, sino también

del judicial y administrativo y ha puesto en marcha nuevas politicas sobre menores,
discapacitados, ancianidad, ejecutadas y realizadas a nivel nacional a través de su érgano
especifico, ¢l CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA.

Yala Ley 15.244 y sucesivas modificaciones establecio:

Art. 1: "Crease el Consejo Nacional de Proteccion de Menores, que tiene
a su cargo las funciones que incumben al Estado en orden a la proteccion
de la minoridad con arreglo a lo que dispone la presente Ley y sin perjuicio
de las facultades que en la materia corresponden al Poder Judicial...”

Art. 7: “El Consejo es el agente natural del Gobiemo Nacional para
asegurar la proteccion integral de los menores de edad. A tal fin, vela por
la efectiva vigencia de las normas de prevision general relativas a hechos
y situaciones susceptibles de perjudicar el desenvolvimiento arménico de
las aptitudes morales, intelectuales y fisicas de aquellos. Con respecto a los
menores que se encuentran en estado de abandono o en peligro moral o,
material o afectados por situaciones conflictuales, le corresponde orientar
la accién ejecutiva de la comunidad para su proteccidn y asistencia,
realizando por si, en su caso y conforme a las leyes, todos los actos
conducentes a tal objeto. Para ello debe contribuir al afianzamiento de la
familia, sustituyéndola o reemplazindola cuando la debida proteccion de
los menores lo requiriese.”

- El Decreto 1606/90, que crea el CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA
FAMILIA establece entre otro temas:

Art. 1: "Créase, en jurisdiccion del Ministerio de Salud y Accion Social y
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bajo dependencia directa del Ministerio del drea el Consejo Nacional del
Menor y la Familia, que tiene a su cargo las funciones que incumben al
Estado Nacional en materia de promocitn y proteccion integral de la
minoridad y la familia, con autonomia técnica y el grado de
desconcentracién administrativa que dispone el presente decreto, sin
perjuicio de las facultades que en la materia corresponden al Poder Judicial
y al Ministerio Piiblico de Menores."

Art. 2: "Son funciones y deberes del Consejo Nacional del Menor y la
Familia:
a) Planificar, organizar y ejecutar la politica de promocién integral de la

minoridad y la familia en el marco de las disposiciones vigentes, los
principios establecidos por el Ministerio de Salud y Accion Social.

b) Adootar las medidas necesarias para contribuir a la consolidacion de la
familia, orientandola y apoyandola.

¢) Proveer a la proteccién integral de Jos menores, personas discapacitadas
y ancianos, que se encuentren en estado de abandono o peligro moral o
| 9 material, mediante los tratamientos que estime convenientes.

| d) Presentar a aprobacion del Ministro de Salud y Accion Social un plan
integral de actividades y la Memoria Anual sobre su cumplimiento.

e) Coordinar la participacién de instituciones ptblicas, organismos no
gubernamentales, entidades vecinales y de bien publico en general, en la
‘ programacion, ejecucion y difusién de las acciones locales y regionales
tendientes a orientar y promover integralniente a la familia y a todos sus

Mg nuembros.

f) Ejercer la policia de prevencion y proteccién de menores en la esfera de.

su competencia.

g) Promover el desarrollo de la investigacion y capacitacion en materia de
’ menores y familia.

h) Ejercer la superintendencia de sus institutos y servicios y dictar normas
respecto a estatutos, funcionamiento y registro de asociaciones
cooperadoras de dichos establecimientos.

i) Brindar obligadamente a los jueces competentes la colaboracion que
fuere requerida, informandoles de inmediato sobre todo traslado o cambio
de situacion de los menores dispuestos judicialmente y, periddicamente,
sobre los resultados del tratamiento brindado a cada menor.
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j) Disponer el régimen educativo de los menores asistidos de acuerdo con
las caracleristicas personales de ellos, teniendo por objeto enaltecer la
dignidad de la persona humana y la mejor aptitud para la convivencia
social.

k) Organizar e informatizar el registro de menores asistidos y el de
instituciones y servicios oficiales y privados de proteccion de menores y de

personas discapacitadas,

1) Dictar normas referentes al contralor y registro de las instituciones
privadas de asistencia y proteccion de menores y de personas
discapacitadas; promover las acciones necesarias para el cumplimiento de
dichas normas y emitir opinion previa al otorgamiento de la Personeria
Juridica de aguellas, en el orden nacional.

m) Prestar 2poyo a los egresados de los institutos a su cargo, asistiéndoles
directamente, a través de asociaciones de exalumnos o de ofras

organizaciones no gubernamentales.

n) Tener representacion necesaria ante todos los organismos oficiales de
asesoramiento y contralor en materia de medios de comunicacion y velar
por el cumplimiento de la legislacion vigente respecto de proteccion de
menores.

fi) Promover la realizacién de congresos, seminarios y encuentros de
cardcter cientifico, y participar mediante representantes en los que
organicen otras entidades.

o) Brindar asesoramiento técnico y administrativo en materia especificaa
autoridades nacionales, provinciales y municipales que lo requiriesen, y
evacuar consultas de organismos no gubernamentales que justifiquen su
interés en el tema. .

p) Participar en convenio de colaboracién internacional en materia de su
competencia, en las que sea parte el Estado Nacional, y ser contraparte en
los programas de apoyo especifico del drea.

q) Realizar estudios y evaluaciones tendientes a avanzar hacia una
progresiva descentralizacién y desburocratizacion del organismo y sus
programas.

Art. 3.- Para el cumplimiento de las funciones enunciadas en el articulo
anterior el CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA

podra:
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a) Dictar las normas, reglamentos y disposiciones necesarias para el debido
cumplimiento de los fines del presente decreto, y fijar el orden y
formalidades de sus reuniones.

b) Organizar en el orden administrativo todos los servicios necesarios para
¢l cumplimiento de sus fines.

¢) Proponer al Ministerio de Salud y Accién Social -a través de los
organismos competentes- el presupuesto del drea, plan de obras y célculo

de recursos.

d) Efectuar ante los organismos jurisdiccionales, Ministerio Publico ¥
autoridades administrativas competentes, las gestiones necesarias para la
proteccion de los menores y discapacitados asistidos, y promover las
medidas que corréspondieren.

¢) Otorgar becas, subsidios y prestaciones en el marco de los programas
que se aprueben.

f) Organizar su Centro de Datos, su Escuela de Capacitacion, Programas de
Investigacion y edicion de libros y publicaciones periddicas sobre la
materia especifica.

g) Actuar en juicio en cumplimiento de sus fines,
h) Concertar convenios en ¢l orden de su competencia con las provincias

y municipalidades, y dirigirse a las autoridades nacionales o provinciales
a los efectos del cumplimiento de los fines que este decreto le encomienda.

i) Citar a las personas que fuere necesario para el cumplimiento de su
misién, debiendo éstas concurrir en la forma legal correspondiente.

j) Proyectar las normas que fijan la actividad especifica del personal

docente, sin perjuicio de la aplicacion supletoria del Estatuto del Docente.

k) Disponer las formas de asistencia, ingresos y traslados de los menores
a los establecimientos y programas més adecuados, previo los estudios
pertinentes. Respecto de los menores que hubieren sido dispuestos por los
jueces, no podra disponer internaciones ni hacerles cesar sin orden del
magistrado competente.

I) Disponer de sus recursos en los limites jurisdiccionales y efectuar todos
los actos de administracion inherentes al cumplimiento de sus fines, en los
mismos limites.
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m) Ejercer las atribuciones enumeradas y derivadas de la Ley n® 22359
(Fondo Nacional del Menor y la Familia).

n) Auspiciar y aprobar la realizacion de estudios, investigaciones,
congresos y actividades de capacitacion ¥ asistencia técnica vinculados a
las materias especificas del drea de compefencia, en cuanto no signifiquen
erogaciones para el Estado o puedan atenderse con recursos del presupuesto
del CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA.

fi) Aprobar programas y proyeclos, dentro de los limites presupuestarios y
de los planes previstos en el articulo 2° inciso d) del presente.

o) Participar en la celebracién y ejecucion de los instrumentos de caracter
= internacional que la Nacion suscriba o a los cuales adhiera, cuando estos
afecten o se reficran a materia de su competencia.

p) Constituir comisiones 0 grupos funcionales para objetivos delimitados,
con personal propio, permanente 0 transitorio, pudiendo convocar la
participacion de entidades y de otras areas de gobierno.

’ q) Proponer la concertacion de convenios con las autoridades competentes
para la extension de titulos y certificados de capacitacion de los menores

asistidos.

r) Celebrar acuerdos con instituciones 0 empresas para brindar capacitacion
y puestos de trabajo a sus asistidos.

Las facultades conferidas al CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA
G FAMILIA no se entenderdn como limitativas de su actividad para el cumplimiento de sus

fines, conforme el régimen legal vigente.

Por su parte, el Decreto 775/93, en su articulo 2° consolida las funciones y deberes
o citados de otorgar al CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA un
régimen de autarquia economica y financiera para la administracién de sus recursos, como

organismo descentralizado de la Administracion Publica Nacional.

En la actualidad y por Decreto 227/94 este CONSEJO NACIONAL actua en el
ambito de la Secretaria de Desarrollo Social dependiente del Poder Ejecutivo Nacional.
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La politica del CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA es
brindar especial atencion a los problemas que afectan a la nifiez y a toda la generacion
joven argentina. Familia, comunidad y Estado han sido convocados a dar prioridad a los
derechos del nifio, a partir de la ratificacion por nuestro pais de la Convencion
Internacional que los reconoce Y que nos obligue a todos en forma inmediata. Para ello, el
CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA, acorde a las necesidades de
la época, realiza permanentes esfuerzos de modernizacién de programas y sistemas de

atencién a los nifios, privilegiando las formas familiares y las actividades preventivas.



(] « PROGRAMA DE BECAS DE PROSECUCION DE ESTUDIOS

(Disposicion 142 Expediente N° 50.204/90)

1-. OBJETIVOS

Proveer a los menores asistidos de oportunidades que les posibiliten:

a) La formacion integral de una personalidad autonoma;
b) Su capacitacion, scgun sus necesidades, intereses y aplitudes;
¢) Su integracion en el marco de su realidad familiar, social y

‘ nacional.
: . El programa en su aplicacion perseguird evitar la internacion de los menores,
@ cuando la causa de la misma derive de facilitar el acceso al estudio de los mismos, Como
también favorecer el egreso, de los que por igual motivo, se hallasen internados, sin
ferentes beneficiarios de los distintos programas ¥

perjuicio de su extension a los di
acciones de proteccion que desarrollase la
concordancia con los objetivos apuntados.

Direccion Nacional del Menor y la Familia en

2. - POBLACION A ATENDER

Tendrén acceso a las becas que se establecen en la presente:

a) Los menores de hasta 20 ailos de edad que satisfagan los siguientes requisitos:



(gcnuja :a/f”amnaf del e/k;nﬂ Y o Familia

1) reunir condiciones morales,
acordes con los estudios o capa

intelectuales y de comportamiento,
citacion a iniciar ylo continuar;
nomicos individuales ylo familiares,

2) carecer de recursos eco :
blemente el costo de sus estudios.

suficientes para alender razond

Este programa se configura como el instrumento apto pard el ul_;nrg&micmu de becas
que permitan sufragar el gasto derivado de la prosecucion de estudios como también 'la
disminucion o insuficiencia de ingresos que surge de la afectacion del menor a la atencion

de sus obligaciones estudiantiles.

* PROGRAMA DE EDUCACION PERMANENTE v CAPACITACION LABORAL

(Disposicion 149/92 -C.N.MLF.-)

MARCO TEORICO

Desarrollar un marco teorico de criterios de educacion personalizada Y de
educacion permanente, que pasarén a ser los fundamentos ideologicos del sistema, junto
con la flexibilidad en la adecuacion a las necesidades a la persona asistida, la participacion
e integracion comunitaria y el aprovechamiento pleno de la oferta global de servicios

educativos.

stitucion cerrada sobre si misma y con
la comunidad no sélo para prestar
la persona asistida con su

Esto implica la transfonnacion de una in
pretensiones de ser autosuficiente, en una gue se abre a
servicios sino para requerirlos ¥ utilizarlos. vinculando asi a

medio social.

Desde otro punto de vista, este Programa de Educacion Permanente Capacitacion
L.aboral permitira superar el designio institucional de principios de siglo, orientado a
instruir menores internados, reemplazandolo por el de brindar oportunidades de formacién

a toda persona asistida,

Consiste en que al menor, ya sea en un ntcleo familiar o asistido por el organismo
a través de sus programas, se le subsidia el pago de un educador o de un capacitador
laboral cualquiera sea la indole de la prestacion.

Lo novedoso de esta modalidad, es que posibilita la atencion domiciliaria para
situnciones alipicas ya sea para menores privados de libertad por resolucion judicial,
enfermedad, discriminacion (H.LV. victimas de delito, embarazo, etc.), a fin de que dichas
circunstancias no afecten su-educacion o su insercion laboral.
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* PROGRAMA DE ORIEN

TACION Y DERIVACION DEL CENTRO DE

ATENCION DE MENORES EN TRANSITO

(Disposicion 175/89

-$.S.M.D.T.E.-)

1. COORDINACION INSTITUCIONAL:

_ Coordinar permanentemente la actividad de todas y cada una de las areas

intervinientes.

os obtenidos en el desarrollo de

- Fijar las pautas de accion en base a los dat
las reuniones

las intervenciones realizadas por las distintas areas Y
generales del Equipo Técnico.

6n del equipo interdisciplinaric facilitando espacios
luar continuamente las

ue permitira eva
las que asi lo requicran, para Jograr los

- Promover la integraci
de discusion de la tarea, lo q
acciones desarrolladas y cOrregir
objetivos del Programa.

. Coordinar las acciones con los responsables de todas las Instituciones

intervinientes.

- Coordinar la tarea con la Direccion Nacional del Menor y la Familia.

7. ASISTENCIA DE COORDINACION:

- Entrevistar al menor al ingreso, a los efectos de su identificacion,
recopilacion de informacion basica (filiacion, domicilio, familia).

- Confeccionar la ficha de identificacion correspondicnte.

- Recabar antecedentes de cada caso.

da la cantidad de vacanles disponibles en cada

. Mantener actualiza
institucion del sistema de tratamiento (intra o exira institucional).

. Intentar la notificacion inmediata de la internacion del menor a las

familias que desconozcan €52 situacion.

- Comunicar al Sector Registro Nacional del Menor los movimientos de
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menores en forma periodica.

Para ello, el CONSEJO NACIONAL DEL MENOR Y LA FAMILIA, cuenta

" con un equipo interdisciplinario que funciona en el Palacio de Tribunales -C.AM.E.T -

Centro de Atencién de Menores en Trénsito, a efectos de realizar estudios inmediatos y de

aproximacion diagndstica de menores que hayan sido detenidos y que estén a disposicion

judicial, a fin de brindarle al juez orientacion para su derivacién inmediata, a partir de los
estudios que se les realizan (psicologicos, sociales, salud y de antecedentes).

Como complemento de estas actividades se ha creado un programa “ad
experimetun” que funciona ambién en el Palacio de Tribunales a través del cual se
atienden y posteriormente se derivan a los menores de extraiia jurisdiecion, ya sea
restituyéndolos a su hogar o coordinando tareas con las autoridades bajo cuya tutela se

encuentras dichos menores.

0 * PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA
(Disposicion 14/91 -C.N.M.F.-)

1. OBJETIVO

Tratamiento de menores en conflicto con la ley penal, en lo posible en su medio
social v familiar de origen, como alternativa a la privacion de la libertad y como
seguimiento después del egreso de institutos para lograr la efectiva transformacion de

conducta de los jovenes,

J 2. POBLACION A ATENDER

_ Menores de ambos sexos, en conflicto con la ley penal, derivados por los
magistrados con compelencia en menores de la Capital Federal y de los Juzgados

Federales.

3. FUNCIONAMIENTO

_ Los menores _s.crén atendidos por un operador del equipo mévil que es el encargacdo
de ejecutar el tratamiento en el medio, de los jovenes que se le conlien.
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Asimismo este organismo ha puesto énfasis en las
lo cual se cred el departamento correspondiente, que s€ ocupa de reprodu

socializacion y de fortalecimiento de la autoestima.

actividades de recreacion, para
cir hébitos de

« PROGRAMA PREVENTIVO PARA FAMILIAS SUBSIDIADAS

(Resolucion 2.742/83 -M.AS.)

|. OBJETIVOS

afecten la integracion y capacidad de
do tales situaciones se deriven de la
s econdmicos adversos.

- Prevenir situaciones criticas que
cuidado de grupos familiares, cuan
e presencia determinanie 0 concurrente de factore

- Evitar la segregacion de los miembros menores del nacleo familiar,
cuando éste conservase aplitudes para su formacion y cuidado y viera
afectado el cumplimiento de sus funciones por carencias economicas.

menores internados cuando esta situacion
la existencia de problemas economicos de
inp]udibies de tratamiento.

- Favorecer el egreso de
reconozca como causa principal
sus padres y no responda a necesidades

2. POBLACION BENEFICIARIA

a Podran ser incorporados como poblacion beneficiaria, los grupos familiares
que conservando aptitud de continente apto para la atencion de sus
miembros; especialmente los menores de edad, atraviesen situaciones de

crisis familiar 0 se encuentren ¢n alta exposicion al riesgo de crisis,
determinadas, agravadas o precipitadas por la disminucién o carencia de
ingresos respecto de las necesidades basicas de dichos grupos.

La mecénica de dicho programa consiste en el otorgamiento de una ayuda
econdmica a la familia en situacion de riesgo, estableciéndose una asignacion por cada hijo
menor mas una asignacion para el padre, madre, tutor o representante legal. Dicho
programa {ambién prevé la entrega de una asignacion extraordinaria a fin de lograr la
superacion de una crisis socioeconomica excepeional que afecte a la familia o bien p;ra ser
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ixada en la compra de maquinas o herramientas que permitan a la familia la iniciacion

util
de un pequeiio emprendimiento productivo.

* PROGRAMA DE TRATAMIENTO EN EL MEDIO SOCIAL

Es un programa altemativo, que s& ocpa del tratamiento de menores mediante el

abordaje familiar.

A partir de la consulla, basada generalmente en Lrastornos de conducta o de
personalidad, de nifios o adolescentes, se redne a :0s representantes del grupo familiar y/o
integrantes de la red social (padres biol6gicos, adoptivos, guardadores, abuelos, vecinos,
etc.) con ¢l objetivo de diagnosticar el grado de continencia ante la problematica

emergente.

ORIGEN DE LA DEMANDA

Los casos son derivados por: M.C.B.A, Asesorias y Defensorias de Menores,

Escuelas, Juzgados, y demanda espontanea.

CARACTERISTICAS DE LA POBLACION ATENDIDA

1 st demanda en uno o mas hijos. emergentes de la

a) Familias que central
pal en las disfuncion

problematica, desconociendo la participacion gry
presentada.

b) Familias con nocion de disfuncion grupal y posibilidades de establecer
un compromiso de tratamiento.

¢) Familias que presentan una fractura de funcionamiento por escision y
separacion definitiva de los miembros a causa de abandonos, divorcio,
enfermedad o muerte requiriendo por lo tanto de un abordaje diferente de
las anteriores para establecer un nosotros, que permila el compromiso del
tratamiento.

d) Grupos familiares con indicadores de maltrato o abuso ejercidos sobre
los menores a su cargo.
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Surge como altemativa para la intemnacion de menore

&

s con problemas de conducta.

Consiste basicamente en subsidiar el tratamiento en el medio familiar del menor infractor,
asignandole un operador que realizard actividades, visita y seguimiento del menor y su
grupo familiar. También se prevé la atencion de gastos de salud, vestimenta, capacitacion
laboral y de gastos que hagan a una mejor atencion de los menores que estdn en esta
situacién. Actualmente se asiste a la misma cantidad de menores que en el sistema

institucional.

res con problemas de conducta surge
dad terapéutica (Isla Silvia) en el cual
blemas de drogadependencia, a los

Comao otra modalidad para atencion de meno
el Pequeiio Hogar que brinda atencién de tipo comuni
los operadores asisten & menores ¥ adolescentes con pro
cuales se les otorga un Subsidio de Vida Préctica,

Con relacion a los Institutos de Seguridad, debemos seiialar que tanto los aspectos
como los que hacen a a seguridad, estdn bajo la orbita del CONSEJO
que cuenta con personal propio ¥ capacitado
de Capacitacion de Personal en Servicio.

lerapéuticos
Nacional del Menor y la Familia
especificamente siguiendo el programa

Todo esto, dentro del marco de la Declaracion de los Derechos del Niiio, las Reglas
de Beijing, Resolucidn 4033 de la Asamblea General de las Naciones Unidas y las Reglas
de las Naciones Unidas para la proteccion de los menores privados de libertad.

“ PROGRAMA DE TRATAMIENTO SQCIAL PARA PERSONAS

DISCAPACITADAS
(Resolucion 540/83 -ML.A.S)

1. OBJETIVOS

a) Facilitar la resolucion de estados careneiales individuales o familiares,
agravados por la existencia de la discapacidad, concurriendo mediante un
recurso transitorio y de emergencia que le permita acceder a la persona
discapacitada, a los medios para lograr el maximo desarrollo de sus
aptitudes y posibilidades.

b) Orientar al discapacitado y a su grupo familiar a la superacion de la
situacion de crisis que le permita el reestablecimiento de sus
potencialidades y su funcionamiento auténomo.
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5. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Poblacién a la que va dirigido:

ecesitadas de ayuda transitoria para superar

a) Personas discapacitadas n
problemas originados en carencias economicas o asistenciales.

|
b) Sera criterio de seleccion de los postulantes a este Programa:
| Situacion socio-econdmica y ambiental del discapacitado Y diagnostico ¥

prondstico n lico de la discapacidad.

[ste programa prevé diversas acciones, algunas de las cuales consisten en ayuda
econdmica directa para la persona anciana (mayores de 60 afios) sea que S¢ encuentren

solos o insertos en grupo familiar o sustituto.

e prevision social brindada por el Estado

Es subsidiario de los logros de cobertura d
janos no cuenten con dicha cobertura.

’ o tinico modo de subsidio en caso de que los anc

« PROGRAMA DE CONTROL Y PREVENCION DE LA IN FECCION POR VIRUS

H.I.V.
(Disposicion 310/90 C.N.M.F.)

1. OBIETIVOS

1) Prevenir la transmision de la infeccion por H.LV. en el ambito de
competencia de CN.M.F. y de las infecciones més frecuentes asociadas a
la infeccién por H.1.V. (Hepatitis B, Enfermedades de transmision sexual,

J Tuberculosis, €1c).
2) Reducir la morbilidad y la mortalidad asociada con la infeccion por

H.LV..

3) Promover la creacion de Centros de Atencién y Orientacidn en el &mbito

de competencia del C.N.M.F.

4) Promover la implementacion de acciones tendientes a asistir los
problemas sociales derivados de la infeccion (adopeién de nifios HLLV.
positivos o su desarrollo dentro de un medio familiar; reinsercion social,

familiar y laboral de los infectados, etc).



ontrolar la diseminacion de la

lacién que ayude ac . e
ecuada atencion a las familias

5) Promover una legis
infeccion, evitar la discriminacion, y dar ad

afectadas.

2. ACCIONES

a) Mejorar el estado sanitario general en la poblacion asistida.

b) Prevenir la {ransmision sexual.
¢) Prevenir la transmision parenteral.

d) Prevenir la transmision vertical.

¢) Brindar atencion adecuada al individuo y a la familia afectada.

é ) Participar de la vigilancia epidemiologica.

g) Educar y formar personal profesional y no profesional a fin de
convertirlos en agentes replicadores de informacion y formacion.

h) Favorecer la investigacion.

i) Mantener una evaluacion e la situacion en el area de competencia.

e esta pandemia surgid la necesidad de implementar un
del H.LV., atencion de los infectados y orientacion
acion con los organismos gubernamentales y no

Ante la aparicion d
programa de control de Ja transmision
al resto de la poblacion en coordin
gubernamentales, nacionales y extranjeros con objetivos afines.

iante diferentes acciones se tiende a prevenir la transmision de la infeccion por

Med
. FLIV.. reducir la morbilidad y la mortalidad asociada con la infeccion y atender las
@ diferentes problematicas relacionadas con el tema (discriminacion, insercion laboral,

continuacion de estudios, etc.).
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NORMAS LABORALES
Ley 24013

Ley de empleo. Regularizacion del empleo no registrado. Promocion y defensa del empleo. Pro-
teccion de los trabajadores desempleados.

Contrato de practica laboral para jovenes (arts. 51 a 57) y contrato de trabajo-formacion (arts. 58
a 65). En ambos casos son celebrados entre empleadores y jovenes de hasta 24 afios. Duracion del
contrato. Requisitos. Los jovenes de 14 a 16 anos quedan sujetos a lo dispuesto por la Ley de
Contrato de Trabajo en tanto no sea expresamente modificado por esta ley. Cese del contrato. El
empleador no esta obligado a pagar indemnizacion alguna. Los empleadores que adopten estas
modalidades de contratacion quedan exentos de las contribuciones patronales, a las cajas de jubila-
ciones, al INSSPy] y a las cajas de asignaciones y subsidios familiares.

Programas de empleo para grupos especiales de trabajadores. Programa para jovenes desocupados
(art. 83) de entra 14 y 24 afios. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social establecera periodi-
camente a este programa que debera incluir capacitacion y orentacion profesionales prestadas en
forma gratuita y complementadas con otras ayudas econOmicas cuando se consideren indispensa-
bles.

Fomento de empleo mediante nuevos emprendimientos y reconversion de actividades informales.
Se establecen programas que promoveran la pequena empresa, microemprendimientos, modalida-
des asociativas como cooperativas de trabajo, programas de propiedad participada, empresas ju-
veniles y sociedades de propiedad de los trabajadores (articulos 90 a 04)

Sancion: 13/11/1991
Promulgacion: 5/12/1991 (vetada parcialmente)

B.O.: 17/12/1991

Decreto 2725/91 (26/12/1991) B.O.: 2/1/1992
Reglamentacion de la ley 24.013.

Arts. 16 a 18: contrato de practica laboral para jovenes.
Arts, 19 a 22: Contrato de trabajo-formacion

Decreto 333/96 (1/4/1996) B.O.: 9/4/1996
Reglamentario del articulo 18 inciso A)

Ley 25013
Se derogan los articulos 18 inciso B), 31 ultima parte, 28 2 40 y 43 a 65 de la ley 24013

Ley 24465

Flexibilizacion Laboral
Contrato de trabajo. Modificacion de la ley 20.744
Art 40: Contrato de aprendizaje (para jovenes sin empleo entre 14 y 25 afios de edad)

Sancion: 15/3/1995
Promulgacion: 23/3/1995
B.O: 28/3/1995
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Direccion de Jﬂfﬂimﬂdﬁn Parlamentaria

LEY 25013

Reforma Laboral
Contrato de trabajo de aprendizaje. Régimen de pasantias. Se modifica la Ley de Contrato de Tra-

bajo. Disposiciones para los contratos de trabajo que se celebren a partir de la presente ley, plazos
y formas para la disolucion del contrato de trabajo. Indemnizacion por antigtiedad o despido, des-
pido indirecto, falta de pago en término de la indemnizacion por despido incausado, fuerza mayor,
falta o disminucion de trabajo. Monto indemnizatorio Reforma a la ley 14250. Convenciones co-
lectivas de trabajo. Constitucion de un servicio de mediacion y arbitraje por parte del Ministerio de
trabajo. Reglas que deberan observar las partes en una negociacion colectiva, se crea una comision
de seguimiento del régimen de contrato de trabajo y de las normas de las convenciones colectivas
de trabajo, integracion y funciones. Todos los contratos de trabajo, asi como los de pasantia, debe-
ran ser registrados en los organismos de la seguridad social y tributarios. El Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social sera el organo de aplicacion de la presente ley. Modificaciones a las leyes
24013, 24465 y 24467

Sancion: 2/9/98
Promulgacion: Decreto 1111/98 (22/9/98) Parcial
B.O.: 24/9/98
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Mi 1
AN EDENTES PROVINC

DECRETO 3109 B.O. Mza. 5/1/89
Aprobacion del “Programa Empresa Joven™

LEY 5489 B O. Mza. 4/1/90
Programa Empresa Joven

PROMUDEMI: Programa Municipal de Microempresas (creado 29/12/90). Boletin Municipal
4/2/91

Borrador de Plan a implementar sobre Microempresas. Provincia de Rio Negro.
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PR FE DE D
DECRETQ 275/92 B.O.: 14/2/92
Creacion en el ambito del Ministerio de Salud y Accion Social

DECRETO 819/94 B.O.: 2/6/94

Se transfiere la planta no permanente de personal transitorio del Programa Federal de Solidaridad
(MSAS) al ambito de la Secretaria de Desarrollo Social de la Presidencia de conformidad con el

Anexo IV que se publica
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ESTIMULOS. BENEFICIOS

LEY 24719

Premio Congreso de la Nacion _
Se crea el mismo para artistas jovenes de hasta 40 afios, argentinos o extranjeros con cinco anos

de residencia en el pais. Este premio se otorgara anualmente y serd rotativo por disciplinas. Las
disciplinas a concursar seran letras, musica y plastica; y en cada una de ellas las siguientes especia-
lidades, poesia, cuento, ensayo, novela, teatro y guion cinematografico, obras sinfonicas, de cama-
ra, para instrumentos solistas, para voz con o sin acompafamiento, y para medios electroacusticos,
pintura, escultura, grabado, dibujo, ceramica, tapices, respectivamente. Entrega anual. Importe de
los premios. Anualmente el reglamento sera elaborado por las comisiones de Cultura de ambas
Camaras. Difusion a nivel nacional. Entrega de premios. Integracion y autoridades del jurado.

. Sancion; 9/10/96
Promulgacion: Decreto 1217/96 (28/19/96)

B.O.: 31/10/96

DECRETO 724/97 (4/8/97) B.O.: 7/8/97

Contrato de préstamo a suscribirse con el banco Interamericano de Desarrollo con destino al Pro-
grama de Apoyo a la Productividad y Empleabilidad de Jovenes.

Se aprueba el modelo del referido contrato que como Anexo I forma parte integrante del presente
pero no se publica.

DECRETO 27/99 (18/1/99) B.O.: 20/1/99

“Becas Presidencia de la Nacion. Promesas olimpicas 2004”
Se crean las mismas. destinadas a distinguir a aquellos jovenes deportistas que se destaguen por un
nivel de competencia optimo y cumplan con el criterio evaluatorio establecido en el articulo 1 del

. reglamento, que como Anexo | forma parte integrante del presente y se publica.

RESOLUCION 3580 (SPyRC) (4/10/94) B.O. 29/12/94

Programas de Intercambio Cultural: régimen especial de admision de extranjeros,

Se aprueba la disposicion 19/94 de la Direccion Nacional de Migraciones que se publica. LA mis-
ma establece un régimen especial de admision de extranjeros comprendidos en prograimas de inter-
cambio cultural patrocinados por Rotary International, “AFS Programas culturales™ y “Youth Un-
derstanding”. Se deroga la resolucion 272/67 DNM.
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PENSIONES

LEY 2346

Pension no contributiva para menores de 21 afios que tuvieran uno o ambos progenitores desapa-
recidos en forma forzada antes del 10/12/1983. Extension a familiares del desaparecido del mismo
beneficiario. Incluye cobertura del Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pen-
sionados.

Sancion: 30/10/86
Promulgacion: 10/12/86 (art. 70 Constitucion Nacional)

B.O.: 16/2/87
. DECRETO 1228/87 (30/7/87) B.O.: 6/8/87

Reglamentacion de la ley 23 466

LEY 23552
Prorroga el vencimiento estipulado en el art. 8 de la Ley 23.460

Sancion: 24/3/88
Promulgacion: 19/4/88

B.O.: 27/4/88 s

LEY 23690

Sustitucion de los inc. A) de los articulos 2 y 6 de Ia ley 23.466, sobre beneficiarios de la
pension-

Sancion: 19/7/89
Promulgacion: 10/8/89
E ) BO.: 16/8/89

LEY 2379
Sustitucion del articulo 3° de la Ley 23 466. Monto de la prestacion,

Sancion: 20/6/90
Promulgacion: 25/7/90
B.O.: 3/8/90




