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PRESENTACION

El Paraguay inicia el Nuevo siglo con cerca de un millon y medio
de jovenes. El nUMer0 de personas de 15a 29 afos existentes en el
pais es mayor que nunca, vy en los proximos decenios seguira au-
mentando, hasta alcanzary mantener volumenes cercanos 2 dos y

trcs millones de gente joven.

que entrafan las demandas de

Consciente del enorme desafio
de educacion, sa-

este grupo poblacional en términos de Servicios
lud, empleo, entre otros, 1a Direccion General de Estadistica, En-

cuestas y Censos (DGEEC), a solicitud del Viceministerio de la Ju-
ventud, -institucion responsable de orientar las politicas de jJuventud
del pafs-, ofrecc cste ostudio sobre la compleja combinacion entre

educacion, trabajo y juventud.

Los analisis aqui presentados pretenden contribuir de manera efec-
tiva para la toma de decisiones, que permitan incorporar a la juventud
al protagonismo activo en los procesos de desarrollo del pais.

ventud hacen extensivo

La DGEEC vy el Viceministerio de la Ju
le la elaboracion y publi-

su agradecimiento a quienes hicieron posib
cacion del presente material.

Direccion General Viceministerio de la Juventud

DGEEC
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El estudio de la juventud, y particularmente el analisis de la vincu-
lacién entre educacion y trabajo adquieren una singular importancia,
tanto en los paises con una estructura de poblacion joven como es
el caso de Paraguay, como en aquellos con una composicion de
poblacién més envejecida. La reconocida preocupacién por la pro-
blematica de esta compleja combinacion, obedece a que este grupo
poblacional junto con 10§ ninos, constituye la mayor riqueza en la
que se sustenta el desarrollo y la prosperidad de un pais, y porque
ademas, en esta etapa se definen los aspectos que influiran en la
calidad de vida de los individuos, en el curso de su vida.

Dentro de los mayores desafios sociales que enfrenta el Para-
guay, esta la situacién de la juventud, gue indudablemente sufre con
mas severidad los efectos de la crisis ecordmica, la inequidad en la
distribucion de los ingresos, el aumento de la pobreza, el desem-
pleo, entre otros. Es claro que estos factores han conspirado contra
la valorizacion de la educacion, como el medio legitimo para la lucha
contra la pobreza y el logro de mejores condiciones de vida.

Asi, en Paraguay existen unos 254 mil jévenes que no estudian
ni trabajan, de los cuales alrededor de 117 mil viven en areas rura-
les, donde se registran los mayores indices de pobreza y exclusion
educativa. El promedio de afios de estudio de los jovenes de15a29
afios en esta area llega apenas a 6,6 afios, mientras que a nivel
nacional tienen en promedio dos afios mas de estudio (8 ahos), es
decir el segundo curso de la secundaria aprobado o el octavo de la

Educacion Escolar Basica.

El nivel medio de ensefianza es una de las deudas pendientes
mas acuciantes. Solo 54 de cada 100 jovenes paraguayos de 15 a
19 afios estudian, lo que revela que al momento de empezar la se-
cundaria una altisima proporcion deserta. Quedan asi al margen del
sistema educativo y del mercado laboral. Por otra parte, quienes
poseen menor nivel educativo cada vez tienen menos posibilidades

de acceder al mundo del trabajo.
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Estas cifras revelan la heterogeneidad del grupo poblacional al
gue nos enfrentamos. Por un lado, estamos hablando de jovenes
que provienen de hogares urbanos que cuentan con los mayores
ingresos, y por otro, de jovenes residentes en areas rurales y pro-
venientes de hogares con bajos ingresos y un precario clima edu-
cativo familiar. Este ultimo constituye uno de los grupos mas vulne-
rables, hacia donde deberian canalizarse las acciones tendientes a
hacer mas fluido el transito de la educacion al trabajo.

En este contexto, el presente trabajo se propone brindar, en pri-
mer lugar, una caracterizacion demogréfica y socio-economiica ge-
neral de la poblacion juvenil paraguaya, analizando los cambios de-
mograficos ocurridos y las tendencias futuras. En segundo lugar se
aborda el desafio del acceso y de la permanencia de los jévenes en
la educacion, contrastando la realidad existente en hogares de dife-
rentes niveles de ingresos. En tercer lugar se presenta la relacion
de la educacion con el mundo del trabajo, a través del analisis de la
participacion laboral de los jovenes y sus ptincipales determinan-
tes. En cuarto lugar, se estudia la realidad de los jovenes y las con-
diciones de empleo, resaltando la precariedad y la inestabilidad en
la insercion de este grupo poblacional.

Finalmente se realiza una reflexion final, donde se ofrecen algu-
nas orientaciones para la accion en materia de educacion y empleo

para jovenes, a la luz de las conclusiones arribadas por los capitu-
los analizados.
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La vinculacién entre educacion, trabajo y juventud analizada en
este estudio, gira en torno a la consideracion del aporte potencial del
papel del conocimiento de los jovenes como motor de las transfor-
maciones y el desarrollo de sus sociedades.

Es reconocida la flexibilidad de los jévenes de adaptarse a los
desafios que implican las nuevas estructuras ocupacionales; para
enfrentar estos cambios, sin duda, la calificacion es el mejor instru-
mento. No obstante, esta asociacion se ve condicionada de manera
diferencial de acuerdo a los estratos sociales. Asi, los jovenes de
estratos pobres estan sujetos a demandas cuya satisfaccion entra
en conflicto con la inversion en educacion y donde la participacion
en el mercado laboral compite con la asistencia escolar. Una expre-
sion de esta competencia es la baja calificacion de los jovenes que,
por lo general, se traduce en una insercion precaria en empleos de
baja productividad.

En lo que sigue, se analizara en qué medida los niveles de califi-
cacion de los jovenes paraguayos son compatibles con las nuevas
reglas de juego en el ambito laboral, de tal forma que los hallazgos
sirvan de base para lineamientos de politicas de intervencion mas
adecuados en el terreno de la formacion e insercién laboral, que
puedan traducirse en mejores condiciones de vida.

Para los fines de este estudio se considera poblacion joven a las
personas de15 a 29 afos de edad, y dentro de este grupo se discri-
minan tres subgrupos: los de 15 a 19 afos, 20 a 24 y 25 a 29. Esta
clasificacion guarda relacién con la incorporacion de los jovenes al
sistema formal de educacion como al mercado laboral.

La principal fuente de informacién utilizada es la Encuesta Per-
manente de Hogares del afio 2002, cuyo principal objetivo es pro-
porcionar informacion necesaria para el estudio del mercado laboral
y otros relacionados con el bienestar de los hogares tales como
vivienda, acceso a servicios basicos, educacion, entre otros.

E ducacion, " rabajo y fuventud__
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Esta encuesta se ejecuto de octubre a diciembre del afio 2002, e
implico la entrevista de 17.600 personas correspondientes a 3.789
fiogdres de las areas urbana y rural del pais, excluyendose 10s de-
partamentos de Boqueron y Alto Paraguay, que representan menos
del 2% de la poblacidn total del pais.

Cabe destacar que, la Encuesta Permanente de Hogares 2002
se ha visto beneficiada por los resultadus del Censo Nacivnal de
Poblacion y Viviendas 2002, con la consecuente mejora de las esti-
maciones obtenidas a partir de la muestra elaborada para el efecto.

En cuanto a |a tipologia del nivel educativo de los jovenes utiliza-
da cn ¢l presente documento, ésta se basd en la estructura de cla-
sificacion propuesta por Diez de Medina (2001 ), Quien define cuatro
estadios de calificacion: nula, baja, media y superior:

Calificacion nula: incluye a las personas analfabetas, las que no
han tenido instruccion folal y las que han al-
canzado hasta tres afos de educacion primaria.
En este estrato se considera que no se cumplen
los niveles minimos compatibles con las emer-
gentes estructuras de ocupacion.

Calificacion baja: se contabilizan las personas con niveles de edu-
cacion primaria con mas de tres afios hasta nive-
les basicos de Secundaria (usualmente los pri-
meros tres). En esta categoria se incluyen las per-
sonas con los niveles minimos para comenzar
una experiencia laboral en los sectores moder-
nos del empleo. Es un segmento heterogéneo,
pero donde se cuenta con una base minima de
aprendizajes para comenzar una formacién

polivalente cormpatible con los nuevos requeri-
mientos de la ocupacion.

— Educacién, T rabajo y Juventud



Calificacién media: personas con mas d: tres afios de educacion
de nivel secundario. Principalmente, se trata
de personas que han completado un ciclo ba-
sico de aprendizajes y cuentan con los cono-
cimientos minimos para proseguir estudian-
do o trabajando en ocupaciones con mayo-
res requisitos en cuanto a niveles de abstrac-
cién y comprension.

Calificacion superior: individuos con formacion terciaria, sea uni-
versitaria o no universitaria (profesorado,
magisterio u otros).

De acuerdo a Diez de Medina (2001), los niveles de calificacion

considerados son compatibles con la nueva insercion laboral que
se vislumbra en funcion de las estructuras emergentes.

Educacion, Trabajoy Juventud it
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1. Tendencias de la estructura por edades

Paraguay cuenta actualmente con una joven estructura por edad,
y de acuerdo a las proyecciones disponibles, en los proximos
decenios el grupo de personas de 15 a 29 afios seguirda aumen-
tando. Si bien, el peso relativo de esta poblacion ira descendien-
do como resultado de la baja de la fecundidad, en términos abso-
lutos entre 2 y 3 millones de jovenes seguiran conformando la
poblacion paraguaya (Véase Cuadro 1 del anexo).

Estas tendencias entrafan, por un lado, el potencial de contribu-
cion efectiva de los jovenes para el desarrollo del pais, y por el
otro, sus efectos sobre la demanda de servicios sociales como
educacion, empleo, salud, entre otros.

Grafica N°: 1

Distribucian de la poblacién total por grandes grupos de edad. Periodo 1990-2050
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Fuente: DGEEC, Proyeccion du la publscion total por sexo y grupos qu:nquenales de edad. Perlodu 1950-2050

2. Situacion demografica actual

De acuerdo a los datos provenientes de la Encuesta Permanente
de Hogares 2002, la poblacion de 15 a 29 afios representa algo
menos de un millén y medio de personas (26,2% de la poblacion
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total). De estas, un poco mas de la mitad son mujeres (51,1%) y
el 48,9% son hombres. (Véase cuadro 2 del anexo )

Dos fenomenos importantes destacan en el siguiente cuadro. En
primer lugar, la importancia del peso relativo de los jovenes de 15
a 19 afios, y en segundo lugar, la predominancia de j6venes que
residen en areas urbanas. Cabe destacar, que en el arearural, la
proporcion de los mas jovenes (15 a 19 afios) supera a la obser-
vada en el area urbana. Los jovenes del area rural, por 10 general,
estan desprovistos de las oportunidades de crecimiento profe-
sional y social, lo que a su vez, actda como un factor que los
obliga a emigrar en busca de mejores condiciones de vida.

Cuadro N2 1. Distribucion de la poblacion de 15a 29 afnos por sexo, segun
grupos de edad y area de residencia. Ao 2002

Total 1.445.754 100,0 707.087 100,0 738.667 100,0
15-19 609.976 42,2 301.901 42,7 308.075 417
20-24 476.480 33,0 231.286 32,7 245.194 33,2
25-29 359.298 249 173.900 24,6 185.398 25,1
Urbana 877.339 100,0 403.197 100,0 474142  100,0
15-19 351.058 40,0 167.889 41,6 183.169 38,6
20-24 304.183 34,7 132.805 32,9 171.378 36.1
25-29 222.098 25,3 102.503 254 119.595 25,2
Rural 568.415 100,0 303.890 100,0 264.525 100,0
15-19 258.918 45,6 134.012 441 124.906 47,2
20-24 172,297 30,3 98.481 32,4 73.816 279
25-29 137.200 241 71.397 23,5 65.803 24,9

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
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3. Estado civil de los jovenes

El andlisis del estado civil de los jovenes refleja, como es de es-
perarse, el predominio de la condicion de “"solleros” (70,3%),
seguido de la categoria "casados 0 unidos", que aglutina aproxi-
madamente a 3 de cada 10 jovenes, los "separados o viudos"
representan menos del 1%.

Se aprecian significativas diferencias porcentuales segun el sexo y
el area de residencia. Las principales diferencias se dan en la condi-
cion de "casados o unidos”, en particular en el grupo de mujeres. En
el area rural, la disparidad segun sexo refleja el predominio de las
mujeres entre los que viven en pareja, siendo el porcentaje de esta
categoria casi el doble que en los hombres.

Cuadro N2 2. Distribucion de la poblacién de 15 a 29 afios por sexo, segun
estado civil y area de residencia. Afo 2002

Total 1.445.754 100,0 707.087 100,0 738.667 100,0
Soltero 1.016.083 70,3 547.893 77,5 468.190 63,4
Casado/Unido 422 191 29,2 157.337 22,3 264.854 35,9
Separado/Viudo 7.480 0,5 1.857 0,3 5.623 0.8
Urbana 877.339 100,0 403.197 100,0 474.142  100,0
Soltero 614.282 70,0 302.146 749 312.136 65,8
Casado/Unido 257.438 29,3 100.111 24,8 157.327 33,2
Separado/Viudo 5619 0.6 940 0,2 4.679 1,0
Rural 568.415 100,0 303.890 100,0 264.525 100,0
Soltero 401.801 70.7 245747 80,9 156.054 59,0
Casado/Unido 164.753 29,0 57.226 18,8 107.527 40,6
Separado/Viudo 1.861 0,3 917 0,3 944 04

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
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El retraso del matrimonio a edades maduras conlleva una serie de
iImplicaciones para la gente joven, entre las que destaca la mayor
probabilidad de permanecer en el sistema educativo y, consecuen-
temente acceder en mejores condiciones al mercado laboral.

- Niveles de bienestar econdmico

La informacidn disponible en la Encuesta de Hogares 2002 per-
mite clasificar a la poblacion segun el nivel de ingreso del hogar.
De acuerdo a los resultados obtenidos, se aprecia que Ia mitad
de la poblacion que conforma los hogares mas pobres esia com-
Puesla de niNos y puberes, seguido de los jovenes (22.3%) y

adultos jovenes (23,8%); la poblacion adulta mayor representa
solamente el 3,3% de estos hogares.

La proporcion de j6venes de 15 a 29 aflos practicamente se man-
ticne en todus lus guintiles Siguientes, aun

Que con un ligero au-
mento en los quintiles mas ricos.

Grafico N°: 2
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|V. La realidad educativa

de los jovenes.



E ducacion, ! rabajo y fuventud =

El desarrollo socio-econémico y politico esta intrinsecamente
ligado y dependiente de la educacién. Las externalidades positi-
vas de la misma son internalizadas a nivel individual y nacional
de manera tal que un pueblo mas educado ofrece mejores rela-
ciones sociales, Ideal vuntrapeso politico on democracia a cual-
quier otra organizacion social y, por ultimo, mayor productividad
reflejada en el crecimiento econémico. Cualesquiera de las di-
mencianse apiintadas. tienen mayor ponderacion en un contexto
de globalizacion y crecimiento sostenible como paradigma pos-

moderno rmurndial.

La actitud de |a juventud con relaclon & su vportunidad laboral
< genera a partir de las senales que reciben del mercado de
trabajo en correlacion a lo que podrian obtener con la capacita-
cion. Cl cefuerzo ccondmico empleado an alcanzar conocimien-
tos, sean generales o especificos, es funcion del retorno espera-
do del mismo. SI se perciben sefales Ue mayor ingreso una voz
terminada la secundaria, los mas optimistas serian los que ha-
yan concluido ese nivel y el esfuerzo de los actores se centra-
rian on la culminacion de este nivel

La percepcion de l0s Jovenes en cudiilu a su insercién en el
mercado laboral ofrece contrapuestas, por un lado, el desencanto
de no sentirse preparados intelectualmente para asumir tareas exi-
gidas por las industrias -sean estas por pocos afios de estudio,
calidad de los conocimientos adquiridos, entre otros- y, por otro, el
desencanto generado por la falta de puestos de trabajo, o que puede
traducirse en desanimo para emplear tiempo y esfuerzo "extras”

en instruirse para el trabajo.

Teniendo en cuenta la importancia del tema, analizar este as-

pecto de la poblacion juvenil paraguaya reviste vital interés, pues
pone de manifiesto las virtudes, necesidades y ambitos de accion

en este campo.



1. Alfabetismo vy Area de Residencia

La informacién obtenida a través de la Encuesta Permanente
de Hogares 2002 revela que la mayoria de los jévenes "sabe
leer y escribir" (97,2%), con diferencias segun vivan en la ciu-

dad o en el campo, o pertenezcan a hogares con mayores o
menores ingresos. ASI, MIENTES Id LAdI ULANIUGU UV UV WV

sonas de 15 a 29 aflos que viven en las areas urbanas del

pais estan alfabetizadas, (98,6%) en las sectores rurales acto
porcentaje ec menor (959%).

Grafico N°: 3

Jovenes de 15 a 29 afos que sabe leer y escribir, segun Area de Residencia

949

Total Urbano Rural

Fuente: DGEEC. Encuests Parmanenle de Hogares 2002

La condicién de pobreza en
milias esta estrechamente |j
de los jévenes, asfi,
carenciados en términ

que se encuentran sumidas las fa-
gada a la condicién de alfabetismo
quienes provienen de hogares mas
Os de ingreso (20% mas PoLra), presen-
S pertenecen a estrat

. 0 de ingresos
). (Véase cuadro 3 del anexo).

mas altos (0,8%
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Graflco N°: 4

Jovenes de 15 a 29 afios que no saben leer y escribir, segun Quintiles
de Ingreso Percapita Mensual

B

20% mas 20% 20% 20% 20% mas
pobre siguiente siguiente siguiente rico

Fuante: DGEEC Encussta Permanente de Hogares 2002

2. Promedio de Afnos de Estudio.

En promedio los j6venes de 15 a 29 afos tienen un poco mas
de 8 anos de estudio, lo que significa el segundo curso de la
secundaria aprobado o el octavo grado de la educacion basica.

Existe marcada diferencia, en cuanto a los anos de estudio, en-
tre los jovenes que habitan las ciudades del pais y los que viven
en el campo, siendo los primeros los mas favorecidos. En efecto,
los que residen en areas urbanas tienen cerca de 3 afios mas de
estudio que los que habitan en el campo.

Asimismo, las diferencias socioecondmicas se traducen en disimiles
de anos de estudio puesto que, tanto en areas urbanas como rura-
les, independientemente de la edad, los ahos de estudio de los j6ve-
nes aumentan conforme se incrementan los niveles de ingreso de
sus hogares. Asi, mientras los jovenes provenientes de hogares
mas carenciados (20% mas pobre) tienen en promedio 6,7 afos de
estudio, los pertenecientes al segmento de ingresos superiores (20%
mas rico) llegan a 10,3 afos. (Véase cuadro 4 del anexo).
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i Jovenes (

Cuadro N2 8: Promodio de afios de estudio de Ia poblacion de 15 a 29 anos
POr sexo, segun area de residencia y grupas de edad.

Total 83 4l o8
1519 8.0 “* >

on.24 eie w o
25-29 82 o o
Urbana 9,3 9.2 88
1540 87 8¢ ’

- 9.9 97 10,1
25-29 96 94 97
Rural 6,8 6,7 6,9
15-19 7.0 6.9 71
20-24 7,0 6,9 7.1
25-29 6,0 6,0 6,1

Fuente: DGEEC, Encuesta Permanente de Hogares 2002

3. Asistencia a un establecimiento de Ensefanza Reguiar

Un porcentaje elevado de Iovenes no estudia Yy la proporcion
aumenta a medida que se incrementa la edaq. Entre los m4s
; 15a 19 anos) 54 de cada 100 jdvenes paraguayos
asiste al sistema educativo formal, mientrag que en el tramo de
20a24 anos, - edad a |a que tedricamente se deberia asistir en
el nivel superior de la educacisn *. 86lo 18 de cada 100 continua
Con sus estudios, Estos datos reflejan que el tiempo de ingreso
al nivel terciario constituye el momento donde se presentan las
mayores dificultades para permanecer en el sistema educativo.

_—-__.___________\
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Cuadro N2 4: Tasa de Escolaridad (*) de |a poblacién de 15 a 29 afos por
Area de Residencia, segun Sexo y Grupos de Edad.

Total 30,3 35,4 22,2
15-19 53,7 63,1 41,0
20-24 - 17,6 22,2 9.6
25-29 7.2 10,0 2,6
Hombres 29,8 36,4 21,0
15-19 54,5 65,6 40,5
20-24 15,5 21,5 7.4
25-29 6,0 8,0 3,1
Mujeres 30,7 34,6 23,7
15-19 53,0 60,8 41,6
20-24 19.6 22,7 12,6
25-29 8,2 1,7 2,0

Fuente: DGEEC. EPH 2002.
{*) Tasas de asistencia Escolar por edad: Es ol cociente entro la poblacidn que asiste en cada grupa de edad y sexo, inde-
pendientemente del nivel que cursa, y la pablacian total de ese grupo de edad y sexo. Se expresa on porcentaje

El lugar de residencia y los niveles de ingresos de lo hogares,
son determinantes en las posibilidades que tiene los jovenes de
proseguir sus estudios.

Mientras aproximadamente 35% de los jovenes residentes en
areas urbanas estudian, solo el 22% de quienes viven en areas
rurales estan en la misma situacién. Como se menciono ante-
riormente, la asistencia a algun establecimiento educativo va-
ria diferencialmente de acuerdo a la edad, registrandose las
proporciones de asistencia escolar mas bajas en el grupo de
personas de 25 a 29 afios, del drea rural. Esta situacion pone
de manifiesto las menores posibilidades de acceso a estudios
superiores con las que cuentan los jovenes del campo, res-
pecto a los de la ciudad.

-—
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Los datos del cuadro N2 5 del anexo permiten comprobar la vincu-
lacién existente entre |os niveles de carencia y la asistencia esco-
lar. En todos los grupos de edad considerados, los jévenes perte-
necientes a hogares mas pobres presentan tasas de escolaridad

significativamente inferiores a las experimentadas por los grupos
de mayor ingreso.

Finalmente, el examen Intergénero revela que independiente
al area de residencia, grupos de edad y nivel de ingresos, las
diferencias son minimas en cuanto al nivel de asistencia es-

colar y favorecen generalmente a las mujeres. (Véase Cua-
dro 5 del anexo)

- Nivel de calificacién de los jovenes que no asisten a una
institucién educativa

El panorama que revelan los Jovenes de 15 a 29 anos que ya no
estudian es desalentador, puesto que el 70% de los mismos cuen-

tan eon nulos y bajos niveles de calificacion. Una escasa propor-
Cion (6%) cuenta con nivel de calificacion superior.

Grafico N°: 5
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Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogurea 2002



Hogrr.es

oven gue no asiste a un estableci-

miento de ensenanza formal, €S diferente segun e trate te areas
urbanas o rurales. Entre quienes tienen 25 a 29 anos - edad con-
vencional para haber cursado o terminado los estudios superio-
res -, y viven en areas urbanas del pais, el 43% tiene niveles de
calificacién media o superior, en tanto gue los pertenecen al mis-
mo tramo de edad pero residen en areas rurales del pails, esta
cifra se reduce a sélo 12%. (Véase cuadro 6 del anexo).

La calificaciéon de la poblacion |

5. Nivel de calificacion segun quintiles de ingreso

Si se considera la estructura de calificacion en funcién de los diferen-
tes grupos de ingresos, el grafico siguiente manifiesta una clara dife-
renciacion. En efecto, se advierte una concentracion de los jovenes
que cuentan con calificacion media y superior en los hogares mas
ricos y de los porcentajes con calificacion nula o baja en los menos
favorecidos en términos de ingreso.

Grafico N°: 6
Poblacién de 15 a 29 afios por niveles de ingreso y califlcacion para el trabajo
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Calificacion nula [ Calficacion baja [ Calificacion media O Calificacion superior

Fuante; DGEEC, Encuesta Pertnaienle de Hogaras 2002

Sin duda el panorama educativo descrito lleva a un numero con-
siderahle de jévenes que ya no estudian a constituirse en un gru-
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po no "empleable", dadas las nuevas exigencias del mundo
laboral. El fendmeno es aun mas preocupante para quienes
pertenecen a grupos sociales mas vulnerables, puesto que no
puede desconocerse la urgencia que tienen los mismos de
participar en el mercado de trabajo y generar ingresos, razén
por la que se debe considerar la heterogeneidad de las situa-
ciones socioeconomicas al momento de planificar la educa-
cion formal. (Vease Cuadro 7 del Anexo)

6. Trabajo y Asistencia Escolar

Una de las actividades principales de los jovenes es el estudio.
Muchos complementan esta tarea con el trabajo, algunos solo
trabajan y otros no realizan ninguna de estas actividades.

La EPH 2002 revela que el 30% de los jévenes estudia. De
esta proporcion, solo la mitad se dedica exclusivamente a esta
actividad (15%) y la otra mitad (15%) la combina con el traba-
jo. Logicamente, los que "sélo estudian” constituyen una pro-
porcion superior entre los mas jévenes (15a 19 anos), condi-
cion diferenciada segun se trate de areas urbanas o rurales.
En efecto, en las ciudades del pais, 37 de cada 100 jovenes
gue se encuentran en edad de cursar la ensehanza media se
dedican sélo al estudio, cifra que se reduce a practicamente la

mitad (20 de cada 100) en las areas rurales (Véase cuadro 8
del anexo).

Por otro lado, mas de la mitad de los
vamente al trabajo (52%)
edad, asi en el tramo de

jovenes se dedican axclusi-
y las proporciones varian conforme a la
15 a 19 afos el 31 4%
"solo trabaja", mientras que en el de 25 a 29 afo

cuentra en esta situacion. Segun area de residencia, no se ad-
vierten diferencias en la tendencia pero, entre los menores de 25
ellnos. la proporcion de los que "solo trabajan” es superior en las
areas rurales. (Véase cuadro 8 del anexo).

de los jovenes
5 73,5% se en-
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Grafico N°:7

Poblacién de 15 a 29 afios por Condicion de Actividad y Asistencia
a un establecimiento de ensefianza regular
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52%

Fuante: DGEEC, Encieata Permunente de Hogares 2002

Es de destacar que un porcentaje elevado de jovenes de 15 a
29 afios no asisten al sistema educativo y tampoco trabajan.
A nivel nacional, cerca de la quinta parte (18%) de las perso-
nas consideradas en este estudio estan en esta situacion, con
un comportamiento homogéneo tanto en areas urbanas como
rurales. En las areas urbanas, 16 de cada 100 jovenes "no
estudia ni trabaja", cifra que asciende a 21 de cada 100 en las
areas rurales.(Véase cuadro 8 del anexo).

La diferenciacion de este grupo segun jénero es esencial, dado
que las mujeres jovenes que no participan del mercado de traba-
jo ni estudian, -en especial las que residen en areas rurales-, por
lo general se dedican a las tareas domesticas, como al cuidado
de los nifos. Esto debido al alto costo de oportunidad que implica
salir a trabajar, tomando en consideracion su escaso nivel de
calificacion, lo que las limita a integrarse plenamente al mercado
laboral. En el caso de los hombres el problema se agudiza. Estos
generalmente llevan consigo experiencias de fracasos escola-
res y laborales, que se traducen en actitudes negativas que los
inclinan hacia conductas delictivas y viclentas.

2 A
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Grafica N°: 8

Poblacion de 15 a 29 afios por Sexa v Araa de Rocldancla cagiin
Caondlcldn de Actlvidad y Asistenvia a un establecimiento de ensenanza ragular.

Lk
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Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002

sEcla r(;sar:)h:o r.:me:or revela que 5% (aproximadamente 21.000 per
estudian nj trabajan’, mientras 08 de areas urbanas "no

‘ que la cuarta parte de sus
f il pAaras
emeoninas (257%) se encuentra en esta situacién. En areas rura-

:es, la proporcion de hombres pertenecientes a este grupo es
nferior a la del area urbana {3,5%), pero en el caso de las muje-

res la cifra practicamente se duplica (25% Vs 40.2%). acorde
: < Te.L 70},
con lo mencionado en el parrafo anterior.
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V. El papel central de la educacion
en la insercion laboral

de los jovenes.



La insercién de los jévenes en el mercado de trabajo debe ser
examinado integralmente, es decir, cuantitativa y cualitativamente.
Para muchos de ellos, la decisién de trabajar responde simplemen-
te a la intencion de contar con una experiencia laboral previa, factor
que sumado a la calificacion académica formal adquiere una valo-
racion para la ocupacion de mejores puestos; mientras que para
otros, trabajar es la Unica opcidén para su sustentoy el de su familia.

Qiirge asi la necesidad de analizar la forma en que se insertan
las personas de 15 a 29 afos en €l mundo del trabajo. Las caracteris-
ticas examinadas corresponden a las tasas de participacion laboral,

ramas de actividad en las que se insertan, categoria de ocupacion,
grupus voupacionales y otrac relacionadas con la calidad del empleo.

1. La participacion laboral de los jovenes segun edad

De acuerdo a 10s resultados de la Encuesta de Hogares 2002,
67.,4% de los jovenes esta inserto en el mercado laboral. La
tasa de participacion economica es particularmente mas eleva-
da an los hombres (83.6%) que en las mujeres (51 8%). Como
es de esperar, a medida que avanza la edad, la condicion de
actividad sc incrementa, tanto en hombres como en mujeres.

Orafice N°:0

Tasa de actividad de la poblacién de 15a 29 anos.
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Fuante: DGEEC Encuesta permanenta de Hogares 2002
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2. La participacién laboral de los jovenes segun nivel de
calificacion

El nivel educativo alcanzado por la poblacion es un factor clave
para el acceso a las oportunidades laburales. Esta relacion se
comprueba en el caso de las mujeres jovenes, quienes presen-
tan un notable aumento en |a participacion laboral conforme ay-
menta su nivel educativo, dado que la variacion de la tasa de
participacion femenina entre el tramo de califi

rlor es de 35 puntos porcentuales. Eno
por las mujeres,

cacion nula y supe-
posicion a lo observado
los hombres con baja calificacién presentan ta-
sas de participacion mas elevadas, situacion que revela la exi-
gencia de mayores calificaciones a las mujeres al momento de
Inseriarse en el mercado de traba

jO, que a sus pares masculinos
(Vease Cuadro 9 del anexo).

Grafico N°: 10

Tasa de actividad de la poblacion de 15 a 29 afios
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Grafico N°:11
Tasa de actividad de ia poblaclén de 15 a 29 afios, segtn nivel
de calificacion y area de resldencla.
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Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
3. La participacion laboral de los jovenes segun quintiles de ingreso

Existe una relacion directa entre tasa de participacion laboral de
los jovenes y la condicion de pobreza de los hogares de donde
provienen. En electo, sl se oraenan 108 jovenes en tuncion del
ingreso per capita de sus hogares, es en la quinta parte mas rica
de los hogares donde se da el aumento de la tasa de actividad,
mientras que en el quintil inferior se observa un descenso de ésta.
Esta situacion se observa tanto en dreas urbanas como rurales.
Cabe destacar que la tasa de participacion de los jovenes resi-
dentes en areas rurales, supera a la de jovenes urbanos en casi
todos los quintiles de ingresos.

Cuando se analiza la situacion de la participacion laboral segun
condicion de pobreza del hogar y diferenciada por sexo, se advier-
te una estrecha asociacion, aunque con particularidades segun de
trate de hombres o de mujeres. Las mujeres provenientes de ho-
gares con altos ingresos, participan mas intensamente en el traba-
jo, comparada con quienes residen en hogares mas pobres. En el
caso de los hombres se aprecia una situacion inversa.
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4. Estudio de los determinantes de la condicidn de actividad

En el apartado anterior e han examinado, a través de graficosy
tabulados, la influencia del nivel de calificacidn v otros factores
en la decision de los jévenes de incorporarse al mundo laboral.
En el presente sub-capitulo se pretende cuantificar los efectos
de estos factores, a partir del analisis de la regresion logistica.

Cuadro N® 5: Resultados de la Regresion Logistica

AfRos de Estudio
Condicién de Pobreza
Sexo

Conatante

Total Numero de Casos
-2 Logq likelihood

Cox & Snell R Square
Nagelkerke R Square

Clasificados Correctamente %

0,0416 0,000 1,043

-0,3008 0,001 0,740

1,9289 0,000 6,882
0,0566 U646 1,058

3414

0,14
0,21
743

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares 2002

0,0322 0,027 1,033

-0,3059 0,007 0,736

1,2653 0,000 3,544
0351 0,041 1,420
2059
22253
0.07
0,10
736

=

-0,271 0,159

0,043 0,047 1,044

-0,344 0,020 0,709

3,141 0,000 23,135
L.762

1365
1145,06

0,28

0.41

78,0

El cuadro N° 5 muestra que los grados de significancia asocia-
dos a las variables incluidas en los modelos para Total Pais, Area
Urbana y Area Rural es menor al valor convencional 0,05y en
consecuencia se concluye que los coeficientes B son
significativamente distintos de cero.

A nivel nacional el 74,3% de los casos fueron clasificados co-
rrectamente, proporcion que se mantiene para el area urbana
(73,6%) y aumenta a 78,0% para el Area Rural. Estas cifras po-
drian considerarse adecuadas como para decir que el modelo
presentado tiene cierta capacidad predictiva.




No obstante. las cifras presentadas pueden "no ser optimas" de-
bido a que los factores explorados se limitan a los que provee la
Encuesta Permanente de Hogares y se obvian otros indicadores
que tienen estrecha refacion con la insercién laboral, tales como:
el modelo economice imperante en el pais, falta de adecuacién
de la oferta con respecte a la demanda, el contexto politico, as-
pectos culturales y owros

La lectura del coeficiente B evidencia que para los tres grupos
considerados -Total Pass. Area Urbana, Area Rural- el incremen-
1o en una un:cad de 1os 2/0s de estudio, aumenta la probabilidad
de que un jover participe en el mercado de trabajo en aproxima-
damente 4%. a nivel nacional y en las areas rurales y en 3% en
las areas urbanas (Ver. ExpB de todos los coeficientes).

La condicion de pobreza tiene una relacion negativa con la
condicion de actividad. puesto que el hecho de pertenecer a
un hogar pobre disminuye la probabilidad de ser economica-
mente activa en aproximadamente 27% g nivel nacional y en
areas urbanas. mientras que en areas rurales la probabilidad
disminuye en 313 aproximadamente. Por tanto, la condicidn
de pobreza es una de las principales limitantes para el acceso
al mercado de trabajo.

Ser varon es la condicion que impulsa con mayor fuerza a

pertenecer a la poblacidn activa. Tanto en areas urbanas como

rurales, pertenecer al genero masculino incrementa la proba-
bilidad en mas del 100%:

Calculo de las Probabilidades

Empleando la siguiente formute

P(}"=1)=”\_H
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se calculan las probabilidades de inserciénllaboral de |Oslpve-
nes dadas ciertas caracteristicas, independientemente del area

de residencia:

Paorfil 1 Perfil 2
ARos de estudio = 6 Anos de estudio =12
Condicién de pobreza = pobre Condicion de pobreza = No pobre
Sexo = Mujer Sexo = Hombre
: Probabilidad = 47% Probabilidad = 89%

Las cifras obtenidas evidencian la influencia de las variables se-
leccionadas como determinantes de la participacion de los j6ve-
nes en el mercado de trabajo. La probabilidad de que un joven
con Perfil 2, es decir, que haya concluido sus estudios secunda-
rios (calificacion media), clasificado como no pobre y de sexo
masculino, se integre al mundo laboral duplica a la de una joven
pobre y con educacién primaria (Perfil 1) 47% Vs. 89%.
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VI. Jovenes y las condiciones

de empleo.



1. Jévenec ocupadoce coglin cectoroe oconémicoc!

El grafico siguiente revela que, al igual que la fuerza laboral adul-
ta, los jovenes desarrollan sus actividades econdmicas princi-
palmente en el sector terciario o Servicios. Este sector absorbe
mas de la mitad (53%) de la mano de obra juvenil y dentro dal
mismo, las ramas de actividad que concentran las mayores pro-
PUILIVIIGD QLI GIT VIUGHT UG il lalvia "0l Vivivo Quiliunialgo y
Personales" (24%) y el "Comercio" (21%). El sector Secundario
o Industrias ocupa 15 de cada 100 jévenes que trabajan y el Sec-
tor Primario el 32% (Véase Cuadro 11 del anexo).

Graflco N%:14
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RURAL

URBANA

TOTAL

Primarlo O Secundario [ Terclario

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
Iy
La distribucion de los jovenes ocupados segun género muestra
que en cada una de las ramas de actividad existe una segmenta-
cién ocupacional en la medida que los hombres predominan en
las ramas correspondientes a "Agricultura, Ganaderia, Caza y
Pesca", mientras que las mujeres prevalecen en la rama "Servi-

' Sector Primario: Incluye Agricultura Ganaderia, Cazay Pesca.
Seclor Secundario. Incluye Explotacién de Minas y Canteras. Industrias Manufactureras y Construccion
Sector Terciario; Incluye Comercio, Electricidad y Agua, Eslablecimientos financieras, Transporte y Servicies Comunales

y Parsonales
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fiae Comunalou y Moisunaies | ra1er1a3 principalmente a activi-
dades relacionadas con haoliszdes manuales y otras que signi-
fican la prolongacion de lzs acs sdades domésticas 2.

Por otro lado, un Pa’s cuyas bases productivas aun se encuentran

en la produccion primans =S C< asperarse que las actividades
entre zonas -urbanas ¥ nar=ies- Oiscrepen en a concentracion cn
Sus labores principales. Es 2z <% mientras en las zonas urba-
nas del pais la activic=~ e Comnantra g ja mayor cantidad de

hombres de 15 a 29 afos os ssas o< el "Comercio” (33,9%) y a la

mayor cantidad de mujsres =< “Q=-, “ci0s Comunales y Persona-

les” (55%); en las zanzs - TREE 3= pais, tanto hombres comn
MUJOros, ne conse: s o SCIMIEE0 agropecuanas -hombres:
67,6%, mujeres:41.0%.- (Vease Cuadro 11 del anexo)

2. Nivel de Calificacion v Sectare< Econdmicoy

Estudianda el nivel ge SSRScacon ue 108 |ovenes que trabajan,

se advierte que las goaw S=Ees waculadas con ol santnr torcia

rio, con lag YUt UCUDan 12 mane de obra mas calificada, puesto

que, a nivel naC|onal Certz Oe I mart 48.324) de oo yue 14po-

que en las zonas rurales == oS (32 7=

Porotro lado, la presenciz d= b s mas instruidos en lag
industrias manufactureras y =n les #-tidedes agropecuarias
€s baja. El 89% de los gue recks “¥vidades en ¢l sector
pHmario y 67,5% en el Securtiark: =n calificacion nyla o
baja. Si bien este COMporamisnie s= Tantiene segun zonas
= sector secundario,

geograficas, en areas rur rales
=7 0aja o nula es Supe-

(L]

]

FE

(1]
M N
(11}
i

la proporcién de |o qUE Tienar
rior que en las urbanas.

*Juan Delvallg. Inequidades de Géneroen ia e

—_—
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Cuadro N2 6: Poblacion de 15 a 29 afos ocupada por sectores e

cos, segun nivel de calificacion y drea de residencia.

Total pais 815.860 261.102 119.245 433.583 1.930
Calificacion nula 71 10.8 5,2 o5
Calificacién baja 58,2 78,1 62,3 45,2 28.0
Calificacidén media 23,7 10,3 26,1 30,9 50,7
Calificacién superior 11,0 0,9 6.4 18.4 12,3
Area Urbana 458.886 19.775 84.965 352.756 1.390
Calificacion nula 4,9 14,1 3.9 4,6
Calificacién baja 45,5 58,0 57,2 42,2
Calificacion media 32,5 21,1 31,0 33,2 82,9
Calificacion superior 17,1 6,9 79 19,9 17,1
Area Rural 356.974 241.327 34.280 80.827 540
Calificacion nula 10,0 10,5 8,5 9.3
Calificacion baja 74,4 79,7 75.0 58,0 100,0
Calificacion media 12,4 9,4 13,9 20,8
Calificacion superior 3,2 0,4 2,7 11,9

Fuente: DGEEC Encuesta Permanents de Hogares 2002,

3. Jévenes Ocupados y Categoria de Ocupacion.

Las categorias de Ocupacién reflejan el tipo de relacion econo-
mica que tienen hombres y mujeres jovenes que se insertan en

el mercado de trabajo. El siguiente grafico otorga la posibilidad de
examinar la situacién de los jovenes en este ambito.

Es de esperarse que la mayoria de los jovenes se ocupen en for-
ma asalariada. En este sentido, el grafico siguiente es elocuente al
revelar que mas de la mitad de los jovenes (54,5%) se distribuyen
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en las cateyoriag "Empleado Publico", "Empieado Doméstico",

"Empleado Privado" y "Obrerg Privado”, siendo las distribuciones

Es de particular mportancia resaltar Gue cerca de g Cuarta parte

de los j6venes de 12225 afpg trabajan en Pequenas explotacio-

nes familiares gin recitir rémuneracion por sy actividad. La ele-
vada proporcién de Jovenes en esty Categoria eg producto de Jo
queé sucede en areag furales donde, tal COMO se menciong en
parrafos anteriores. la economia se centra en actividades
agropecuarias y 10QiIcamente ung PToporcion relevante (44.8%)

Se clasifica en ia catagnria "Trabajauor Familiar no Remunera-
do" (Véase Cuadro 12 ge} anexo).

Grafico No: 15

Poblacion de ‘5220 adg, ocupada, segan categoria de OCupacion

‘N-n.‘. P
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El analisis Segun niveles ge &alficacion evidencia que los jove-
nes que trabajan en g| Sector publico son I0S mas instruidos, pues-
0 que 6 de cada 10 jovenes &mpleados en dicho santo, tionci)

calificacion Stinerior v agy vaITatament= de 1 de cada 4 posee
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calificacivn media. En las deméas categorias de ooupacio’n los
qite tienen calificacion haja y nula constitityen la mayoria desta-
candose los que trabajan como "Familiar no Remunerado” o como
independicntco, pucotu que on 100 dod grupod mongionadoo
71,5% y 65,1% respectivamente tienen calificacion baja.

Cuando se considera el género, se advierte que el porcentaje

mas alto de nivel de calificacion superior se da entre las mujeres
empleadas en al sactor publico. En efecto, corea del 84% d¢ lae

empleadas publicas tienen calificacién superior, proporcion que
viautivainiene duplica dai #xpemeiiarin por 1InS nomnroe con 12
misma categoria (45,9%). (Véase cuadro 13 del anexo).

Grafico N°:16 ~
Poblacion de 15 a 29 afios ocupada segun nivel de calificacion
y categoria de ocupacién

Empleado Domastico i 4L ‘\65#;“‘;” .....;im
i m...m el
Familiar no remunerado 7.6 . WIWW‘ ‘ I Im:
‘n'.‘; e
T
Irabajador Independiente | 11,1 ﬁﬁv “ ‘Eiz
Sy e T R e 3

Empleado y Obrera Privado

Empleada y Obrera Miblica

O calificacion nula [ Catificacion baja E Calificacion media O Calificacion superior

4. Jovenes Ocupados y Precariedad del empleo

En todos los paises de la regién la precariedad de los empleos
alcanza en mayor medida a los jovenes?3. Existe consenso en que

| Rafael Diaz do Madina. Jévanas y emplea an los noventa. Serie Harramientas para jatransformacion, CITENFOR/OIT 2001
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el concepto de empleo precario reune las caracteristicas genera-
les de ser temporal, sin contrato de trabajo definido con ausencia
de beneficios sociales, en especial sin cotizacion a la seguridad
social y sin cobertura de seguro alguno.

El aspecto de la precariedad estudiado en este apartado es la
cobertura de la seguridad social, dado que es el indicador investi-
gado en la Encuesta Permanente de Hogares 2002. EI siguiente
grafico revela que sdlo el 17% de los jévenes que trabajan como
asalariados* estd afiliado a algun sistema de seguridad social.
Segun nivel de calificacién se observa que el porcentaje de jove-
nes que cotizan a la seguridad, social se incrementa
significativamente, conforme aumenta el nivel de calificacion. Asi,
mientras solo el 3,3% de los que tienen calificacion nula gozan de
este beneficio, un poco mds de la mitad de los que cuentan con

calificacion superior (52.9%) estan en Ia misma situacion. (Véase
Cuadro 14 del anexo).

Grafico N°: 17

Pobiacion ge 18 8 29 anos ocu
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" condicién de asoclacién -
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Grafico N°18
Personas de 15 a 29 afios asalariados segun condicion de asociacion
a algun sistema de jubilacién o pensién.

049 943
|
Calificacion nula Calificacion baja Calificacion media Calificacion
superior
Esta asociado O No esta asociado

Fuente: DGEEC. Encuesta Parmanente de Hogares 2002

El examen intergénero revela que es entre los que tienen califica-
cion media donde se observan diferencias significativas entre
hombres y mujeres, dado que en el grupo mencionado el porcen-
taje de hombres que cotizan a la seguridad social es
significativamente superior al porcentaje de mujeres con el mis-
mo beneficio (22,2% Vs. 9,1%). (Véase Cuadro 14 del anexo).

Las disparidades socioeconomicas se encuentran estrechamen-

te relacionadas con la cobertura de la seguridad social. Si bien,

un elevado porcentaje de jovenes pertenecientes al quintil mas

rico y que trabajan en relacion de dependencia no esta asociado

a alguna modalidad de jubilacion o pension (34,1%), los que silo 53
hacen representan una proporcion considerablemente superioren
relacion a los jovenes de hogares mas carenciados (primer quintil).

En efecto, solo 5% de los que estan asociados a algun sistema

de jubilacion o pension pertenecen al quintil mas pobre, mientras

gue mas de la mitad de (56,9%) provienen de hogares del 20%

mas rico, lo que permite inferir que los jovenes que provienen de
hogares mas pobres son los que se insertan al mercado laboral

en empleos menos estables. (Véase Cuadro 15 del anexo).
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VII. La relacion entre desempleo,

empleo precarioy nivel de

calificacion.
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En los dltimos afios, la situacion del mercado laboral del pais se
ha caracterizado por un aumento de la precariedad, como resultado
de la desaceleracién de las actividades econdmicas observadas
desde 1996. Este deterioro puede apreciarse en el progresivo des-
Censo que experimenta el PIB per capita, en las Gltimas décadas.

A escala nacional, el nivel de desempleo abierto ha aumentado
de 6,8% en 1999 a 10,3% en el 2002. La pcblacién juvenil indudable-
mente sufre los efectos del desempleo, tanto o con mayor severi-
dad que el resto de la poblacion econdmicamente activa. Es sabido
que los jévenes son los primeros afectados por despidos laborales,
probablemente por los menores costos que ello implica al empleador,
en tanto cuentan con bajos niveles de proteccion social y sindical y
la inversion en capacitacién realizada en ellos, es todavia marginal.

Segun los datos de la Encuesta de Hogares 2002, |a tasa de Qes-
empleo de las personas de 15 a 29 afios es de 16,2%, siendo particu-
larmente mas elevada en las areas urbanas que en las rurales (21,1%
y 8,9%, respectivamente). En término absolutos se trata de aproxi-
madamente 157.000 jovenes que estan fuera del mercado laboral,
compuesto principalmente por aquellos que han tenido algun empleo
y lo han perdido, més que por quienes buscan empleo por primera
vez. (Véase cuadro 16 del anexo).

Un rasgo distintivo del desempleo juvenil es que afecta principal-
mente a los mas jévenes y a las mujeres. Asi, los jovenes de 15a 19
anos presentan una tasa de desempleo que duplica (20,6%) a la regis-
trada por la poblacion total; en el caso de las mujeres el problema se
agrava, particularmente entre quienes residen en las areas rurales.

Es claro el efecto devastador del desempleo para cualquier per-
sona, sin embargo, en el caso de los jovenes estos se agudizan
puesto que el desamino y el descrédito en el sistema educativo jue-
(a0 1D efecjo pemetso aile se tetrosliments e of tiompo minonde

b
gan un efecto perverso que se retroalimenta en el tiempo, minando

su autoestima, reduciendo su capacidad de aprendizaje con la ex-




periencia, dificultando Su insercién laboraj futura y provocando en
muchos ocasiones conductas andmicas con tendencias hacia vi-
Clos y comportamientos delictivos (Diez de Medina, 2001 ).

Qun drea de residencia,

D Tot

22.0 (] Hombrea
20.4 H Mujrres
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El analisis del desempleo y nivel de calificacion de la poblacion
juvenil, a diferencia de lo esperado, revela que no existe una corres-
pondencia directa entre baja calificacion y mayores tasas de des-
empleo. Las tasas de desempleo mas elevadas se aprecian mas
bien en el grupo de jovenes con calificacion media, con significati-
vos contrastes en la distribucion segun edad y area de residencia.
Los mas afectados por el desempleo son los mas jovenes (15-19
afios) y quienes residen en el area rural.

No es de extrafiar que los jovenes con mayor nivel de califica-
cién sean capaces de esperar mas para una oportunidad de em-
pleos, mostrando periodos mas largos de busqueda y con mayor
seleccion en el proceso (Abdala, 2002).

Cuadro N2 7: Tasa de desempleo abierto por grupos de edad. segun area de
residencia y calificacion para el trabajo.

4.: _p - o Al 00 1648 ” I

. - i, o

TOTAL PAIS 16,2 20,6 16,7 10,4
Calificacién nula 14,8 18,1 13,6 13,2
Calificacion baja 13,0 16,5 1.6 9.6
Calificacion media 243 31,0 242 13,4
Calificacion superior 14,2 19,8 19,5 8.0
URBANA 21,1 29,9 21,3 12,2
Calificaciéon nula 20,1 26,7 18,6 16,4
Calificacion baja 19,7 26,7 16,9 13,6
Calificacion media 26,3 35,0 27,2 124
Calificacién superior 14,2 22,1 19,3 85
RURAL 8,9 10,4 8,3 7,5
Calificacién nuta 11,1 12,6 9,4 111
Calificacién baja 7,0 8,2 6,3 57
Calificacion media 16,6 19,9 11,7 19,0
Caliticacion superior 13,6 20,8 4.0

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002.
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En cuanto a vinculacion entre niveles de subocupacion y califi-
cacion, esta aparece mas claramente. Las tasag de subocupacion
Son mas elevadas entre los jovenes de bajay nula calificacion, siendo

los mas jovenes y lo que residen en areas urbanas jos mas afecta-
dos por el subempleo.

las estructuras OCupacionales, que les
permitan la plena Integracion en el mercado laboral,

Cuadro N2 B: Tasa de subemp

leo por grupos de edad, segun drea de resi-
dencia y calificacion para el trabajo.

TOTAL PAiS

30,4 35,9 30,4 23,6
Calificacién nula 327 40,9 33,6 25,6
Calificacion baja 32,7 36,0 314 29,2
Calificaciéon media 28,3 34,5 29,3 16,2
Calificacion superior 21,9 40,4 28,1 14,2
URBANA 35,0 444 35,6 249
Calificacion nula 42,5 55,3 46,8 29,0
Calificacion baja 43,3 49,0 43,3 35,6
Calificacion media 29,1 36,8 30,0 16,7
Calificacion superior 22,4 33,5 29,0 14,9
RURAL 23,4 26,5 21,1 215
Calificacién nula 258 31,9 22,4 23,4
Calificacion baja 23,0 254 19,6 229
Calificacion modia 25,0 28.1 26,0 13,1
Calificacién superior 18,6 100,0 23,0 0.6

Fuente: DGEEC Encuesta Parm

anante de Hogares 2002.
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V"l. Reflexiones finales.




A la luz del analisis realizado, se des
safios centrales: (i)

tes demandas en |
potencial contribuci

prenden al menos cuatro de-
una reserva importante de jovenes con crecien-
a actualidad y en las proximas décadas, y con
on afectiva para ¢l desarrollo del pals, (ii) Ia nece-
Sidad de integrar el sistema educativo con el aparato productivo, (jii)

la precaria insercién de los jovenes en el mercado laboral, y (
urgente necesidad de disminuir las altas tasas de desempleo |

iv) la
uvenil,

Estos desafios entranan, mas que una limitacion, una ventana de
oportunidades ya que la relacidn existente entre la poblacion juvenily
I0s demas grupos de edades, es probablemente la mas favorable de
la historia y debiera ser aprovechada como un recurso fundamental
para el desarrollo del pais en este nuevo siglo. Ademas exigen el
quiebre de las conductas de riesgo que agudizan la inequidad y hete-
rogeneidad entre los jévenes, como la desercion escolar, la pobreza,
el desempleo, la baja calificacion, entre otros.

Sin dudas, la educacion se constituye en la principal herramienta
sobre la cual se funda el aumento del capital humano y los crecientes
niveles de productividad economica de las sociedades. En este con-
texto, gracias a la mayor calificacion relativa de los jovenes, su capa-
cidad de adaptarse a los desafios de la innovacion tecnoldgica y los
cambios de la estructura productiva, estan llamados a cumplir un pa-
pel protagonico. Sin embargo, persisten adn debilidades entre la for-
macion, capacitacion y trabajo de los jovenes.

Al respecto, el diagnéstico realizado sefiala la necesidad de dise-
Rar e implementar politicas que busquen mejorar la asistencia esco-
lar, especialmente en el caso de los jovenes de estratos pobres y en
aumentar la calidad y la relevancia de tal 2ducacion. Pero ademas,
hay que insistir en el logro de una relacién mas estrecha entre los
sistemas educaciones formales, los empresarios y los mercados.

Es imperioso disefar los mecanismos necesarios para incentivar
los programas de capacitacion laboral para jévenes, principalmente

E ducacion, " rabajs y luvertud
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para los mas desfavorecidos, COmOo una respuesta al problema del
desempleo o de Ia precariedad en el empleo.

En lo que hace a Ia disminucién del desempleo juvenil, si bien
esta pasa por mejorar la situacién del desempleo en general, las
evidencias sefialan la importancia de dotar a los jovenes de ciertas
competencias basicas que les permitan la plena integracién laboral.
Acciones especificas como la generacion de servicios eficientes de
empleo e iniciativas locales de empleo, tanto publicas como priva-

das, constituyen otros de los multiples elementos fundamentales en
todo esfuerzo de lucha contra e| desempleo.

Finalmente, es primordial la articulacion de esfuerzos
Institucionales que operan las politicas de juventud, en el marco de
las politicas publicas Ssectoriales -educacion, salud, trabajo- , asi
COmo en los espacios de encuentro Yy socializacién juvenil.

_ —Educacion, I'rabajo y Juventud
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Cuadro N® 1: Proyeccion de la poblacion de 15 a 29 afios y tasas de
crecimiento. Periodo 1990-2050

i s

X" Mobiagitn 2 oo l’ 2814 l"ﬂl‘lflﬂﬂ 2020 Pobis wn
toeal) ' o) inlal)

—l_-u m—--_!m_

15-19 427 546 101 600.227 10,9 724.442 10,4 823.862 9,6
20-24 388.455 9,2 480.868 8,7 665.550 S 761.437 8,9
25-29 344.365 8,2 420.096 7.6 594.449 8,5 718.590 8,4
Total 15-29 1.160.366 275 1501191 27,3 1.984.441 284 2303889 269

Poblaclén total  4.828.476  100,0 6.215.948 100,0 7.773.091 100,0 9.355.222 100.0

-5 L3

LS
1.940 {Pobhlacidn 2.0m IFDm 2.010 {Peoly lﬂﬁl’l 280 (Pobincion
lofas) tiany botai]

15-19 427 546 600.227 10,9 724.442 10,4 823 862 9.6

10.1
20-24 388.455 9,2 480.868 8,7 665.550 9,5 761.437 8.9
25-29 344.365 8.2 420.096 7.6 594.449 85 718.590 84
Total 15-29 1.160.366 27,5 1501191 27,3 1.984.441 284 2303889 269
Poblscion tolal  4.828.476 100,0 6.215.948 100,0 7.773.091 100,0 9.355.222 100.0

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002

Tasas de crecimiento

=

1890-2000 4000-2010 20162026 2020-2030

NIROL0

15-19 0,0345 0,0190 0,0129 0,0118 0,0043 0,0012

20-24 0,0216 0,0330 0,0136 0,0145 0,0080 0,0021

25-29 0,0201 0,0353 0,0191 0,0131 0,0119 0,0044

Total 0,0261 0,0283 0,0150 0,0131 0,0079 0,0025
Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
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Cuadro N2 2: Poblacion total por &rea de residencia Y $ex0, segun grupos
de edad.

- ‘:T"?‘—.—"’ - - T
upo e T it F—: A gl
e _ —— 5 -

o f i _orbres Weieres Tl Wombres

TOTAL 5516.391 2733523 2.782.868 3.136.281 1.493.026 1643.255 2.380.110 1.240.497 1.139.613

0-4 12,2 12,2 12,2 11,6 11,8 1,4 12,9 12,6 13,3
5-9 12,8 13,1 12,5 1.4 12,0 10,8 14,6 14,3 14,9
10-14 12,8 12,7 129 11,7 12,0 11,4 14,4 13,7 151
15-19 1,1 11,0 11,1 1,2 1,2 11,1 10,9 10,8 11,0
20-24 8.6 85 8,8 9,7 8,9 10,4 /.2 7.9 6,5
25-29 6.5 6,4 6,7 7.1 6,9 7.3 5,8 5.8 5,8
30-34 6,3 6,2 6,3 6,8 6,9 6,8 55 54 56
35-39 587 57 5,6 6,0 6,0 6,0 5.2 54 5,0
10-44 5,6 5,5 5,6 6,0 5.9 61 5,0 51 4,9
45-49 4,5 4,8 42 4.4 4,8 41 4,5 48 43
50 64 0,0 3.8 3.4 37 39 35 35 3.8 3,1
55-59 2,9 2.8 3,1 3.1 2,8 3.3 2,7 2,7 28
00-G4 2,3 24 2.1 2,3 2.4 2,1 2,3 2,4 2.2
65Y MAS 53 4.9 56 51 46 5.6 55 5,4 5.5

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
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Cuadro N2 3: Poblacién de 15 a 29 afos por quintiles de ingreso percapita

de los hogares, segun area de residencia y condicion de
alfabetismo,

rtan e ingresn

Total Pais
Sabe leer y escribir

No sabe leer y escribir

Area Urbana
Sabe leer y escribir

No sabe leer y escribir

Area Rural
Sabe leer y escribir

No sabe leer y escribir

94,4
5.6

96,1
3,9

94 4
5,6

95,6
44

98.8
1.2

94.1
59

97,6
2,4

989
1,1

93,2
6,8

98,3
i

99 4
086

96,0
4.0

99,2 97.2
0.8 28
99,6 98,6
04 1.4
96,8 94,9
3.1 5.0

Fuente: DGEEC Encuesta Permanente de Hogares 2002
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Cuadro N2 4: Promedio de afios de esludio de los jovenes de 15 a 29 afios
por grupos de edad, segun quintiles de ingreso.

Total 8,0 8,8 8,2 8,3
20% mas pobre 6,9 6.9 6.2 6.7
20% siguiente 7.5 7.2 6,0 7.0
20% siguiente 8,0 8,3 7,4 7,9
20% siguiente 8,7 9,5 9,1 9.0
20% mas rico 9,0 10,8 11,1 10,3
Hombres 7,9 8.5 8,0 8,1
20% mas pobre 6,6 6,6 6,4 6,6
20% siguiente 7.2 7.4 6,0 7,0
20% siguiente 8,0 8,1 7.2 7,8
20% siguiente 8,6 9,0 8,0 8,7
20% mas rico 9,1 10,6 10,6 10.1
Mujeres 8.1 9,2 8,4 8,6
20% mas pobre 7,1 7,3 5,9 6,9
20% siguiente 7,8 6,9 6,0 7.0
20% siguiente 8,0 8.5 7,6 8,1
20% siguiente 88 99 9.4 9.3
20% mas rico 8,9 11,0 11,8 10,5
Py — E——— .
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Cuadro N¢ 5: Tasa de escolaridad por quintiles de ingreso, segun sexo y

grupos de edad.

Total
15-19 40,7 472 55,0 59,2 66,8
20-24 3.8 6,4 7.4 16,3 36,4
25-29 0.5 1.3 23 55 11,8
HOMBRES 21,7 26,3 27,5 33.0 38,5
"15-19 39,9 50,4 52,3 61,0 71.4
20-24 6,3 7,9 11,6 15,3 31,4
25-29 07 17 6.0 6,3 1.2
MUJERES 22,7 22,9 28,9 34,0 39,9
15-19 41,6 43,3 57,3 97,7 62,8
20-24 7.5 10,2 9,5 23,3 33,6
25-29 1,3 35 1,7 1.7 18,2

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
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Cuadro N2 6: Poblacién de 15 a 29 ahos que no asisten a una institucion
educativa, por grupos de edad, segtn érea de residencia y
nivel de calificacion.

Total Pais 281.452 392.008 333.605 1.007.065
Calificacion nula 10,4 8,7 11,6 10,2
Calificacion baja 69,0 56,6 57,8 60,5
Calificacion media 20,5 28,2 19,7 23,2
Calificacion superior 0.1 6,5 10,9 6,2
Area Urbana 129.050 236.792 199.972 565.814
Calificacion nula 7.9 6,3 7.8 7,2
Calificacion baja 57,6 46,4 49,1 49,9
Calificaciéon media 34,4 38,7 27,7 33,8
Calificacion superior 02 8.6 15,5 9,1
Area Rural 152.402 155.216 133.633 441.251
Calificacion nula 12,6 12,4 17,4 14,0
Calificacion baja 787 72,2 70,9 74.0
Calificacion media 8.8 12,1 7,7 9.6
Calificacion superior & 33 4,0 24

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hagires 2002,
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Cuadro N2 7: Poblacion de 15 a 29 afios que no asiste a una institucion de

Total Pais

Calificacion nula
Calificacion baja
Calificacion media

Calificacién superior

SEXO HOMBRE
Calificacion nula
Calificacién baja
Calificacion media

Calificacion superior

SEXO MUJER
Calificacion nula
Calificacion baja
Calificacion media

Calificacion superior

ensefianza por quintiles de ingreso, segun nivel de califica-
cion y Sexo.

192.664
16,0
70,9
11,6

1,5

101.353
15,5
73.7

9.5
1.3

91.311
16.6
67.8
13,8

1.8

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002.

E ducacion, ¥ rabajo y / uventud

195.998
13,4
7
13,0

1.9

101.610
11,3
71,5
13,3

0.9

94.388
15,7
688
12,6

2,9

206.813
9.8

63.6
22,9

38

98.214
11,0
64,1
224

2,5

108.599
8,6

63.1
23,4
4,9

210.242
7,0

52,4
33,8

6.9

99.083
8,1
65,1
325
42

111.159
6,0
49.9
34,9
9.3

201.348
5.0
44,8
337
16,5

95.902
5,0
47,8
342
12.9

105.446
51
41,9
33,2
19,8

1.007.065
10,2

60,5

23,2

6,2

496.162
10.3
63.3
222

43

510.903
101
57.7
242

8.0
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Cuadro N2 8: Poblacién de 15 a 29 afios por grupos de edad, segun area de
residencia y condicion laboral, y de asistencia escolar.

Total Pais 1.444.463 609.145 476.020 359.298
Solo estudia 15,0 29,8 6,1 1,8
Solo trabaja 52,1 314 62,6 73,5
No estudia ni trabaja 17.6 14,8 19.8 19,4
Estudia y Trabaja 15,2 24,0 11,5 53
Area Urbana 876.749 350.468 304.183 222.098
Sélo estudia 18,0 37,2 7.5 21
Sélo trabaja 48,9 24,7 60,0 71,8
No estudia ni trabaja 15,7 12,1 17,9 18,2
Estudia y Trabaja 17,4 259 14,6 79
Area Rural 567.714 258.677 171.837 137.200
Sélo estudia 10,5 19,8 3,6 1,5
Sélo trabaja 57,2 40,5 67,2 76,1
No estudia ni trabaja 20.5 18.5 231 21,3
Estudia y Trabaja 11,8 21,3 6,1 1,1

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002
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Cuadro N2 9: Tasas de actividad por sexo, segun nivel de calificacién y
area de residencia.

Total 67,4 83,6 51,8
Calificacion nula 63,7 86,0 41,6
Calificacion baja 68,3 86,9 482
Calificacion media 63,3 77,2 50,9
Calificacion superior 76,9 774 76,6
Area Urbana 66,3 78,1 56,3
Calificacion nula 63,8 81,0 46,6
Calificacién baja 65,4 80,0 517
Calificacién media 63,8 76,1 533
Calificacion superior 77.1 74,9 78,3
Area Rural 69,0 90,8 43,9
Calificacién nula 63,6 89,4 38,1
Calificacion baja 71,2 92,8 441
Calificacién media 61,2 80,7 41,2
Calificacion superior 75,7 96,3 65.8

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002.
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Cuadro N2 10: Tasa de actividad por sexo, segun quintiles de ingreso

percapita mensual

Ouintil do

F e e G

TOTAL PAIS 67,4
20% mas pobre 65,5
20% siguiente 65,5
20% siguiente 65,0
20% siguiente 66,6
20% mas rico 72,5

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002.

83,6

89.2
84,7
84,6
80,1
80,3

39.8
43,9
47,9
55,5
65.5

o W TR T
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Cuadro N2 11: Poblacién de 15 a 29 afios ocupada por sexo, segun rama
de actividad y area de residencia

Total pais 513.773 302.087 815.860
Agricultura, Ganadaria, Caza y Pesca 426 13,9 32,0
Minas y Canteras 0.4 0,0 0,3
Industrias Manufactureras 10.8 8.6 10,0
Electricidad, Gas y Agua 0,5 0,0 0.3
Construccién 6,7 0,3 44
Comercio, Restaurantes y Hoteles 20,2 22,9 21,2
Transporte, Almacen. y Comunicaciones 4.1 1.9 3.3
Finanzas, Seguros, Inmuebles 3.9 53 4.4
Servicios Comunales, Sociales y Person. 10,5 46,7 23,9
NR 02 0,2 0,2
Area Urbana 250.587 208.299 458.886
Agricultura, Ganaderia, Caza y Pesca 6,4 1.8 4,3
Minas y Canteras 0.3 0.0 0,2
Industrias Manufactureras 17,0 7.0 12,5
Electricidad, Gas y Agua 0.7 00 0,1
Construccion 10,4 0,3 5.8
Comercio, Restaurantes y Hoteles = 33,9 257 30.2
Transporte, Aimacen. y Comunicaciones 58 2,4 43
Finanzas, Seguros, Inmuebles 7.4 7.4 74
Servicios Comunalos, Sociales y Person, 17.8 55,0 34,7
NR 0,3 04 0,3
Area Rural 263.186 93.788 356.974
Agricultura, Ganaderia, Caza y Pesca 77.1 41,0 67.6
Minas y Canteras 0.5 0.0 04
Industrias Manufactureras 4,9 12,1 6.8
Electricidad, Gas y Agua 0.3 0,0 0,2
Construccién 3.2 0,3 2.4
Comercio, Restaurantes y Hoteles 7.1 16.8 9.7
Transporte, Almacen. y Comunicaciones 25 0.9 2.1
Finanzas, Seguros, Inmuebles 0,6 0.5 0.6
Servicios Comunales, Sociales y Parson. 3.6 28,4 10,1
NR 02 0,0 0.2

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002.
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Cuadro N2 12: Poblacion de 15 a 29 anos por nivel de calificacion, segun
categoria de ocupacion y area de residencia

Total Pais 58.145 473.965 192.287 90.007 614.404
Empleado y Obrero Publico 2,2 1,0 6,5 37,2 6,4
Emploado y Obrero Privado 287 336 45 8 468 376
Trabajador Independiente 31.8 22,9 17,1 7.8 20,5
Familiar no remunerado 25,6 29,7 18,7 5,7 241
Empleado Domestico 1.7 12.8 1.9 2,5 11,3
Area Urbana 22.429 208.952 148.005 78.584 457.970
Empleado y Obrero Publico 3.6 .19 7.0 31.8 8,8
Empleado y Obrero Privado 36.3 48,5 51,7 52,7 49.7
Trabajador Independionto 34,3 19,0 17,3 7.5 17,2
Familiar no remunerado 55 7 10,8 54 8.1
Empleado Doméstico 20,3 23,1 13.3 2.5 16.3
Area Rural 35.176 265.013 44,282 11.423 356.434
Empleado y Obrero Publico 1,3 0,3 5,2 74,3 3.3
Empleado y Obrero Privado 24,0 21,9 26,0 6,1 22,1
Trabajador independiente 30,3 26,0 16,2 9.9 247
Familiar no remunerado 38,1 47,2 45,4 7.8 44,8
Empleado Doméstico 6.3 4.6 7.2 1.9 5.0

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanante de Hogares 2002
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Cuadro N2 13: Poblacién de 15 a 29 afios por nivel de calificacion segun
Sexo y categoria de ocupacion.

Ambos Sexos 7,1 58,2 236 11,1 814.404
Empleado y Obrero Publico 2,4 9.0 24,2 64,3 52,060
Empleado y Obrero I-:‘rivado 55 52,1 28,7 13,8 306.356
Trabajador Independiente 1.1 65,1 10,6 4.2 167.059
Familiar no remunerado 7.6 71,5 18,3 26 196.615
Empleado Doméstico 7.4 65,5 247 2,4 92.314
Hombres 7,8 63,4 22,1 6,7 512.580
Empleado y Obrero Publico 4,7 13,1 36,2 45,9 26.820
Empleado y Obrero Privado 6,9 60,4 257 7,0 225.929
Trabajador independiente 1.0 65,5 20,5 3.0 101.121
Familiar no remunerado 7.3 753 15,4 2.0 154.170
Empleado Doméstico 14,5 61.9 23,6 0.0 4.540
Mujeres 6.1 49,3 26,2 18,5 301.824
Empleado y Obrero Publico 0,0 4,7 11,4 83,9 25.240
Empleado y Obrero Privado 1,4 28,6 37.3 32.7 80.427
Trabajador Independiente 11,2 64.4 18,3 6,1 65.938
Familiar no remunerado 8,6 57,6 29,0 4,8 42.445
Empleado Dumeéstico 7,0 85,7 24,8 25 87.774

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002.
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Cuadro N2 14: Poblacion de 15 a 29 afios que trabaja como asalariada
por condicién de asociacion a algun sistema de jubilacion
o pensién, segun sexo y Nivel de calificacion.

————————————————

e R ——— e —

Asogciaclon a_alun sistema de _]ubil_a_clén_ggagﬂén

Nivel de Culificaeion 51, esta No estd Na Imul-
agociado asaciado Heportada
Ambos Sexos 16,5 83,2 0,3 450.730
Calificacion nula 3,3 94,9 1.9 24,777
Callflcacion baja 53 94,3 0.4 224.673
Calificacion medla 16,4 836 123.445
Calificacién superior 52,9 471 77.835
Hombres 15,1 84,3 0.5 257.289
Calificacion nula 4,6 92,8 2,6 17.51
Callflcacion baja 5.8 93,6 0,7 142.812
Calificaclén media 22,2 77.8 - 68.844
Calificacién superior 518 48,1 - 28.122
Mujaras 18,2 81,8 - 193.441
Calificacion nula 100.0 - 7.266
Calificacién baja 4.4 95.6 81.861
Calificacion media 9,1 00,9 - 54.601
Callflcacidn superior 53.5 46,5 - 49.713

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002,
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Cuadro N2 15: Poblacion de 15 a 29 afios que trabaja como asalariada por
condicion de asociacion a algun sistema de jubilacion o
pension, segun quintiles de ingreso y Area de Residencia.

Total

20% mas pobre
20% siguiente
20% siguiente
20% siguiente
20% mas rico

Area Urbana
20% mas pobre
20% siguiente
20% siguiente
20% siguiente
20% mas rico

Area Rural
20% mas pobre
20% siguiente
20% siguiente
20% siguiente
20% mas rico

T

74.152 375.178 1.400 450.730
48 53 0,0 23.540
1,9 11,8 281 46 107
8,1 22,0 39,0 88.930
28.4 26,8 32,9 122.115
56,9 34,1 0,0 170.038
59.751 281.358 940 342.049
29 48 0.0 15.260

1,6 10,3 419 30.348

9,6 19,7 58,1 61.630
30.9 293 0,0 100.996
54,9 35,9 0,0 133.815
14.401 93.820 460 108.681
12,8 6,9 0 8.280
3,2 16,3 0 15.759

1,5 28.9 0 27.300
17,6 19,3 100 21.119
64,9 28,6 0 36.223

Fuente: DGEEC Encuesta Permanente de Hogares 2002,
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Cuadro N¢ 16: Caracteristicas de la poblacién juvenil de 15 a 29 afios
por sexo, segun area de residencia y clasificacion.

TOTAL PAIS 1.445.754 100,0 707.087 100,0 738.667 100,0
Poblaclén Ocupada 520.281 36,0 350.353 495 169.928 23.0
Pablacién Desocup. de 2° o0 mas veces  105.798 7.3 55986 79 48812 6.7
Poblacién Econémicamente Inactiva 382114 271 96.566 13.7 295,548 40,0
Poblacién Subempleada Visible # 78 464 5.5 10915 5.8 38.548 5.2
Poblacién Subempleada Invisible 216.115 14,9 122.505 173 93610 12,7
Desempleo oculto 79.790 55 19.668 28 60.122 a1
Desac. de 1% vez 52.182 36 21.084 3,0 31.098 4.2
URBANA 877.339 100,0 403.197 100,0 474,142 100,0
Poblacién Ocupada 254.983 29,1 149.453 a7, 105,530 22,83
Poblaciér Desempieada Abierta a2.612 9.4 47.246 11,7 35.366 75
Poblaclén Econdmicamante Inactiva 249.420 28,4 73.394 18,2 176.026 371
Poblacién Subempleada Visible 48.042 55 22.426 5,6 25.616 54
Pablacion Subempleada Invisible 155,861 17,8 78.708 19,5 77.153 16,3
Desempleo oculto 46.029 5,2 14.870 3,7 31.159 6,6
Doaoc, de 1° vez 40.392 a6 17.100 4,2 23.202 49
RURAL 568.415 100,0 303.890 100,0 264.525 100,0
Pablacién Ocupada 265.298 46,7 200.900 €6.1 64.398 243
Poblaclon Desempleada Abierta 23.186 4.1 8.740 29 14,446 55
Poblacion Econémicamente Inactiva 142.694 251 23.172 7.6 119.522 45.2
Poblacion Subempleada Visible 31.422 515) 18.489 6.1 12.933 49
Pablacion Subempleada [nvisible 60.254 10,6 43.797 144 16457 6.2
Desemplec oculto 33.761 59 4.798 1,6 28.963 10.9
Desoc. da 1% vaz 11.800 21 3.994 1.3 7.806 a.o

Fuente: DGEEC. Encuesta Permanente de Hogares 2002,
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