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Bóeffl®MW®s a 0® Feria ¡ffisG Desarrollo

Quisiera agradecer a todos Ustedes por haber venido a la Feria en Bue
nos Aires, que es la culminación de la competencia sobre “Jóvenes y ká- 
lores” para Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay. Hemos recibido más de 
2.700 propuestas para participar del “Concurso de Proyectos” de la Fe
ria del Desarrollo. Esta convocatoria nos sorprende y entusiasma y con
firma nuestra convicción sobre la necesidad de movilizarnos y llegar a los 
jóvenes en nuestras comunidades.

Cuatro comités nacionales compuestos por organizaciones de la sociedad 
civil, el sistema de Naciones Unidas, fundaciones, los gobiernos y el sec
tor privado, participaron de la organización de la Feria. Para la selección 
de las propuestas finalistas se realizaron dos evaluaciones independien
tes por evaluadores de los cuatro países, quienes seleccionaron las 200 
propuestas que están participando de la Feria. Estas propuestas captan la 
imaginación, creatividad y visión de los jóvenes y las organizaciones de la 
sociedad civil sobre como sus comunidades pueden fortalecer y promo
ver valores como la solidaridad, la dignidad y la inclusión, a través de pro
yectos que benefician a los jóvenes en situación de pobreza y vulnerabi
lidad. Estas propuestas también representan las necesidades y esperan
zas a las que debemos responder como sociedad.

Otro aspecto importante y esperanzados es que las propuestas recibidas 
no sólo son de interés para nosotros sino para otras organizaciones. Es
tamos satisfechos y agradecidos de haber sido parte de una coalición de 
organizaciones que fomentaron la importancia de dinamizar la agenda de 
la juventud, especialmente en lo relacionado a la promoción de valores y la 
inclusión social, y nos da gusto poder auspiciar este evento fundamental.

En el Banco Mundial, sabemos que el mundo necesita ¡deas, compromi
so y persistencia para apoyar a quienes están en situación de pobreza y, 
especialmente a los jóvenes, que son quienes más necesitan nuestro 
apoyo. Es por ello, que para poder colaborar más efectivamente, quere
mos aprender más sobre las propuestas innovadoras presentadas. Lo que 
realmente esperamos, es que estas propuestas puedan ser replicadas y 
potenciadas dentro y fuera de Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay.

Es por ello que creo que la Feria del Desarrollo es un evento que recono
ce y premia las ¡deas creativas e innovadoras y es también un espacio de 
aprendizaje. El Foro de Conocimiento va a trabajar sobre esta dimensión, 
y agradecemos a SES por haber organizado las sesiones, las cuales, es
toy seguro, serán un gran estímulo.

Finalmente, espero ver como USTEDES dan forma y fuerza al evento con 
sus ¡deas, conociendo a nuevos colegas de Argentina, Chile, Paraguay y 
Uruguay, de manera de impulsar las posibilidades de los jóvenes para que 

puedan construir un futuro mejor.

Buena Suerte!

Axel van Trotsenburg 
Director del Banco Mundial 
Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay
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Feria del desarrollo

Los problemas que afectan a la juventud son mayores en los 
países en desarrollo, donde viven nueve de cada diez jóvenes. 
Esto incluye los países de América Latina y del Cono Sur, como 
Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay, en particular, donde -ex
cepto en el caso de Chile- las crisis económicas y sociales su
fridas en años recientes, han tenido efectos desproporciona
dos sobre los jóvenes, y en los cuatro países la inequidad per
sistente socava el potencial de las generaciones futuras.

Por este motivo el Banco Mundial y sus 118 socios apoyan la 

rea ización de la Feria del Desarrollo del Cono Sur. El objetivo 

e a iniciativa es ayudar a identificar o a generar ideas inno
vadoras que contribuyan al fortalecimiento de los valores cí- 

SrwT re °1 2 * * S j°venes en situación de pobreza y vulnera-

1. Un Concurso do Provectos ¡nnru/nd«US$10.000 a cada una^de las oro™? S QUe otorga aProximadamente 

que resulten ganadoras del mismo paraT^ í la S0C'edad C'VÍI (°SC) 
que promuevan el fortalecimiento d ÍL'mplementación de Pr°yectos 

en situación de pobreza y vulnerabilidad CIVÍC0S ‘°S j0V6neS
2. Un Foro de Conocimiento que reúnp PiOmnl
to y prácticas innovadoras, para dismS S ’ modelos de pelisamlen'
gias conjuntas, que promuevan la inclusión dZ'ín? ’•eieCUCiÓ",de

usl0n de los jovenes en la sociedad.

La Feria del Desarrollo

otorgTr^donác^neTen'base a^nVcoXT^ mecanismo para 

componentes principales de L°S d0S
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Reconocemos el valor de consultar con la Juventud en temas como 

pobreza, medioambiente, desarrollo social, participación y difusión 

de la información. Para el Banco Mundial y sus socios, las voces de 

los jóvenes son cruciales para formular políticas innovadoras, es

trategias inclusivas y procedimientos transparentes. Por medio del 

foro, se buscan consejos y observaciones por parte de la Juventud 
y las OSCs comprometidas con los jóvenes, para apoyar esfuerzos 
destinados al diseño y ejecución de políticas públicas innovadoras 

e inclusivas destinadas a ellos.

El foro sirve como plataforma para e! diálogo y la acción para la in

clusión de los jóvenes como diseñadores y beneficiarios de las po

líticas sociales. En él se promoverá un debate trasversal entre ge

neraciones y entre diferentes tipos de actores de la sociedad para 
crear un estilo nuevo e inclusivo de políticas de juventud, donde los 

jóvenes asuman responsabilidades y sean incluidos en las decisio
nes que los afectan.

Específicamente, se busca:

® Promover el diálogo y diseminar información para la potenciación 

de jóvenes en situación de marginalidad y vulnerabilidad

o Reforzar la alianza con actores claves (como Gobiernos, Institu

ciones Financieras Internacionales, Agencias de Naciones Unidas, 

Sector Privado, OSC y Academias) en apoyo al diseño de políticas 

públicas dirigidas a la juventud que sean más inclusivas e innova

doras.

° Generar un espacio para el intercambio de iniciativas juveniles 

exitosas, uniendo ejemplos y modelos de prácticas intelectuales e 

innovadoras del MERCOSUR, con casos seleccionados del resto de 

América Latina y el Caribe.
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ORGANIZACIÓN

Coordinación General
Carter Brandon
Lisandro Martin

Comunicación
Yanina Budkin (Banco Mundial)
Paula Ruiz (Muchnik, Alurralde, Jasper & Asoc.)
Alejo Ramírez (DINAJU)

Equipo de Trabajo
Caroline Aberg
Daniela Fernández
Emma Sorensson
Florencia Liporaci
Graciela Sánchez Martínez

Sandra Cesilini
Saskia de Lint
Teresa Carlsson
Vanina Volosin

Zezé Weiss

Administración
Martha Behar
Mariano Lafuente
María Angélica Castro
Josefina López Naguil

Mercedes Ocampos
Gloria Duré

Logística y Armado del Foro
Fundación SES:

Alberto Croce
Alejandra Solía

Susana Boneo
Ruben Ruiz
Pablo Rodríguez

Artística
Alejandro Antico
Germán Bermant

Video
José Luis González

Página Web
Federico Ricciardi

Salvador Morrone
Francisco Laborda

El Equipo de la Feria del Desarrollo agradece 
el apoyo de las siguientes personas:

Axel van Trotsenburg 
Peter Hansen 
Felipe Saez 
Jesko Hentschel 
Yumi Sera 
Roberto Matus 
Ethel Sennhauser 
Jessica Winn 
Rosangela Berman Bieler 
Elaine Patterson 
Josefina Stubbs 
Daniela Urfeig 
Ana Maria Diaz Uribe 
Carolina Troya 
Maria Teresa Vial 
Carolina Alvarado 
Ernesto Miraballes 
Diego Blixen 
Claudia Romano 
Debora Aquino 

Eugenio Bidondo 
Kive Staiff
Matias Novoa Haiaar 

Cecilia Enriquez 

Carla Giannini
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Apoyan Da Feria del Desarrollo:

o Banco Mundial

• Dirección Nacional de Juventud de Argentina

• Instituto Nacional de la Juventud de Chile

• Vice Ministerio de la Juventud de Paraguay

° Instituto Nacional de la Juventud de Uruguay

° Fundación YPF

° Corporación Financiera Internacional

° UNICEF Argentina

° Programa de Pequeñas Donaciones del Banco Mundial

° Entidad Binacional Itaipú

• Organización de las Naciones Unidas para la 

Agricultura y la Alimentación de Paraguay (FAO)

• Ministerio de Desarrollo Social de Argentina

• Total

• Arcor

• Ministerio de Salud y Ambiente de la República 

Argentina

• Diario ABC Color

° Embajada de Finlandia

• Empresa Rápido Yguazú Sociedad Anónima (RYSA)

o PNUD Uruguay

o PNUD Argentina

° Broker Men / Assurance Medícale S.A.

Con la colaboración de:

0 Acción (Asociación Chilena de Organismos no Gubernamentales 

de Chile)

° Acción RSE

® ACDE Argentina

® ACDE Uruguay

0 Adolescentes por la Vida

o APACHETA

• Ashoka

® Asociación Conciencia

° Asociación de Empresarios Cristianos (ADEC)

° Asociación Nacional de ONGs del Uruguay

• AYSEN Reserva de Vida

• Banco Estado

® Biblioteca Argentina para Ciegos

• British Council

• CAE

• CENOC

• Centro de Información de las Naciones Unidas de Paraguay 

(CINU)

• Centro de Información de Recursos para el Desarrollo de 

Paraguay (CIRD/RICC)

• CIPPEC

• Coeficiente Comunicaciones de Paraguay

Feria del desarrollo I I

0 Colegio Jesús María CIPES

• Comisión Bicentenario

• Comisión de Jóvenes del Consejo Consultivo de la Sociedad Civil 

de la Cancillería Argentina

• Comisión Honoraria en el Área de Juventud Rural - Uruguay

• Comisión Juventud de la Intendencia Municipal de Montevideo

° Comisión Nacional Asesora para la Integración de Personas con 

Discapacidad De Argentina

0 Comisión Nacional de Medioambiente de Uruguay

• Comisión Nacional Honoraria del Discapacitado de Chile

° Corporación Rema de Paraguay

® Cultura Ambiental

® Desarrollar

® Dirección Nacional de Medioambiente de Chile

• División de Organizaciones Sociales de Chile

• El Consejo de Todas las Tierras - Chile

• Empresa de Transporte Nuestra Señora de la Asunción (NSA)

• Empresa de Transportes Aéreos Mercosur (TAM)

• Endeavor Uruguay

• Factors

• Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas de la Universidad 

Católica del Paraguay

• FLACSO Argentina

• FONADIS Chile

valor de ser joven ..



Con la colaboración de:

0 FONCAP

° Fondo de Población de las Naciones Unidas de Paraguay (UNFPA)

• Foro Consultivo Económico y Social del MERCOSUR - Sección 

Uruguaya

• Foro del Sector Social

® Foro Regional Rosario

• FREPLATA

• Fundación Ciudad

° Fundación Ecológica Universal

8 Fundación Fodeni

• Fundación Hábitat y Desarrollo

® Fundación ¡DEAS

® Fundación Judaica

8 Fundación Latinoamericana

• Fundación para la Superación de la Pobreza

• Fundación Pro Vivienda Social

° Fundación SES

• Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires

8 GTONG

® Hecho en Buenos Aires

8 Hotel Marriot

• Hotel Sheraton

• Instituto de Relaciones Internacionales de la Universidad 

Nacional de La Plata

® Instituto Desarrollo de Paraguay

8 Intel

8 Interrupción

• Juventud que se Mueve (JQM)

• Ministerio de Educación y Cultura de Paraguay (MEC)

0 Ministerio de Educación y Cultura del Uruguay

8 Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología de Argentina

° Muchnik, Alurralde, Jasper & Asociados

® Mundo Afro

° Organización para la Conservación de los Cetáceos

° Organización de las Naciones Unidas para la Lucha contra el 

Sida (ONUSIDA)

° Organización Iberoamericana de la Juventud

° Organización Panamericana de la Salud de Paraguay (OPS)

° ORT Argentina

8 PEPSICO

8 PNUD Chile

8 PNUD Paraguay

8 Programa Infamilia de la Presidencia de la República del 

Uruguay

0 Programa Nacional de Lucha Contra el SIDA de Paraguay

0 Red de Contralorías Ciudadanas del Paraguay (RCCP)

• Red Juventud del Paraguay (RJ)

° Red Rural de Organizaciones Privadas (RROP)

° Transparencia Internacional, Capítulo Paraguay

° UNICEF Chile

• UNICEF Paraguay

• Universidad Columbia del Paraguay

• Universidad Nacional de San Martín

0 Universidad del Salvador

• Universidad Nacional de Tres de Febrero

8 Valor Sostenible

° Vida Silvestre

Feria del desarrollo 11 valor de ser ¡oven
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° ACDE: Francisco Riobó, Javier González

° Adolescentes por la Vida: Sebastián Vázquez Montoto, Mariana 

Alvarez, Mariano Schettini

0 Asociación Argentina de Políticas Sociales: Sara Caputo

0 Cascos Blancos: Laura Carizzoni

° CIPPEC: Celina Rodríguez, Ivana Zacarías

• Comisión Juventud e Integración: Milagros Martínez Garbino

° CONADIS: Araceli Bechara, Cristina Bettattis

° Conciencia: Federico Ricciardi, Fabián Perechodnik, Susana 

Finger, Silvia Uranga, Olga Bermúdez, Ignacio Werner

° DINAJU: Alejo Ramírez, Daniela llrfeig, Ana María Díaz Oribe

° FLACSO: Ana Miranda, Sergio Balardini, Evaristo Carriego

° FONCAP: Diego Gojman, Liliana Tedeschi,

° Foro del Sector Social: Noemí Pitman y Julia Pérez Feijoo

• Fundación FODENI: Paula Ferro

° Fundación Judaica: Beatriz Vitas

o Fundación Pro Vivienda Social: Raúl Zavalía Lagos, Eugenia Lucero

0 Fundación YPF: Verónica Aftalión, Carolin Schmee

° FUNDAL: Ménica Ojeda

° GTONG: Claudia Van Loe, Hugo Martina

° Hecho en Buenos Aires: Jorge Martinelli, Patricia Merkin, Leo Ferreti

° Interrupción: llana Frauman

° Ministerio de Educación: Daniela Kupfer

° Ministerio de Salud y Ambiente: Viviana Fridman, Carlos Falistocco

• ONUSIDA: Alejandro González

0 ORT: Daniel Merialdo

0 PNUD: Flavio Fuertes

° Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable: Susana 

Salerno, Rodolfo Puertas

° Total: Susana de Peñalva, Horacio Fernández

° UNICEF: Andrés Criscaut - Daniela Bruno - Matías Bohoslavsky - 

Manuela Thourte

0 Universidad de San Martín: Valeria Llobet

• Universidad del Salvador: Mirta Barreiro - Ricardo Brunello

Chile

• Acción ONG: Carolina Troya, María Eugenia Díaz, Alicia Sánchez

• Acción RSE: Sandra Bustos

• Banco Estado: Johanna Sage

• Comisión Bicentenario: Felipe Mella, Daniel Tawryky

• División de Organizaciones Sociales: Gemma Boffil, 

Ignacio Suárez

• Fundación para la Superación de la Pobreza: Catalina Littin, 

María José Rubio, Mauricio Rosenbluth

• Instituto Nacional de la Juventud: María Teresa Vial, Carolina 

Alvarado, M. Fernanda Mejía

l eria del desarrollo
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° ADEC: Beltrán Macchi, Sara Talavera

° CINU: José Amarilla

° CIRD/RICC: Agustín Carrizosa, Carlos Gauto

0 Coeficiente Comunicaciones: Gloria Ocampos

0 Diario ABC Color: Rufo Medina

0 Entidad ITA1PU Binacional: Robert Noguera, Edith Macchi, 

Arturo Piccardo

0 FAO: Valdir Welte

0 Juventud que se Mueve: Clara Santa Cruz

0 Mariscal López Shopping: Jorge Mendelzon Libster, 

Luis Alberto Sánchez, Gustavo Verna

° Ministerio de Educación y Cultura: Martha Lafuente

0 OPS/OMS: Carmen Serrano, Sonia Tavarez

° PNUD: Henry Jackelen, Aldo Natalizia

° Red Contralorías Culdadanas del Paraguay: Carlos Barreiro

° Red Juventud del Paraguay: Karina Bianchi, Oscar Boltes

° Red Rural de Org. Privadas: Idalina Gómez, Sonia Bazán

° RYSA: Manuela Peña

0 Transparencia Internacional Paraguay: María del Pillar Callizo

0 Transporte Aéreo del Mercosur: Javier Hickethier

0 Transporte Nuestra Señora de la Asunción: Ricardo Fustagno

0 UNFPA: Manuelita Escobar, Mirtha Rivarola

0 UNICEF: Adriano Reguera!, Amado Lovera

° Vice Ministerio de Juventud: Arturo Giménez, Patricia Decoud, 

Alex Gaona

Uruguay

° ACDE: María Sara Corbelle

0 ANONG: Dardo Rodríguez

° CHAJR: Eugenio Bidondo

• Comisión Juventud Intendencia Montevideo: Ernesto Miraballes

0 ENDEAVOR Uruguay: Diego Blixen

° Foro Consultivo Mercosur: Fernando Berazain, Beatriz Olano

• Ministerio de Educación: Claudia Romano

• Instituto Nacional de la Juventud: Ricardo Amorín

o Mundo Afro: Alexander Silvera, Orlando Rivera, Jeaninne Vera

• PNUD: Marcos Lorenzelli

I iinlor de ser joi en
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Jurados Argentina

Juan Carr

Secretario de Políticas Sociales y Desarrollo Humano del 
Ministerio de Desarrollo Social en la Argentina. Es Licenciado 

en Ciencia Política, Investigador y Docente de la Facultad 
Latinoamericana de Ciencias Sociales, además de Profesor de 

las Universidades de Buenos Aires, San Martín y Belgrano.

Co-fundador de Red Solidaria, entidad creada en 1995 para brindar 
ayuda ante situaciones y necesidades en el ámbito social. De pro

fesión Veterinario, fue profesor de biología durante 15 años en el 
colegio Los Molinos de Munro. Hoy trabaja en el Colegio Santo 

Domingo Savio, de La Cava, Provincia de Buenos Aires.

Daniel Malnatti

Jugadora de la Selección Argentina de Hockey, Las Leonas. Es Licenciada 
en Administración y junto a la Selección participó de los Panamericanos 

Júnior 2000 (Barbados), Mundial Júnior 2001 (Argentina), Copa de las 
Américas 2001 (Kingston, Jamaica), Mundial 2002 (Australia) y 

Panamericanos 2003 Santo Domingo, entre otros. Juega en el Club 
Náutico Hacoaj. Participó en la Liga Holandesa para el club LAREN y en la 

Liga Española para el club Deportivo Terrassa. Tiene 25 años.

Periodista del programa “Caiga quién caiga” y miembro de la pro
ductora de contenidos Cuatro Cabezas. Trabajó en La Maga, Clarín, 

Radio Mitre, Radio Libertad y en programas de Canal 11,13 y 
América. Fue docente en la Universidad de Buenos Aires, la 

Universidad de Belgrano y la escuela de periodismo TEA. Cursó 
especializaciones en Derecho Económico (Universidad de Buenos 

Aires) y Perfeccionamiento Periodístico (Universidad Católica 
Argentina). Se graduó en Abogacía (Universidad de Buenos Aires) y 

Periodismo (TEA).

Nadador argentino, medalla de Plata en los Juegos Paraolímpicos 
Atenas 2004 y medalla de bronce en Sydney 2000. Algunos de los 

títulos conquistados: Campeón y record argentino 1996 a 2004; 
Campeón y record panamericano México 1999 y Brasil Open 2000, 

entre otros. Ha recibido el premio al Reconocimiento Olímpico 
“Olimpias 2000”, Trayectoria Deportiva “Olimpíadas 2001 ”, Premio 

“Jorge Newbery” de plata 2002 entregado por el Gobierno de la 
Ciudad de Buenos Aires y es Embajador Deportivo de la Nación. Nació 

en Pergamino, Provincia de Buenos Aires y tiene 21 años.

Daniel Grinbank

Director Ejecutivo de la Fundación YPF desde 1999, organización 

que tiene por objetivo promover iniciativas de carácter educa
cional, de investigación y de desarrollo social. Fue docente y direc
tor de instituciones educativas para los niveles secundario y tercia

rio y ha publicado numerosos artículos en la Argentina y en el 
exterior. Egresado de la Universidad Tecnológica Nacional y del 

posgrado y la maestría en Dirección de Organizaciones sin Fines 
de Lucro de las Universidades de San Andrés, Di Telia y el Centro 

de Estudios de Estado y Sociedad.

Representante de músicos y promotor del desarrollo del Rock Nacional 
en la Argentina. Fundó la radio Rock & Pop en 1985. Realizó eventos 
importantes, como el festival Human Rights Now 1988, de Amnistía 

Internacional y el Festival a beneficio de las Madres de Plaza de Mayo. 
En 1980 formó la empresa de espectáculos Rock & Pop Internacional, 
actualmente llamada DG Entertainment, que produce, realiza y comer

cializa espectáculos internacionales y nacionales. 
Dirige FM Kabul (107.9) y Radio Spika (103.1)

Abogado y periodista con más de 20 años de trayectoria. 
Actualmente conduce el programa de radio “Cambio de aire” en 
FM Aspen y produce documentales sobre historia y cultura para 

Canal A, Infinito y Discovery, entre otros. Su trayectoria como 
redactor y editor de medios incluye las siguientes publicaciones: 

Diario Popular, Siete Días y Página 12, donde estuvo a cargo de la 

sección de Investigaciones Periodísticas

10 Feria del desarrollo 1.1 valor de serjoven
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Alicia Kirchner Silvio Velo

Ministra de Desarrollo Social de la Argentina. Es Licenciada en 
Servicio Social y Doctora en Trabajo Social. Fue Subsecretaría de 

Acción Social, Secretaria de Promoción Social y Ministra de 
Asuntos Sociales de la Provincia de Santa Cruz, así como Asesora 

de la Comisión de Educación y de la Comisión de Familia del 
Senado de la Nación. A nivel profesional, realizó estudios de campo 

en áreas de familia, discapacidad, salud, desarrollo comunitario y 
patronato de liberados y excarcelados y fue consultora en investi

gaciones de mercado.

Jugador de fútbol para ciegos en el Club River Píate y campeón 

mundial en esta disciplina, en la que fue declarado mejor jugador 
del mundo. Integra el seleccionado argentino de fútbol para ciegos 

desde el año 1991, logrando dos subcampeonatos mundiales.
Participó en el primer campeonato paraolímpico realizado en 

Atenas, alcanzando la medalla de plata como jugador de fútbol 
sala para ciegos. Se inició como jugador en el Instituto Román 

Rosell donde obtuvo 6 campeonatos nacionales. Tiene 33 años.

Representante de UNICEF en la Argentina desde 2003. Fue Oficial 
de Educación y Coordinador de los Programas de Cooperación de 

UNICEF y Representante de UNICEF en Costa Rica. De nacionalidad 
boliviana, tiene un Doctorado en Ciencias de la Educación 

(Universidad de Salamanca, España y Pontificia Universidad 
Católica del Ecuador). Fue Director del Plan Nacional de 

Alfabetización de Bolivia y Consultor independiente en educación 
en varios países de América Latina. Asesoró a la UNESCO para el 

Proyecto de Mejoramiento de la Calidad de la Educación Básica en 
Centroamérica.

Ministro de Salud de Argentina. Fue Director del Sistema Nacional 
Integrado de Salud (SNIS) en San Luis y Ministro de Salud de la 
Provincia de Buenos Aires. Fundador y primer Presidente de la 
Fundación ISALUD y de la Asociación de Economía de la Salud 

Argentina (AES). Médico cirujano graduado en la Universidad 
Nacional de Córdoba; diplomado en Salud Pública de la 

Universidad Nacional de Buenos Aires; especialista en Salud 
Pública del Consejo de Médicos de Córdoba.

Nació en Argentina en 1945.

íoofaiflaDS »ölte

Ministro de Educación en Chile. Desde 1994, integra el Comité 
Ejecutivo del Diálogo Interamericano de Washington, siendo tam

bién Presidente y Director de la Fundación Región y Desarrollo. Ha 

publicado varios libros que tratan el tema del desarrollo y 
economías en América latina, lo cual da cuenta de su formación 

como economista en París y en Harvard. Inició su formación como 
Ingeniero Civil, en la Universidad de Chile y gracias a su destacada 
trayectoria universitaria, en 1965 recibió el premio "Marcos Orrego

Puelma del Instituto de Ingenieros, que se otorga al mejor 

alumno. Nació en Santiago en 1940.

Ministra de Planificación y Cooperación (MIDEPLAN) de Chile.
Profesora de la Universidad de Playa Ancha y Magíster en 

Administración Educacional. Fue Presidenta del Centro de Alumnos 
de la UPLA, miembro de la mesa de la Federación de Estudiantes y 

Vicepresidenta Nacional de la Red de Estudiantes de Educación 
Física. Cursó estudios sobre Descentralización y Gobiernos Locales 

en la Pontificia Universidad Javeriana de Bogotá. Durante la 
Administración del Ex Presidente Freí, fue Directora Regional del 

Servicio Nacional de la Mujer de la Región de Atacama.
Fue Gobernadora de la Provincia de Huasco, 

e Intendenta de la Tercera Región. Nació en 1969.

Feria del desarrollo II valor de ser ¡ot en
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Jurados Chile

Ministro de la Secretaría General de Gobierno en Chile. Es Profesor 
de Estado en Historia y Geografía. En 2000, asumió como Subse

cretario Regional y Administrativo del Ministerio del Interior. Desde 
el 1994 al 2000 fue Director Ejecutivo de la Fundación Chile 21. Se 

desempeñó como Subsecretario de Desarrollo Regional desde 
marzo de 2000 hasta marzo de 2003, cuando fue designado por el 
Presidente Ricardo Lagos, como Ministro Secretario General de Go

bierno. En 1998 fue nombrado Decano de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas de la Universidad Central de Chile, 

cargo que ocupó hasta 1999. Magíster en Historia 
de la Universidad de Chile.

Presidenta de la Fundación Nacional para la Superación de la Po
breza. Se desempeña además como: Presidenta del Consejo de 
Riesgo Social Hogar de Cristo, Presidenta y Socia de la Human 

Factors Development (HFD), Consejera Titular de la FIA, Decano de 
la Facultad de Ingeniería Comercial de la Universidad Mayor, Presi
denta y Socia de The Synergy Group y Directora de la Sociedad de 
Inversiones Campos Chilenos, entre otros. Miembro fundador de la 
filial en Chile del Banco Mundial de la Mujer. Participó en comisio

nes del CES y es socia fundadora de la empresa biotecnológica 
The Synergy Group. Ingeniera Comercial de la Escuela de Econo

mía y Administración de la Universidad Católica de Chile.

Antonio Carretón Amaro Gómez-Pablos

Profesor Titular del Departamento de Sociología de la Universidad 
de Chile desde 1994 y desde 2002, también del Departamento de 

Ciencia Política del Instituto de Asuntos Públicos. Director del Insti
tuto de Asuntos Públicos (INAP). Ha participado activamente en el 

debate político-intelectual de Chile y América Latina. Sociólogo 
formado en la Universidad Católica de Santiago y Doctorado en 

L'Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales, París. Asesor y 
Consultor de diversas instituciones públicas y privadas nacionales 
e internacionales. Miembro de Consejos de Redacción de Revistas 
nacionales y extranjeras y de Jurados de becas de investigación y 

docencia en Chile y el extranjero.

Comunicador social y periodista. Trabajó como corresponsal en 
Miami y El Caribe y colaboró en El Mercurio, Revista Ercilla, Diario 

Reforma de México y Revista Cambio de Colombia. Fue correspon
sal de CNN en español en Europa durante la Guerra en Irak y en
viado especial en Londres, Miami y Santiago de Chile. Tuvo a su 

cargo la cobertura para TVN de la guerra de Irak, así como la de
tención del general Pinochet en Londres. Nació en Chile y se formó 

como comunicador social y periodista en España. En Chile, 
emprendió una destacada carrera profesional como reportero 

y conductor de programas periodísticos, como el noticiero 

“24 horas” del TVN.

Iván Luis Zamorano

Ex futbolista profesional. Actualmente es Embajador de Buena 
Voluntad de Naciones Unidas, y colabora con el trabajo de UNICEF 

en la defensa y promoción de los derechos de la infancia. Creó en 

Chile la Fundación Zamorano, que ayuda a niños y niñas pobres. 
Jugó en varios equipos de fútbol de alto renombre internacional, 

como el Inter de Milán (1996-2000) y el Real Madrid (1992-1996).
Integró la Selección de Chile durante el Mundial Francia 98 y los 

Juegos Olímpicos Sydney 2000 donde Chile obtuvo la medalla 
de bronce. Nació en 1967 en Chile.

feria del desarrollo Ll vulor de ser joven
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Adriano González
Regueral

Blanca Ovelar

Representante de UNICEF en Paraguay desde el 2002. previamente 
se desempeñó en Erbil, Norte de Irak, en Panamá, México y en Ma

dagascar. Ademas, ocupó el puesto de Oficial de Programa de 
Agua y Saneamiento de UNICEF en Guinea Conakr y trabajó como 

profesor y Director de Cooperativas Escolares Medioambientales 
en el Norte de Costa de Marfil. Es Licenciado en Ciencias por la 

Universidad Complutense de Madrid, con estudios de postgrado en 
Desarrollo Económico y Social en la Universidad de la Sorbona en 

París. Nació en España en 1952.

Aníbal Saucedo 
Rodas

Representante del Ministerio de Relaciones Exteriores de Para
guay ante el Consejo de Administración de la Entidad Binacio

nal Itaipú y Presidente de la Comisión de Cultura de la Junta de 
Gobierno en Paraguay. Fue Ministro-Secretario General y Jefe 

del Gabinete Civil de la Presidencia, Director General del Institu
to Nacional de Protección a Personas Excepcionales (INPRO), 

Secretario General del Ministerio de Educación y Culto y miem
bro de la Convención Nacional Constituyente. Es Licenciado en 

Ciencias de la Comunicación y Licenciado en Filosofía.

Ministra de Educación y Cultura en Paraguay. Antes fue Directora 
del Departamento de Orientación Educacional y Vocacional; Direc

tora del Departamento de Formación y Especialización Docente; Di
rectora General de Educación Superior; Viceministra de Educación;

Profesora de Educación Primaria, Instituto de Formación Docente 
del Centro Regional de Educación “Juan E. O’Leary” de Concep

ción, Mejor Egresada; Medalla de Oro de la Presidencia de la Re
pública. Es Magister en Educación, de la Universidad Católica 

“Nuestra Señora de la Asunción” y Psicóloga, Universidad Nacional 
de Asunción. Nació en Concepción en 1957.

Valdir Roberto Welte

Representante residente de la FAO (Food and Agricultural Organiza
tion) en Paraguay. Trabajó en sistemas de información y editó el 
Anuario de Sanidad Animal de la FAO/OIE/OMS. Asumió la Direc

ción del Departamento de Información en Salud Animal del “Office 
Internacional des Epizooties” (OIE) en Paris, Francia. Ingresó como 

veterinario de campo en la Campaña Nacional de Combate a la 
Fiebre Aftosa, en el Estado de Paraná, Brasil. Es Veterinario de la 
Escuela de Agronomía y Veterinaria de la Universidad Federal de 

Paraná con postgrado en Epidemiología y Medicina Veterinaria Pre
ventiva de la Universidad de California, Davis, EEUU.

Deportista paraguaya, medalla de oro en el Torneo internacional
Trofeo Brasil; medalla de plata en el Grand Prix de Atletismo 

Asunción-Paraguay en el lanzamiento de la jabalina; medalla de 

bronce en el Grand Prix de Atletismo Bogota-Colombia; medalla de 
oro en el sudamericano sub-23 en el lanzamiento de la jabalina; 

medalla de plata en el lanzamiento de jabalina en el Campeonato 
Nacional Español realizado en Almería, entre otros. Participó en los 

Juegos Olímpicos de Grecia en 2004. Tiene 23 años.

Cantante paraguaya. En Pasiones, el tributo al Folklore, interpretó 
versiones de "Recuerdos del Ypacarai" y "Soy de la Chacarita" de 
Maneco Galeano. Rock Mbarete significó el lanzamiento de su pri

mer tema inédito y Kamikaze la incluyó en los "Grandes Exitos del 
Rock Nacional". En “Looking for”, del Rock paraguayo a U2, apare

ció su inclinación hacia el rock con "Still haven't found what l'm 
looking for". Después de cumplir los 18 años, participó de las Giras

Palermo Rock por el interior y la capital del país. A los 16 años 
participó en el disco Tributo a Lennon, y desde el lanzamiento em

pezó sus presentaciones en vivo.

Feria del desarrollo ! 1valor de ser joven
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Enrique Baliño María Elena Martínez

Miembro del Consejo Directivo de DESEM, Jóvenes Emprendedo
res, y miembro del Directorio de Endeavor Uruguay. En la actuali
dad es Director de Isbel e integra y asesora varios directorios de 

empresas sobre temas de gestión. Desarrolló una larga trayectoria 
en IBM, donde fue Gerente General del Sector Público para Améri
ca Latina, entre otros cargos de importancia. Fue Presidente de la 

Fundación Zonamérica. Es ingeniero de Sistemas y se formó en te
mas gerenciales en las Universidades Carnegie Mellon, Pittsburgh, 

Columbia y New York.

Ana Olivera

Directora del Área de Derechos Humanos del Ministerio de Educa

ción y Cultura en Uruguay. Doctora en Derecho y Ciencias Sociales. 
Integrante de Comisión de Altas autoridades de Derechos Humanos 

del MERCOSUR y Estados Asociados. Vicepresidenta del Instituto
Interamericano de Derechos Humano, fue presidenta de la Asocia
ción Nacional de Organizaciones No Gubernamentales del Uruguay 

(ANONG) y directora del Centro de Estudios de Asesoramiento La
borales (CEALS). Consultora y especialista en el área de Derechos

Humanos, Sociedad Civil y Estados (BID, Banco Mundial, ACNUR, 

PNUD). Docente Universitaria, en la Universidad Católica del Uru
guay, la Universidad de la República y el CLAEH.

Padre Mateo

Sub Secretaria del Ministerio de Desarrollo Social en Uruguay y 
Directora General del Departamento de Descentralización. Fue 

también Directora de la Región Oeste en la Intendencia Munici
pal de Montevideo y Directora de la División Administraciones 

Locales (18 gobiernos locales), así como suplente del Intenden
te de Montevideo, Arq. Mariano Arana, electa en las elecciones 

departamentales. Es docente de enseñanza secundaria.

Sacerdote católico y fundador del Movimiento Tacurú donde lleva 
adelante el ‘Proyecto Caqueiro’ que trabaja con menores y jóvenes 

de 8 a 24 años de edad, en situación de pobreza y exclusión socio- 
cultural provenientes del barrio Cerro Caqueiro, de la ciudad de Ri

vera. El "Proyecto Caqueiro" es una propuesta que apunta a pro

mover el desarrollo de las potencialidades

Florencia Lafuente es co-fundarora de Emprendimientos 
Sustentadles y directora de Estrategia & Contenidos; 

desde allí edita la revista Valor Sostenible. 
Fundó y dirigió la revista Information Technology y creó y dirigió 

el Suplemento IT Business del diario 
"El Cronista”. Creó y condujo el programa de radio TNT y editó el 

Suplemento On-Line de Apertura. Escribió para el diario Ambito Fi

nanciero de Argentina en la sección Información General y en la 
sección Economía. Es Periodista egresada de la Facultad de Comu

nicación Social de la Universidad del Salvador (Bs. As., Argentina).

Artista uruguayo. Uno de los maestros del candombe del Uruguay.
Ha tenido un gran protagonismo en la evolución del candombe 

moderno, mezclándolo con una gran variedad de estilos musicales 

e instrumentos no tradicionales para el género. Rada permaneció 
en Estados Unidos hasta 1978, presentándose junto a Ray Barreto, 

Tom Scott, Flora Purim, Hermeto Pascoal, entre otros. Sus temas 
han sido giabados por personalidades musicales internacionales 

del nivel de Milton Nascimento, Lanny Hall y Herp Alpert. 

Nació en Uruguay en 1943.
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ACDE: Javier González

Ashoka: Victoria Emmanuelli

CENOC: Julieta Hantouch

CONADIS: Araceli Bechara, Cristina Bettatis

Conciencia: Susana Finger, Silvia Uranga

DINAJU: Jessica Cantenys, Ana María Días Uribe, Nicolás Heredia, Paula Romalde,

Gustavo Sztern, Alicia Moscardi, Daniela Urfeig

FLACSO: Evaristo Carriego, Diego Di Sati

FONCAP: Liliana Tedeschi, Diego Gojzman

Fundación Ciudad: Beatriz Barcal, Andrea Ferrarazzo

Fundación Ecológica Universal: Cristina Cevasco, Rodrigo Ures

Fundación Emanuel (Foro del Sector Social): Roberto Germino

Fundación Hábitat y Desarrollo: Pablo Tabares

Fundación ¡Deas: Hugo Almirón Bassetti, Patricia Romero

Fundación Judaica: Patricia Holzman, Beatriz Vitas

Fundación YPF: Ingrid Jeppesen, Leonora Kievsky, Verónica Aftalión, Carolin Schmee

GTONG: Sara Caputo, Hugo Martina

Hecho en Buenos Aires: Jimena Martínez, Sergio Rotman

IFC: Sofía Pena

Instituto de Relaciones Internacionales de la Univ. de La Plata: Luz Marina Mateo 

Ministerio de Salud y Medio Ambiente: Carlos Falistocco, Manuela Fernández, Gustavo 

Girard, Rodolfo Puertas

OIT: Susana Cirigliano

PNUD: Verónica Sandra Rojas

Pro Vivienda Social: Silvia Cristina Ebis, Eugenia Lucero

Total: Carolina Pretzel

UNICEF: Matías Bohoslavsky, Daniela Bruno, Manuela Thourte, Florencia Guedes

Universidad Nacional de San Martin: Susana Jacob, Susana Mendez

Universidad Nacional de Tres de Febrero: Celina Curtí

©DddD@
Acción ONG: Carolina Troya, David Ordenes, Marcela Acuña

Acción ONG/ Indígenas: Miguel Vásquez

Acción ONG/Género: Perla Wilson

Acción/lndígena: Bernardita Araya

Banco del Estado: Johanna Sage

Comisión Bicentenario: Daniel Tawrycky, Patricia Roa

CONAMA: Paula Troncoso
DOS: Juan Azocar, María Tachira Solar, Paulina Manriquez, Ignacio Suárez, Tamara Jerí, 

Francisco Flores, María Alejandra Díaz, Gemma Bofill

El Consejo de Todas las Tierras: Nelly Ayenao
FUNASUPO: María de los Ángeles Villaseca, María José Rubio, Ingrid Padópulos

IFC: Junko Oikawa, Eduardo Wallentín
INJUV: Rodrigo Olivares, Rossana Mora, Rodrigo Ferrada, Rodrigo Asún, Marcos 

Barreto, Eduardo Candía, Marcelo Martínez, Carolina Alvarado, Lisandra Muñoz 

MIDEPLAN: Alejandra Barrueto
PNUD: Alejandra Alarcón, Cristóbal Aldunate, Alfonso Galarce, Luis Ibaceta 

SERPLAC-ATACAMA: Pilar Soto Rivas

UNICEF: Oriana Zanzi

Feria del desarrollo II valor de ser joven
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ADEC: Hugo Roig

CIDSEP, Universidad Católica: Susana López de Quevedo, Carlos Alberto González

Garabelli, Gloria Mariela Centurión

CINU: José Amarilla

CIRO: Carlos Gauto, Sandra Dolores Villalba Cardozo, María Victoria Rojas, Ma. Elizabeth Barrios
Corporación Rema: Vladimir Velazquez

Entidad Binacional Itaipú : Gregorio Estigarribia, Edith Macchi, Arturo Piccardo

Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas, Universidad Católica: Pedro Caballero Galoppo.

FAO: Valdir Welte, Eduardo Calderini
Instituto Desarrollo: Idelín Molinas, Bruno Martínez

JICA: Andrés Molina

Juventud que se mueve: Clara Santa Cruz
Ministerio de Educación y Cultura: Ángel Vicente Silva Agüero, Miguel Núñez, Bernardo Boris

ONUSIDA: Inés López

OPS: Sonia Tavarez, Mirta Merlo

PNUD: Isabel Blanco, Carlos Benítez

Programa Nacional de Lucha contra el SIDA: Agueda Cabello Sarubbi
Red de Contralorias Ciudadanas del Paraguay: Gisella Dimodica, Iván González, Yenny Villalba

Red de Juventud del Paraguay: Karina Bianchi
Red de Rural de Org. Privadas: Sonia Bazán
Transparencia Paraguay: Marcela Llano de Cortéz, Raquel Céspedes

UNICEF: Cecilia Sirtori

Universidad Columbia del Paraguay: Amado Rivas, Alicia Méndez, Norma Cristaldo

ACDE: María Sara Corbelle, Rosario Ferro, José Luis Serra.

CAF: Gabriela Quiroga

CHAJR: Eugenio Bidondo
Colegio Jesús Maria CIPES: Jorge Scuro
Comisión Nacional Honoraria del Discapacitado: Ana Stasiuc

Cultura Ambiental: Gabriela Pignataro

DINAMA: Virginia Sena

ENDEAVOR Uruguay: Diego Blixen, Carmen Correa, Sebastián Perder

Factors: Micolas Minetti
FCESM Foro Consultivo de Mercosur: Anabella Cosentino, Sebastián Pérez, Pedro Olmos
FREPLATA: Alejandro Brazeiro
IFC: Juan Gonzalo Flores
INFAMILIA: Gabriel Corbo, Ornar Sellanes
INJU: Ricardo Amorín, Javier Díaz, Daniel Picart, Beatriz Guffanti, Lourdes Pepe

Ministerio de Educación de Uruguay: Claudia Romano
Mundo Afro: Orlando Rivero, Alexander Silvera
Municipio Montevideo: Ernesto Miraballes, Pablo Grandal
Organización Conservación Cetáceos: Rodrigo García

PNUD: Marcos Lorenzelli

Vida Silvestre: Daniel Conde, Denise Gorfinkiel, Rodrigo Menafra, Lorena Rodríguez

Vsluntarros para el desarrollo de la feria
Cascos Blancos
Comisión de Juventud e Integración
Conciencia
Dinaju
Scouts Argentina
Universidad del Salvador
Voluntarios Universitarios del Ministerio de Educación
Interrupción
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Recibimos más de 2.000 propuestas a través de la página www.feriadeldesarrollo.org.

Sobre dicho total, 1.061 propuestas cumplían con los requerimientos estipulados en las 

Bases del Concurso.

El proceso de “Revisión de Elegibilidad” fue realizado por el Banco Mundial con la cola

boración de alumnos de la Universidad del Salvador. Los 1.061 proyectos elegibles pasa

ron al “Proceso de Evaluación” que se desarrolló entre el 29 de marzo y el 21 de abril. 

Durante el mismo, los proyectos fueron distribuidos a 200 evaluadores de Argentina, Chi

le, Paraguay y Uruguay con experiencia en evaluación de proyectos sociales y en las di

ferentes áreas temáticas del concurso.

La evaluación se dividió en dos rondas e integró criterios cualitativos además de cuanti

tativos. En cada ronda, cada propuesta fue evaluada por dos evaluadores y el proceso ha 

tenido en cuenta las consideraciones de ambos. En la primera ronda, el objetivo fue eva

luar la viabilidad y sustentabilidad de los proyectos presentados. Los evaluadores anali

zaron proyectos de sus propios países, enfocando su evaluación en los siguientes crite

rios: viabilidad, sustentabilidad y enfoque de la propuesta. Gracias a una profunda mira

da de expertos con fuertes conocimientos de las realidades locales, todos los proyectos 

que fueron seleccionados para pasar a la ronda siguiente intentan dar respuesta a un 

problema relevante para el desarrollo de los jóvenes en situación de pobreza y vulnera

bilidad, a través de una metodología viable. Aproximadamente el 40% de los proyectos 

evaluados pasaron a la segunda ronda de evaluación.

Mientras en la primera ronda se aprovecharon los conocimientos locales de los evalua

dores, en la segunda ronda se agregó la perspectiva regional por medio de un "cruce de 

países”: los proyectos fueron evaluados por evaluadores de un país diferente al de la or

ganización postulante.

En la segunda ronda, los criterios de evaluación más importantes fueron la innovación del 

proyecto y el fortalecimiento del compromiso cívico y los valores en los jóvenes en situa

ción de pobreza y vulnerabilidad. La mirada internacional sobre éstos criterios permitió 

asegurar que las propuestas sean interesantes para la región en su conjunto y que las 

soluciones propiciadas sean novedosas en relación a las formas comunes a través de las 

cuales la región enfrenta problemas similares.

Aproximadamente el 50% de los proyectos de la segunda ronda fueron seleccionados fi

nalistas del concurso. Ellos compiten por los 100 premios de hasta US$ 10.000 en la Fe

ria a desarrollarse en Buenos Aires del 29 al 31 de mayo de 2005.

Durante la feria tendrá lugar la selección de los ganadores del concurso por parte del Ju

rado de Honor. El Jurado de Honores un cuerpo elegido por votación de las instituciones 

socias de la Feria del Desarrollo en Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay. Sus nombres 

han sido propuestos al Banco Mundial en virtud de su experiencia de trabajo en temas 

de juventud, sociedad civil, desarrollo social y/o medioambíente; su trayectoria personal 

y profesional como modelo para los jóvenes; su compromiso con el fortalecimiento de los 

valores cívicos; y/o su rol como impulsor de políticas públicas que incluyan a los jóvenes 

como motores del cambio social y el compromiso cívico. Los jurados recibirán asesora- 

miento de los asistentes técnicos quienes también fueron propuestos por los comités na

cionales de socios de la Feria del Desarrollo, y son profesionales expertos en el foco del 

concurso Todos los asistentes técnicos han oficiado de evaluadores en el proceso de se

lección de finalistas. Mientras el Jurado de Honor aportará una visión amplia y estratégi

ca al proceso de selección de ganadores, los asistentes técnicos garantizarán la conti

nuidad y la coherencia entre éste proceso y las etapas anteriores de la evaluación. Pero 

es el Jurado de Honor quien tiene la responsabilidad de elegir las propuestas ganadoras 

de la Feria del Desarrollo. Con ese fin, durante la Feria, cada uno de los jurados realiza

rá una visita al conjunto de propuestas que le ha tocado evaluar para dialogar con los 

concursantes acerca del nivel de innovación y promoción de los valores cívicos que 

proponen.

Feria del desarrollo 11 valor de ser joven
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Domingo 29 de Mayo

HORAHORA ACTIVIDAD

09:00
10:00

• Recepción y acreditación 
Teatro ND/Ateneo.

10:00
10:30

• Bienvenida.
Axel van Trotsenburg, Director del Banco 
Mundial para el Cono Sur.

10:30
11:00

• Presentación general del evento.
Coto Ruiz, Fundac. SES y Alejo Ramírez, DINAJU.

11:00
11:30

• Todos somos ganadores: El proceso 
de evaluación de propuestas. 
Lisandro Martin, Banco Mundial.

Lunes 30 de Mayo

HORA ACTIVIDAD

08:00
09:00

• Recepción y acreditación.

09:00
10:00

• Ceremonia de apertura.
Daniel Scioli, Vicepresidente de la Rep.
Argentina / Aníbal ¡barra, Jefe de Gob. 
de la Ciudad de Bs. As. / Axel van Trotsenburg, 
Dir. del Banco Mundial para el Cono Sur.

10:00
10:30

• Inauguración de la Feria del Desarrollo: 
Visita a la Exposición de Proyectos.

Martes 31 de Mavo

HORA ACTIVIDAD

09:00
10:30

’ Buscando cambios que nos incluyan 
a todos.
Rosangela Berman, Banco Mundial.

10:30
12:00

• Jóvenes y participación en políticas 
de juventud.

12:00
13:00

- Sueños hechos realidad: La cima del Everest. 
Rodrigo Jordán.

11:30
12:00

ACTIVIDAD

• Motivación, compromiso y particip 
Pablo Rodriguez, Fundación SEI

14:00 • Conociendo a la ciudad y a sus
17:00 ciudadanos.

20:00
22:30

17:00
18:00

• La mirada de los otros sobre noso 
Reflexiones sobre la visita a la cii

18:30
21:30

• Compartir y competir: Preparano 
la Feria del Desarrollo.

. . ■ • . . 1

HORA ACTIVIDAD

11:00
12:30

• Juntos produciremos el cambio. 
Sergio Vigil, ex entrenador de Las L

14:00
15:30

• Explorando los valores que susté 
nuestra vida cotidiana.

15:30
17:30

• De la pasión a la acción: 
Talleres de reflexión.

18:00
19:30

• Intercambiando propuestas para 
futuro mejor: diálogo entre jóveni 
autoridades nacionales de juventu 
Moderador: Nancy Pazos.

HORA ACTIVIDAD

15:00
18:00

* Visita del jurado a la Feria del Desa

’ Ceremonia de Clausura.
(Teatro Reggio)
Alicia Kirchner, Ministra de Desarrol*
Social de la Nación, República Arge



cdid tesrofe
Cd Cono Sur

Feria del desarrollo
El valor de ser joven

Las propuestas fueron resumidas en base a la información enviada por cada una de las organizaciones. 
Los textos son de su autoría, y se editaron sólo en función del espacio.



Domingo 29 de Mago

HORA ACTIVIDAD HORA ACTIVIDAD

09:00
10:00

• Recepción y acreditación 
Teatro ND/Ateneo.

11:30
12:00

• Motivación, compromiso y participación. 
Pablo Rodríguez, Fundación SES.

. 10:00
10:30

• Bienvenida.
Axel van Trotsenburg, Director del Banco 
Mundial para el Cono Sur.

14:00
17:00

• Conociendo a la ciudad y a sus 
ciudadanos.

17:00
18:00

• La mirada de los otros sobre nosotros: 
Reflexiones sobre la visita a la ciudad.10:30

11:00
• Presentación general del evento.

Coto Ruiz, Fundac. SES y Alejo Ramírez, DINAJU.

11:00
11:30

• Todos somos ganadores: El proceso 
de evaluación de propuestas. 
Lisandro Martin, Banco Mundial.

18:30
21:30

• Compartir y competir: Preparando 
la Feria del Desarrollo.

Lunes 30 de Mayo

HORA ACTIVIDAD HORA ACTIVIDAD

08:00
09:00

• Recepción y acreditación. 11:00
12:30

• Juntos produciremos el cambio.
Sergio Vigil, ex entrenador de Las Leonas.

09:00
10:00

• Ceremonia de apertura.
Daniel Scioli, Vicepresidente de la Rep. 
Argentina / Aníbal Ibarra, Jefe de Gob.

14:00
15:30

• Explorando los valores que sustentan 
nuestra vida cotidiana.

de la Ciudad de Bs. As. / Axel van Trotsenburg, 
Dir. del Banco Mundial para el Cono Sur.

15:30
17:30

• De la pasión a la acción: 
Talleres de reflexión................ .....—------- —

10:00
10:30

• Inauguración de la Feria del Desarrollo: 
Visita a la Exposición de Proyectos.

18:00
19:30

• Intercambiando propuestas para un 
futuro mejor: diálogo entre jóvenes y 
autoridades nacionales de juventud. 
Moderador: Nancy Pazos.

Martes 31 de Mayo_________________ ________________

HORA ACTIVIDAD HORA ACTIVIDAD

09:00
10:30

• Buscando cambios que nos incluyan 
a todos.

15:00
18:00

• Visita del jurado a la Feria del Desarrollo.

Rosangela Berman, Banco Mundial.
20:00 • Ceremonia de Clausura.

(Teatro Reggio)
Alicia Kirchner, Ministra de Desarrollo
Social de la Nación, República Argentina.

10:30
12:00

• Jóvenes y participación en políticas 
de juventud.

22:30

12:00
13:00

• Sueños hechos realidad: La cima del Everest. 
Rodrigo Jordán.



Propuestas finalistas de la 

del Cono Sur

Feria del desarrollo
El valor de ser joven

Las propuestas fueron resumidas en base a la información enviada por cada una de las organizaciones. 
Los textos son de su autoría, y se editaron solo en función del espacio.



Stand: 1

Nombre de la Institución: CASA DE LA MUJER YELA, TALCA, CHILE, Vil REGIÓN

Dirección: 14 Sur 2 y 3 Poniente N°. 37, Talca, Vil Región, Chile.

Teléfono: (+56.71) 234-988

Email: yelamujer@adsl.tie.cl

Página web: N/D

Título del proyecto:

CTO. emití ct joto w «oa wim m ei ipíombw
aesEiríroelóm «Sei uweei®;

Durante las últimas décadas, se han abierto posibilidades institucionales y privadas - locales, para encarar las desigualda
des, las discriminaciones y la violencia que han vivido históricamente las mujeres en distintas esferas de la vida privada, la
boral, social, cultural y política. Desde el punto de vista de las mujeres, la noción de ciudadanía lleva implícita el principio de 
la igualdad y el respeto a la diferencia. Esto quiere decir que es preciso reclamar derechos universales y tratamiento dife
renciados para las mujeres de acuerdo a su clase social, etapa del ciclo de vida, orientación sexual, etnia, etc. Igualdad y di
ferencia apuntan a terminar con la discriminación de género y a actuar con criterios de justicia social respectivamente. El 
concurso y la publicación, pretende dar vida a variadas historias y verdades, experiencias vividas por jóvenes de la comuna, 
que ya saben, sienten y hacen carne la experiencia de vivir en violencia. Pero que a la vez, quieren cambiar este mundo, de
sean un mejor bienestar y un cambio cultural desde lo más íntimo de las personas “su vida privada”. Publicando este libro, 
pretende revertir y ayudar a un cambio cultural y dar a conocer el nivel de conocimiento y sensibilidad que poseen los jóve
nes, frente a un tema tan prioritario que afecta la integridad y calidad de vida de muchas familias. Para lograr un cambio de 
mentalidad y que se reconozcan nuestros derechos y que en ocasiones vivimos en condiciones de desigualdad, se debe rea
lizar un trabajo a nivel cultural, desarraigando creencias y mitos respecto a como son las mujeres.

Fortalecer valores cívicos. Cambio cultural. Fortalecer la educación. Búsqueda de la igualdad de género. Inclusión de grupos 
discriminados o vulnerados como llama Chile a los Jóvenes.

Cada concurso invita a toda la comunidad juvenil estudiante desde 1 ro hasta 4tos, medios de la Comuna de Talca, esto es 
alrededor de 10.000 jóvenes. Las edades fluctúan entre los 13 y 19 años, hombres y mujeres estudiantes de enseñanza 
media.
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Stand: 2

Nombre de la Institución: CARITAS PARROQUIAL SAN JOSE

Dirección: Palacios y Roca (2820) Gualeguaychú, Pcia. de Entre Ríos, Argentina.

Teléfono: (+54.3446) 427-715

Email: lucyrocca@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

TSALftOBRfl

®i?w® fcseMrtíMi niel

El proyecto brinda a los alumnos, la oportunidad de capacitarse en albañilería. Les permite leer planos de construcción, fa
miliarizarse con éstos y las planillas. Aprender a utilizar herramientas, conocer los materiales, construir una vivienda, solu
cionar problemas de construcción, tener una actitud crítica y reflexiva ante las nuevas tecnologías y respetar el medio am
biente. Se propone la capacitación grupal en el oficio de albañilería para lograr integración, respeto y solidaridad entre los 
alumnos e inclusión en el mundo del trabajo.

Impacto esperado:
Generación de autoestima. Integración grupal. Apropiación del oficio de albañil. Incorporación de conocimientos teórico-prác- 
ticos. Valoración de la importancia del trabajo.

Grupo beneficiario:
14 vecinos del barrio norte de la ciudad, excluidos del sistema laboral, de 16 a 29 años.

Feria del desarrollo 1'1 valor de ser joven
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Stand: 3

Nombre de la Institución: ORDEN DE LOS HERMANOS DE SAN AGUSTÍN

Dirección: Agüero 2320, (C1425EHZ) Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4953-8321

Email: ss_a@hotmail.com

Página web: www.sanagustin.org

Título del proyecto:

MURGUEAMW 9 El
Brere tìeseriucióu tì®0 Protim®:

El aumento de la pobreza estructural en la Argentina, generó nuevos actores sociales, que utilizan el “cartoneo” como estra
tegia de supervivencia. Donde la calle es hogar, lugar de juego y escenario de la dinámica familiar. Este nuevo estilo de vida, 
causado fundamentalmente por la magnitud del fenómeno de la desocupación, provoca el alejamiento de los sistemas tradi
cionales de educación (familia, escuela, club de barrio), deteriorando las posibilidades de inserción social de los jóvenes y 
aumentando la deserción escolar. Esto genera un debilitamiento en la toma de conciencia de sus derechos y deberes cívi
cos. Es por ello que el presente proyecto busca la integración de un grupo de jóvenes que accedan al conocimiento de sus 
derechos, utilizando para ello como estrategia la murga, que contribuirá a fortalecer su identidad cultural, satisfaciendo el 
derecho a la recreación y la expresión, rescatando las motivaciones para trabajar juntos, por un crecimiento mutuo con 
compromiso social, a partir del conocimiento de sus derechos y deberes. El proyecto busca asimismo, impulsar sus volunta
des para que desarrollen conductas tendientes a fortalecer sus posibilidades de integración social.

Impacto esperado:
Conocimiento y práctica de sus derechos y deberes cívicos en algunas de las áreas de incidencia fundamentales de su pro
pia realidad social. Expresión creativa. Que ejerzan en la murga, su derecho a integrarse democrática y solidariamente como 
grupo. Manifestar y expresar acciones comprometidas con la multiplicación de la experiencia en su zona de residencia, en 
los aspectos creativos y de conocimiento de sus derechos cívicos. Motivar la búsqueda y concreción de alternativas de in
clusión social (educativas, laborales, sanitarias, participativas, etc.) como la integración a la Red de Murgas, inserción esco
lar, prevención en temas de salud, etc.

Grupo beneficiario:
50 jóvenes “cartoneros” entre los 16 y 25 años de edad. Entendiendo por cartoneros a las personas que realizan, por nece
sidad, la recolección informal de residuos (derivados del papel) que posteriormente clasificarán y venderán. Ésta población 
presenta un alto grado de vulnerabilidad, al encontrarse en su gran mayoría por debajo de la línea de indigencia. Se preten
de sumar además, a los jóvenes en situación de calle, que se encuentren en los alrededores de la estación, por encontrarse 
en riesgo social.
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Stand: 4

Nombre de la Institución: CENTRO PARAGUAYO DE COOPERATIVISTAS - CPC

Dirección: Oliva 1019 casi Colon, Edificio Líder V - 2o Piso Oficina 22, Asunción, 
Paraguay.

Teléfono: N/D

Email: cpc@quanta.com.py

Página web: N/D

Título del proyecto:

fflñB® ra« WYBÍlfiMW'M - WMWSITO SO, WTEELANO "JÓVENES 
TS HACIA LA TIERRA SIN MAE"

ISretre efescrionciín (íteO PreHeeW:
Los problemas que se abordan y se perciben en la zona, son los siguientes: Creciente contaminación del medio ambiente 
que afecta calidad del aire, agua, suelo. Uso indiscriminado de agro-tóxicos, que degrada el suelo y baja la productividad, lo 
que reduce los ingresos. Tendencia al individualismo y baja autoestima, invisibilidad del sector juvenil, bajo nivel de escolari
dad, pobreza creciente, asalarización (changa), migración, desarraigo, acrecentamiento del cordón marginal urbano, 
desconocimiento de las leyes medioambientales y desconocimiento de legislación vigente. El presente proyecto implica el 
trabajo de jóvenes varones y mujeres hijos e hijas de familias asociadas a organizaciones de campos comunales, generando 
acciones asociativas de aplicación de prácticas agro-ecológicas de recuperación de recursos naturales, generando ingresos, 
analizando críticamente los problemas generados por la contaminación ambiental por el uso de agro-tóxicos y promoviendo 
la vigencia de las leyes medioambientales. Las soluciones planteadas se agrupan en las siguientes acciones: Asociativismo 
juvenil para la producción, comercialización y acción ciudadana hacia el respeto de las leyes ambientales. Intercambio entre 
pares (campesino a campesino) de acciones en marcha para la recuperación del suelo. Conociendo y haciendo conocer la 
legislación medioambiental y sus implicaciones. Elaboración conjunta de una propuesta tecnológica viable orgánica alternati
va al uso de los agrotoxicos químicos. Producción y comercialización de productos ecológicos agropecuarios. Producción y 
comercialización de productos orgánicos (fertilizantes y defensivos orgánicos)..

Impacto esperado:
Visibilidad local, departamental y nacional del sector juvenil de las Asociaciones de Campos Comunales. Fortalecimiento de 
la autoestima en el asociativismo y la producción hacia la generación de recursos económicos. Decreciente contaminación 
medioambiental. Participación ciudadana juvenil desde y para el conocimiento y la exigencia del respeto a legislación 
medioambiental. Mayor sentido de pertenencia a su organización y apropiación de sus derechos ciudadanos.

Grupo beneficiario:
Asociados / asociadas a organizaciones de Campos Comunales. Hijos e hijas de familias de pequeños productores rurales 
de escasos recursos de 15 a 29 años, 50 % con estudios secundarios, 20 % sin posibilidades de completar su nivel de EEB, 
30 % son analfabetos funcionales, con conocimiento de prácticas agro-ecológicas.

Feria dei desarrollo El valor de ser joven
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Stand: 5

Nombre de la Institución: FUNDACIÓN HERNANDIANA

Dirección: Balcarce 73 (1653) Villa Ballester, Pcia. de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4738-3916

Email: foroiberoamericano@josehernandez.org

Página web: N/D

Título del proyecto:

r rara himihhb æ » ó» mi m» »
GRANDES EMPRENDIMIENTOS

lärm äescriMiM fflæü ¡We*

El Foro de los Jóvenes, es un proyecto que se lleva a cabo desde 1999 y que consiste en organizar reuniones con jóvenes a 
diferentes escalas (local, nacional, internacional), con el objetivo de generar espacios de participación, fomentando la capa
cidad emprendedora, el liderazgo y el compromiso. La distinción fundamental de este proyecto, es que todo lo concerniente 
a la organización del evento, lo lleva a cabo en forma directa la Rama Juvenil de la Fundación. Se conforma un equipo de 
trabajo de entre 40 y 50 jóvenes de la misma edad que los jóvenes participantes y son ellos los que consiguen y organizan 
toda la actividad, con un sólo coordinador adulto que los asiste y acompaña. La convocatoria llega a jóvenes que no tienen 
posibilidad de acceder a otro tipo de eventos. La participación es gratuita. La Comisión Organizadora del Foro brinda alterna
tivas para conseguir los fondos para costear el transporte.

Impacto esperado:
La participación en el Foro de los Jóvenes, genera una posibilidad real y concreta de hacer oír sus voces, ¡deas y apreciacio
nes sobre la realidad que viven y cómo les gustaría que fuera. Brinda herramientas y genera la motivación necesaria para 
que planifiquen acciones concretas para la modificación de la realidad existente en sus comunidades. Genera una concien
cia generacional, compartiendo, escuchando y confrontando con otros jóvenes, las diferentes realidades en las que viven, fo
mentando la solidaridad, la no-discriminación y el ejercicio de los derechos y deberes como ciudadanos. A través del inter
cambio, genera la posibilidad de forjar en forma conjunta, entre distintas comunidades, planes alternativos de solución a sus 
problemas locales, ya que la experiencia de otros se capitaliza y adecúa a cada comunidad. Fomenta el establecimiento de 
vínculos entre jóvenes, generando nuevas alianzas y redes de comunicación más allá de las regiones geográficas.

Grupo beneficiario:
1.000 jóvenes de entre 14 a 20 años de ambos sexos, miembros de instituciones educativas, ONG's, agrupaciones vecina
les, fundaciones, hogares de jóvenes, etc.
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Stand:6

Nombre de la Institución: FUNDACIÓN CREAR DESDE LA EDUCACIÓN POPULAR

Dirección: Calle 6 N° 1528 (1900) Ciudad de La Plata, Peía, de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.221) 421-8566

Email: fundcrear@ciudad.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

PROTAGONISMO JUVENIL - LOS JÓVENES Y LA RADIO COMUNITARIA

Breve descripción del Proyecto:

El proyecto está orientado a generar mayor protagonismo en jóvenes de los barrios Villa Alba (La Plata), Villa Itatí (Quilmes), 
Villa Nueva (Berisso) 15 de Octubre y San Jorge (Avellaneda), conciencia de ciudadanía y referencialidad comunitaria, a par
tir de la adquisición de herramientas de comunicación (capacitación y experiencia en radio comunitaria) que les permita 
transmitir su palabra e intereses particulares y constituirse en actores propositivos, hacia sus pares y su comunidad. El pro
yecto brinda capacitación y asistencia técnica a los jóvenes en radio comunitaria (como herramienta de comunicación y ex
presión) taller de producción radiofónica, donde se articulen conocimientos teóricos con prácticas (Facultad de Periodismo y 
Comunic. Soc. de la UNLP y UNQUI), Radio Universidad La Plata y FM locales, para que los jóvenes puedan viabilizar un pro
grama radial (producto final) previo paso intermedio a la 'salida al aire’ (jornadas de radio abierta).

Impacto esperado:
Mayor protagonismo, conciencia ciudadana y visualización como actores sociales genuinos, con capacidad de provocar 
cambios en sí mismos y en los demás y con sentido crítico de su realidad. Mayor vivencia de inclusión grupal y comunitaria, 
mayor experiencia de interacción con sus pares y el resto de la comunidad y simbolización de sus experiencias. Difusión y 
visibilidad de la actividad de los jóvenes en las diversas comunidades. Posibilidad de liderar procesos comunitarios. Crear 
sentido solidario a las acciones realizadas y posibilitar una mayor valorización de proyectos grupales, organizacionales y co
munitarios.

Grupo beneficiario:
100 jóvenes de entre 17 y 27 años de edad.

Feria del desarrollo 111 alor d<* se? ¡oí en
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Stand: 7

Nombre de la Institución: VICARÍA DE PASTORAL SOCIAL

Dirección: Santa Mónica 2360, Santiago de Chile, Chile.

Teléfono: (+56.2) 695-6617

Email: vicaria@vicaria.cl

Página web: www.vicariapastoralsocial.cl

Título del proyecto:

MHflClíMIM VÍNCULOS: REM»» ÍW», «I®, 
« FfiíWIWg V« OTíÜJg
Ira» descrmción del Provecto:

El objetivo principal del programa es el de reestablecer y fortalecer los lazos afectivos entre mujeres y hombres presos y sus 
hijos. Con esto se busca favorecer el proceso de reintegración familiar y social, a través del desarrollo de actividades ten
dientes a mejorar su autoestima, la prevención de conductas de riesgo y el fortalecimiento de sus redes de apoyo. Dichas 
actividades y líneas de trabajo, se realizan gracias al trabajo y la coordinación de una red de jóvenes voluntarios. Este pro
yecto aborda la problemática de reclusión de padres y la fragilidad del vínculo que se establece entre éstos y sus hijos y 
plantea el desarrollo de una intervención integral, que comprometa a los jóvenes voluntarios con la situación de los y las in
ternas y sus familias. Se generan instancias formativas, que permiten a los jóvenes acompañar a los niños en visitas prote
gidas de encuentro con sus padres encarcelados, como también la coordinación de talleres formativos y la realización de vi
sitas domiciliarias, que permiten intencionar la vinculación de las familias, con la red de apoyo social.

Impacto esperado:
Generación de habilidades en los jóvenes monitores, que permitan potenciar las conductas resilientes en niños y niñas para 
enfrentar la situación de encarcelamiento que afecta a uno o ambos padres, (permanencia y reinserción en el sistema esco
lar, fortalecer mecanismos de protección frente a conductas delictivas y antisociales, desarrollo de habilidades sociales y de 
vinculación afectiva). Vincular y comprometer activamente a los jóvenes involucrados, en la tarea de restituir el vínculo afec
tivo entre madres/padres encarcelados y sus hijos e hijas. Fortalecer las habilidades paténtales de los reos. Se espera que 
los jóvenes integrantes del programa logren motivar el interés y la disposición de los reclusos, a integrar experiencias de 
elaboración colectiva de las consecuencias del encarcelamiento en el bienestar familiar, particularmente en el desarrollo de 
niños y niñas.

Grupo beneficiario:
eS mon't°res- 30. Adultos responsables de los niños: 80. Padres y madres reclusos, primera etapa: 50. Padres y ma- 

“res en linea productos de continuidad: 30. Niños y Niñas: 250.
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Stand: 8

Nombre de la Institución: ASOCIACIÓN “DE GOLPE Y PORRAZO”

Dirección: Italia 808 (7600) Mar del Plata, Pcia. de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.223) 474-1632

Email: degolpeyporrazo2002@yahoo.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

HERRAMIENTAS PARA UNA CONCIENCIA CIVICA CREATIVA

Brew® fcswjjraím del Fro«®«:

Debido a que se han profundizado e incrementado los casos de personas en situación de marginalidad social, sobre todo en 
barrios como el Juramento, se verifican sectores de la población que, desatendidos por el estado, no tienen acceso a la edu
cación, la cultura, el campo laboral, la salud y una adecuada alimentación. De esta forma, quedan sin capacidad de insertar
se socialmente, con pérdida de la autoestima, del respeto por sí mismo y por los demás. La franja de población más afecta
da por esta situación son los jóvenes y adolescentes que necesitan afianzar sus vínculos con sus grupos de pertenencia. El 
objetivo de este proyecto, es brindar un instrumento que les permita vincularse con su medio, abriendo canales de comuni
cación para que puedan expresar sentimientos, necesidades y reclamos y tomen conciencia de su derecho a la igualdad de 
oportunidades para desarrollarse, haciendo que puedan pensar en una nueva perspectiva para su futuro, y sean protagonis
tas de sus transformaciones, en beneficio propio, de sus pares y de su comunidad.

Impacto ««te
Contacto con la propia problemática desde otra visión y contacto con la problemática de sus pares y de su comunidad, con 
renovadas herramientas de conocimiento. Involucramiento en acciones colectivas de creación y solidaridad hacia sus pares 
y vecinos. Desarrollo de la autoestima. Compromiso con los postulados de su Sociedad de Fomento. Empoderamiento en lo 
referido a la autogestión de emprendimientos positivos, creativos y útiles para sí y para el resto de la comunidad.

Grupo beneficiario:
50 jóvenes y adolescentes en situación de pobreza de entre 15 y 25 años, del Barrio Juramento de Mar del Plata.

Feria del desarrollo íi valor de serjo^ci»
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Stand: 9

Nombre de la Institución: PASTORAL SOCIAL - PARROQUIA SAN IGNACIO 
DE LOYOLA”

Dirección: Cochabamba 2886 (5000) Ciudad de Córdoba, Pcia. de 
Córdoba, Argentina.

Teléfono: (+54.351) 451-5175

Email: pastoralsocial_sil@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

ASISTENCIA Y HOSPEDAJE DE JÓVENES QUE PADECEN HTO

Breve descripción del Proyecto:

La nueva “Terapia” propuesta en este proyecto, consiste en el acercamiento, acompañamiento, el calor humano y el amor, 
para potenciar las defensas de los jóvenes que padecen HIV. Desde la localización de los jóvenes hasta su integración social, 
reciben capacitación y concientización de valores cívicos y éticos, que los fortalecen en sus derechos y obligaciones, con la 
participación activa de jóvenes con HIV capacitados, que prestan sus experiencias y testimonios y capacitan a los adoles
centes en las escuelas (a partir de los 11 años). A través de la integración de los sanos a la problemática, se busca romper 
con el tabú y el miedo. El proyecto busca la integración social, recuperar al joven HIV en su propia estima, sus valores y su 
condición humana, para que en igualdad de condiciones pueda incorporar los valores y miembros de la sociedad.

Impacto esperado:
Proyecto novedoso. Implica un tratamiento al alcance de todos. Es replicable en cualquier región. La sociedad toma concien
cia que ella misma puede ser generadora de la solución. Preservación de la salud a toda la sociedad por medio del amor.

Grupo beneficiario:
20 jóvenes entre los 15 y 29 años, HlV-positivo.
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Stand: 10

Nombre de la Institución: FUNDACIÓN BOCACALLE

Dirección: La Rioja 33 piso 5 of. “3” (5000) Ciudad de Córdoba, Pcia. de Córdoba,

Teléfono: (+54.351) 471-7862 /15 614-5522

Email: fundbocacalle@yahoo.com.ar, acolaski@yahoo.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

ATENCIÓN INTEGRAL A ADOLESCENTES Y JOVENES EN SITUACIÓN DE CALLE

Breve descripción del Provecto:

El proyecto tiene como objetivo principal trabajar con los adolescentes y jóvenes en situación vulnerable o “de calle”, bus
cando respuestas alternativas a la problemática, que tengan un impacto social considerable, de modo de construir un abor
daje integral preventivo que contemple los niveles de promoción y protección de sus derechos y responsabilidades, así como 
asistencia e integración en diferentes áreas: salud, recreación, arte, trabajo con el grupo familiar y comunidad de origen, vi
vienda y jurídico-legal. Asimismo, se busca consolidar un programa capaz de abarcar la problemática de estos adolescentes 
y jóvenes, como respuesta alternativa a las tradicionales, a través de una atención personalizada realizada por educadores 
de calle (Paulo Freire), para promover en los mismos, el ejercicio de sus derechos y responsabilidades, lo que facilite bajar 
los niveles de vulnerabilidad a los que están expuestos, para una adecuada reinserción social.

Impacto esperado:
Internalización en la conducta de adolescentes y jóvenes de los derechos y responsabilidades que les pertenecen, de mane
ra tal que les posibilite ser sujetos activos en el tratamiento y resolución de sus propios problemas. Sensibilización de la po
blación de la ciudad de Córdoba en relación a la temática, para impactar en la estructura subjetiva e intersubjetiva, generan
do una corresponsabilidad entre los protagonistas que integran la comunidad, la cual facilite la implementación del proyecto. 
Sensibilizar a las estructuras del Estado Municipal, Provincial y Nacional, en función de lograr una acción co-responsable 
entre Estado y OSC, a fin de dar abordaje y tratamiento desde una óptica preventiva. Construir una red con organizaciones 
de la sociedad civil. Sistematizar la experiencia y construir conceptualizaciones alternativas a las utilizadas por los modelos 
tradicionales para el abordaje y tratamiento de la problemática tratada.

Grupo beneficiario:
Directos: 300 adolescentes y jóvenes de entre 15 y 29 años que desarrollan actividades de carácter informal, en las diferen
tes zonas del centro de la ciudad de Córdoba. Indirectos: familias de los adolescentes y jóvenes, otros adolescentes y jóve

nes, comunidad en general.
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Stand: 11

Nombre de la Institución: FUNDACIÓN MOISÉS BERTONI (FMB)

Dirección: Procer Arguello 208 c/ Mcal López, Asunción, Paraguay.

Teléfono: (+595.21) 600-855 / 608-740

Email: ncardozo@mbertoni.org.py

Página web: www.mbertoni.org.py

Título del proyecto:

MMWM Y MMH fflJE MEÍ» WMÓmW MÉ

Breve descripción del Proyecto:

Toda persona tiene derecho a la educación integral y permanente, que como sistema y proceso, se realiza en el contexto de 
la cultura para la comunidad. Para los Aché esto no ocurre ya que los sistemas educativos son deficitarios. El promedio de 
años de estudio de los Aché en la zona, es de 2,5. Esto tiene como consecuencia, un alto grado de analfabetismo funcional 
que les niega la igualdad de oportunidades y los margina de sus derechos esenciales. Esta propuesta tiene por objetivo ini
ciar un proceso de mejoramiento de la calidad educativa indígena en el área de influencia de la Reserva Natural del Bosque 
Mbaracayú, a través de la realización de actividades de capacitación dirigida a un grupo inicial de 15 jóvenes indígenas, en 
educación básica como: matemáticas, comunicación, castellano, derechos cívicos y otras materias, que serán identificadas 
por ellos. Como resultado de estas capacitaciones, realizarán materiales sencillos de apoyo en su idioma (Aché). La realiza
ción de talleres de capacitación tendrá en cuenta la perspectiva de género y su contexto cultural y social.

Impacto esperado:
Aumento de sus conocimientos y habilidades en educación básica y derechos cívicos para acceder a mejores oportunidades 
laborales y educativas. Orgullo por su cultura y empoderamiento del mismo a través de las actividades de difusión en su 
comunidad y creación de materiales en su lengua nativa. Se tiene previsto que en un futuro no muy lejano sean los Aché los 
encargados del cuidado, mantenimiento y manejo de la Reserva Natural del Bosque Mbaracayú, por lo que la capacitación 
recibida por los jóvenes, será un paso muy importante en el proceso para lograr este involucramiento y liderazgo. Se espera 
un mayor compromiso del MEC para futuras actividades con los jóvenes Aché, al contar con un diagnóstico real de su situa
ción educativa. Acercamiento a otros jóvenes no indígenas para la promoción del respeto y la no-discriminación.

Grupo beneficiario:
Directos: 15 jóvenes indígenas Aché, edad entre 14 y 25 años de las comunidades de Arroyo Bandera, Chupa pou y Ko’e 
Tuvy. Indirectos: las familias de los jóvenes que actualmente tienen poco acceso a educación formal y muchas veces son 
analfabetos funcionales.
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Stand: 12

Nombre de la Institución: JÓVENES AGROECOLOGICOS DE PINTO

Dirección: Calle Ganaderos 705, Villa Don Ambrisio comuna de Chillan Viejo, Octava 
Región, Chile.

Teléfono: (+56.42) 244-750 / 09 2313391

Email: rverdejov@yahoo.es

Página web: N/D

Título del proyecto:

[PGBfü]YECTO PLANTA DE BMMJE DE BASURA ORGANICA E INORGANICA

Breve descripción del Proyecto:

El retiro de la basura domiciliaria de las grandes ciudades y pueblos pequeños de gran parte del mundo, se hace en camio
nes recolectores y se depositan en vertederos a cielo abierto. El casi nulo tratamiento de éstas, produce contaminación de 
napas freáticas y por roedores y aves de rapiña. El proyecto presentado contempla el tratamiento de la basura orgánica de 
la comuna de Pinto con lombrices californianas, con monitores jóvenes en la enseñanza en colegios primarios y secundarios, 
difusión a la comunidad para que ésta separe su basura para ser tratada por la planta de reciclaje, reciclando en block la 
basura inorgánica (plásticos, latas, vidrios, etc.) y posteriormente venderla con la ayuda de la Municipalidad. De esta forma 
los jóvenes tratarán la basura y serán monitores de difusión del reciclaje para mejorar el medio ambiente. El tratamiento de 
la basura orgánica con lombrices californianas es una excelente forma de eliminarlas y a la vez producir Humus de lombriz 
(abono orgánico). Es necesario hacer notar que la cantidad de basura (desechos orgánicos) que elimina cada habitante de 
sus hogares y que es depositada en el vertedero, disminuirá considerablemente al usarlo como insumo (alimento para las 
lombrices), generando un impacto ambiental positivo en la comunidad.

Impacto esperado:
Generación de puestos de trabajo. Cambio de vida al iniciarse en su propia empresa, bajo su responsabilidad. Generación de 
recursos para los 8 jóvenes cesantes y madres de familia. Concientización de la preocupación sobre el medio ambiente en 
su comuna. Formar jóvenes lideres en la comuna para replicar el proyecto en otras comunas del país.

Grupo beneficiario:
El grupo contempla 8 jóvenes: Raquel Carolina Cortes Sepúlveda, 21 años, madre soltera, hija de agricultor, Luis Muñoz Con- 
treras, 26 años, agricultor, Ana Muñoz Coniferas, 22 años, madre soltera, hija de agricultor, Jessica Marlen Tapia Romero, 22 
años, casada 2 hijos, Julio Villablanca Valdevenito, 23 años, agricultor, Alexis Fernando Perez, 18 años, agricultor, Darwin del 
Pino Arraigada, 27 años, joven con problemas fisicomotor e hidrocefalia, Roberto Germán Carrasco Gallardo, 19 años agricul
tor.
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Nombre de la Institución: COMUNIDAD INDÍGENA LENGUA “GRUPO ALTURA”

Dirección: Colonia indígena La esperanza, Villa Hayes, Presidentes Hayes, Paraguay.

Teléfono: (+595.21) 501-691

Email: geat@sce.cnc.una.py

Página web: N/D

Título del proyecto:

SUEÑO JUVENIL INDIGENA

Breve descripción del Provecto:

La ausencia de líneas de apoyo organizativo juvenil indígena con visión de mercado, conduce al joven indígena hacia un 
estado anímico solitario, de bajo perfil de autoestima y aparente desinterés hacia la responsabilidad social. Esto se suma a 
la ausencia de técnica y tecnología productiva sistemática. Estas dos situaciones responden a la ausencia del sector público 
en cuanto a su responsabilidad social hacia el sector. Con el presente proyecto se pretende delegar responsabilidades y 
protagonismos a los jóvenes indígenas quienes sueñan y se sienten convencidos de que pueden y deben salir adelante para 
la sobrevivencia de la cultura y co-existencia de la misma. La salida está planteada a través de la construcción y desarrollo 
de liderazgo productivo a partir de la producción de una cuenca Láctea Caprina para aporte alimentario y generación de 
recursos. La producción presenta sostenibilidad cultural y económico y motiva el ejercicio de la solidaridad en las aldeas, 
elevando la autoestima con miras al mercado a partir de la producción, consumo, comercialización de queso, carne y cuero 
de cabras. La iniciativa estará asistida y fortalecida sobre la base de una estrategia de transferencia técnica - tecnológica 
ordenada de la producción, formación en la responsabilidad social, autoestima y práctica solidaria en carácter de capital 
social, con miras al mercado y fuente de consumo para los productos generados en otros sectores de la economía nacional 
y regional. La solución que propone el proyecto se basa en: Apoyo y fortalecimiento del autoestima juvenil indígena a partir 
de la producción de alimentos y comercialización de los mismos. Implementación de técnica y tecnología de producción, con 
miras al mercado ambientalmente sostenible. Formación en autoestima, liderazgo y capacitación en desarrollo y gestión de 
mercado. Formación y articulación en alianzas con otros actores económicos y sociales a nivel local y regional.

Impacto esperado:
Jóvenes indígenas altamente auto-estimados y vinculados al mercado. Suficientes alimentos en la comunidad y aldeas. 
Estructura organizativa juvenil sólida, capaz de liderar emprendimientos en otras aldeas. Los jóvenes se sienten seguros 
para liderar el desarrollo socio-comunitario. Establecen vínculos con otros actores a partir del emprendimiento lácteo.

Grupo beneficiario:
20 jóvenes indígenas varones y mujeres, cuyas edades son 14-18-22-25 y 27 años.
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Nombre de la Institución: A. VO. ME. (ASOCIACIÓN VOLUNTARIOS DE MENDOZA - NIÑEZ Y FAMILIA-)

Dirección: Chile 709 (5500) Ciudad de Mendoza, Peía, de Mendoza, Argentina.

Teléfono: (+54.261) 428-1149 ! 427-0410

Email: avome@winnet.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

WHHB mu PROMOTORES SOCIO COMÜNITARIOS Y LIDERES 
JUIMES PARA EL DESARROLLO LOCAL
ISrei« fcsBñjwím nDoO
La situación de pobreza, vulnerabilidad, exclusión social y la imposibilidad de acceder a derechos sociales básicos como la 
educación y la formación para el trabajo, implica para los jóvenes en lo individual, una permanente dependencia, baja au
toestima, conflictos valorativos, dificultad para acceder a la construcción de proyectos de vida, lo cual sumado a las res
puestas individualistas y asistenciales de la Sociedad y al escaso desarrollo de habilidades sociales, conllevan al “descom
promiso cívico”. La inmediatez en la resolución de problemas sociales de las organizaciones, no favorece al compromiso cí
vico. El presente proyecto propone trabajar en dos niveles: un primer nivel colectivo, mediante la formación y acompaña
miento de los jóvenes para fortalecerlos y que puedan transferir sus experiencias de protagonismo comunitario, como ejem
plo de que se puede lograr cambios en la sociedad a través del compromiso cívico. El autodiagnóstico y la planificación es
tratégica para el desarrollo local que se instrumentara quedará como aporte a las comunidades. Un segundo nivel personal 
donde se desarrollarán habilidades sociales que promueven la formación en valores tales como: solidaridad, responsabilidad, 
compromiso, asociatividad, ética, respeto por los derechos, generosidad, humildad, honestidad, libertad y justicia.

Impacto esperado:
Fomentar una imagen más positiva de los jóvenes a nivel barrial. Aumentar la autoestima y factores protectores. Protagonis
mo en la resolución de las necesidades de su comunidad y con un plan estratégico de desarrollo local. Habilidad para poder 
manejarse en el entorno social y construcción de proyectos de vida saludables. Incorporación igualitaria en su comunidad.

Grupo beneficiario:
Los grupos con que se trabajará son dos en zona urbana y uno en zona rural. El número total de los participantes en una 
primera etapa es de 30 jóvenes de entre 13 y 29 años. Los mismos se encuentran por debajo de la línea de pobreza y en al
gunos casos de indigencia. Un porcentaje de los jóvenes se encuentra fuera del sistema escolar y el otro grupo se mantiene 
en el mismo de manera inestable y poseen características de compromiso comunitario que han desarrollado de diversas for
mas: como monitores de talleres para niños más pequeños, armando microemprendimientos comunitarios, trabajando en 

mejoras para su barrio, etc.
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Nombre de la Institución: FUNDACIÓN KINE, CULTURAL Y EDUCATIVA

Dirección: José León Pagano 2601 piso 13° (C1425A0A) Ciudad de 
Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4799-7978

Email: fundacion-kine@fibertel.com.ar

Página web: www.imagenesjovenes.com.ar

Título del proyecto:

«mm 8MME« JfcK

IBreve descripción fcfl ProyeÄ

La Videoteca que conforma este proyecto, está formada por producciones audiovisuales hechas por chicos y jóvenes incor
poradas desde el año 2001. Su difusión, se realiza a través de “La Mochila Audiovisual Kine”: en un kit educativo contenien
do aproximadamente 12 videos VHS nacionales e internacionales, que se acompaña con una guía didáctico-pedagógica, con 
actividades para apoyar teórica y técnicamente al docente en su uso en el aula. La estrategia que persigue el proyecto, es 
integrar los medios de comunicación como una realidad cotidiana en el seno de las aulas, desarrollando procesos formativos 
dirigidos a que los alumnos sepan enfrentarse a la información (buscar, seleccionar, elaborar y producir información) y se 
conviertan en receptores y emisores críticos, ampliando sus posibilidades de desarrollo personal y participen de manera más 
activa en la realidad social. Las instituciones y grupos que participan, reconocen en esta propuesta, una posibilidad de abrir 
sus trabajos a la comunidad, siendo a su vez, motivador para que quienes aún no emprendieron el camino de la producción 
en video, tomen la decisión de hacerlo.

Impacto ©sprnte
Un proyecto multimedia (video, música, foto fija, escritura, Internet y computación) favorece que los participantes descubran 
nuevas habilidades y perciban sus capacidades para expresar ¡deas y afectos. Amplían su creatividad, visión crítica, capaci
dad de resolver problemas, de trabajar en grupo, de respetar y escuchar al otro y de expresarse. Cambios actitudinales su
ceden en todos los campos, tanto en términos de su propio desarrollo y afirmación, como en su relación con los otros. Se 
expande el acceso a la información, su repertorio cultural, sus habilidades para el mundo del trabajo y su nivel de conciencia 
y participación social. La difusión de sus obras por diferentes medios: la Mochila, Televisión Educativa o Centros Culturales, 
fortalece su autoestima.

Grupo beneficiario:
Directos: niños, niñas y jóvenes menores de 25 años. Indirectos: docentes, familias y comunidad.
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Nombre de la Institución: FUNDACIÓN DE BENEFICENCIA HOGAR DE CRISTO: 
PROGRAMA RUCALHUE NIÑAS, NIÑOS Y JÓVENES EN SITUACIÓN DE CALLE

Dirección: Padre Hurtado N° 3.812,2o Piso, Comuna Estación Central, Santiago, Chile.

Teléfono: (+56.2) 540-9300

Email: educadores@hogardecristo.cl

Página web: www.hogardecristo.cl

Título del proyecto:

[DE«®®»®® MI» EÓmiK EM MfflEHE® EM SIITOífflÓN 
míiie a «fe me u témum beh. CTiaiiwwE
[Birffiw© fcswOuHiim tú)®D PraiWBGtt®:
Los/as jóvenes en situación de calle están excluidos de la sociedad a nivel económico, ya que no se propicia desde ésta la 
participación en las decisiones de los medios de producción; a nivel social, ya que las políticas públicas están ligadas a la 
erradicación y la salvación, sin tener en cuenta su participación y en lo cultural, donde se les niega la posibilidad de adquirir 
herramientas de educación formal y conocimientos que han sido legados transculturalmente. Consecuencias de lo anterior, 
son, por un lado, un precario nivel y calidad de vida y por otro lado, una continuidad de la exclusión local- comunitaria. El 
presente proyecto consiste en desarrollar junto a los/as jóvenes en situación de calle que viven en “La casa Rucalhue” una 
iniciativa basada en la economía solidaria que propicia el desarrollo de valores como la cooperación, autogestión y asocia
ción, utilizando la técnica del compostaje, la cual consiste en un proceso de descomposición de la materia orgánica que per
mite lograr una tierra mejorada para su reutilización como materia prima generando un producto nuevo que será utilizado 
para intercambiarlo con el entorno local (vecindario). La solución propuesta consiste en contribuir en la transformación de la 
situación de exclusión en los tres niveles mencionados, es decir, desarrollar una forma alternativa, justa y humana de hacer 
economía basada en la solidaridad, apoyo mutuo y cooperación; generar conciencia y conocimiento respecto del deterioro 
del medio ambiente y de los equilibrios ecológicos derivados en gran parte de los modos individualistas de producir, distri
buir y consumir los alimentos y generar participación social incorporando el derecho cívico de vivir en un ambiente sano.

Impacto esperado:
Potenciar cognitiva y emocionalmente a las/os jóvenes propiciando una imagen positiva de sí mismos(as). Mejora en la cali
dad de vida de las/os jóvenes a través de la integración e inclusión al medio local- comunitario. Reutilizar y revaloriza los re
siduos orgánicos generando un producto nuevo. Propiciar el desarrollo de herramientas que permitan la autosustentatibilidad 
de las/os jóvenes. Generar una reflexión permanente acerca de la relación que se establece con el medio ambiente.

®i¡w@
Directos; 15 jóvenes que vivieron en situación de calle, vecinas/os. Indirectos: 20 Niños y niñas que viven en situación de ca

lle (caleta), 106 niñas y niños trabajadores/as en la calle.
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Nombre de la Institución: FAIDELA - FUNDACIÓN PARA LA ASISTENCIA INTEGRAL 
DEL ANCIANO

Dirección: Av. Duarte Quirós 2857, Barrio Alto Alberdi, Ciudad de Córdoba, Peía, de 
Córdoba, Argentina.

Teléfono: (+54.351) 489-6235 / 489-3078

Email: faidela@hotmail.com

Página web: www.faidela.org.ar

Título del proyecto:

HERENCIA
Breve descripción del Proyecto:

En Herencia, los ancianos capacitan y transmiten a las nuevas generaciones, los oficios, las habilidades y la sabiduría acu
mulada durante toda su vida. Se trata de que cada alumno se capacite en la actividad específica que ha elegido, para apli
carla posteriormente como actividad laboral; pudiendo encausar en un futuro cercano, un microemprendimiento. De esta 
manera se rescatan las artes y labores que sólo nuestros abuelos, en algunos casos, han realizado, recuperando así nuestra 
historia y cultura. Como objetivo, se busca captar el interés y las habilidades de los jóvenes, a través de una instrucción per
sonalizada, generando espacios de socialización integral, lugares de recreación, acción y compromiso y darles un oficio con 
salida laboral, revalorizando el conocimiento de nuestros adultos mayores y logrando el respeto de los jóvenes. Este proyec
to busca además, reinsertar en el campo laboral, a personas mayores de 60 años.

impacto esperado:
Recuperar y transmitir conocimientos que actualmente se están perdiendo y que hacen a las tradiciones culturales de nues
tro país. Por otro lado, transmitir una imagen positiva de las personas mayores a las personas más jóvenes. Algunos de los 
resultados relevados muestran los siguientes datos: a) Construcción de diferentes objetos artesanales y productos regionales 
b) Un creciente número de participantes y una búsqueda de creatividad y sentido estético de sus propias producciones reali
zando aportes personales en cada oficio aprendido c) Una mejor integración grupal por parte de los alumnos ya que muchos 
de ellos son personas que no han tenido acceso a la educación d) Modificaciones en la conducta, actitud y aspiraciones de
bido a una mejor calidad de vida de los participantes, tanto de los docentes como los alumnos e) Formar una familia y orga
nizar su vida en forma honesta e independiente.

Grupo beneficiario:
Directos: 398 alumnos jóvenes de 14 a 29 años Indirectos: 26 docentes adultos mayores.
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Nombre de la Institución: ASOCIACION CIVIL ANDAR

Dirección: Schiffelly 3552 (1744) La Reja, Moreno, Pcia. de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.237) 462-5647 / 466-2011

Email: granjaandar@ciudad.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

LA GRANJA EDUCATIVA
EiriBve descripción del Proyecto:

Los jóvenes egresados de escuelas especiales en Buenos aires, chocan con un abandono educativo, falta de formación labo
ral, sin empleos, ni posibilidades de recrear su tiempo libre, en una comunidad que desconoce su problemática, sus expec
tativas y necesidades, sin escuelas de formación laboral suficientes, que entrenen sus capacidades, a la altura de los reque
rimientos que demanda la sociedad actual. El joven y su familia se encuentran en situación de desesperanza, sin rumbo y 
sin posibilidad de elegir su presente y futuro en igualdad de oportunidades. La Granja Andar, fue creada para ofrecerle al jo
ven y adulto con discapacidad, la posibilidad de descubrirse como un ser con potencialidades laborales, emocionales, socia
les, lúdicas y liderar situaciones en donde él es el protagonista, respetando su dignidad, la autonomía individual, incluida la 
libertad de tomar sus propias decisiones, en igualdad de oportunidades, en un clima de armonía y respeto por la diferencia y 
la aceptación de la discapacidad como parte de la diversidad y la esencia de la condición humana.

Impacto esperado:
Fortalecer la autoestima del joven, al ser protagonista del proyecto participando activamente en él. Fortalecer las relaciones 
familiares compartiendo sus logros con sus seres queridos. Que el joven sea reconocido por sus pares, sin “etiquetas” y co
mo una persona con personalidad, con capacidad para aprender, elaborar, construir y llevar adelante sus proyectos en forma 
competente, independientemente de sus limitaciones.

Grupo beneficiario:
85 jóvenes con discapacidad y 4.500 jóvenes de escuelas y organizaciones comunitarias.
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Nombre de la Institución: CORPORACIÓN CHILENA DE PREVENCIÓN DEL SIDA, SDDACCION

Dirección: General Jotre N° 179, Santiago, Chile.

Teléfono: (+56.2) 222-8356

Email: sidacción@terra.cl

Página web: www.sidaccion.cl

Título del proyecto:

íBre™ descripción teO Proyecto:

Estadísticas oficiales reconocen que la transmisión homobisexual constituye el principal canal de expansión de la epidemia 
del VIH/SIDA en Chile. Más del 70% de las notificaciones son por esta vía; el 50 % de los casos se concentra en los hombres 
del segmento joven de la población que va de 20 a 34 años; sumando también los altos niveles de homofobia que caracteri
zan a la sociedad chilena. El presente proyecto desarrolla una estrategia comunicacional a través de internet, para promover 
el uso del condón entre jóvenes homosexuales de Chile. El proyecto hace énfasis en las vulnerabilidades individuales y so
ciales, reforzando la identidad homosexual de los jóvenes para alentar a otros pares a incorporar el condón como medio de 
prevención y provocar discusión pública sobre los derechos sexuales, la ciudadanía y los derechos humanos en su relación 
con el VIH/SIDA. Reducir la transmisión del VIH/SIDA y los impactos de la epidemia en la población homosexual, mediante la 
participación de jóvenes homosexuales en una estrategia comunicacional vía internet, para que actúen como líderes de la 
comunidad homosexual; irradiando mensajes que refuercen el uso del condón y la positivización de la orientación sexual ho
mosexual.

impacto esperado:
Autoidentifícación homosexual de 10 jóvenes que irradian mensajes preventivos hacia otros para que asuman la responsabi
lidad en la gestión de su riesgo individual de contraer el VIH/SIDA. Reforzamiento de la imagen de SIDACCION como grupo 
de referencia, para motivar a los jóvenes a hacer uso de los servicios como por ejemplo: talleres psicosociales, de sexo más 

seguro, consejería, toma de muestras para el examen ELISA, entre otros. Vincular jóvenes activistas en la promoción de los 
derechos sexuales, a través de las actividades públicas que SIDACCION ejecuta en asociación otras organizaciones homose
xuales. Incorporar discursos o mensajes positivos de su homosexualidad para contrarrestar las voces homofóbicas que se 
vierten a través de los medios o espacios donde interactúan. Comprender el concepto de responsabilidad social, para que 
los jóvenes identifiquen aquellas empresas privadas que están dispuestas a apoyar causas sociales en torno a la prevención 
del VIH/SIDA. Que privilegien la asistencia a lugares que abren sus puertas a las actividades preventivas.

®líIní][jDiW
Jóvenes homosexuales de 18 a 29 años que deseen encabezar las campañas de promoción del condón entre pares, que de
sarrollará SIDACCION a través de internet, durante el segundo semestre de 2005.
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Nombre de la Institución: EL CEIBAL ASOCIACIÓN CIVIL

Dirección: N/D

Teléfono: (+54.385) 421 -7096 (sede Santiago del Estero)

Email: elceibal@elceibal.org.ar (dirección institucional) / educar@elceibal.org.ar 
(coordinación general) / mserrano@elceibal.org.ar (coordinación proyecto)

Página web: www.elceibal.org.ar

Título del proyecto:

oía míe « »mwiiíw

Breve iWSCIÍUCiÓn (M Proyectó:

El foro implica el trabajo con 100 jóvenes rurales en la concientización de derechos humanos y en el fortalecimiento del 
capital social, para apoyar redes juveniles y acciones colectivas (empoderamiento y compromiso cívico). También busca 
fortalecer la capacidad de liderazgo de los 20 jóvenes con los que el programa trabaja desde el 2003, para que sean ellos 
los que solidariamente incluyan a otros de sus pares en la toma de conciencia de sus derechos y obligaciones, vinculando 
en foros, las actividades de educación no formal y las acciones de la red de educadores, de modo de consolidar una masa 
critica que tenga una agenda en común sobre los problemas descriptos.

Impacto esperado:
Generar capacidad crítica y de reflexión, que permita a los jóvenes detectar las contradicciones y problemáticas locales y a 
partir de ello, generar proyectos de vida. Detectar personas con capacidad de liderazgo, que pueden participar activamente 
en las organizaciones campesinas. Concientizar sobre la importancia de articular redes y organizaciones con actores socia
les, para abordar conjuntamente problemáticas locales.

Grupo beneficiario:
Actualmente la asociación desarrolla proyectos con población rural y urbana con NBI (jóvenes en situación de pobreza y vul
nerabilidad). Concretamente, 20 Jóvenes campesinos integrantes de la organización OCCAP (12 miembros) y de la localidad 
de Manga Bajada (8 miembros). Edades: entre 19 y 29 años. Ambos grupos son mixtos, las mujeres son solteras y tienen 1 ó 
2 hijos a cargo, los hombres son trabajadores golondrina. Para este proyecto, la expectativa es sumar 20 jóvenes de simila
res características, del departamento Figueroa y 20 más del departamento Alberdi, quienes están demandando nuestro 
acompañamiento en su consolidación y desarrollo grupal.

Feria del desarrollo 8T valor de ser joven
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Nombre de la Institución: FUNDACIÓN ECOS CORRIENTES

Dirección: La Rioja 572 piso 8 “A” (3400) Ciudad de Corrientes, 
Peía, de Corrientes, Argentina.

Teléfono: (+54.3783) 435-298

Email: mreynal@ecosibera.org y mmansilla@ecosibera.org

Página web: www.ecosibera.org

Título del proyecto:

ECOS NATIVOS__________
"reve dessrisBcáón ole!

“ECOS Nativos” promueve la conciencia ambiental y de preservación de la naturaleza, en jóvenes en situación de pobreza, al 
mismo tiempo que les brinda alternativas laborales y de crecimiento económico. La propuesta incluye la construcción y 
puesta en marcha de un vivero de especies nativas y plantas medicinales, la fabricación de fertilizantes y de compost a par
tir de residuos orgánicos, la formación de futuros guías de ecoturismo, la capacitación en armado y manejo de viveros y cui
dado de las diferentes especies (formación de formadores) y finalmente la comercialización de plantines, abono orgánico y 
fertilizantes. Corrientes está entre las provincias que tienen los peores indicadores sociales referidos a desnutrición, mortali
dad infantil, calidad de las viviendas, deserción escolar, analfabetismo y NBI (Censo 2001). Los jóvenes representan el 30% 
de la población provincial. El 75% de ellos son pobres, y el 11.2% están excluidos socialmente, ya que no estudian ni traba
jan. Los jóvenes en zonas rurales en particular, deben emigrar a las ciudades luego de terminar sus estudios primarios y/o 
secundarios por falta de oportunidades laborales. A los fines de hacer frente a esta situación, “ECOS Nativos” busca generar 
conciencia ambiental y de preservación de la naturaleza al mismo tiempo que brinda oportunidades de crecimiento econó
mico y desarrollo a jóvenes en situación de pobreza, de manera de ofrecerles alternativas de vida dignas que les permitan 
permanecer en sus comunidades de origen, en lugar de emigrar a las ciudades y convertirse en mano de obra barata. La 
propuesta incluye tanto un componente educativo y de concientización, como de desarrollo productivo, crecimiento econó
mico y empoderamiento juvenil.

impacto esperado:
Mayor conciencia ambiental y reconocimiento de la importancia de la preservación de la diversidad biológica. Mayores alter
nativas de salida laboral en el área del ecoturismo y la producción y comercialización de especies nativas y plantas medici
nales. Generación de ingresos propios, a partir de la venta de los productos (plantines, plantas medicinales, fertilizantes)

Grupo beneficiario:
Entre 15 y 30 jóvenes de 15 a 29 años de edad miembros de la comunidad de Loreto, alumnos de la Escuela 520 de Ita Pa
so y jóvenes Iberacitos participantes del proyecto “Guardianes del Iberá”.
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Nombre de la Institución: CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS ARTES, IDENTIDAD 
Y CULTURA EN LEGUA EMERGENCIA

Dirección: Jorge Canning 486, Población La Legua, Comuna de San Joaquín, 
Santiago de Chile, Chile.

Teléfono: (+56.9) 579-8193 / 810-8386

Email: sergio.ferrada@gmail.com y teatrodeemergencia@hotmail.com

Título del proyecto:

Bcmaii he teatro la emergencia
Bnve descripción del Proyecto:

El presente proyecto implica un trabajo formativo con jóvenes en artes escénicas (teatro, gesto y movimiento), mediante el 
cual se fortalecen valores de convivencia, autoestima y ciudadanía, apoyándose para la construcción de presentaciones y 
muestras teatrales, en un proceso de recopilación y construcción de la historia local y familiar de la comunidad, que fomente 
la proyección profesional de los participantes por medio de becas gestionadas con organizaciones que integran la alianza. El 
proyecto apuesta por la creación de un centro de formación alternativo en sus metodologías de enseñanza y aprendizaje, 
que en base al fortalecimiento de una identidad local y poblacional, permita el desarrollo de una conciencia de la individuali
dad, a través del lenguaje corporal, entregado en la dimensión artística de las artes marciales y circenses, proyectada como 
herramientas de integración social y proyección profesional, de manera individual y grupalmente, acorde a valores y expe
riencias pro sociales.

Impacto esperado:
Creación e integración de jóvenes en una compañía de Teatro. Formación de un grupo de jóvenes, líderes socioculturales 
que transfieran valores a la comunidad. Fortalecimiento del vinculo afectivo y la comunicación entre los jóvenes y sus fami
lias. Recuperación de espacios públicos para realizar actividades culturales que congreguen a la comunidad y promuevan 
valores de conviviencia y ciudadanía.

Grupo beneficiario:
Directos: 15 jóvenes entre 18 y 27 años, en condiciones de vulnerabilidad social y proceso de desintoxicación y rehabilita
ción de polidependencia a las drogas. 15 jóvenes entre 15 y 24 años, en condiciones de vulnerabilidad, pobreza y riesgo so
cial, frente a la deserción escolar y disfunciones familiares. 15 niños y adolescentes entre 8 y 14 años, en condiciones de 
vulnerabilidad social y violencia intrafamiliar. Indirectos: 45 grupos familiares cuyo promedio de personas alcanza los 6 inte
grantes cada uno, viviendo tanto en condiciones de vulnerabilidad como en riesgo social y económico, frente a las redes del 
microtráfico de drogas y la segregación y estigmatización urbana de potenciales empleadores y la policía.
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Nombre de la Institución: CENTRO DE LA MUJER

Dirección: Cordero 3401 (1646) Partido de San Fernando, Pcia. de Buenos Aires, 
Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4549-0909

Email: cedemsf@yahoo.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

HKK MD68 W MiíBIIM MWffi

Breve descripción fcB Proyecto:

Debido a la crisis económica y al retiro del Estado, las mujeres son una población vulnerable, junto con los niños, debido a 
que no tienen demandas propias, ni conciencia de género, además de haber un desconocimiento de sus derechos. La mujer 
choca constantemente con dificultades para ejercer sus derechos humanos, lo cual le impide romper la frontera entre lo pú
blico y lo privado. La falta de conciencia de género, hace difícil una identificación y el trabajo solidario con objetivos para 
promover el desarrollo de las mujeres en la zona de referencia. A través del proyecto Jóvenes Mujeres por la Acción Ciuda
dana, proponemos empoderar a las jóvenes y adolescentes mediante la utilización de diversas herramientas, generando 
conciencia de género y reforzando su autoestima para abrir un espacio de reflexión y debate, acerca de las responsabilida
des sociales e individuales para construir una ciudadanía activa y participativa que fortalezca procesos de democratización. 
El proyecto implica la capacitación para lograr el proceso de formación - concientización - acción.

Impacto esperado:
Capacitar 30 mujeres, como promotoras de derechos. Impulsar la igualdad de género en las generaciones de jóvenes. Incre
mentar los reclamos sobre temas de derechos de las mujeres vulnerados en la zona. Presentar los reclamos a las institucio
nes correspondientes. Difundir temas de género entre la población femenina de entre 14 y 30 años.

Grupo beneficiario:
30 mujeres de 14 a 30 años de edad del Partido de San Fernando, Provincia de Buenos Aires, Argentina. El perfil de las be
neficiarías se caracteriza por ser de sectores sociales vulnerables, déficit en la escolaridad y clase media, nuevos pobres y 
población con NBI.
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Nombre de la Institución: AGRUPACIÓN CULTURAL Y DEPORTIVA ALUMNI ENSENADENSE

Dirección: Don Bosco y Eva Perón (1925), Ensenada, Pcia. de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.221 ) 460-1267

Email: yelamujer@adsl.tie.cl

Página web: N/D

&/S
Título del proyecto:

» BE EKM IMIM V SffiM
IS!ret!® *»»¡»111 del Pro!!»»:

El proyecto implica la construcción de una sala de ensayo con todo el equipamiento necesario para la práctica de activida
des musicales de acceso libre y gratuito, para todos los jóvenes de la región. El espacio generará contención y camaradería, 
en donde los jóvenes puedan desarrollar sus habilidades musicales, con la tecnología adecuada. Con la generación de un 
espacio propio donde desarrollar sus intereses en un marco de cooperación con otros miembros de su generación con las 
mismas necesidades y diferentes realidades, los adolescentes podrán realizar sus actividades recreativas en un marco de 
contención, relacionándose de esta forma, con otros sectores sociales que realizan actividades en la institución, reconocien
do al otro como un igual con diferentes intereses e incorporándose a diferentes actividades, sin temor a perder su identidad.

Impacto esperado:
Creación de un lugar de encuentro y contención. Incorporación a las actividades de la ONG. Relación intersubjetiva con otros 
miembros de la comunidad. Autoreconocimiento como parte del grupo social al que pertenecen. Facilidades para continuar 
con sus hábitos de esparcimiento.

taiw beneficiario:
N/D

Feria del desarrollo 1'1 valor de ser joven
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Nombre de la Institución: BIBLIOTECA POPULAR ALMAFUERTE

Dirección: Córdoba 550 (5196) Santa Rosa de Calamuchita, Pcia. de Córdoba, Argentina.

Teléfono: (+54.354) 642-0972

Email: biblioalmafuerte@dataful.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

TECNICATURAS UNIVERSITARIAS________________________
Breve descripción del Proyecto:

El Valle de Calamuchita no cuenta con propuestas universitarias presenciales y gratuitas. La temporalidad del empleo deter
minado por ser una zona turística y las grandes distancias a las Universidades, hacen inaccesible la formación universiatria 
para la mayoría de la población. Nuestra localidad se encuentra emplazada en el centro del Vallle, resultando sumamente 
apta para el traslado de estudiantes de otras poblaciones a costos muy accesibles. La gratitud y excelencia de la Universi
dad Nacional de Río Cuarto, aseguran la creación de fuentes de trabajo y desarrollo. El proyecto brindará educación terciaria, 
presencial y gratuita a amplios sectores de la Valle de Calamuchita. Se busca generar nuevas formas de trabajo y dar res
puestas a la demanda de técnicos en electromecánica y alimentación, de acuerdo a lo establecido por el Consejo Federal de 
Educación. Asimismo, beneficiar a Coopertativas, empresas comerciales y microemprendimientos.

Impacto esperado:
Dotar a los jóvenes de instrumentos para emerger de la situación de vulnerabilidad en la que se encuentran sometidos por 
los factores económicos en general y nuestra economía regional. Brindar acceso a la educación terciaria en diversas disci
plinas del conocimiento y a las novedades tecnológicas de última generación, que permiten el desarrollo e impulso de nue
vas actividades productivas. Rápida inserción laboral en Cooperativas de Servicios, municipios, industrias y otras empresas 
comerciales agropecuarias de la región. Posibilidad de desarrollar la profesión de forma liberal y el desarrollo de emprendi
mientos asociados con sus compañeros de promoción. Calidad de vida personal y comunitaria.

Grupo beneficiario:
Directos: 100 alumnos de 18 años en adelante. Indirectos: Instituciones y actividades industriales y comerciales.
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Nombre de la Institución: PASTORAL JUVENIL DE PASO DE LOS TOROS

Dirección: Toribio Olaso 427, (45100) Paso de los Toros, Tacuarembó, Uruguay.

Teléfono: (+598) 664-2107

Email: malcewil@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

FORTALECIMIENTO DEL VINCULO DE LOS JOVENES CON LA SOCIEDAD 
y W (EfflNCIEMIZACJN AMBIENTALISTA GLOBAL
Breve descripción del Proyecto:

A través de la interacción de los jóvenes con instituciones y con la sociedad, se busca fortalecer la clasificación voluntaria 
de residuos ya existente (Proyecto Vida), recolección de dichos productos y procesamiento de la fracción orgánica en la 
planta de compostaje, para producir hortalizas orgánicas. El proyecto se basa en valores cívicos como la responsabilidad, 
cohesión social, autoestima, mejora de la calidad de vida. El problema que se enfrenta consiste en la falta de oportunidades 
laborales para los jóvenes en condiciones de pobreza y vulnerabilidad, lo cual imposibilita una adecuada inserción social pa
ra mejorar su calidad de vida. Otro problema es el no reconocimiento de valores cívicos esenciales, que impide la cohesión 
social. Asimismo, se busca trabajar en el fortalecimiento de la conciencia ambientalista para disminuir la degradación del 
medio ambiente. Las soluciones propuestas en este proyecto, son la educación de la sociedad a través de los jóvenes e ins
tituciones locales, así como la oportunidad de una salida laboral para dichos jóvenes, que les permita cambiar el contexto 
crítico en el cual viven. Dicha salida laboral consiste en la producción orgánica de hortalizas, en cultivos de estación y su 
posterior comercialización.

Impacto esperado:
Mejorar la calidad de vida, mediante el logro de una fuente laboral que le brinda un sustento económico. Aumentar la au
toestima, ya que generan su propio sustento. Generar respeto por el trabajo y la tarea de cada uno de los integrantes del 
grupo, y de los demás integrantes de la comunidad. Desarrollar el liderazgo comprometido, ya que es necesario el involucra- 
miento con el proyecto de parte de los jóvenes, y la formación de puestos con diferente jerarquía, tanto a nivel social, comu
nicativo, productivo, y comercial. Permitir la inclusión social, al integrarse en el trato diario con los vecinos y las institucio
nes.

Grupo beneficiario:
8 personas, cuyas edades son 28,26,20,20,19,18,17 y 16 años. Jóvenes sin trabajo, en critica situación social.
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Nombre de la Institución: GRUPO JUVENIL PIRÁMIDE

Dirección: Venancio López y Mcal. Estigarribia N°2 Fulgencio Yegros, Departamento 
de Caazapá, Paraguay

Teléfono: (+595.545) 254-281

Email: proyectopiramide@yahoo.com.ar/ wilgra21@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

m omiWfflM me wm m wwa_________________________
Brwt (ifesgmneiéoa iM

Nadie hoy día pone en tela de juicio, la urgente necesidad de educar en valores, y ésto no sólo a nivel de la educación for
mal (escuela, colegio, universidad) sino en el espacio que comprende toda la vida (personal, social y profesional). Si observa
mos nuestro entorno da la impresión de que la sociedad se debate entre la anarquía y la aniquilación de aquello que sostie
ne y orienta la existencia, esto significa que la sociedad ha perdido el timón de los valores. Con la iniciativa de este proyec
to, nos avocaremos a la tarea de formar jóvenes con valores democráticos definidos a través de la práctica de los deportes 
más tradicionales como el voley, fútbol, hambol, aplicando las reglas y combinando con charlas de concienciación sobre li
derazgo, solidaridad, respeto, autoestima y campamentos de intercambio deportivo y de formación en valores. Pretendemos 
así organizar encuentros deportivo de intercambios: interdistritales, departamentales y nacionales, para conocer la realidad 
de los jóvenes de otros lugares del país, quienes se encuentran en la misma situación (pobreza y vulnerabilidad) e intercam
biar experiencias. Todos los paraguayos/as tenemos un compromiso “Construir una nueva cultura desde los valores". Como 
objetivo, buscamos formar agentes multiplicadores de los valores democráticos en todos los espacios que sean capaces de 
ver como debería funcionar un verdadero gobierno democrático y tratar de corregir esta imperfecta democracia en la cual 
vivimos.

Impacto esperado:
Trabajo en equipo coordinado con lideres comprometidos para con su sociedad y el país. Conquistas exitosas a través del 
rendimiento objetivo sin discriminación. Trabajar según reglas democráticas, justas y pacíficas. Desarrollar la capacidad para 
el trabajo en grupos, promover el voluntariado, habilidades de preparación, organización y autogestión de actividades, desa
rrollando el liderazgo en beneficio de intereses socio-cooperativos y constructivos. Aprender y enseñar desde sus experien
cias mediante los encuentros de integración.

200 Jóvenes de 15 a 18 años de las compañías más pobres y vulnerables (zona rural) en forma directa e indirectamente 
600 jóvenes aproximadamente, quienes participarán de los encuentros de intercambio.
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Nombre de la Institución: CONTRALORÍA CIUDADANA DE NATALICIO TALAVERA, 
DEPARTAMENTO DE GUAIRÁ

Dirección: N/D

Teléfono: (+595.50) 20-305

Email: marysamudio@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

MEM WSTR1T0 DE NATALICIO
__________________________________________________________________________________________

Breve descripción del Fn;M:

Los problemas detectados que se esperan revertir son la falta de trabajo a nivel comunitario, la carencia de planes sociales 
de inserción laboral para la población joven, la resignación a la pobreza por su baja autoestima y la falta de oportunidades y 
la vulnerabilidad de los jóvenes con alto riesgo social por falta de oportunidades y de inserción. Es por eso que el objetivo de 
este proyecto es generar actividades de producción hortícola y su distribución y consumo que permitan la inserción laboral 
de jóvenes rurales del distrito de Natalicio Talavera. Así, se generarán actividades de producción, distribución y consumo que 
permítan la inserción laboral para la población de jóvenes rurales.

Impacto esperado:
Atenuar los efectos de la discriminación en los jóvenes, demostrando que son capaces de organizarse y trabajar dignamen
te. Consolidar el arraigo rural. Participar de un emprendimiento agroeconómico sustentable. Volver a creer en sus posibilida
des y mejorar su autoestima. Mejorar su calidad alimentaria, mediante la incorporación a su dieta, de verduras, hortalizas y 
productos orgánicos.

Grupo beneficiario:
N/D
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Nombre de la Institución: FUNDACIÓN ZONAMERICA

Dirección: Ruta 8 Km 17,500 (91600), Montevideo, Uruguay.

Teléfono: (+598.2) 518-5417 Fax: 518-5423

Email: fundacion@zonamerica.org

Página web: www.zonamerica.org

Título del proyecto:

casa joven
Breve descripción de! Proyecto:

El problema a abordar es la exclusión social que viven los jóvenes de la zona. No acceden a empleos, ni a educación ni es
tán amparados por los servicios del Estado. Los vecinos tienen una imagen negativa de los jóvenes y sus costumbres, a 
causa del desconocimiento de sus capacidades y destrezas. Los jóvenes por su parte, han perdido su autoestima y la posibi 
lidad de verse en una situación diferente. Además, el barrio carece de un espacio que saque a los jóvenes de la calle, que 
potencie sus capacidades y destrezas. La exclusión aumenta la desesperanza, potencia la adquisición de hábitos nocivos co 
mo “escapes” a su situación y hace casi permanentes la pérdida de espacios sociales, sumiéndolos en un círculo negativo 
del cual les resulta cada vez más difícil salir. Casa Joven se prevé como un lugar para desarrollar diferentes actividades 
(cursos, charlas, talleres) vinculadas a la formación en valores para fomentar la autoestima, generar espacios de decisión y 
autogestión; brindar herramientas teóricas y prácticas, así como estimular la generación y el desarrollo de emprendimientos 
productivos que contribuyan a sacar a los jóvenes de la exclusión social. El primero de los emprendimientos será de produc
ción y venta de miel, que contribuirá a hacer sustentable Casa Joven más allá del aporte del Banco; promoverá un espacio 
que favorezca el relacionamiento con otras organizaciones barriales, que realicen actividades con jóvenes (por ejemplo con 
la radio comunitaria, el Centro Juvenil Salesiano, Intendencia Municipal de Montevideo y los Consejos Barriales); fomentará 
el uso de nuevas tecnologías (a través del Cyber).

Impacto esperado:
La existencia de un centro de referencia para jóvenes en la zona. Acercamiento de los jóvenes al barrio a través de diferen
tes actividades, generando un cambio en la percepción de la sociedad sobre los mismos. Alejamiento de situaciones de ries
go, al brindar un espacio que acoge al joven y le brida diferentes actividades de formación. Adquisición de conocimientos y 
hábitos de trabajo. Pleno reconocimiento de sus derechos ciudadanos, que les permite integrarse a las actividades producti
vas y educativas del país.

firupo beneficiario:
Casa Joven abrirá sus puertas a los más de 500 jóvenes en situación de “riesgo social” con edades comprendidas entre 14 
a 25 años que viven en la zona. El emprendimiento de producción y venta de miel involucrará entre 10 a 15 jóvenes por 
año. El objetivo es que se multiplique el emprendimiento de la miel y se sumen otros.
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Stand: 30

Nombre de la Institución: CENTRO DE SOLIDARIDAD SAN ROQUE GONZÁLEZ DE SANTA CRUZ

Dirección: Avda. Colón 1429, Asunción, Paraguay.

Teléfono: (+595.21) 424-273

Email: psa_cmvc@yahoo.es

Página web: http: //www.clonline.org/py/itaugua/index.html

Título del proyecto:

fcTO teWQH»m M PGWPCtO:

En Paraguay, el único correccional de menores es el Centro Reeducativo Itauguá que posee una población de aproximada
mente 250 internos de 14 a 17 años. El 90% proviene de familias desmembradas y en situación de pobreza o extrema po
breza y un alto grado de exclusión social. La mayoría no ha completado la educación escolar básica. La interacción entre los 
internos tiende a fortalecer las conductas violentas como modalidad de resolver conflictos. Cuando los adolescentes egresan 
del correccional vuelven a la calle sin nuevas herramientas y opciones. Para intervenir sobre esta situación, se propone brin
dar a los internos, una educación integral que incremente las opciones y disminuya la vulnerabilidad a través de: capacita
ción para la adquisición de conceptos, destrezas y habilidades (carpintería ornamental, talabartería, cocina), modelamiento 
cognítivo para la internalización y práctica de valores cívicos e incremento de la autoestima. El proyecto consiste en que 
adolescentes infractores que están en una etapa media o avanzada en el Programa de Reinserción de la Casa Virgen de 
Caacupé, sean co-ejecutores en el “Centro Reeducativo Itaguá”, de tareas de capacitación que posibilite una salida laboral 
así como en la implementación de dinámicas grupales que promuevan la internalización de valores cívicos. La contraparte 
solicitada a los adolescentes, será el compromiso de transferencia de conocimientos a otros adolescentes del correccional.

Impacto esperado:
Modelamiento cognítivo e incorporación de valores cívicos. Participación activa, como sujetos de derecho que libremente eli
gen insertarse en un proceso de cambio. Adquisición de destrezas y habilidades que posibilitan una inserción en el mercado 
laboral al egreso del correccional. Habilidades de trabajo y liderazgos positivos compartidos. Construcción de proyecto de vi
da personalizado.

Grup® beneficiario:
1a fase, beneficiarios directos: 60 adolescentes infractores de 14 a 17 años que están recluidos en el Correccional “Centro 
Reeducativo Itauguá”. Indirectos: 15 adolescentes infractores de 14 a 17 años que cumplieron condena en el Correccional y 
voluntariamente ingresaron al Programa de Reinserción Social de la Casa Virgen de Caacupé. 2o fase, beneficiarios directos: 
120 adolescentes de 14 a 17 años recluidos en el Centro Reeducativo Itauguá. Indirectos: al menos 40 adolescentes que 
participaron en la primera fase y realizan actividades de réplica.
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Stand: 31

Nombre de la Institución: ASOCIACIÓN TODOS PARA ELLOS

Dirección: Dalmacio Velez 272 (5300) La Rioja, Pcia. de La Rioja, Departamento capital, 
Argentina.

Teléfono: (+54.3822) 429-335 / 423-147

Email: N/D

Página web: N/D

Título del proyecto:

LAPACHAMAMA
Breve descripción del Proyecto:

La falta de puestos de trabajo en el mercado laboral se agudiza para las personas con otras capacidades, la falta de forma
ción y entrenamiento y las carencias de todo tipo por las que atraviesa nuestro sector beneficiario, confluyen en la insatis
facción de sus necesidades básicas. La baja autoestima y las indignas condiciones en que se desarrollan, impiden potenciar 
sus capacidades aumentando así, la franja de marginalidad, fuera del contexto social, de nuestros jóvenes. Este proyecto tie
ne por objeto generar fuentes laborales y oficio para el trabajo de la tierra para jóvenes marginales de ambos sexos con dis
capacidad mental y/o física. Se pretende crear de esta forma, una huerta comunitaria orgánica que provea de alimentos de 
alta calidad a hospitales, clínicas y sanatorios como así también, particulares y a su vez entrenar a los jóvenes como agen
tes formadores de otros, buscando desarrollar personas más seguras de sí misma, con trabajos dignos y con niveles de res
ponsabilidad hacia el trabajo y hacia los nuevos postulantes. Proponemos como parte de la solución, crear un lugar de tra
bajo garantizando la ubicación de la producción a través de convenios con el estado y con organismos privados, utilizando 
además, campañas de difusión que ayuden a lograr los resultados. Los mismos jóvenes serán responsables de la formación 
de nuevos postulantes y de garantizar un trabajo con productos orgánicos de alta calidad.

Impacto esperado:
Generación de puesto de trabajo. Cumplimiento de horarios y tareas asignadas, compartir tareas laborales. Participación en 
talleres informativos. Integración social al medio. Compromisos ante otros organismos e instituciones.

Grupo beneficiario:
Jóvenes de ambos sexos de 15 a 29 años. Mujeres, 25 y varones, 27. Todos con discapacidad mental y/o física pertene
cientes a familias de extrema pobreza quienes a su vez serán beneficiarios indirectos.
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Stand: 32

Nombre de la Institución: ASOCIACIÓN "ESPERANZA" - APOYO AL DISCAPACITADO

Dirección: Santiago del Estero 32 (4630) Humahuaca, Pcia. de Jujuy, Argentina.

Teléfono: (+54.3887) 421-447

Email: discap@imagine.com.ar

Página web: www.geomundos.com/salud/fundacion esperanza/

Título del proyecto:

RESIDENCIA "SUPERÁNDONOS"

Breve descripción del Provecto:

La Asociación Esperanza es la única entidad que trabaja en rehabilitación en el norte de la Provincia de Jujuy, por lo cual 
ofrece asistencia en un extenso territorio. Dicha región se caracteriza por la geografía de montaña, lo que implica un difícil 
acceso a algunos lugares. La totalidad de la población tiene un alto índice de NBI. Esto entorpece, en gran medida, la rehabi
litación, la capacitación en oficios, la integración escolar, y en muchos casos, la integración social de numerosas personas 
con discapacidad. La Residencia brindaría alojamiento transitorio, para personas con necesidades especiales que residen en 
la zona rural. Durante su estadía, recibirían rehabilitación y capacitación en oficios. Este proyecto no pretende separar a la 
persona de su familia y entorno, por lo que la estadía en la Residencia sería siempre temporaria. La capacitación en oficios 
sería con materias primas accesibles en su propio ámbito y coherente con su cultura. En la rehabilitación se incluiría a un 
familiar o tutor, para que la misma se continúe en los hogares.

topacio esperado:
Los jóvenes y niños tendrán mayores posibilidades de cumplir tratamientos médicos y de rehabilitación. Algunos jóvenes de 
zonas rurales podrán cursar estudios secundarios, con apoyo para su integración. Podrán acceder a talleres de capacitación 
en oficios, que ya se dictan en la Asociación (tejido, cerámica, pintura) y a otros que se dictan en la ciudad de Humahuaca 
(carpintería, por ejemplo). Los tutores que acompañen a niños durante su estadía, serán capacitados para continuar con 
ejercicios de rehabilitación en sus hogares. Se producirá un incremento significativo, en la integración social de estos jóve
nes y niños.

Grupo beneficiario:
Proyecto destinado a personas con discapacidad, en su totalidad aborígenes, que residen en las zonas rurales del Departa
mento de Humahuaca. Hasta el momento se han detectado 95 beneficiarios. Los rangos de edad de los destinatarios detec
tados son: de O a 15 años: 58 personas, de 31 a 50 años: 4 personas, de 16 a 30 años: 21 personas, más de 50 años: 12 
personas.
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Stand: 33

Nombre de la Institución: DEMOS Asociación Civil sin fines de lucro

Dirección: General Vedia 630 Ofic. 6 (3500) Resistencia, Peía, de Chaco, 
Departamento San Fernando, Argentina.

Teléfono: (+54.3722) 445-920 / 420-511

Email: rinalicia@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

IDE D « IDE W MI« WíliH® M-
MUNI O

Breve descripción fc0 Proyecto:

A partir de desechos del criadero de pollos y de la huerta, mediante una estructura simple, se realiza un proceso natural de 
digestión anaeróbica que permite la obtención de gas metano y anhídrido carbónico, teniendo éste, poder calórico suficiente 
como para cocción de alimentos y calefacción. El barro que queda, luego de digerir los desechos, será utilizado como abono, 
aprovechando así el 100% de la materia orgánica, y evitando la contaminación del medio ambiente. El problema que se en
frenta es el alto costo de obtener gas envasado y leña para la cocina del comedor. La causa general es la falta de condicio
nes económicas del actual contexto socio-político para que los jóvenes se realicen y construyan su porvenir. Esto trae como 
consecuencia desocupación y pérdida de continuidad en los estudios de los jóvenes, que deterioran su dignidad y perspecti
va de futuro. El presente proyecto generará fortalecimiento de la solidaridad, y autoestima en tanto valores cívicos, por con
tribuir al comedor con energía renovable, ya que propicia el cuidado del medio ambiente y brinda a los jóvenes, una alterna
tiva de trabajo sustentable.

Impacto esperado:
Generación de responsabilidades, organización y convivencia. Trabajo a los jóvenes desocupados, capacidad para aprender 
nuevas tareas Se incentiva la capacidad de crear nuevas propuestas en la comunidad y replicarlas. Cuidado del medio am
biente. Compromiso de participación en la comunidad.

Grupo beneficiario:
40 niños, que de lunes a viernes asisten al comedor, en edades de O a 12 años; 18 jóvenes en edades de 15 a 18 años; 20 
mujeres y varones en edades de 20 a 50 años; 4 ancianas de más de 60 años.
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Stand: 34

Nombre de la Institución: ASOC. CIVIL UN TECHO PARA MI HERMANO

Dirección: Tucumán 1114 pico 1 F. 5 (8332) Gral. Roca, Pcia. de Río Negro, Argentina.

Teléfono: (+54.2941) 423-614

Email: untecho@neunet.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

JÓVENES QUE COMPARTEN CAPACIDADES

Breve descripción M Proyecto:

El proyecto apunta a que los jóvenes excluidos de Gral. Roca, construyan su hábitat, resuelvan problemas concretos y logren 
cambios. Los jóvenes que están aprendiendo el oficio de albañilería, en la Escuela Especial N° 1, realizarán sus prácticas en 
forma conjunta y solidaria con los primeros. Ambos grupos pueden demostrar que son capaces de transformar su realidad 
inmediata. En este proyecto, los jóvenes tendrán la posibilidad, por un lado, de mejorar su vivienda y por otro, de participar 
en una situación de enseñanza-aprendizaje con otros jóvenes. Así, quienes son considerados "descartables" por una parte 
de la sociedad, serán en este proyecto, revalorizados en sus capacidades de transmisión de conocimientos.

Drnwm ©gnutepgDtiDQD:
El trabajo se basa en distintos talleres que tendrán distinto impacto en los jóvenes: los talleres 1,2 y 3 están orientados a 
que los jóvenes conozcan sus derechos, los ejerzan, puedan tener autonomía, conozcan sus potencialidades y la posibilidad 
de relacionarse con los otros aún, en las diferencias. El taller de integración promoverá el trabajo con los alumnos de la es
cuela especial. Ellos serán los auxiliares hacia los otros jóvenes en los talleres de construcción y deberán compartir criterios, 
experiencias, cambio de roles, en una experiencia de revalorización del modelo de enseñanza - aprendizaje. El compromiso 
cívico y la responsabilidad social estarán presentes en toda la acción, ya que el involucramiento en la problemática de la vi
vienda es un derecho inherente a la vida, al desarrollo familiar y a la contención necesaria para el crecimiento como socie
dad.

Grupo beneficiario:
30 jóvenes entre 18 y 29 años, excluidos de la posibilidad de poseer una vivienda digna. Habitan la zona norte de Gral. Roca, 
viven con sus familias en viviendas precarias o en situación de hacinamiento. Por otro lado, serán beneficiarios 10 jóvenes 
de 15 a 20 años que estudian en la escuela Especial (para chicos con diferentes capacidades) que poseen un pre-taller de 
albañilería, aplicarán sus conocimientos en esas mejoras de viviendas.
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Stand: 35

Nombre de la Institución: FUNDACIÓN DEL SUR

Dirección: Cochabamba 449, (1150) Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4307-0545

Email: fundasur@fundasur.org.ar

Página web: www.fundasur.org.ar

Título del proyecto:

JÓVENES Y PRODUCCIÓN OBGñNICfl

Breve descripción dei Proyecto:

El proyecto implica la conformación de grupos de jóvenes que actuarán como promotores para la instalación de huertas or
gánicas en ocho locaciones de la Provincia de Misiones (Argentina). El proyecto combinará una serie de actividades de capa
citación, asistencia técnica y capitalización. El proyecto aborda tres problemas convergentes: la difusión de prácticas agríco
las basadas en el uso intensivo de agroquímicos y pesticidas, la pérdida de biodiversidad por la continua pérdida de superfi
cies boscosa y los escasos espacios de formación de jóvenes en temas de salud y ambiente. Al proponer la difusión de 
prácticas de producción agrícola basadas en el sistema orgánico, se promueve un uso sustentadle del recursos suelo. El 
proyecto propone la incorporación de sistemas agroforestales y promueve la preservación de la biodiversidad. Al involucrar 
activamente a los jóvenes en el proceso de difusión y concientización, se asegura la sustentabilidad social del proceso. Al 
apoyar la formación de los jóvenes en temáticas de salud y ambiente, se promueve su concientización en los problemas so
ciales y ambientales y en la búsqueda e implementación de soluciones.

Impacto esperado:
Mayor conocimiento de los principios de la agricultura orgánica, de las posibilidades de la misma en el mediano plazo y de 
las técnicas que deben utilizarse en su ecosistema para la agricultura orgánica. Identificación de ventajas de funcionar en 
forma organizada, democrática y autogestionada. Aumento de la autoestima, por ser los líderes de un proyecto que influye 
en la vida de su comunidad y se destaca frente a otros, con un fuerte reconocimiento extracomunitario. Reconocimiento de 
la importancia de la evaluación del impacto que logran con sus proyectos..

Grupo beneficiario:
120 jóvenes de entre 15 y 20 años, de ambos sexos. Nivel educacional variado (desde elemental incompleto hasta medio 
completo). Nivel de ingresos familiares bajo y medio bajo.
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Stand: 36

Nombre de la Institución: GRUPO JUVENIL INDÍGENA TOBA QOM" - CHACO

Dirección: Comunidad Toba Qom, Grupo Rosarino, Cerrito Benjamín Aceval, Presidente Hayes, \ \\l] 
Paraguay. Dirección para Mensaje Ofic. GEAT Calle Sargento Candía N° 680 w 
c/ Usher Ríos, zona sur, Fernando de la Mora, Departamento Central, Paraguay.

Teléfono: (+595.21) 501-691 / Fax: 501-691

Email: geat@sce.cnc.una.py

Página web: N/D

Título del proyecto:

W0Y0 AL FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES JUVENILES INDÍGENAS

iSret® ííltBsciwEióii del Provecto:

Partimos del supuesto de que existe un acelerado debilitamiento de los valores ancestrales al nivel de los jóvenes indígenas, 
entonces enfocamos hacia el levantamiento, la recuperación y el fortalecimiento de los valores cívicos en los jóvenes a partir 
de los 15 años hasta los 29 años. Con este proyecto se busca profundizar los conocimientos autóctonos en danzas festivas 
tradicionales y otros, recuperando valores que van perdiéndose y tienden a desaparecer. El abordaje es cultural-existencial, 
en donde se nota: desarraigo, pérdida acelerada del habla en lengua autóctona entre los jóvenes, pérdida de las costumbres 
originales, forma de vida recreativa/festiva; la alimentación tradicional y la vida recolectiva/cacería. De acuerdo a la proble
mática, lo que se pretende es levantar, recuperar y fortalecer los valores cívicos de los jóvenes indígenas a través de activi
dades que mejoren la autoestima, se promueva el desarrollo humano y se recupere la identidad cultural, realizando activida
des recreativas tradicionales y promoviendo el lenguaje propio que los identifica como pueblo.

Impacto esperado:
Mayor discernimiento de los jóvenes indígenas sobre su autoestima. Mayor conciencia sobre su cultura tradicional. Recupe
rar las costumbres originales y las formas de vida tradicionales en cuanto a recreación, alimentación y lengua autóctona. 
Mayor respeto y solidaridad de los agentes externos hacia la cultura Toba Qom. Fortalecimiento de los valores cívicos - an
cestrales en los jóvenes indígenas Toba Qom.

Grupo beneficiario:
El grupo beneficiario en forma directa es de 50 jóvenes indígenas, de edades entre 15 a 29 años, de sexo masculino y fe
menino.
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Stand: 37

Nombre de la Institución: FUNDACIÓN HUERTA NIÑO

Dirección: Arribeños 1556 piso 7o “A” (C1426BLH) Ciudad de 
Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4444-3595 ó 15 4444-3595

Email: huertaninio@arnet.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

PROYECTO ME« IMM
Etene flescrinsiáti «tel ErawM:

El problema que nos ocupa tiene su origen en deficiencias estructurales: hay extensas zonas del país totalmente abandona
das y desprotegidas, sin agua, saneamiento, ni luz eléctrica, con déficit en la educación, aisladas de los centros desarrolla
dos, donde los jóvenes están en gran desventaja. La mala alimentación, la falta de cultura del trabajo y el aislamiento territo
rial, generan ciudadanos cautivos, de desarrollo limitado y posibilidades casi inexistentes. Serán los que migren al llegar a la 
adolescencia. El proyecto Huerta Niño, busca generar las condiciones necesarias para favorecer el desarrollo del potencial 
personal y cívico, usando como vehículo la escuela rural, centro de todas las actividades comunitarias, a partir de la cons
trucción de una huerta y un gallinero, capacitándolos en un “modelo rural” de sustento y técnicas de mejoramiento de la tie
rra, favoreciendo la acción comunitaria, valorizando la salud y aportando alimentos sanos al comedor escolar..

Impacto esperado:
Lograr que los alumnos aprendan, en forma natural y concreta, a cultivar el suelo y a producir alimentos, abriéndoles mayo
res oportunidades laborales para su futuro y favoreciendo su asentamiento. Ser un medio movilizador de la comunidad, in
centivando la comunicación, la solidaridad y la integración de los participantes. Unión en la huerta, para apoyar objetivos co
munes. Cambio en situaciones de desnutrición crónica con el aporte de verduras, hortalizas, huevos y carne de ave como 
complemento del comedor escolar.

Grupo beneficiario:
Los beneficiarios directos son los alumnos, en promedio 80 por escuela, entre 4 y 17 años. Indirectamente reciben los bene
ficios los demás miembros de la familia. Los egresados siguen en contacto con la escuela y continúan participando de las 
actividades que allí se desarrollan, puesto que es la escuela, la institución por excelencia en las zonas rurales. El efecto mul
tiplicador del programa, permite diseminar la enseñanza y la experiencia, brindando los mayores recursos para el desarrollo 
personal, de cada individuo de la comunidad.
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Stand: 38

Nombre de la Institución: ASOCIACION CIVIL RAICES

Dirección: Tonso 2917 B° San Pablo (5014) Ciudad de Córdoba, 
Provincia de Córdoba, Argentina.

Teléfono: (+54.351) 464-3451

Email: ac_raices@yahoo.com.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

PROMOTORES AMBIENTALES______________________________________

8íe« gOsscrigición iSei Proyecto:

En la Ciudad de Córdoba, existen el día de hoy, al menos 1.000 jóvenes, en la tarea habitual y permanente de recolección de 
residuos como sostén económico de sus hogares. Además de las paupérrimas condiciones laborales en las que esto se rea
liza, se debe sumar el estigma social que sufren estos jóvenes, al ser caracterizados, como elementos marginales. El pro
yecto de Promotores Ambientales, está dirigido a formar la conciencia cívica y ecológica de los jóvenes pertenecientes a la 
Cooperativa de Cartoneros de Córdoba, en tres ejes de trabajo primarios: capacitación en derechos ciudadanos, derechos 
cooperativos y gestión, educación en el área de desarrollo sustentable, puntualmente en reciclaje de residuos orgánicos e 
inorgánicos, lombricultura, huerta y promoción de la conciencia social y ecológica de los jóvenes de la comunidad, a través 
de trabajos y charlas en las escuelas. Para ello se prevé trabajar sobre dos ejes, uno orientado a formar a estos jóvenes car
toneros en lo relacionado con cooperativismo, gestión y desarrollo sustentable, potenciando sus capacidades físicas e inte
lectuales, contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida; por el otro lado, formarlos como promotores, para que edu
quen a los niños de las escuelas de la zona (no necesariamente marginales), logrando su reinserción social y su valorización 
como miembros activos de la sociedad.

Impacto esperado:
Mejorar la calidad de vida de los jóvenes cartoneros, evitando el traslado de residuos a sus propios domicilios. Fomentar la 
organización comunitaria. Reinserción social. Promover la educación de desarrollo sustentable a niños y adolescentes de es
cuelas no necesariamente marginales. Fomentar la selección de residuos en origen.

tirapo beneficiario:
100 jóvenes menores de 30 años, de los cuales el 25% son mujeres, la totalidad son padres de varios hijos, y se encuentran 
en situación de extrema pobreza, siendo varios de ellos analfabetos.
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Stand: 39

Nombre de la Institución: “COY AIKE” ANIMADORES DE CAMPAMENTO, 
RECREACIÓN Y TIEMPO LIBRE

Dirección: Troperos 449 (B1832LRI) Lomas de Zamora, Pcia. de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.911 ) 5013-3070 (secretaria) ó 15 5013-3070

Email: asociación@coyaike.org.ar

Página web: http://www.coyaike.org.ar

Título del proyecto:

CflMPflIWEMTC BE COMŒMTiZflBBiN MM E8B8.TOM IMítellM

Breve descripciw afi®0 IMMt

El primer problema que se aborda es la falta de conciencia de cómo los problemas ecológicos nos afectan o afectarán en el 
futuro, a todos. En segundo lugar, tomar conciencia que la ecología no plantea problemas de medio ambiente aislados del 
hombre. La pobreza, el desarraigo, la migración interna de los países como el nuestro, conllevan también, un problema eco
lógico. Compartir un campamento nos parece una oportunidad única de desarrollar la autoestima de los participantes. La po
sibilidad de tomar contacto directo con la cultura, la naturaleza y la gente de un lugar que ha sido afectado por el cambio 
climático, creemos, es la mejor manera de tomar conciencia de que estos problemas afectan a todos los hombres. Y sobre 
todo, que podemos trabajar juntos, formarnos y proponer acciones que ayuden a todas las personas. El proyecto propuesto, 
consiste en la realización de un campamento a una de las zonas del denominado “Gran Chaco Americano” (zona del noroes
te de la provincia de Córdoba). Allí, además de vivir una experiencia de encuentro comunitaria, podremos constatar algunos 
de los problemas que están afectando la zona, deforestación, cambio climático, pobreza, especies en extinción, caza indis
criminada, etc. El desarrollo y relevamiento de datos, mas el contacto con grupos que trabajan en la zona, ayudará a la con- 
cientización de la problemática y al compromiso activo de estos jóvenes, en sus lugares de origen.

Impacto esperado:
Toma de conciencia efectiva, de la problemática social que generan los cambios producidos en el medio ambiente. Crear 
multiplicadores de la responsabilidad compartida que tenemos todos los que habitamos este planeta. Desafío de pertenecer 
a un grupo nuevo. Compromiso y posición más clara frente a todo lo reflexionado. Rol protagónico como animadores en sus 
propias comunidades juveniles y generación de nuevas propuestas de participación y toma de conciencia.

Grppo beneficiario:
26 jóvenes estudiantes de 14 a 17 años de zonas carenciadas vulnerables, 4 docentes jóvenes de 20 a 29 años que traba
jen en esas mismas zonas y 10 jóvenes más, miembros de las instituciones participantes del proyecto, de entre 18 y 29 
años.
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Stand: 40

Nombre de la Institución: CENTRO DE TURISMO COMUNITARIO DEL VALLE DE COLLIGUAYN

Dirección: Las Jarillas s/n, Colliguay Quilpué, Región de Valparaíso, Chile. Halimeda 1050 
Casa 1, Jardín del Mar, Viña del Mar, Región de Valparaíso, Chile.

Teléfono: (+56.9) 625-4146 / 417-8588

Email: sperezi@puc.cl - monteserchile@yahoo.es

Página web: N/D

Título del proyecto:

M«WW GIMEME., MEI JOVEN Mi HOY
Ere»® fcstmuEiíta dell Pmjjee«:
El problema que se enfrenta es la escasa valoración de los recursos naturales, culturales y físicos, por parte de la comuni
dad que reside inserta o en el entorno al Corredor Biogeogràfico Campana - Peñuelas y Humedal El Yalí. Las amenazas ac
tuales son los incendios forestales, extracción de tierra de hoja, erosión antròpica, caza y pesca furtiva, entre otros. El pro
yecto fomentará la creación de habilidades en temáticas de compromiso ambiental y pertenencia cívica en jóvenes residen
tes próximos a Áreas Silvestres Protegidas (Reserva de la Biosfera y Sitio de Humedal Costero RAMSAR). El trabajo a realizar, 
se basa en el diseño e implementación de material de difusión de calidad y programa de conciencia ciudadana, impulsado 
por jóvenes ya capacitados como Guías Acreditados en Naturaleza - Ecoturismo, compartir experiencias referente al uso 
sustentadle de los recursos y servicios ambientales, incentivar los valores solidarios a reproducir en la Región de Valparaíso, 
ejecutar un programa de conciencia ambiental, diseñar y distribuir material sobre los valores ambientales de las áreas natu
rales, equipar a los jóvenes Guías Naturalistas Acreditados con herramientas básicas de observación de la naturaleza e insu
mos para la gestión de flujos ecoturísticos de visitantes y desarrollar un Seminario Regional de Humedales Costeros con 
participación cívica.

Impacto esperado:
Valoración ambiental, social y económica de la zona de amortiguación de las áreas silvestres y factibilidad de creación de 
empleos en torno al uso no maderero del bosque. Desarrollar habilidades sociales, capacidad de crítica, búsqueda de estra
tegias de solución y equidad ambiental. Poner énfasis en modelos innovadores que apunten a la protección de la biodíversi- 
dad. Intercambio permanente de experiencia, construcción y rehabilitación de redes sociales juveniles. Creación de la Red de 
Jóvenes con compromiso ambiental. Valorización del patrimonio natural.

Grupo beneficiario:
Inmediatos: Jóvenes en situación de vulnerabilidad social, los cuales han sido capacitados como Guías Naturalistas Acredita
dos. 50 jóvenes pertenecientes a las comunidades rurales de Hijuelas, Olmué, Colliguay, Casablanca, Peñuelas y Metesillas, 
con rangos de edad entre los 17 y 29 años, en un 60% mujeres. 15 jóvenes pertenecientes a comunidades rurales y semi 
rurales aledañas a la zona de influencia del “Humedal de Importancia Internacional Sitio RAMSAR N° 878”, y Reserva Nacio
nal El Yalí, con rangos de edad entre 18 y 29 años, en un 40% mujeres.
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Stand: 41

Nombre de la Institución: PRODEPAR (PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL PARAGUAY)

Dirección: Ntra. Sra. De la Asunción N° 2940, Asunción, Paraguay.

Teléfono: (+595.21) 373-861

Email: gilda_mieres@yahoo.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

wenes «na i» «
Breve descripción del Phjí*

Los principales problemas sufridos por las/os jóvenes son la falta de acceso a información, la ausencia de políticas de pre
vención de las enfermedades y por sobre todo la falta de oportunidades y opciones laborales. Este proyecto busca la sensi
bilización en Educación Sexual y Cultura Emprendedora en jóvenes, para dar información y promover la interrelación de hijos 
y padres (capacitación a Jóvenes en Liderazgo, Autoestima, Salud Reproductiva-Prevención de ITS-SIDA) con el objetivo de 
reproducir en su comunidad y grupos juveniles. Se busca así, promover la formación de jóvenes multiplicadores en Educa
ción Sexual y Prevención de ITS-SIDA y apoyar a jóvenes de escasos recursos para generar ingresos a través de pequeños 
emprendimientos agro rurales y de servicios en torno a sus familias.

Impacto esperado.-
200 jóvenes sensibilizados en Educación Sexual y Prevención de ITS-SIDA. 20 jóvenes capacitados para multiplicadores lo
cales del distrito de Borja, Dpto. de Guaira con el fin de dejar en la comunidad recurso humano competente. 200 familias 
sensibilizadas en Educación Sexual y Prevención de ITS-SIDA. 20 jóvenes de escasos recursos participantes de la asistencia 
técnica para la generación de ingresos dignos y sostenibles.

Grapa beneficiario:
200 jóvenes de 14 a 21 años de escasos recursos.
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Stand: 42

Nombre de la Institución: ORGANIZACIÓN CORAZONES ABIERTOS

Dirección: Mariano Molas 261 esq. Quesada, Asunción, Paraguay.

Teléfono: (+595.21) 603-040

Email: corazones@cmm.com.py

Página web: N/D

Título del proyecto:

REALIZAR EXPERIENCIAS DE CAPACITACION

ufescriBción niel Proyecto:

El volumen de población de 15 a 29 años, constituye en su totalidad, personas aptas para realizar alguna actividad económi
ca, lo que se evidencia en la tasa de actividad del 65% que representa una alta presencia de jóvenes en el mercado laboral, 
pero ésta alta participación también es más afectada por la tasa de desempleo que ha llegado a picos de 18% en los últi
mos años. El presente proyecto pretende realizar experiencias de capacitación con comunidades juveniles en 10 distritos de 
la Cordillera, en el área de la horticultura, que permitan el consumo familiar y la comercialización directa o industrializada de 
la producción, al mismo tiempo que favorezcan la formación de cooperativas de producción en estas comunidades. Una pro
puesta de centros productivos de auto consumo, responde a las necesidades desde dos enfoques primordiales: el mejora
miento de la calidad de vida basado en una mejor nutrición, por un lado y la generación de ingresos en comunidades de es
casos recursos que favorezcan el desarrollo de la misma, tanto en el nivel de sus capacidades personales, como así tam
bién, en la creación de asociaciones cooperativas de producción que la vuelvan sustentable.

Impacto esperado:
Doscientos jóvenes capacitados en el área de la horticultura, específicamente montaje y manejo de huertas, cosecha, alma
cenado y conserva de hortalizas y frutales. Diez huertas comunitarias montadas y en producción en varios distritos del de
partamento de Cordillera - Paraguay. Doscientos jóvenes capacitados en herramientas de cooperativismo, producción y co
mercialización de productos agrícolas.

Grupo beneficiario:
Jóvenes de 15 a 29 años pobladores de 10 distritos del departamento de Cordillera, cuya capacidad de gestión pueda ser 
garantizada, con el aporte de un predio para el cultivo de la huerta.
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Stand: 43

Nombre de la Institución: PARROQUIA CRISTO REDENTOR

Dirección: Felipe Moré 585 (2000) Ciudad de Rosario, Pcia. de Santa Fe, Argentina

Teléfono: (+54.341) 457-3263

Email: jjgravet@tau.org.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

LA VOZ DE LOS JI S

Breve descripciw M ovecto:

Observadores de las transformaciones sociales sufridas por las villas miserias argentinas en las últimas décadas subrayan la 
intensificación de la violencia que afecta a sus residentes. El efecto de éste incremento, ha sido la erosión del capital social 
formal e informal, profundizando las dificultades de los habitantes para el gobierno colectivo de sus comunidades y de sus 
propias vidas. En consecuencia, a la par de que se intensifican los problemas relativos al campo de la seguridad, se plantea 
en dicho campo, al igual que en otros, una brecha democrática en términos de gobernancia. Esta realidad se acentúa en el 
caso de los jóvenes ya que debido a sus características, cuentan con menores posibilidades de situarse en forma directa co
mo definidores de problemas y posibles abordajes. El proyecto “La voz de los jóvenes” abordará esta problemática, utilizan
do técnicas de educación por el arte, entendiendo al arte como un instrumento posible para movilizar e incrementar las ca
pacidades, los saberes y la participación de los jóvenes, promoviendo el involucramiento de éstos en la construcción de la 
agenda colectiva de intereses. El material producido formará parte de un Banco de Imágenes y tendrá un rol central ya que 
permitirá tener un registro visual de todo el proceso de trabajo y servirá como material didáctico para ser utilizado como dis
parador en las actividades de capacitación y diseminación.

Impacto esperado:
Promover una cultura de la paz, profundizar la democracia y los derechos humanos. Fortalecer las habilidades de los jóvenes 
para lograr una participación activa en la detección y definición de sus propias problemáticas. Construir las capacidades re
queridas para la participación en formas autogestionadas de programación en el gobierno de la seguridad urbana y la reso
lución pacífica de conflictos. Fortalecer la colaboración entre los miembros de las comunidades y los actores gubernamenta
les y ONGs, promoviendo una red de compromiso y colaboración basada en las cuestiones específicas que movilizan a los 
jóvenes de cada comunidad. Transferir saberes de manera interactiva e incrementar las posibilidades de acceso' a los recur
sos, ampliando los márgenes de autonomía y capacidad de gestión de los jóvenes.

Grupo beneficiario:
Grupo de jóvenes que hayan participado en resoluciones de conflicto, construcciones de la paz y/o talleres de arte y convi
vencia del foro de convivencia Ludeña. Sobre las vías del ferrocarril existe un asentamiento irregular que coexiste con un 
area de vivienda formal. El 70% de la población son jóvenes y niños que viven en situación de vulnerabilidad.
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Stand: 44

Nombre de la Institución: FUNDACION DE DEL VISO

Dirección: J. L. Borges 2297 (1429), Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4832-7996/1762

Email: lizwanger@fundaciondelviso.org.ar y info@fundaciondelviso.org.ar

Página web: www.fundaciondelviso.org.ar

Título del proyecto:

MBETE efflBGO, JÓVENES PROTAGONISTAS DE SU HISTOBIA

Bre»® aesEnoiœMifi del PtwsEt®:

En los últimos años, Argentina ha asistido a la crisis material y cultural más profunda de los últimos 50 años. Son conse
cuencia de ello: el desempleo, el deterioro de los valores de la solidaridad y la cooperación, el desinterés de los jóvenes en 
comprometerse con su realidad, la imposibilidad real de hacerlo, la cultura del individualismo y el consumo por sobre la del 
trabajo, el esfuerzo y la participación social. Esto ha afectado directamente la autoestima y los proyectos de vida de los jóve
nes, quienes suelen buscar alternativas tales como delincuencia, adicciones, violencia, etc. Ante este panorama hemos com
probado que los jóvenes pueden y quieren sentirse útiles para sí y para su entorno y que cambian radicalmente sus vidas 
cuando les son brindadas oportunidades de inclusión y participación real. Para ello promovemos la conformación de un es
pacio de formación y participación organizada donde los jóvenes sean protagonistas de los aprendizajes realizados a través 
de prácticas concretas y puedan generar alternativas de inclusión para/con sus pares y para/con su comunidad.

impacto esperado:
Protagonismo en Programa de jóvenes, otros programas sociales de Fundación Del Viso y organizaciones sociales de la zo
na. Elevación de la autoestima y cambios en los proyectos de vida. Asunción de compromisos, responsabilidades y toma de 
decisiones en el marco de los proyectos y las instituciones. Formación de jóvenes capaces de trabajar y pensar la práctica 
en grupos y equipos de trabajo. Compromiso con la realidad y la de su entorno y disposición para cambiarla.

Grupo beneficiario:
80 adolescentes y jóvenes de Del Viso, que viven en situación de pobreza y que tienen entre 15 y 25 años.
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Stand: 45

Nombre de la Institución: FUNDACIÓN ECOCLUBES - GRUPO EJECUTOR - 
ECOCLUB “CRECIENDO JUNTOS” LA QUIACA, ARGENTINA.

Dirección: Córdoba 917 Of. 102 (2000) Rosario, Pcia. de Santa Fe, Argentina.

Teléfono: (+54.341) 440-8475 / 4322-0636

Email: secretaria@ecoclubes.org

Página web: www.fundacion.ecoclubes.org

Título del proyecto:

SRMRRICUY PACHAMAMA [DESCANSA MADRE TIERRA]

Breve descripción del Proyecto:

La Quiaca, ciudad fronteriza con 15.000 habitantes, está ubicada a 3.482 s.n.m. y a 290 Km. de la capital de Jujuy. La acti
vidad socio-económica primaria es comercial, ganadera y agrícola, deprimidas por la contaminación de los residuos que son 
depositados en un predio a cielo abierto sin tratamiento ni seguridad. Esta situación se ve agravada por los efectos aditivos 
que generan la presencia del tránsito de camiones, conductores y cargas con diferentes productos traídos de otras provin
cias para la exportación, al estilo hormiga de los mismos. “Samaricuy Pachamama”, brindará capacitación en el manejo 
adecuado de los desechos, favoreciendo viviendas y peridomicilios libres de vectores. El objetivo es captar potenciales agen
tes de cambio comunitarios, a quienes se formará en la utilización productiva de los inorgánicos. Introyectar y fomentar há
bitos tendientes a disminuir los kilos de basura por habitante. Que el municipio construya una planta de compostaje natural 
acorde a las características climáticas de la zona para el tratamiento de la fracción orgánica. En septiembre del 2004, jóve
nes del Ecoclub “Creciendo Juntos” de La Quiaca, asumieron la necesidad de implementar el Programa Nacional: “Manejo 
integral de residuos urbanos” con el que se disminuirá notablemente la contaminación del Ecosistema, alterado por los efec
tos aditivos tóxicos y la escasez de medios. Esto se plantea a través de “La Sensibilización a la Comunidad”, mejorando 
conductas e insertándola activamente en la implementación, desarrollo y evaluación de cada una de las etapas del mismo.

Impacto esperado:
Elevación de la autoestima personal y social. Integración entre jóvenes de diferentes hogares y grupos escolares. Desarrollo 
de competencias ciudadanas. Fortalecimiento de conciencia sobre “Un Ecosistema en Equilibrio” (el hombre y el medio). Ge
neración de espacios para el despliegue de liderazgos juveniles.

Grupo beneficiario:
11 barrios al este de la ciudad, que suman un total de 3.343 habitantes, de todas las edades; 751 familias de medianos y 
escasos recursos que conforman este sector de la población.
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Stand: 46

Nombre de la institución: ASOCIACIÓN CIVIL EL CULEBRON TIMBAL

Dirección: Aristóbulo del Valle 4814 (1653) Villa Ballester, Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.11) 4738-0522

Email: marisa@culebrontimbal.com.ar y marisafournier@yahoo.com.ar
ó eduardobalan@yahoo.com.ar

Página web: www.culebrontimbal.com.ar

Título del proyecto:

MEWKMIK JUVENHS EN RED. UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN 
H CTRI WfiMMMia) JWMIL
Breve descripción del Proyecto:

Algunos de los problemas detectados en la comunidad son: la falta de espacios y propuestas de integración institucional de 
los jóvenes como protagonistas activos del desarrollo comunitario, las dificultades en la relación con el sistema educativo 
formal, la existencia de serios problemas en la relación con el mundo del empleo asalariado, la pérdida de la cultura del tra
bajo, la falta de oportunidades, tanto en el empleo formal como en las propuestas institucionales y la fuerte estigmatización 
y discriminación de los jóvenes de sectores populares. El presente proyecto integra a los jóvenes tanto en la formación, do
tándolos de conocimiento para el desarrollo de sus capacidades productivas y creativas, como en la práctica y en la acción. 
Esto brinda a los jóvenes un espacio de integración jerarquizado en la vida comunitaria barrial, distrital y regional. Trabaja
mos en forma articulada con las escuelas de la región. En relación al trabajo formal, el proyecto brinda conocimientos teóri
cos y prácticos e infraestructura tecnológica pasible de ser demandada por el mercado formal (diseño de piezas de comuni
cación, planificación de campañas de comunicación, etc). En relación al trabajo comunitario, genera iniciativas de trabajo 
“alternativo” a partir de la inscripción de los jóvenes en el desarrollo de estrategias de comunicación comunitaria en sus te
rritorios de pertenencia. Se prevé que el periódico regional “La Posta” y la FM, sean una fuente de trabajo para los jóvenes. 
El proyecto amplía la categoría de trabajo, en el sentido de que el trabajo es “lo que se hace” y no “lo que no se tiene”. La 
intervención en estos tres ejes simultáneos posibilitan reactivar la cultura del trabajo.

Impacto esperado:
Autorreconocimiento de los jóvenes como sujetos activos en el desarrollo comunitario. Inserción e integración en el ámbito 
comunitario y ciudadano. Reconocimiento público, social y comunitario. Desarrollo de proyectos propios de comunicación 
comunitaria. Conformación de la red de comunicadores juveniles comunitarios.

Grupo beneficiario:
150 jóvenes de 15 a 30 años (varones y mujeres) de barrios empobrecidos de los distritos de José C. Paz, San Miguel, Mo
reno y Malvinas Argentinas. Finalizado el año de ejecución del proyecto quedará una infraestructura instalada, que brindará a 
los jóvenes la posibilidad de continuar el trabajo desarrollado e integrar nuevos jóvenes en el proyecto.
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Stand: 47

Nombre de la Institución: CENTRO ECUMÉNICO PORIAJHÚ

Dirección: Independencia 215, (2154) Capitán Bermúdez, Peía, de Santa Fe, Argentina.

Teléfono: (+54.341) 482-9702

Email: adriangiampani@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

tsmcio BE mTKMCKll ABTÍSTiCO

Breve descripción dei Provecto:

Existe una ausencia de espacios alternativos para personas con capacidades especiales. Las instituciones relegan estas ac
tividades como complementarias o terapéuticas. El terreno de la creación artística es propicio para el encuentro y el enri
quecimiento mutuo entre sujetos; no está explorado ni aprovechado en beneficio de la diversidad; al menos en nuestra zona 
geográfica. La idea de generar un espacio de integración artístico, surge como continuidad de un trabajo que comenzamos a 
desarrollar en 1998 cuando convocamos a jóvenes con capacidades especiales a participar de un taller de teatro, en el que 
priorizamos la producción artística. Realizamos muestras anuales, abrimos el espacio a la participación de actores no espe
ciales, invitamos docentes de otras disciplinas artísticas, participamos de encuentros y estamos intentando ampliar y replicar 
la experiencia. Este proyecto busca la promoción de espacios abiertos a personas con capacidades especiales, en los que 
reciban capacitación idónea sobre diferentes lenguajes artísticos específicos, con el fin de que el campo artístico se convier
ta en un terreno propio; previendo que algunos de los integrantes oficien como multiplicadores de la experiencia al momento 
de replicarla. Asimismo, promover espacios de producción-integración, trabajando conjuntamente entre artistas con capaci
dades especiales y no especiales.

•: »©mi©:
Crecimiento de la autoestima en los jóvenes participantes. Empoderamiento de los jóvenes especiales que oficien de asis
tentes docentes. Afianzamiento de los vínculos grupales en función de la producción artística, lo cual generará solidaridad y 
experiencia en el trabajo en equipo. Capacitación de los jóvenes participantes en técnicas de diferentes disciplinas artísticas 
(teatro, títeres, murga, danza). Descubrimiento de nuevas capacidades expresivas de los jóvenes participantes en los nuevos 
espacios (Rosario).

W
Adolescentes y jóvenes entre 15 y 30 años con capacidades especiales, habitantes del ex cordón industrial en las ciudades 
de Granadero Baigorria, Capitán Bermúdez, Fray Luis Beltrán, San Lorenzo (algunos de ellos en situación socioeconómica de 
alta vulnerabilidad). Beneficiarios directos: 25.
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Stand: 48

Nombre de la Institución: CENTRO DE CAPACITACION DE EMPRENDIMIENTOS PARA 
EL DESARROLLO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

Dirección: San Juan 1138 (3603), El Colorado, Departamento Piraré, Pcia. de Formosa, 
Argentina.

Teléfono: (+54.3717) 15 543-541 /15 617-888

Email: villafanakm210@yahoo.com.ar y proinmi@hotmail.com

Página web: N/D

Título del provecto:

Breve descripeiin del Proyecto:

A través de los campamentos educativos, se pretende un destacado intercambio de experiencias entre los jóvenes estudian
tes. Con la participación de profesores, directivos, religiosos, emprendedores y otros profesionales, se obtendrá el aporte 
preciso referente a orientación ocupacional, escala de valores humanos, conocimiento y protección de los recursos natura
les, cuidado de la biodiversidad y actividades productivas con manejo orgánico sustentable. Algunos de los problemas que 
buscamos revertir son, la falta de alternativas en cuanto a propuestas concretas para la formación y educación, el éxodo de 
jóvenes hacia las grandes ciudades, el consumo de bebidas alcohólicas y otras adicciones, maternidad adolescente, ausen
cia de estrategias organizacionales y de capacitación para los jóvenes del sector rural y urbano y la no diferenciación de 
programas educativos entre el sector urbano y rural. La solución que brinda el proyecto se basa en un aporte de metodolo
gías y experiencias asociativistas para la creación de estrategias socio-organizativa, cuidando y preservando el ambiente de 
una manera conclente y creativa, incorporando a los jóvenes a la sociedad de manera integrada y organizada, alternativas 
que le permitirán genuinas salida a sus problemas. Se evita así el éxodo rural y urbano, creando y recreando instancias ocu- 
pacionales valederas, una mayor conciencia en cuanto a pertenencia, compromiso, solidaridad y cooperación hacia sus pa
res y la comunidad toda y un programa de formación permanente para jóvenes del sector rural.

impacto
Incorporación de los jóvenes a la sociedad, con conocimientos integrales, cívicos y formativos. Reencuentro e iniciación con 
el trabajo creativo y digno. Fortalecer, consolidar y prestigiar las profesiones ocupacionales. Capacitación en lo ambiental. In
tegración en organizaciones juveniles, que serán replicables dentro del universos de la cooperación y solidaridad.

Bruno beneficiario:
Jóvenes de todos los niveles de enseñanza, urbana y rural, escuela de la familia agrícola EFA, jóvenes desprotegidos y sin 
trabajo. Cada campamento tiene una participación de 70 estudiantes del sector rural y urbano, las edades oscilan entre los 
13 y 26 años, en su mayoría son hijos de pequeños productores campesinos, asalariados y empleados públicos.
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Stand: 49

Nombre de la Institución: ONG AMAUTAS

Dirección: Carlos Condell 89, Luis Uribe, Tierra Amarilla, III Región de Atacama, Chile.

Teléfono: (+52.3) 29-090

Email: ongamautas@hotmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

BUSCANDO NUESTRAS RAICES NATURALES_________________________
Breve descripción del Proyecto:

En la comuna de Tierra Amarilla podemos constatar la paulatina desaparición de especies de árboles frutales naturales, de
bido a la falta de conciencia de sus habitantes y a la avasalladora presencia e instalación de la agroindustria transnacional 
en la producción y exportación de uva de mesa, perdiendo terrenos para el cultivo natural, especies de frutas no transgéni- 
cas, así como en el manejo de la fruta recolectada (dulces, mermeladas, jugos, etc.) El presente proyecto consiste en crear 
conciencia en los jóvenes y la comunidad, sobre la desaparición paulatina de especies de frutales no transgénicos. Para ello 
se constituirá un grupo de 30 jóvenes (15/29 años) que recolectará semillas y plantas y otras se comprarán. Este grupo de 
jóvenes será capacitado en el manejo de frutales, en un vivero construido con recursos del proyecto. El grupo de personas 
capacitadas buscará a las familias tutoras de los árboles para que los planten y cuiden en los jardines de sus casas o en 
huertos. Se hará un documental de la experiencia y se difundirá en organizaciones públicas y privadas, radios y televisión, 
prensa.

Impacto esperado-
Crear conciencia de la conservación de especies en peligro de extinción en la zona. Capacitar en la recuperación de tradicio
nes y el manejo de árboles frutales naturales. Unir a los jóvenes a la comunidad, trabajando en la conservación de los fruta
les naturales. Valorar la tarea de los jóvenes en el cuidado y conservación de especies en extinción en la zona. Aporte al 
consumo de fruta fresca y sana.

Grupo beneficiario:
30 jóvenes del sector urbano/rural de la Comuna de Tierra Amarilla, de 15 a 29 años, de ambos sexos, de sectores poblacio- 
nales y estrato socio-económicos bajo.
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Stand: 50

Nombre de la Institución: CASA DE LA JUVENTUD

Dirección: Corrales N° 592, B° Obrero, (1209) Asunción, Paraguay.

Teléfono: (+595.21) 373-242

Email: casa@juventud.org.py

Página web: www.juventud.org.py

Título del proyecto:

TRASPASANDO FRONTERAS

Breve descripción del Proyecto:

Año a año se evidencia el aumento migratorio de los y las jóvenes rurales hacia centros urbanos, movilizados bajo el imagi
nario de que en las ciudades encontrarán solución a sus condiciones de vida. Los y las jóvenes urbanos se distancian cada 
vez más de la realidad campesina, la sienten extraña a su cotidianidad. Esta separación entre los y las jóvenes de un mismo 
país genera imágenes completamente erróneas el uno del otro y una ausencia total de estrategias comunes de salida frente 
a las adversidades cotidianas. “Traspasando Fronteras” propone construir una relación de solidaridad y compromiso entre jó
venes de áreas urbanas y rurales y promover un compromiso solidario frente a las diversas realidades que les toca vivir co
mo habitantes de una misma nación. Se conformarán grupos de tareas voluntarias en la zona de Asunción, el Dpto. Central y 
el Dpto. de Concepción que, además de accionar en zonas empobrecidas de sus comunidades, desarrollarán jornadas de in
tercambio traspasando las fronteras urbano - rurales. Se generarán espacios de intercambio urbano- rural que permitan for
talecer el compromiso solidario entre las realidades vivenciadas por ambos sectores. Los y las jóvenes se consolidarán co
mo grupos comunitarios comprometidos con sus propias comunidades y luego realizarán periodos de intercambio urbano- 
/rurales. Esto ayudará también a mejorar su autoestima mediante un compromiso asumido y el impacto que causará en su 
comunidad.

Impacto esperado:
Se promoverá un proceso organizativo del sector juvenil con una fuerte sensibilidad social y compromiso con el desarrollo. 
Se establecerán lazos fraternos de solidaridad e identidad. Jóvenes urbanos y rurales asumirán un papel protagonice en sus 
comunidades. Forjarán una conciencia crítica a partir del pleno conocimiento de derechos y de mecanismos de participa
ción, incidencia y exigibilidad ciudadana. Las comunidades involucradas serán sensibilizadas y tendrán una imagen positiva 
acerca del papel protagónico de los y las jóvenes.

Grupo beneficiario:
Jóvenes habitantes de zonas urbanas y rurales, cuyas edades están comprendidas entre 15 y 25 años. Se prevé un total de 
400 jóvenes (estudiantes, trabajadores, organizados o no) de manera directa y, aproximadamente 1.000 jóvenes de manera 
indirecta a través de la Campaña de Sensibilización. En relación a los y las jóvenes habitantes de zonas rurales: se prevé un 
total de 300 jóvenes habitantes del Asentamiento Campesino Arroyito del Dpto. de Concepción. Los jóvenes pertenecen a fa
milias de pequeños agricultores y se encuentran formando parte activa de la organización comunitaria del asentamiento ru

ral en el que habitan aproximadamente 1.000 familias.
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Stand: 51

Nombre de la Institución: CONSEJO COMUNA JUVENIL PUREN

Dirección: Contulmo sin número, Comuna de Puren (47591000) Malleco, Novena Región, 
Chile.

Teléfono: N/D

Email: lyrlester@latinmail.com

Página web: N/D

Título del proyecto:

SfflW« LA SI SS «■MM
SffSB® fles® JÍ®E8ÓB Ifel PfWBSÍ®:

Según el informe de la CONAMA (Corporación Nacional Ambiental Chile), revistas ecológicas y otras organizaciones, la cordi
llera de Nahuelbuta es un cordón montañoso endémico del relieve chileno, donde se conservan una gran cantidad de espe
cies vegetales, animales y aves, únicas en el planeta y en peligro de extensión. Las malas políticas ambientales y forestales 
y la poca conciencia ecológica de la población, está llevando a la destrucción masiva del ecosistema montañoso. El presente 
proyecto consiste en formar 7 monitores eudocológicos, para que formen una red ecológica en escuelas, clubes deportivos, 
juntas de vecinos, m grupos juveniles y en comunas aledañas a la cordillera quienes, quienes mediante talleres, formarán 
paulatinamente una malla ecológica involucrando diferentes organizaciones. Los objetivos del proyectos están centrados en 
crear conciencia ecológica para salvar nuestra cordillera.

OW«®
Formación de valores cívicos en los grupos intervenidos (ecológicos, interacción, respeto). Acceso a una fuente laboral como 
monitores ecológicos. Replicar la experiencia en otras comunidades. Formar nuevos grupos ambientales. Mejorar la calidad 
de vida en un amplio sector juvenil.

Grupo beneficiario:
30 jóvenes pertenecientes al consejo comunal juvenil de Puren, 400 alumnos de diferentes escuelas que formarán las briga
das ecológicas y toda la comunidad en forma directa.

L
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Stand: 52

Nombre de la institución: ASOCIACIÓN CIVIL SIN FINES DE LUCRO RADIO ITINERANTE

Dirección: Calle 44 N° 767 (1900) La Plata, Pcia. de Buenos Aires, Argentina.

Teléfono: (+54.221) 423-6784/3 interno 131 ó (0221) 421-3320

Email: radioitirierante@ciudad.com.ar y araholgado@perio.unlp.edu.ar

Página web: N/D

Título del proyecto:

WUWS CONSTRUYENDO NUESTRA PROPIA MOZ

teawifflllii (tol RagM*

La falta de horizontes de posibilidades, producto del deterioro económico, se manifiesta en la ausencia de expectativas por 
parte de los jóvenes, la imposibilidad de proyectar planes y el consiguiente desencanto. Esto lleva a actitudes de vida termi
nales o desesperanzada y una vida social y escolar con baja valoración de sí mismos. Se produce una poca comunicación 
con su espacio comunitario inmediato y por consiguiente, una imagen negativa en la comunidad inmediata. La fascinación 
que producen las nuevas tecnologías en los más jóvenes, es una ventaja para su utilización como herramientas y espacios 
de encuentro. De este modo, el presente proyecto impulsa a generar espacios de encuentro y socialización de los jóvenes 
fomentando la construcción discursiva que apuntale valores positivos y recuperando en los jóvenes, horizontes de expectati
vas, superando sus limitaciones materiales.

Mejoramiento del rendimiento escolar y retención de los jóvenes en el sistema educativo y en particular en el establecimien
to educativo. Elevación de la autoestima y la valoración de sí mismos, como paso a la recomposición de horizontes de ex
pectativas de desarrollo individual y colectivo. Posibilidades para la inserción laboral. Superación de la brecha generacional y 
el aislamiento, a partir de la construcción de canales de comunicación e intercambio transversales cultural y socialmente. 
Modificación del prejuicio social que asocia a los jóvenes en riesgo social con delincuencia, drogas, alcohol, etc.

Grupo beneficiario:
Centro Cultural CRECEN: 50 adolescentes y pre adolescentes que participan en el comedor comunitario. Beneficiarios indi
rectos: 150 personas que conforman el Centro Cultural entre jóvenes, niños y adultos. Edad Entre 12 y 16 años. Beneficiarios 
directos: Escuela de Enseñanza media N° 22: 30 adolescentes y jóvenes del establecimiento educativo. Beneficiarios indirec
tos: la totalidad de la comunidad educativa del establecimiento (alrededor de 500 personas entre jóvenes y personal educa
tivo. Edad: entre 16 y 20 años. Beneficiarios Directos: Escuela de Enseñanza Media N° 15:30 adolescentes y jóvenes. Bene
ficiarios indirectos: la totalidad de la comunidad educativa del establecimiento. Edad: entre 16 y 20 años. Beneficiarios direc
tos: Jóvenes del centro recreativo de Isla Maciel: 20 jóvenes. Beneficiarios indirectos: Comunidad del Centro Cultural. Edad 

entre 15 y 20 años.
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