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Dedicada a mi compafiero de vida Nicolas, con
quien dia a dia compartimos la hermosa locura de
criar a Matias. Y a Mati, quien me permitié darle mi

propio sentido a la maternidad.
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I-Introduccion

El 14 de noviembre de 2017 nacié en Madrid mi primer y tnico hijo Matias, luego de
un embarazo pleno y durante el cual me juré y me perjuré que mi nifio llegaba a mi vida para
potenciarme, hacerme crecer y bajo ningun punto de vista para postergarme. Estaba segura
que mis intereses personales y mi profesion seguirian intactos. En ese momento trabajaba en
una agencia de publicidad y mis principales clientes eran distintas marcas de bebidas
alcohdlicas, para las cuales parte de la estrategia de comunicacion que les ofreciamos eran
una serie de eventos nocturnos. También en ese entonces era ponente en la Escuela de
Negocios de Madrid, dando charlas sobre la importancia de la comunicacion en el desarrollo
de emprendimientos. Con la llegada de Matias todo cambio, no solo dentro de mi 'y en mi
dinamica diaria, sino también cambi6 la mirada de los otros para conmigo ";Vas a poder
venir al evento esta noche con Mati tan chiquito?", "; Qué hacés aca? sy Mati?" Eran las
preguntas mas recurrentes, y comenzaron a asumir que yo ya no estaba tan disponible y algo
de eso habia. Al mismo tiempo empezd a gestarse en mi un sentimiento de culpa insoportable
combinado con un sentimiento de disconformidad y falta de plenitud por mis ganas e
imposibilidad de sequir trabajando como antes, al 100%. En mi casa, mientras tanto, mi
compariero se quedaba sin problemas con Matias pero por supuesto él también tenia su
trabajo, el cual le implicaba viajar de tanto en tanto y en lugar de vivirlo con culpa, él mismo
decia con total naturalidad que de vez en cuando eran necesarios esos viajes y me ofrecia a
mi hacerlos con alguna amiga para que pudiera descansar, pero a mi me resultaba imposible,
impensado dejar a mi hijo y mucho menos me permitia decir que necesitaba descansar de mi
hijo porque si lo admitia me convertiria en una mala madre. No teniamos ayuda de familiares
porque en ese momento viviamos en Madrid y las familias en Argentina y tampoco podiamos
pensar en contratar a alguien que colaborara con nosotros porque en Espafia quienes ejercen
tareas de cuidado tienen buenos sueldos y nos implicaba gastar uno de los dos salarios que

percibiamos, con lo cual la solucién que encontramos fue mi renuncia y que yo comenzara a



trabajar como freelance. Significaba dar un paso atras en mi crecimiento laboral, pero la
propuesta fue mia porque sentia que ya no podia lidiar con ambas cosas, mi pareja tenia
mejor sueldo y ademas las madres deben estar con sus hijos e hijas. Nunca verbalicé lo que
me pasaba, me sentia triste y una mala madre por no estar plena y feliz con mi hijo sin que
me importara mi renuncia. Un dia me topé en un programa de tv con una entrevista a Laura
Baena, creadora de la comunidad Malasmadres, me senti identificada con sus comentarios, a
partir de alli comencé a segquir el perfil de Instagram y a reirme un poco de lo que me estaba
pasando, dicen mal de muchos consuelo de tontos, pero lo cierto es que me ayudoé a entender
ciertas cosas, que yo no era un ni bicho raro, ni una mala madre, que todo lo que me habian
contado hasta el momento de la maternidad tenia su lado B y que todo lo vivido es producto
de querer responder y cumplir con el mandato socialmente establecido de lo que es ser buena
madre. Me comprometi a contar mi experiencia, a trabajar acercando ideas y a entender

como y por qué es necesario un cambio y estoy en ese camino.

La sociedad tal cual se conoce hoy, dejara de existir. Nos encontramos en un
momento historico en el cual una serie de sentidos socialmente aceptados y cristalizados
estan siendo cuestionados, entre ellos el sentido de maternidad, el cual esta en un proceso de
deconstruccion y desnaturalizacion dando lugar a nuevos sentidos y a su circulacién. Estos
nuevos sentidos comienzan a materializarse en espacios de construccion del sentido, como
sucede en el del perfil de Instagram @Malasmadres, creado en Espana en 2014, donde los
nuevos sentidos de maternidad encuentran un espacio de circulacion y quedan plasmados en
sus posteos. El aporte de esta investigacién a la disputa por el sentido de la maternidad, la
aparicion de nuevos sentidos y su circulacién en la sociedad, es dar cuenta de cémo el perfil
de Instagram @Malasmadres, entendido como espacio de circulacion de sentidos, da lugar en
sus publicaciones a los nuevos sentidos de la maternidad.

Es importante mencionar que todo proceso de la deconstruccién de sentido es posible
enmarcado en un contexto que, materializado en discursos, comienza a introducir el tema en

cuestion y abrir interrogantes al respecto. Esos contextos, suelen tener sus primeras



apariciones en expresiones artisticas y en simultaneo acaparan la atencion de organismos
internacionales de caracter oficial apareciendo como tema recurrente en sus informes. En
este caso, y en relacién al interés por la lucha de sentido de la maternidad, hace ya varios
afos que las organizaciones mundiales como la ONU', ONU Mujeres?, OIT® o CEPAL* entre
otras, presentan informes que refieren a los comportamientos de las madres, las tareas de
cuidado y las mejoras socioecondmicas que implicaria reformular el rol de las madres en el
mercado laboral, y a raiz de ello abordan ideas de conciliacion y corresponsabilidad social, ya
qgue estos nuevos sentidos de maternidad harian mella en el orden social.

En esta linea, y para este trabajo, existen una serie de escritos académicos que
funcionan como antecedentes de investigacion y refieren por un lado a la construccién social
de la maternidad y por otro a la importancia de la conciliacién laboral y familiar como politica
publica para el fomento de la igualdad de género. A este marco de dinamicas que encierran
cuestiones sociales, historicas y culturales, se le suman otros estudios previos importantes
para esta investigacion, y son aquellos que refieren a las nuevas formas tecnolégicas de la
vida, la aparicién de las redes sociales, la transformacion de los lazos sociales, los nuevos
espacios de produccién de sentido y la cultura de la conectividad.

Entonces y con este punto de partida, este trabajo analizara al perfil de la red social
Instagram llamado @Malasmadres, como espacio de circulacion de nuevos sentidos de la
maternidad. Es asi como este texto combina conceptos existentes en la sociedad y
cuestionados como el de la maternidad, con las bondades de las nuevas formas tecnolégicas

de vida.

' ONU: Organizacion de las Naciones Unidas o simplemente las Naciones Unidas, es la mayor
organizacion internacional existente. Creacion: 1945.

2 ONU Mujeres: organismo de la Organizacién de las Naciones Unidas destinada a fomentar el
empoderamiento de la mujer y la igualdad de género. Creacién: 2010.

3 | OIT: Organizacioén Internacional del Trabajo es un organismo especializado de las Naciones Unidas que se
ocupa de los asuntos relativos al trabajo y las relaciones laborales. Creacion: 1919.

4 CEPAL: Comision Econémica para América Latina y el Caribe es el organismo dependiente de la
Organizacioén de las Naciones Unidas responsable de promover el desarrollo econdmico y social de la
region. Creacion: 1948.



ll- Punto de partida

El siguiente apartado menciona una serie de textos y conceptos que contextualizan el
proceso de desnaturalizacion de los sentidos de la maternidad. Por un lado toma como punto
de partida ciertos escritos realizados por organismos internacionales que describen la
situacion actual de las mujeres respecto a la conciliacion laboral y familiar, las tareas de
cuidado y la sobrecarga en tiempos de pandemia. Y por otro lado, se abordan una serie de
textos producidos por referentes feministas que refieren a la construccion social de la
maternidad. Asi estos escritos funcionan como contexto del proceso histérico actual de
deconstruccién y construccién de nuevos sentidos de maternidad .

AN 11

1.1 La construccion social de la maternidad. “Buena madre”, “mala madre”.

La maternidad fue desde siempre una parte fundamental del sistema de sexos y en
términos bioldgicos la reproduccion es compartida por ambos sexos, pero en términos de
reproduccion social, la responsabilidad ha sido y es de las mujeres. Es asi que los saberes
respecto a la maternidad resultan ser ideolégicos y colectivos y han participado de una u otra
manera en la legitimacion y la naturalizacion de un sistema de género sexista, patriarcal e
inequitativo, con efectos sociales profundamente negativos. De esta forma la maternidad es
una practica social, ademas de una experiencia personal y subjetiva, con un exceso de
sobrecarga simbdlica y sobreentendidos que anulan cualquier tipo de cuestionamientos
respecto a los costos que tiene para la mujer. La maternidad entendida como una
construccion social, encarna en su esencia: el instinto materno, el amor eterno, la paciencia,
la comprension, el sacrificio y todo ello con la felicidad que atraviesa a la mujer por tener un
crio/a. Asi, surge el ideal materno que implica una madre sacrificada, al servicio de la familia 'y

las criaturas.



Con el correr de los afios se agregé un condimento que hace que el ideal de madre
oscile entre esa madre abnegada al servicio de los nifios y nifias y el hogar y la “superwoman”
capaz de compaginar también el trabajo y crianza y cumplir con todo. Y por supuesto sin
posibilidad de cuestionar sus responsabilidades y mucho menos sus deseos. Esta maternidad
romantica cargada de estereotipos da lugar al concepto de buena madre, como aquella que
cumple con todo lo establecido, sin cuestionamientos y acepta que su caracter de mujer,
persona o ser humano se redujo a su funcién materna dejando de lado su subjetividad
(Palomar Verea, 2004).

Pero la idea de “buena madre” construye por contraposicién la idea de “mala madre”,
quien seria aquella que no cumple con lo preestablecido, y a partir de alli ésta es sefialada,
diagnosticada y penalizada de diversas maneras de acuerdo a la gravedad del
incumplimiento. El término “mala madre” es el negativo de la construccion social de la
maternidad en nuestro medio. Esta categoria, entonces, es el contraste que se establece con
el ideal del género fabricado culturalmente y a lo largo de la historia para crear el mito de
mujer madre basado en la creencia de la entrega gustosa e incondicional de las mujeres a la
maternidad. Es lo que Viva (2020) llamé el mito de la perfeccidon que incluye ademas del
cuidado de la criatura, el cuidado de su marido. Las “malas madres” son entonces aquellas
mujeres que no cumplen con los ideales de la maternidad socialmente construida con base en
3 campos fundamentales: el legal, el moral y el de la salud. No obstante hay distintas
categorias de malasmadres que van desde las que llegan tarde a buscarlos a la escuela
hasta las que cometen filicidios.

El concepto de maternidad antes mencionado es producto del sistema patriarcal y
también capitalista, ya que condena a la mujer a su rol bioldgico de parir y lo carga de
estereotipos ideoldgicos sociales y religiosos. De esta manera la mujer queda invisibilizada,
relegada al hogar y por lo tanto su trabajo es infravalorado. A esto se suman que la sociedad
las sefala y las culpabiliza si no responden a las conductas esperadas que la clasifican como
buena madre. Esta combinacién conlleva un peso insoportable que, anulando cualquier tipo

de posibilidad de fracasar siendo el fracaso intrinseco a la maternidad (Vivas, 2020).



Si bien la maternidad ha sido entendida como un elemento fundamental en la esencia
femenina, lo cual ha provocado que se relacione la palabra mujer con el hecho de ser madre.
Sin embargo, desde una posicion feminista, esta postura ha sido debatida, ya que se
considera inexistente la relacién mencionada anteriormente, pues ésta se entiende como una
representacion cultural (Marrades, 2002).

Durante el siglo XX sucede la incorporaciéon masiva de la mujer al mercado laboral, y
por lo tanto la autonomia econdmica. Al mismo tiempo se dio lugar al acceso a los
anticonceptivos, lo cual hizo que tener hijos/as se haya convertido en una eleccion para las
mujeres que acceden a ellos. Y justo alli la maternidad dejé de ser un destino Unico, pasé a
ser una opcién y un deseo confrontados a otros con los que puede no encajar. Por supuesto,
este nuevo panorama de eleccion no llegd para todas, muchas continuaron siendo parte de
aquel esquema de maternidad patriarcal.

Desde los ochenta, al mismo tiempo que se incorporaba al mercado laboral y a la vida
publica se produjo un auge de los discursos promaternales y profamiliares y es alli cuando la
mujer quiere mantenerse y cumplir a la perfeccion en los dos ambitos, laboral y familiar, y
ademas con las exigencias que la sociedad impone respecto a los estandares de belleza de la
mujer. Ante tanta demanda que la mujer asume aparece el término de “superwoman”,
imposible de sostener y que destina a la mujer a fracasar una vez mas ante tanta exigencia,
(Vivas, 2020).

Es asi que la incroporacién de las mujeres al mercado laboral deja al descubierto las
tensiones que surgen cuando se trata de conciliar la vida laboral y la vida familiar, asi como
los efectos perjudiciales de esas tensiones sobre la igualdad de género en el trabajo y en el
hogar, la lucha contra la pobreza, la proteccién social y el rendimiento de las empresas. En los
ultimos 15 anos la cuestion de la conciliacion del trabajo y la vida familiar fue cobrando
visibilidad en la sociedad y ha comenzado a tener un lugar en los programas de politicas
internacionales y nacionales. Paso a paso se esta llegando a comprender que la conciliacion
del trabajo y la vida familiar, guarda relacién con los nuevos desafios que plantean fenédmenos

como la expansion del empleo femenino remunerado y de los empleos atipicos, la
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intensificacion del trabajo, el envejecimiento de la poblacién y los cambios en los modelos
familiares, en particular, el crecimiento de los hogares monoparentales (OIT, 2019).

El hecho de no haber prestado atencion a los conflictos entre la vida laboral y la vida
familiar repercutié negativamente no sélo en las oportunidades de empleo, la calidad del
empleo, y la salud y productividad de los y las trabajadoras afectados, sino también en sus
familias, nifas/os y adultos/as por igual, en los paises desarrollados y en desarrollo. Entonces
la conciliacion del trabajo y la vida familiar debe considerarse una parte integral de las
estrategias de proteccién social y de los programas dirigidos a mejorar la seguridad social y
econdémica y el bienestar de las familias, y en particular de las madres trabajadoras. Si se
disenan adecuadamente, las medidas para conciliar la vida laboral y la vida familiar también
pueden contribuir a la igualdad de género, tanto en el mercado laboral como en la vida

personal (OIT, 2019).

1l.2.Conciliacién y distribucién de tareas de cuidado entre hombres y mujeres.

Si bien nunca habia sido tan amplia la proporcién de mujeres con empleo remunerado,
las mujeres contintan con una responsabilidad desproporcionada con respecto al trabajo no
remunerado de cuidados que prestan a otras personas. Ellas dedican entre 1y 3 horas mas
que los hombres a las labores domésticas; entre 2 y 10 veces mas de tiempo diario a la
prestacion de cuidados (a los hijos e hijas, personas mayores y enfermas), y entre 1y 4 horas

diarias menos a actividades de mercado. (ONU Mujeres, 2019-2020).

Esto supone que independientemente de que las mujeres tengan acceso al mercado
laboral, las funciones estereotipadas y tradicionales en lo que respecta a la distribucién de
tareas de prestacion de cuidados, siguen a cargo de las mujeres y de esa forma contintan
limitando sus oportunidades para participar en el mercado de trabajo en igualdad de
condiciones con los hombres. Es decir, las desigualdades de género en el uso del tiempo son

todavia altas y persistentes en todos los paises. Al combinar el trabajo remunerado y el no
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remunerado, las mujeres de los paises en desarrollo, por ejemplo, trabajan mas que los
hombres, destinando menos tiempo a la educacién, el ocio, la participacion politica y el
cuidado propio. Pese a algunas mejoras logradas durante los ultimos 50 afios, practicamente
en todos los paises los hombres destinan por dia mas tiempo al ocio, mientras que las
mujeres dedican mds tiempo a realizar tareas domésticas no remuneradas (ONU Mujeres,
2015).

Como consecuencia de la falta de medidas para la conciliacion del trabajo y la vida
familiar implantadas por los Estados o en los lugares de trabajo, muchas familias recurren a
soluciones individuales. Estas pueden incluir la reduccion del nimero deseado de hijos;
contratar trabajadores domésticos, a menudo mal pagados, que también se enfrentan al
problema de compatibilizar trabajo y familia; o la dependencia de soluciones precarias para el
cuidado de los hijos, como los que consisten en responsabilizar a los nifilos mayores del
cuidado de los mas pequenos, dejar a los nifios sin supervision o llevarlos consigo al lugar de
trabajo. A su vez, esto puede llevar a una reduccién de la tasa de escolarizacion y una mayor
incidencia del trabajo infantil, lo que perpetua el ciclo de pobreza, o puede propiciar
comportamientos antisociales o criminales por parte de los jévenes abandonados a su suerte
por los padres que trabajan (ONU Mujeres, 2019-2020).

Es asi que las politicas de conciliaciéon del trabajo y la vida familiar son elementos
esenciales de las politicas de activacion laboral y desempefian una funcion fundamental en la
promocion del empleo de la mujer. La importancia de la intervencion del Estado en materia de
conciliacion no solo es importante para el fomento de la igualdad de género, sino también
porque estas medidas traerian aparejados beneficios socioecondémicos. Estas politicas
incrementarian la productividad al reducirse el absentismo, provocarian un mayor compromiso
de los trabajadores, un mejor desempenfo, una mejor organizacion del trabajo, la conservacion
de las competencias profesionales, ahorros derivados de la mayor permanencia y menor
rotacion en el empleo, asi como reducciones de los gastos sanitarios al gozar de mejor salud

los padres y los nifios (ONU Mujeres, 2019-2020). Entonces, los Estados desempefan una
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funcién fundamental en el establecimiento del marco legislativo y de politicas propicias, en
colaboracion con las organizaciones de empleadores y de trabajadores. Las politicas y
practicas en el lugar de trabajo pueden ser de gran ayuda para que los lugares de trabajo
permitan a los trabajadores atender mejor sus obligaciones familiares y domésticas, y
deberian incluir medidas relativas a los derechos de licencia, el tiempo de trabajo y los

servicios de prestacion de cuidados en el lugar de trabajo o a nivel de la comunidad.

Promover la igualdad de género y el reparto equitativo de las responsabilidades
familiares entre los padres es una responsabilidad de los Estados y debe ser un tema de
agenda publica y mediatica, con el objetivo de comprender que implica un cambio cultural
respaldado por leyes. Es asi que las medidas de conciliacion de la vida laboral y familiar
deberian aplicarse tanto a las mujeres como a los hombres. Ya que cuando las mujeres son
las principales o las Unicas beneficiarias de tales medidas, ello puede dar pie a discriminacion
0 a una menor demanda de trabajo femenino. Por ello, es esencial aplicar medidas que
favorezcan un cambio de comportamiento a fin de implicar a los hombres en las
responsabilidades familiares desde el momento mismo del nacimiento de sus hijos para una

paternidad plena, el bienestar de los hijos y la igualdad de género (ONU Mujeres, 2018).

11.3. Tareas de cuidado y cuidadoras

Los cuidados o tareas de cuidado son las actividades que regeneran diaria y
generacionalmente el bienestar fisico y emocional de las personas. Incluye las tareas
cotidianas de gestion y sostenimiento de la vida, como el mantenimiento de los espacios y
bienes domésticos, el cuidado de los cuerpos, la educacion y formacién de las personas, el
mantenimiento de las relaciones sociales o el apoyo psicolégico a los miembros de la familia.
Hace, por lo tanto, referencia a un amplio conjunto de aspectos que abarcan los cuidados en
salud, el cuidado de los hogares, el cuidado a las personas dependientes y a las personas

que cuidan o el autocuidado. En la actualidad y a nivel mundial, la mayoria de las
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contribuciones al cuidado son realizadas desde el ambito doméstico, de manera no
remunerada y por las mujeres. Por eso, tradicionalmente, no han sido visibles para la
economia ni para el desarrollo. El tiempo dedicado al trabajo doméstico y de cuidados no
remunerado constituye casi la mitad del tiempo total de trabajo®, resultando fundamental para
mantener las condiciones de sostenibilidad del sistema en su conjunto, ya que todas las
personas, en todos los momentos del ciclo vital necesitan cuidados. Sin los cuidados, el resto

de las actividades no pueden funcionar (ONU Mujeres, 2018).

Sin embargo, el rol de cuidadoras “naturales” que las sociedades asignan casi en
exclusividad a mujeres y nifas, genera una sobrecarga de trabajo. Esto limita sus
oportunidades y elecciones, socavando sus derechos y convirtiéndose en un obstaculo
fundamental para la igualdad de género y el empoderamiento y la autonomia de las mujeres.
Por ello, se habla de la necesidad de reconocer, redistribuir y reducir el trabajo de cuidados no
remunerado asumido por las mujeres para permitir que la responsabilidad sobre este trabajo
fundamental sea valorada y asumida entre el Estado, el sector privado, la comunidad, los
hogares y entre hombres y mujeres. Entonces las tareas de cuidado deben estar amparadas
en politicas publicas que garanticen la atencién y asistencia a las personas en situacién de
dependencia y también esas mismas politicas contemplen a quienes cuidan. En este sentido
las politicas de cuidado deben sostenerse sobre la base de los principios de universalidad,
solidaridad, autonomia y corresponsabilidad social, es decir, con intervencion de las familias,
el Estado, el mercado y la sociedad, y corresponsabilidad en términos de género entre
hombres y mujeres, pudiéndose articularse en torno a cinco componentes principales: los
servicios que se proveen; las regulaciones que se establecen; la formacién de las personas

que cuidan; las acciones de gestion de la informacion y generacién de conocimiento publico

5 Tiempo de trabajo total es la suma del tiempo de trabajo remunerado y el tiempo de trabajo no
remunerado. El trabajo remunerado se refiere al trabajo que se realiza para la produccion de bienes o
prestacion de servicios para el mercado y se calcula como la suma del tiempo dedicado al empleo, ala
busqueda de empleo y al traslado al trabajo. El trabajo no remunerado se refiere al trabajo que se
realiza sin pago alguno y se desarrolla mayoritariamente en la esfera privada. Se mide cuantificando el
tiempo que una persona dedica a trabajo para autoconsumo de bienes, labores domésticas y de
cuidados no remuneradas para el propio hogar o para apoyo a otros hogares.

14



sobre los cuidados; y las acciones de comunicacién dirigidas a la difusion de los derechos y la

transformacion de los patrones culturales patriarcales (ONU Mujeres, 2020).

Lo anteriormente mencionado, responde al modelo del “hombre ganador de pan”
(unico proveedor del ingreso econdmico de los hogares) y “mujer cuidadora”, tal y como se
contemplaba en la division sexual del trabajo. Sin embargo choca con la creciente
incorporacién de la mujer en el mercado laboral. Este choque tiene como contrapartida que
las mujeres se han vuelto mas pobres en términos de tiempo: mientras incrementan su tiempo
de trabajo remunerado, la carga de cuidados en sus hogares no disminuye. En ausencia de
practicas de corresponsabilidad, se mantiene la brecha en el tiempo que mujeres y hombres
dedican al trabajo doméstico y de cuidados no remunerado. Estas diferencias son incluso

mayores para las mujeres de menores ingresos (ONU Mujeres, 2020).

“Los cambios en las responsabilidades sobre las tareas de cuidado requieren una gran
transformacioén de actitudes, los cuidados deben ser un asunto de todes.” (Dora Barrancos,

2020).

La sobrecarga del trabajo de cuidados no remunerado y la pobreza de tiempo de las
mujeres impiden la igualdad de oportunidades, derechos y resultados frente a los hombres, en
relacion con la participacion no sélo en el mercado laboral, sino también en la participacion
social y politica y en el disfrute de tiempo libre. En definitiva, la sobrecarga de este tipo de
trabajo sobre las mujeres limita sus oportunidades y se erige como un obstaculo para su
empoderamiento econémico y para el disfrute de sus derechos en igualdad de condiciones

con los hombres (Dora Barrancos, 2020).

En este sentido, la crisis provocada por la pandemia del COVID-19 ha puesto de
manifiesto la centralidad del trabajo de cuidados. Un trabajo que en los sistemas de salud y
en los hogares permite salvar vidas y sostener los hogares convertidos en el centro neuralgico
de las medidas de confinamiento. Sin embargo, la crisis también ha demostrado la

insostenibilidad de la actual organizacion social de los cuidados intensificando las
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desigualdades econdmicas y de género existentes, puesto que son las mujeres mas pobres
quienes mas carga de cuidados soportan y en quienes, la sobrecarga de cuidados condiciona,
en mayor medida, sus oportunidades de conseguir los medios para la subsistencia. Por lo
tanto, en la recuperacion, se necesita urgentemente una economia del cuidado para reducir la
carga del trabajo de cuidados no remunerado, que recae desproporcionadamente en las

mujeres (ONU Mujeres, 2018).

Segun Dora Barrancos (2020) el 50% de las mujeres, con el confinamiento, han
sufrido un cese de su participacion en la vida publica, mientras que el otro 50% directamente
no tiene participacion en la vida publica, ya que considera que la participacion en la vida
publica esta dada por el hecho de trabajar en empleos fuera de hogar y que no responden a
las tareas de cuidado. Es decir que las mujeres cuando salen a trabajar hacen un parate
respecto a lo doméstico, con el confinamiento este parate desaparece y con él las fronteras
de las tareas del trabajo remunerado y el trabajo doméstico o tareas de cuidado, eliminando

cualquier tipo de discontinuidad (Dora Barrancos, 2020).

lll. El Club de Malasmadres, renuncia y conciliacion.

El Club de Malasmadres es una comunidad 3.0 de madres que nace en Espana en
2014 de la mano de Laura Baena, su fundadora, quien crea una cuenta de twitter para contar
sus vivencias respecto a la maternidad, aquellas situaciones que la llenaban de culpa,
angustia y la hacia sentir una malamadre. Con cierta ironia decidié llamar al perfil
@Malasmadres. “Todo empez6 por un tuit”, recuerda Baena mientras afirma que “no fue un
proyecto planeado, ni con un estudio de mercado detras, sino una respuesta natural a la
necesidad de expresion de una madre saturada que acababa de descubrir que la maternidad
no era como se la habian pintado” (Vogue Espafia, 2019). “Cuando mi hija se quedaba
dormida, por la noche, yo me desahogaba en Twitter contando mi anécdota diaria de mala

madre: que habia llegado tarde a recogerla a la guarderia, que se me habia olvidado la muda,
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que la habia llevado disfrazada el dia que no era. Eran un poco tips de mala madre, que para
mi eran como una terapia después de trabajar para sentirme menos sola”, reconoce Baena
(Vogue Espafia, 2019). Otras mujeres comenzaron a participar, respondiendo a sus tweets,
contando sus propias experiencias de malas madres y ahi comenzé a gestarse una
comunidad de mujeres que compartian sus vivencias, opiniones y sentimientos respecto a la
maternidad y la dificultad de combinar el ser madres con sus intereses profesionales también.
Hoy suman 1.000.000 de seguidoras y seguidores entre todos sus perfiles en distintas redes
sociales, en su mayoria mujeres entre los 35 y los 45 afios que huyen de la presién y las

expectativas sociales de ser madres modelo (Compromiso Empresarial, 2019).

Han pasado siete afios desde aquellos primeros tuits y Malasmadres crecio
exponencialmente en redes sociales y atraveso las barreras de Internet. Malasmadres ya no
es solo un perfil en twitter. A medida que fue creciendo inauguro su perfil en Facebook,
Instagram y su canal de Youtube, un ciclo de podcast propio, nuevos perfiles en todas las
redes sociales y salté a la TV, de la mano de su fundadora, Laura Banea, quien tiene un
columna sobre maternidad y conciliacién en uno de los programa periodisticos mas
destacados de la television espafiola: lo que le permite a Malasmadres tener un alcance

verdaderamente masivo.

También Malasmadres ha dado origen a la Asociacion Yo No Renuncio® y es aqui
cuando comienza su lucha mas politica. Desde esta organizacion sin animo de lucro trata de
visibilizar y sensibilizar sobre el problema de la falta de medidas de conciliacion. Lo hace a
través de una serie de estudios sociolégicos como: #EstoNoEsConciliar, Las Invisibles,
Concilia 13F y Somos Equipo’, que ponen sobre la mesa datos como que el 58% de mujeres
renuncian a su carrera profesional al ser madres, frente al 6% de sus parejas; que las mujeres

disponen de solo 54 minutos al dia de tiempo libre; que el 54% de las mujeres declara ser la

% Yo No Renuncio. Asociacion por la conciliacién. Quiénes somos.

https://yonorenuncio.com/quienes-somos/
Yo No Renuncio. Asociacion por la conciliacion. Nuestra lucha.

https://yonorenuncio.com/nuestra-lucha-category/estudios-sociologicos/
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principal responsable de las tareas invisibles y no cuantificables del hogar, frente al 17% de
los hombres, o que el 45% de las mujeres que aportan los mismos ingresos que sus parejas
al hogar son las principales responsables de las tareas domésticas. Desde Yo No Renuncio®
Se imparten charlas y conferencias, ofrecen formacién a empresas que quieren fomentar la
corresponsabilidad y desde 2015 llevan a cabo activismo politico. La primera accidn consistio
en una recogida de firmas en Change.org® para que se establecieran incentivos fiscales para
pequenas y medianas empresas que implementaran jornada continua y flexibilidad horaria;
una peticion que fue secundada por mas de 300.000 personas.' Este respaldo social les llevd
a presentar la peticion en las sedes de partidos politicos de Espafia como el PSOE, PP,
Podemos, Ciudadanos, UPyD e IU; y llegd a verse reflejada en el programa electoral de
Ciudadanos de 2015. Asi Malasmadres empezé a ver a la politica como una palanca

fundamental para provocar el cambio.

En febrero de 2018, la asociacion lanzo la iniciativa de reivindicacion colectiva:
Rompeelmuro.com™, un espacio virtual donde mas de 16.000 personas han ‘gritado’ por la
conciliacion para que “la unién de todas las voces retumbe”. Ademas, los dos ultimos afos, se
han celebrado las primeras ediciones de la Prueba de Obstaculos Yo No Renuncio. Se trata
de un evento deportivo en el que simbdlicamente se han de superar 13 pruebas que
representan las trabas que la mujer se encuentra a lo largo de su carrera profesional. Este
afio mas de 6.000 personas han corrido por la conciliacion en Madrid, que ha estado
respaldada por cuatro mujeres politicas representantes de las principales formaciones. En su
ultima edicion presencial (octubre de 2018, los siguientes eventos fueron virtuales producto de
la pandemia) el presidente del gobierno espanol, Pedro Sanchez apoyd la iniciativa y participo

en la carrera, (El Mundo, 2018).

8 Yo No Renuncio. Asociacion por la conciliacién. Cémo te ayudamos.
https://yonorenuncio.com/como-te-ayudamos/talleres/

®Change Org. Una comunidad para el cambio social. https://www.change.org

°Change Org. Una comunidad para el cambio social. Incentivos fiscales a la jornada continua.
https://www.change.org/p/gobierno-y-partidos-pol%C3%ADticos-de-este-pa%C3%ADs-incentivos-fiscal
es-para-aquellas-pymes-que-implanten-la-jornada-continua-con-flexibilidad-horaria-yonorenuncio-2

" Rompe el muro por la conciliacion. https://rompe-el-muro.clubdemalasmadres.com/
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El Club de Malasmadres, ha logrado que reconocidas marcas apoyen sus iniciativas,
en este sentido, han puesto en marcha con DKV Seguros La hora de cuidarse’ para que las
mujeres no se olviden de si mismas. Con Movistar han lanzado TenemosLike'®, un proyecto
enfocado a la educacion digital de las familias. Con lkea han trabajado internamente para
resolver la falta de corresponsabilidad de sus empleados™ y con Carrefour divulgan habitos
saludables en las familias'®. Otra de las patas principales del Club Malasmadres es una tienda

de ropa y complementos que nace, de nuevo, desde Twitter.

IV. Marco teorico

El presente trabajo de investigacion tiene por finalidad dar cuenta de los nuevos sentidos
de la maternidad que circulan en el perfil de Instagram @Malasmadres y para ello resulta
fundamental abordar distintos conceptos tedricos referidos a los discursos sociales y sus
condiciones de producciéon como asi también conceptos tedricos que refieren a la red social

Instagram, su estructura, recursos y la frontera entre lo publico, lo privado y lo intimo.

IV.1. Teoria de los discursos sociales

El presente marco tedrico inicia su recorrido con la Teoria de los discursos sociales, donde
por teoria de los discursos sociales se entiende al conjunto de hipétesis que explican la
semiosis social, (Verdn, 1988). Se entiende por semiosis social a la dimension significante de
los fendmenos sociales en tanto procesos de produccion de sentido. Cabe mencionar que

esta teoria de los discursos sociales hace estallar el modelo binario del signo saussureano e

12 Club de Malasmadres. Proyecto: La hora de cuidarse con Dkv.
https://clubdemalasmadres.com/proyecto/la-hora-de-cuidarse-con-dkv/

'3 #TenemosLike. Un proyecto de Malasmadres y Movistar. https://tenemoslike.com/
4 Club de Malasmadres. Cémo comenzé el club.
https://clubdemalasmadres.com/como-comenzo-el-club-de-malasmadres/

% Club de Malasmadres. Proyecto hacer la compra con Carrefour.
https://clubdemalasmadres.com/proyecto/hacer-la-compra-con-carrefour/
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introduce la nociodn de significacion, dejando atras la linguistica estructuralista (Jofre, 2007: p
199). “Toda produccioén de sentido es necesariamente social: no se puede describir ni explicar
satisfactoriamente un proceso significante, sin explicar sus condiciones sociales productivas”
(Verdn, 1987: 126). Asi es como se introduce la nocién de la importancia de los contextos
sociales en los discursos, es decir que los discursos proyectan los contextos sociales y
justamente por dar relevancia a los contextos es que resulta importante esta teoria para la
presente investigacion.

La teoria social de los discursos reposa sobre una doble hipétesis, por un lado: toda
produccién de sentido es necesariamente social, es decir no se puede explicar un proceso
significante sin explicar sus condiciones sociales productivas. Y por otro lado: todo fendmeno
social es un proceso de produccion de sentido. Por lo tanto sdélo en el nivel de la discursividad
el sentido manifiesta sus determinaciones sociales y los fenédmenos sociales develan su
dimensién significante. Si el sentido esta entrelazado con los comportamientos sociales, si no
hay organizacién de la sociedad, ni instituciones, ni relaciones sociales sin produccién de
sentido es porque esta ultima es el verdadero fundamento de lo que llamamos
“representaciones sociales”. Es decir que cada minimo acto en sociedad de un individuo
supone la puesta en practica de un encuadre cognitivo socializado (Verén, 1988).

Es asi que el analisis de los discursos sociales abre camino al estudio de la
construccion social de lo real y, como objetivo de la teoria de los discursos sociales, la
produccion de sentido. Toda produccion de sentido tiene una manifestacion material que
define la condicion esencial, el punto de partida, para el estudio empirico de la produccion de
sentido. Siempre partimos de “paquetes” de materias sensibles investidas de sentido que son
productos, es decir partimos de configuraciones de sentido identificadas sobre un soporte
material que son fragmentos de la semiosis. Cualquiera que fuere el soporte material, lo que
llamamos discurso o un conjunto discursivo no es otra cosa que una configuracion espacio
temporal de sentido (Verdn, 1988).

Otro concepto importante de abordar para esta investigacion es el de condiciones

productivas o de produccién de los discursos sociales, las cuales tienen que ver ya sea con
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las determinaciones que dan cuenta de las restricciones de generacién de un discurso o de
un tipo de discurso, o con las restricciones que definen su recepciéon. Se denomina a las
primeras condiciones de produccién y a las segundas condiciones de reconocimiento.
Generando condiciones determinadas que producen sus efectos bajo condiciones también
determinadas y es entre esos dos conjuntos, que circulan los discursos sociales (Veron,
1988). Las condiciones de produccion, entonces, son equiparables a las estructuras
disipativas que ocurren en los puntos de bifurcacién “donde emergen nuevas ramificaciones”
(Prigogine, 1998).

La presente investigacion se centrara en las condiciones de produccién dejando de
lado las condiciones de reconocimiento. Entonces se llega aqui al punto de definir como se
determinan o ponen en relieve esas condiciones de produccion, y esto no es mas que
identificando huellas en el discurso, siendo esto lo que se define como andlisis del discurso.
A partir de estas huellas, es posible construir hipétesis sobre el todo. Asi lo entiende Veron
(1987) para quien la sociosemidtica se constituye en una teoria de los discursos sociales cuya
posibilidad de todo analisis descansa sobre la hipotesis segun la cual el sistema productivo
deja huellas en los productos y que el primero puede ser (fragmentariamente) reconstruido a
partir de una manipulacion de los segundos. Dicho de otro modo analizando productos se
apunta a procesos. De esta manera, se puede afirmar que no sélo un producto esta en el
sistema productivo, sino que también el sistema productivo (el todo) esta en las partes (Morin,
1998. p: 422).

Es importante destacar que en las condiciones de produccién de un discurso siempre
hay otros discursos. En este sentido las relaciones de los discursos con sus condiciones de
produccién por una parte deben poder representarse en forma sistematica, se debe tener en

cuenta reglas de generacion y reglas de lectura y hablamos de gramaticas de produccion.
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Las huellas se muestran al observador como marcas en la superficie de la textualidad.
Marcas que operan como indeterminaciones que el investigador, al ponerlas en relacion con
las condiciones productivas, constituyen huellas. Cuando las marcas se constituyen en
relaciones determinadas, l6gicamente devienen huellas (Verén, 1987). La presencia de estas
marcas/huellas permite reconstruir, al menos parcialmente, el sistema productivo que, en si
mismo, es inasible. Metodolégicamente el investigador accede, en primer lugar, a marcas
indeterminadas y, en segundo lugar, para poder reconstruir la relacion de estas marcas con
sus condiciones productivas, necesita de abordajes que, muchas veces, trascienden a su
disciplina. Toda posibilidad de reconstruccién de estas huellas requieren de conocimientos y
miradas que aportan distintos campos de saber. Por este motivo: “La semibtica, en tanto
teoria de la produccion de sentido, puede (y debe) articularse con las conceptualizaciones de

la historia, la antropologia, la sociologia, las ciencias politicas y la economia” (Verdén, 2001).

IV.2.Analisis Critico del Discurso

Otra teoria trascendente para el avance de esta investigacion es el Andlisis Critico del
Discurso (ACD), concepto que entiende y estudia el lenguaje como practica social, es decir
considerando al contexto de uso del lenguaje como crucial y determinante (Wodak, 2003).
Ademas es muy importante mencionar que el ACD se interesa de modo particular por la
relacion entre el lenguaje y el poder, siendo una de sus tareas cruciales explicar las relaciones
entre el discurso y el poder para dar cuenta del modo en que el poder se expresa, se

reproduce y legitima a través del lenguaje (Van Dijk, 1996, p: 84).

Entonces el analisis critico del discurso (ACD) se preocupa de como los textos orales o
escritos funcionan dentro de la practica sociocultural estudiando los componentes del texto,
ya no desde una perspectiva meramente linglistica, sino desde una mirada integral, critica y

denunciante. EI ACD no se ocupa entonces solo de lo evidente, sino que también atiende lo
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no dicho, donde se supone que se esconde la conveniencia de quien comunica el mensaje.

(Wodak, 2003).

EI ACD “se centra en los problemas sociales, y en especial en el papel del discurso en la
produccién y en la reproduccion del abuso de poder o de la dominacién” (Van Dijk, 2003, p:
144). La cita antes mencionada da cuenta que el ACD es una herramienta o método de
investigacion a utilizar en cualquier area de las ciencias sociales y de las humanidades, ya
que permite reconocer, observar y analizar cuales son los mecanismos utilizados para que
mensajes entregados a través de discursos se impregnen en las sociedades y construyan

identidades a partir de la diferenciacién (Wodak, 2003).

IV.3. La socialidad online.

Tras haber abordado los conceptos tedricos referidos a la teoria de los discursos sociales,
las condiciones de produccion y las huellas de un discurso, y el ACD, haré hincapié en las
nuevas formas de comunicacién a partir de la aparicion de las redes sociales y luego
especificamente en la red social Instagram, soporte del objeto de estudio de este andlisis.

Primeramente es importante mencionar que la aparicion de las redes sociales es un
fenomeno relativamente reciente que ha cambiado a las personas y a su socializacion, y las
redes sociales, a su vez, cambian a medida que detectan tendencias entre los usuarios. Hoy
los medios conectivos avanzan cada vez mas sobre los diversos factores de la conexion
humana, codificandola con datos y convirtiéndola en mercancias. Por un lado, gracias a las
redes sociales |la popularidad queda expresada a través de la concentracion de conexiones y
da lugar a una cultura participativa. La cultura participativa como la expresion en boga para
dar cuenta del potencial de internet para alimentar conexiones, construir comunidades y

fomentar la democracia. Varias plataformas hicieron suyo este espiritu enardecido al
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comenzar a hacer de la red un medio “mas social’. Esa cultura participativa pas6 a una
verdadera cultura de la conectividad, cuando fue moldeada por las plataformas y lo hizo muy
rapido, en un lapso de no mas de 10 afios (Van Dijck, 2016).

Hay que decir que a lo largo de la historia los medios evolucionaron junto a su publico y
también junto con la economia del lenguaje. Con la llegada de internet se pueden marcar dos
grandes momentos en la evolucién de los medios y la relacién con su publico. Primero la
aparicion de los website, donde el vinculo con el publico sigue siendo unidireccional y el
medio establece tal cual en los medios impresos un contrato de lectura con sus lectores
(Veron, 1985). El segundo gran momento es la aparicion de las redes sociales, donde los
lectores son usuarios receptores, consumidores y productores de contenidos y donde a su
vez esos usuarios estan interconectados, entrelazados y dan lugar a la nueva socialidad (Van
Dijck, 2009).

Con la nueva socialidad, se establece un vinculo totalmente distinto con sus
lectores/usuarios. Por supuesto este nuevo panorama ha provocado distintos debates en
torno a la contribucién de los usuarios en las comunidades online. Se discute si las
plataformas estimulan la participaciéon activa, o si el término “colectividad” se ha convertido en
un sinénimo de conectividad automatizada, o si los usuarios se ven empoderados o limitados
por las plataformas a la hora de establecer su identidad personal (Van Dijck, 2016). El
presente trabajo deja de lado este tipo de cuestiones, para centrarse en analizar la capacidad
de accién del usuario y mas especificamente al usuario como creador de contenido. Desde
los inicios, las plataformas fueron bien recibidas ya que permitian a los participantes decir
aquello que tuvieran para decir de una forma sencilla. Aparecen los perfiles de usuarios, lo
que inspird nuevos géneros, el intercambio de contenido, la conexion entre personas y la
ayuda para encontrar un escenario global para exponerse. Genera grupos, afinidades por
intereses, lo que se llama comunidades.

Los usuarios comparten el objetivo de que haya buen contenido fluyendo con abundancia
en cada plataforma, cada una tiene su légica para compartir y publicar contenido. Justamente

es esa estandarizacién por plataforma la que resulta necesaria para establecer un pacto entre
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los usuarios. Por supuesto que cada plataforma va haciendo cambios paulatinos de sus
interfaces, pero no cambian de manera drastica. La tecnologia, la capacidad de accién del
usuario y el contenido son tres hilos que las plataformas tejen para crear el lienzo de la
socialidad online. La socialidad online es cada vez mas el resultado de una coproduccion

entre humanos y maquinas (Van Dijck, 2016).

IV.4.Sobre Instagram

Como antes se ha mencionado, cada red social tiene su propia légica para publicar y
compartir contenido. El presente trabajo se centra en la red social Instagram y por tal motivo
ahondaré en sus comienzos, alcance y funcionalidad.

Instagram es una de las redes sociales'® mas utilizadas en todo el mundo
actualmente. Fue lanzada el 6 de octubre de 2010 por dos jévenes estudiantes de la
Universidad de Stanford: Kevin Systrom y Mikey Krieger."” Con un crecimiento exponencial,
hoy con mas de 1.221 millones de usuarios activos en todo el mundo, lo cual lo ubica en la
quinta posicion como los medios sociales con mas usuarios activos (Instituto Reuters, 2021).

Esta red social tiene por finalidad compartir fotos y videos mediante el uso de
teléfonos inteligentes y tabletas. Ademas esta plataforma otorga a sus usuarios la posibilidad
de tomar fotografias y filmar videos de hasta 60 segundos, editarlos y publicarlos, con la

opcion de replicarlos en otras redes sociales. Hoy, con la cantidad de usuarios antes

16 “Las redes sociales son lugares en Internet donde las personas publican y comparten todo tipo de
informacion, personal y profesional, con terceras personas, conocidos y absolutos desconocidos”,
Celaya, J. (2008). La Empresa en la WEB 2.0. Editorial Grupo Planeta, Espafia.

17 Systrom cursaba sus estudios cuando realizé un viaje a ltalia para estudiar fotografia. Durante la
cursada, uno de los profesores le hizo un comentario que le dio una nueva perspectiva al indicarle que
una buena camara no hace a un buen fotégrafo, recomendacién que lo condujo a decidirse por utilizar
la camara Polaroid. Las razones de su eleccion fueron concretas: este dispositivo permite obtener
imagenes instantaneas, de una manera simple. Fue tras experimentar con varias tomas -y mientras
crecia su pasion por la fotografia- cuando tuvo la idea de crear una aplicacion similar a Twitter, pero
que le permitiera publicar imagenes digitales. De cara a materializar su empresa, Systrom invit6é a su
colega brasilefio, Krieger, a que se sumara al proyecto. De esa reunién y luego de pasar varios meses
en una oficina de Palo Alto realizando ajustes y perfeccionando la interfase surgié el primer demo de
Instagram.
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mencionados, es el lugar elegido para publicar millones de imagenes y videos al dia, que
reciben millones de "me gusta".

El gran acierto de Instagram es que le permite a los usuarios utilizar filtros y aplicar
efectos sobre las fotografias o videos, retocar el color, mejorar la iluminacion, modificar los
contrastes, el brillo y el color, afadir sombras, saturar la imagen e incrementar la nitidez entre
otras alternativas. También se pueden afiadir marcos, aplicar un estilo personalizado y
someter las tomas a las preferencias de su autor, antes de subirlas a la red. Lo mismo se
puede hacer con los videos, es posible filmar una pelicula continua o con cortes, de hasta 60
segundos de duracion, con la posibilidad de aplicarle a la escena una configuracion cromatica
determinada, a partir de la eleccién entre un punado de filtros. Instagram ofrece, asimismo, la
posibilidad de reproducir la publicacion en otras redes sociales, como Facebook, Twitter,
Tumblr y Flickr. A las publicaciones se les puede sumar un epigrafe o descripcion (lo que se
llama copy) y direccionar o segmentar la visualizacion mediante el uso de palabras clave o
hashtags. También se puede interactuar con las publicaciones, comentarlas, creando un
entorno de usuarios que no soélo disfrutan las fotos y los videos, sino que interactian mediante
el uso del lenguaje verbal. Por ultimo, cabe mencionar que la plataforma continua
renovandose, en los ultimos 2 afos ha incorporado la posibilidad de musicalizar las
publicaciones con una lista de temas musicales inagotables, ha incorporado Instagram TV con
videos de larga duracion, reel, guias y otros formatos que apuntan a la preponderancia de la

imagen, tanto sea fotografica, grafica audiovisual.

IV.5.La intimidad como espectaculo.

En relacién a los contenidos de las publicaciones, los usuarios crean sus perfiles

exponiendo su identidad y su intimidad, posteando' albumes de fotos, lugares que visitan, lo

gue comen, con quien salen, donde trabajan, qué musica escuchan, es asi que la expansion

8Postear: publicar algiin mensaje en redes sociales o internet.
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de las nuevas practicas tecnolégicas permiten y fomentan la exhibicion de la vida privada,
desplazando y borrando los limites entre lo privado y lo publico y lo intimo, haciendo visible lo
que antes estaba reservado al ambito de la interioridad (Sibilia, 2008).

Sibilia (2008) traza un arco que va desde el siglo XV hasta fines de la primera década
del nuevo milenio cuando tuvo pleno auge la emergencia de las plataformas virtuales y los
blogs confesionales y la expansién de las pantallas en la vida cotidiana. Sibilia utiliza el
concepto de extimidad para referirse al modo en el que los individuos construyen su
subjetividad en la contemporaneidad. El concepto de “Yo narrador" parte de la pregunta de si
lo que las personas vuelcan en Internet son vidas u obras, o si habria que plantear esta
dicotomia en términos de una conjuncién de ambas. Sibilia menciona que la subjetividad
exhibida en estas plataformas se asemeja al género autobiografico y sefiala que en Internet lo
que aparece es un “yo triple” en el que convergen el autor, el narrador y el personaje. En las
redes sociales el usuario no solo construye su propia subjetividad sino que elabora una
narrativa en torno a su vida, construye un relato del cual es el protagonista. El yo que emerge
en esas practicas es ficcional, el sujeto construye acerca de si una “ficcion gramatical”, a
partir de la primera persona del singular. El estatuto de estas narrativas no es puramente
textual, ya que al apelar al uso de palabras o imagenes implica una actuacion.

En este sentido, Lash (2005) afirma que las formas tecnoldgicas de vida son no
lineales, y las narraciones y los discursos se comprimen en unidades de informaciones
breves, que sélo adquieren sentido cuando entran en contacto con la interfaz del creador y su
ambiente externo, es decir, adquieren sentido dentro de un contexto, del que también forman

parte.

V. Disefio metodoloégico
En este capitulo se presentaran los objetivos de la investigacion y el disefio

metodoldgico que se aplico para alcanzarlos.
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Objetivo general

Analizar como se construyen en el perfil de Instagram Malasmadres los conceptos de
maternidad, conciliacién, renuncia y teletrabajo luego de que se declarara el primer estado de
alarma en Espainia, tras la pandemia Covid 19 (14 de marzo de 2020)" y hasta que se dictara

el ultimo levantamiento del estado de alarma (4 de mayo 2021)%.

Objetivos especificos

-Determinar las condiciones de produccién de los mensajes de Malamadres respecto a
la maternidad y conciliacion.

-Describir las representaciones sociales en torno a los conceptos de maternidad,
conciliacion, renuncia y teletrabajo en tiempos de pandemia, en los posteos de malasmadres.

-Describir como se presenta discursivamente el perfil Malasmadres.

Esta investigacion tiene por finalidad dar cuenta de las condiciones de produccion de
los mensajes del perfil Malasmadres y las representaciones discursivas presentes en los
posteos referidos a la maternidad, renuncia, conciliacion y teletrabajo, publicados desde que
se declarara la pandemia Covid 19 en Espafa (marzo 2020) hasta el levantamiento del
estado de alarma en ese pais (abril 2021). Para ello, el presente trabajo se centrara en el
campo de los estudios del discurso, que se ocupan del analisis del lenguaje como practica
social (Van Dijk, 2000) y en particular en los Estudios Criticos del Discurso, que incorporan en
su andlisis la dimension ideoldgica a fin de comprender como se articulan discursivamente las

relaciones de poder y resistencia (Wodak, 2003).

* BOE, Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declaro el estado de alarma para la
gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

2 BOE, Real Decreto-ley 8/2021, de 4 de mayo, por el que se adoptan medidas urgentes
en el orden sanitario, social y jurisdiccional, a aplicar tras la finalizacion de la vigencia del
segundo estado de alarma declarado por el Real Decreto 926/2020.
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El enfoque metodolégico de esta investigacion es de caracter cualitativo y esta
basado en el ACD, utilizando estrategias combinadas que permiten realizar un analisis mas
exhaustivo de las publicaciones. Y por otro lado, para determinar las representaciones
discursivas de los mensajes, las estrategias macros a utilizar seran las de nominacion,

predicacion, argumentacién, enmarcado e intensificacion (Wodak, 2003, p:101).

La estrategia de nominacion permitira nombrar e identificar grupos dentro de los
mensajes, generando la idea de pertenencia. La estrategia de nominacién por omision
también determina los grupos por fuera del mensaje. Mediante la estrategia de predicacion se
identificaran atribuciones positivas y negativas a los distintos actores, determinando asi

valoraciones en el discurso.

En el caso de las estrategias de argumentacion tienen como funcion establecer los
temas de conversacion (topoi del discurso) y las funciones argumentativas en torno a las
cuales se justifica el discurso. Los topoi se definen como “creencias presentadas como
comunes a cierta colectividad de la que al menos forman parte su locutor y su alocutor; se
supone que los interlocutores comparten esta creencia incluso antes del discurso en el que se
emplea” (Anscombre y Ducrot, 1983, p:156), y operan de este modo como lugares comunes

conocidos por las personas que toman parte en la discusion.

También estara presente en la metodologia, la estrategia de enmarcamiento la cual esta
orientada a la construccion del marco interpretativo en torno al cual se define la situacion. El
enmarcamiento es siempre una accion estratégica de construccién de significado. Por ultimo
se tomara la estrategia de intensificacién, la cual se encarga de analizar aquellas practicas
discursivas que contribuyen a dotar de mayor fuerza ilocucionaria del discurso. Por ejemplo
se analiza el uso de expresiones hiperbdlicas que tienen por funcién intensificar los mensajes

y conceptos.
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Tabla de estrategias metodolégicas (Wodak, 2003)

Estrategia Objetivo

Nominacion | Construccion de grupos internos/externos

Predicaciéon | Etiquetado de los actores (positivo o negativo)

Argumentac | Justificacion de la asociacion

ion

Enmarcado | Expresion de la implicacion. ubicaciéon del punto de vista del
que habla

Intensificaci | Modificacion de la posicion epistémica de una proposicion

6n

/atenuacién

Eleccion del corpus

La presente investigacion toma como corpus de analisis a una serie de posteos del

perfil de Instagram Malasmadres, un perfil con mas de 600 mil seguidores que nacio en 2014

como un espacio para compartir vivencias del lado B de la maternidad. A medida que fue
evolucionando el perfil fue incorporando distintos tipos de contenidos, los cuales van desde
mensajes vinculados a asuntos politicos y sociales, pasando por humoradas y hasta
contenidos comerciales promocionando productos de distintas marcas dirigidos a mujeres.

Malasmadres ya no solo es un perfil en Instagram o en twitter. A medida que fue creciendo

inaugurd su canal de youtube, un ciclo de podcast propio, nuevos perfiles en todas las redes

sociales y salté a la TV, de la mano de su fundadora; Laura Banea; lo que le permite a
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Malasmadres tener un alcance verdaderamente masivo. También Malasmadres, como ya se
ha mencionado en el capitulo El club de Malasmadres, ha dado origen a la Asociacién Yo No
Renuncio, ha presentado proyectos ante las autoridades nacionales espafnolas y hasta ha
logrado que el presidente de Espafia, Pedro Sanchez, participe en la maratén organizada por
Malasmadres bajo el lema Yo No Renuncio en 2018 y hasta ha sacado a la venta su marca de
ropa con mensajes alusivos a su lucha.

Para esta investigacion el criterio de seleccion del corpus es de 90 posteos del perfil
de Malasmadres de la red social Instagram, que refieren a los conceptos de conciliacion,
maternidad y teletrabajo. La eleccion del corpus responde también a un recorte temporal
definido y determinado por el inicio de la pandemia, la declaracion del confinamiento y la
suspensién de la presencialidad escolar en Espana y que finaliza cuando se declara el fin del
estado de alarma en ese pais. El corpus estara formado por las imagenes de los posteos y
también los textos que las acompafan, los llamados copys. Cabe aclarar que se tomaran para
el analisis solo los posteos publicados en el feed del perfil guedando exceptuadas las stories,

los reels, las guias y demas contenido audiovisual.

VI. Analisis

Es momento de comenzar con el analisis del corpus antes mencionado para dar
respuesta a las preguntas que dan lugar al presente trabajo. Para llevar adelante este analisis
se tomara, como ya se ha mencionado, el analisis critico del discurso (ACD) a través de

distintas estrategias metodoldgicas.
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Recogida de datos

El primer ejercicio es de recogida de datos para hallar indicadores repetidos y elevar los
conceptos a categorias. Los datos que se pretenden relevar para luego encarar el ACD son

las siguientes:

DATOS DE LOS POSTEOS

Cantidad de posteos publicados en el periodo 820

seleccionado

Cantidad de posteos referidos a la tematica maternidad 820

sobre la totalidad de posteos en el periodo en cuestion

Cantidad de posteos referidos a la tematica conciliacion 615

sobre la totalidad de posteos en el periodo en cuestion

Cantidad de posteos referidos a la tematica renuncia 681

sobre la totalidad de posteos en el periodo en cuestion

Cantidad de posteos referidos a la tematica teletrabajo 206

sobre la totalidad de posteos en el periodo en cuestion.

Cantidad de posteos referidos a la tematica cuidado 305
personal sobre la totalidad de posteos en el periodo en

cuestion.

Cantidad de posteos con relatos en primera persona por 510

parte de la fundadora de Malasmadres




Cantidad de posteos atravesados por la intimidad del

410

relator.

Cantidad de posteos abordados desde el recurso del 280
humor o la ironia

Cantidad de posteos en reclamo a las autoridades 501

espanolas por la falta de medidas de conciliacion

Macrotema y subtemas

Estos datos cuantitativos permiten identificar y validar lo que en el ACD se llama

macrotema y los subtemas que se desprenden de él. Como primera definiciéon se puede

determinar que el macrotema del perfil de Malasmadres es la maternidad y como subtemas

destacados y entrelazados la conciliacién y la renuncia, y como temas derivados de estos

subtemas el cuidado personal y el teletrabajo siempre en contexto de pandemia.

33



Macrotema \

kN

Maternidad \\

SubiEma 1 y an:t:emai‘\ \\

[ Goneiiackin ,' |

|
'a
\( r
r-.h.pa-.-n:n Bitema P BLGtE A % !

| PO apancadn O Epa ot in /
| oelapandemia -I g la pandemia J /

e e,

Teklrabaje /'II

Grupos internos y externos presentes en el discurso

A partir de la definicién del macrotema y los subtemas comenzaré con el analisis
cualitativo mediante el uso de distintas estrategias metodolégicas. Reitero que la unidad de
analisis esta basada en los posteos de la cuenta Malamadres en la red social Instagram y es
importante destacar que un posteo o una publicacion, como ya se ha mencionado en el marco
tedrico, constituye un género discursivo propio, caracterizado por su propia estructura y
funcién. Para llegar a responder los objetivos de esta investigacion comenzaré aplicando la

estrategia metodoldgica de nominacién para identificar los grupos internos y externos, el

"nosotros y ellos".

El primer grupo que se puede determinar ya por el propio nombre del perfil es el de
mujeres/madres, quedando eliminadas aquellas mujeres que no lo son. Todos los posteos

refieren a la maternidad como experiencia vivida, no existen frases del tipo "cuando seas
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madre". También un grupo externo que podemos definir y que se encuentra bien marcado en
los posteos es "la sociedad". La sociedad (representada por los gobernantes de turno y sus
politicas publicas) como quien condena la maternidad, como responsable de la invisibilidad de
la maternidad y apatica con las medias de conciliacion y corresponsabilidad. Ademas se
puede identificar otro grupo interno, las malasmadres que aun siguen renunciando a sus
suefos, a sus profesiones, aquellas que aun sienten culpa, que no logran cuidarse,
priorizarse y las otras, las Malasmadres creadoras de la comunidad que evolucionaron y su
actual rol es luchar por esas madres que aun se encuentran presas de los cuentos de hadas
respecto a la maternidad que la sociedad aun avala. Por ultimo, implicitamente y por omision,
el perfil Malasmadres deja de lado al grupo de madres que no desearon la maternidad y que
deben transitarla, asi como también deja de lado aquellas madres sin vocacién, ni pasion por
su profesion pero que deben seguir trabajando por necesidad. Es asi que el grupo de madres
representadas dan cuenta de un nivel socioecondmico alto, con acceso a la educacion y

oportunidades laborales atractivas, por lo menos antes de su maternidad.

Estrategia de nominacion: identificacién de grupos internos y externos dentro del discurso por

emision u omision.

-Grupo 1: madres con vocacion profesional

-Grupo 2: sociedad

-Grupo 3: por omisién madres con una maternidad no deseada o sin vocacion profesional.

-Grupo 4: por omisién mujeres que no son madres.

-Grupo 5: existe un entorno familiar padres, hijos a hijas, abuelos y abuelas que de tanto en

tanto adquieren presencia en los posteos.
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Los grupos y sus valoraciones

Con los grupos identificados y para avanzar con el analisis, resulta muy interesante
etiquetar a los actores con atributos valorativos, positivos o negativos, presentes en el
discurso. Y ademas comprender la finalidad del uso de esas etiquetas, con qué objetivo se
califica a un actor de tal o cual manera. Para detectar esta estrategia discursiva aplicaré el

método de predicacion.

El primer grupo o actor claramente identificable son las Malasmadres, nombre del perfil
analizado. Pero ¢,qué atributos o valoraciones le otorga a Malasmadres el perfil? Cabe
recordar que en el apartado "Punto de partida" se recorrié la construccion social de la
maternidad y la aparicién de la denominacion de “malas madres” como aquellas mujeres que
no cumplen con los ideales de la maternidad socialmente construida. El perfil toma este
concepto y lo utiliza con ironia, son Malasmadres por no responder a lo socialmente

establecido.

Dicho esto, la primera valoracion que encontramos respecto a las Malasmadres es la
descripcion del perfil. "Madres con muchos suefios y ganas de cambiar el mundo" Esta frase
aporta inmediatamente connotaciones positivas. Las Malasmadres creadoras y seguidoras de
este perfil, son sofadoras y proponen cambios en las sociedades. Con distintos tonos en el
mensaje, abordaje que se hara mas adelante, los posteos de Malasmadres aportan otras
valoraciones a este grupo. Las Malalasmadre son invisibles, cansadas, postergadas,

desoidas, culpables, culposos, rebeldes e inteligentes.
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Ademas una Malamadre rompe con el estereotipo de la “mala madre” construido en el

tiempo y puede equivocarse, fallar, olvidarse la comida de los nifios y nifias, es decir rompe
con el mito de la maternidad romantica. Las Malamadres comienzan a quejarse, rebelarse,

protestar, organizarse y proponer.
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Por otro lado tenemos como actor o grupo a la sociedad, como la representante y
reproductora de los conceptos socialmente establecidos de maternidad. La sociedad como la
responsable de la renuncia de las madres a sus suefios. La sociedad (representada por el

gobierno de turno) desoye, niega, es apatica y avanza mientras las madres siguen

postergadas.
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En el caso de los grupos 3 y 4, refiere a las madres que no han sido madres por deseo

o las madres que no tienen vocacion profesional y trabajan por necesidad, no para realizarse

en sus carreras, y las mujeres que no son madres, no se encuentran calificadas, o con alguna

connotacion valorativa en los posteos. Aparecen en el relato por omision y por contraposiciéon

de un otro, las madres que si desearon serlo y que al mismo tiempo tienen ambiciones

profesionales.

Con mucha ironia el perfil Malasmadres nombra a los hijos e hijas, padres, abuelos y

abuelas, como buenoshijos y buenashijas, buenospadres y buenosabuelos y buenasabuelas,
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enfatizando asi que mientras todo el entorno es bueno y hace todo bien, las Unicas que fallan

son las madres convirtiéndose en malas madres o en Malasmadres.

Los topois del discurso

El proximo paso y con el objetivo de avanzar en el analisis del discurso de los posteos
de Malasmadres, se utilizara la estrategia metodoldgica de la argumentacion, la cual tiene
como funcién establecer los temas de conversacion, los topoi del discurso y las funciones
argumentativas. Y asi darle validez a las valoraciones y atributos otorgados a los actores o
grupo. Es aqui donde toman relevancia los subtemas conciliacion y renuncia y luego los

cuidados personales y el teletrabajo. Todos identificados como topois.

Topois de la falta de conciliacion y renuncia de las madres es responsabilidad de la

sociedad.

La Sociedad, continua reproduciendo los estereotipos de la maternidad y
considerando la diferencia de género como un orden social. Pero, segun Malasmadres, es por
esos ordenes preestablecidos y por la falta de medidas de conciliacién que las madres deben
renunciar a ver crecer a sus hijos o a sus carreras profesionales. La sociedad le asigna a las
madres un lugar determinado, nominando a los sujetos (hombre-mujer; madre-padre) y
asignandole a cada uno de ellos conductas esperadas, de no cumplirlas se estarian revelando
con el orden social preestablecido. En las publicaciones de Malasmadres este argumento se

ve reflejado en posteos que muestran que las madres se enfrentan a diario a preguntas como:

-¢Con quién esta tu buenahija? olvidandose que existe un buenpadre y provocando un

sentimiento de culpa en la malamadre que la dejo para ir a trabajar.

Y también afirman que la sociedad las sigue relegando....

-Nosotras las madres, seguimos en fase 0, mientras toda la sociedad avanza.
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Topois de argumentacion sobre las madres deben renunciar y atravesar la falta de

conciliacion.

Para argumentar esta idea que esta presente en el discurso del perfil de Instagram se
utiliza el relato en primera persona de la creadora de Malasmadres, describiendo su renuncia.
También se utilizan datos duros obtenidos de los estudios que realiza la fundacion
YoNoRenuncio. También se utiliza el recurso del humor para dar cuenta del cansancio propio
de la maternidad y la falta de conciliacidon. Cansancio, renuncia y falta de conciliacion que se

profundiza en pandemia afectando a los cuidados personales y al teletrabajo.
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"No renuncies....te lo dice alguien que renuncié con miedo y sin saber qué iba a pasar”

"1 de cada 4 mujeres ha renunciado cuando sus hijos/as se han tenido que confinar en casa y

han tenido que cuidarlos”

"7 de cada 10 mujeres se siente sola en la crianza de sus hijos"
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Marcos de interpretacion del discurso

Por supuesto el discurso analizado también debe ser sometido a la estrategia

metodoldgica de enmarcamiento y asi definir un marco interpretativo de los mensajes. Ya se

ha mencionado que el discurso de Malasmadres responsabiliza a la sociedad por reproducir

lo socialmente establecido y esperado respecto a la maternidad, obligando asi las madres a
renunciar a sus suefnos por la falta de conciliacién, entonces en este sentido el marco
interpretativo se da en los posteos que muestran esta conexién o encadenamiento entre el

accionar de la sociedad y lo que provoca en las madres.
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Por otro lado, se ha mencionado que a partir de la aparicion de la pandemia Covid 19,
se ha profundizado la renuncia y la falta de conciliacién en detrimento de la escasez de
tiempo y la dificultad de combinar las tareas de cuidado y el teletrabajo. En este caso lo que
aparece como marco interpretativo son aquellos posteos que asocian la la falta de medidas
por parte del gobierno de Espana (como representante de la sociedad) ante la pandemia,
olvidando asi la situacion de las madres, quienes cargan con el mayor peso en el

confinamiento.
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Intensificacioén de los mensajes

Por ultimo y antes de pasar a cierto analisis que responde a los permisos y licencias
que otorga el soporte, se trabajara tomando la estrategia de intensificacion como herramienta
de analisis del discurso y en este caso la funcion de intensificar le corresponde primero a las
frases Yo No Renuncio, Esto No Es Conciliar y No Somos Invisibles, pero ademas lo que

intensifica los mensajes son también el uso de determinadas imagenes o piezas graficas.

Madres con los ojos tapados, madres trabajando al mismo tiempo que dan de mamar, madres
levantando carteles que dicen Esto no es conciliar, mientras crian a sus hijos e hijas y
teletrabajan. Y por ultimo intensifican los mensajes cuando le hablan directamente a las
autoridades espanolas y pasan a la accion presentando propuestas concretas ante la ministra
de igualdad y comision de igualdad de Espanfia y realizando estudios diversos que arrojan

datos concretos sobre la maternidad en ese pais.
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Tabla resumen del analisis critico del discurso del perfil de Malasmadres mediante el

uso de distintas estrategias metodoldgicas.

Nominacion

ESTRATEGIA METODOLOGICA ESTRATEGIA FINALIDAD

DISCURSIVA

Se identifican grupos internos y | Visibilizar la situacion que

externos por emision: atraviesan las madres con
-Madres profesionales que ambiciones profesionales ante la
deben renunciar. maternidad.

-La sociedad

-Buenospadres, Responsabilizar a la sociedad y a
buenoshijos/as, la falta de medidas por parte de
buenosabuelos/as los gobiernos, por la situacion que

viven estas madres.
Por omision:
-Madres que no desearon serlo
y madres sin vocacién
profesional, simplemente

trabajan por necesidad.
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Predicacion

Argumentacion

Grupo madres, se
autodenominan malasmadres
con ironia y se atribuyen las
siguientes valoraciones:
invisibles, cansadas,
postergadas, desoidas,
culposas, rebeldes,
inteligentes, profesionales,

emprendedoras.

Grupo, la sociedad los
atributos que se atribuyen son:
apatica, negadora,

responsable.

Topois del discurso:

Renuncia y falta de
conciliacion la situacion que

atraviesan las madres.

Sociedad responsable de

renuncia y falta de conciliacion

Falta de tiempo y teletrabajo

en pandemia.

Mostrar las dificultades de la
maternidad y la falta de
responsabilidad igualmente
compartida por parte de ambos
progenitores. Mostrar la renuncia

de las madres.

Dar cuenta de que la sociedad
reproduce los conceptos
socialmente establecidos de la
maternidad y no impulsa la

conciliacion familiar y laboral.

Desmitificar la maternidad, luchar

por lograr la conciliacién.

Encontrara el responsable para
exigirle respuestas y soluciones, la
conciliacion es un tema de la

sociedad.

La pandemia profundizé la falta de
conciliacion y mal llamé teletrabajo

al trabajo en casa.
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Enmarcado Construccion social de la Mostrar la situacion de las

maternidad madres, la responsabilidad de la
La sociedad reproduce los sociedad y la profundizacion de la
conceptos socialmente situacion de renuncia y falta de

establecidos y el orden social a | conciliacion ante la pandemia.
partir de la diferencia de

género.

Aparicién de la pandemia y el

confinamiento.

Intensificacion Imagenes que representan la | Reforzar el discuros de
situacion de las madres. Las Malasmadres respecto a la
frases Yo No Renuncio. Esto maternidad y la responsabilidad
No Es Conciliar. Esto No Es de la sociedad.

Teletrabajar.

Yo narrador

Aprovechando las bondades de Instragram, y tomando el enfoque psicosocial como
herramienta metodoldgica, se identifica que Malasmadres utiliza el recurso del Yo Narrador,
tal como se ha mencionado en el marco teérico, las redes sociales permiten a los usuarios ser
consumidores y creadores de contenidos al mismo tiempo y especificamente Instagram,
permite lo que Sibila llama la extimidad, es decir el Yo como espectaculo. Y este es un
recurso muy utilizado por la creadora de la comunidad Malasmadres, Laura Baena, en el pefrfil
de Instagram. Cabe destacar que no es solo ella quien genera contenidos en el perfil, también
se encuentran posteos de expertas en distintas materias como psicologia, leyes,
alimentacion, etc pero no son posteos acompanados por fotos de estas madres mostrando su
intimidad, son posteos acompafados por piezas graficas disefiadas. En el caso de los
posteos de Laura Baena, la fundadora de Malasmadres, las imagenes si muestran su

intimidad y los textos que acompafian relatan una experiencia personal con el objetivo de
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enfatizar un mensaje. Se puede ver en las imagenes a ella con sus tres hijas tratando de
teletrabajar, o ella amamantando mientras esta frente a la computadora o hasta se puede ver
en un posteo a ella en el bafio mientras sus hijas invaden ese momento. En este sentido, su
cuerpo se convierte en portador de discursos, ya que a través de él vehiculiza formaciones
discursivas puntuales en las que la anatomia es portadora de significantes diversos:
cansancio, agobio, falta de tiempo, falta de conciliacién. Por la frecuencia con la que
aparecen este tipo de imagenes lejos esta de pretender ser una muestra de momentos
reveladores o excepcionales, mas bien busca representar y presentar la realidad de las
madres en la sociedad actual. Entonces, Laura, expone su intimidad, y atraviesa los limites de
lo intimo y privado convirtiéndolo en publico para enfatizar un mensaje. Es importante tener
en cuenta que si bien las imagenes pretenden mostrar una realidad, suponen una manera de
actuar ante la camara para generar el impacto buscado y apelar asi al espectador desde la
expresion de un mensaje concreto y asi generar lazos en este caso con las Malasmadres

seguidoras?', quienes se ven representadas en la veracidad de esas imagenes.

21 Seguidores/as o followers: se refiere a la categoria de usuario de Instagram que esta suscripto a las
publicaciones de una o varias cuentas.
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Malamadre jefa

Retomando la idea de Yo narrador y utilizando nuevamente el enfoque psicosocial
mencionado mas arriba, se identifica que este recurso también se hace visible cuando Laura
Baena habla de su renuncia en su primera maternidad, ella renuncié a su trabajo en una
agencia de publicidad y a partir de alli nace Malasmadres como un desahogo a lo que le
estaba pasando. Malasmadres, con el tiempo, se convirtié en la lucha y también en su trabajo
remunerado ya que Malasmadres genera programas sponsoreados por marcas de primer
nivel que tentadas por el target de seguidoras de Malasmadres y su potencial consumo
invierten en el perfil y pagan a cambio de acciones de comunicaciones y promocion en los
canales de la comunidad Malasmadres. Pero retomando a la idea anterior, Baena relata su
experiencia posicionandose como alguien que ha superado esa renuncia que la obligd a elegir
entre ver crecer a sus hijas o abandonar los suefios laborales. Esta posicidon de superacion no
fue alcanzada por encontrar respuestas en la sociedad, sino porque esta acompanada de un
buenpadre, un buenabuelo y buenaabuela y de sus buenashijas que comprenden su trabajo y
son corresponsables. A partir de alli lo que le queda a ella, segun su relato, es luchar por la
conciliacion de todas las Malasmadres y por eso pasa del discurso a la accién y es asi que
enfrenta a las autoridades espafiolas proponiendo posibles medidas de conciliacion. Entonces
ella la Malamadre jefa, como ella misma se denomina, es quien representa, se entrega y

lucha por el resto de las Malasmadres.

Posteos en contexto pandemia

Referenciando al contexto pondré en relevancia el siguiente analisis. El corpus de
estudio refiere a los posteos realizados desde que se declarara el primer estado de alarma en
Espanfa, tras la pandemia Covid 19 hasta que se dictara el ultimo levantamiento del estado de
alarma, es durante ese periodo donde se pone en relevancia el subtema secundario

teletrabajo, desprendido de los subtemas principales renuncia y conciliacién. Previo al periodo

54



analizado Malasmadres mencionaba de manera esporadica al teletrabajo como una
alternativa de conciliacién, sin embargo cuando la sociedad llamé teletrabajar a trabajar online
y en casa producto del confinamiento, Malasmadres comenzé a realizar una serie de posteos
haciendo foco en que trabajar en casa en tiempos de confinamiento no es teletrabajar. En el
discurso de los posteos referidos a teletrabajo se trata de dejar en claro que la conciliacién no

llegd, que esto no es lo que pedian, que el teletrabajo debe ser regulado, de lo contrario

invisibilizaria ain mas a las malasmadres.

Respecto al resto de los posteos en este periodo en relacién con el periodo pre
pandemia, no se encuentran grandes diferencias, los temas centrales contintdan siendo la

renuncia y conciliacién de las madres.
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Abran paso, llegan las Malasmadres.

En este apartado del analisis se dejaran al descubierto las condiciones de produccion
de los posteos de Malasmadres, es decir los discursos que se encuentran dentro del discurso

de este perfil de Instagram.

Primeramente, y al centrarse en el nombre del perfil Malasmadres, se identifica
claramente como huella de produccion a aquellos discursos previos que dan cuenta de una
conducta esperada y asignada a las madres y a partir del cumplimiento o no de esa conducta

se las califica como “buenas madres” o “como malas madres”??. Mientras una “buena madre”

22 Cabe aclarar que a lo largo del documento se habla de malas madres y Malasmadres siendo las segundas
aquellas madres que ya comenzaron a cuestionar el sentido de la maternidad tal y como es conocido hasta el
momento, mientras que las primeras aun parecen atrapadas en la construccién socialmente establecida de la
maternidad.
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es aquella abnegada y al mismo tiempo feliz, que vive para sus hijos o hijas y no tiene otras
necesidades, una “mala madre” es aquella que no cumple con este mandato, que falla, que se
cansa y que tiene otros intereses ademas de sus progenitores. Esta contraposicion entre
buena y mala madre es recuperada por el discurso del perfil de Instagram en cuestion y
utilizada con ironia para nombrar a este espacio de circulacién de sentido. También este
discurso de maternidad es recuperado cuando habla de buenos hijos e hijas, buenos padres y
buenos abuelos y abuelas también con ironia y sarcasmo, ellos son los que hacen siempre
las cosas bien y las madres son las que se equivocan y se convierten en malas. Este
discurso que funciona como condicion de produccién de Malasmadres en definitiva es uno de
los tantos que hacen referencia al sentido otorgado a la maternidad a lo largo de los afios y

que hoy esta puesto en discusion.

Alo largo de los posteos también aparece como condiciones de produccion aquellos
discursos sociales que refieren a la incorporacion de la mujeres en el mercado laboral y a las
dificultades con las que mujeres se encuentran una vez convertidas en madres. En este
mismo sentido, aparecen también los discursos que mencionan la importancia de politicas

publicas para alcanzar la corresponsabilidad.

Otra huella de produccién presente en las publicaciones, son aquellas que refieren a
las tareas de cuidado no compartidas por hombres y mujeres por igual, siendo las mujeres las
responsables de esta actividad que tanto demanda. Se reflejan también como condicién de
produccién los discursos que le asignan responsabilidad a la sociedad como promotora del
orden social desigual para las mujeres. En los posteos en primera persona donde Laura
Baena, creadora del perfil, utiliza el recurso del "yo narrador" también se identifican huellas de
produccién, alli ella cuenta su renuncia y comenta que tuvo que dejar de lado su progreso
profesional, sus intereses personales por la demanda de tiempo que implicaba la maternidad,
pero no menciona necesidades econoémicas, ni falta de deseo de ser madre, esto permite
identificar que su contexto y condiciones de produccion particulares dan cuenta de

posibilidades socioecondmicas, acceso a la informacion, estudios cursado, intereses
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profesionales, manejo de nuevas herramientas y plataformas de informaciéon como son las
redes sociales, y no se identifican discursos previos que referencian la pobreza que
atraviesan las mujeres en todo el mundo, ni tampoco se identifican escritos donde las mujeres
se convierten en madres sin su consentimiento. Si estan presentes los textos que mencionan
la falta de oportunidades de mujeres capaces, inteligentes, poderosas, apasionadas, con

ganas de cambiar el mundo pero invisibles e invisibilizadas por la sociedad

VII. Conclusiones

En el marco de un momento histdrico que permite cuestionar y luchar por el sentido
asignado a la maternidad, aparecen espacios de circulacion de nuevos sentidos dados a la
maternidad y este es el caso del perfil analizado en este trabajo. Malasmadres, como se ha
mencionado durante esta investigacion, es un perfil de Instagram creado en Espana por una
madre que tuvo que renunciar a su carrera profesional para poder cumplir con lo que
socialmente se esperaba de ella, una vez convertida en madre. Sintiéndose agobiada, decide
contar su experiencia a través de las redes sociales y es alli donde encuentra que son
muchas, muchisimas, las madres que atraviesan la misma situacion, y asi se gesta un

espacio de circulacion de nuevos sentidos de la maternidad.

Luego de un analisis de este espacio de circulacion de nuevos sentidos se
determina que resulta clave para la produccion de los mensajes que Malasmadres postea su
contexto, ya que es el que determina su posibilidad de existencia. Es decir se identifican
condiciones de produccion en los posteos que remiten a discursos previos circulantes acerca
de la maternidad y discusiones en torno a ella, la conciliacién laboral y familiar y la
responsabilidad de los Estados, las tareas de cuidado y el rol de la mujer en la economia. Sin
esta serie de textos previos, no hubiera sido viable la aparicién de este perfil de Instagram
gue pone en jaque la maternidad tal y como la conocemos hasta el momento. Estas mismas

condiciones de produccidn operan en los posteos referidos a la conciliacion y se le suman
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también aquellos discursos actuales que abordan la problematica de sobrecarga de tareas

para las madres producto del confinamiento en tiempos de pandemia.

Siguiendo el andlisis respecto a las condiciones de produccion, también se concluye
que la experiencia contada en primera persona, es decir aquellos posteos que refieren al
funcionamiento de la sociedad a partir de las particularidades del la creadora Malasmadres,
también responden a la complejidad del tejido social en el que ella se encuentra inserta y en
ese entramado aparecen como huellas de produccion su realidad socioeconémica, la cual le
permite tener acceso a la informacion y a estudios académico dandole las herramientas para
ejercer un lugar de lucha. Se percibe también como condicién de produccion la ausencia de
discursos que relatan la pobreza de las mujeres o de aquellas que son victimas de una
maternidad no deseada. Estas condiciones de produccion puestas en relevancia permiten

observar puntos de partida de un discurso que reproduce un nuevo sentido de la maternidad.

Por otro lado y con el objetivo de describir las representaciones sociales de
maternidad, conciliacién, renuncia y teletrabajo, los posteos de Malasmadres utilizan una
serie de recursos identificables en este analisis mediante el uso de distintas herramientas
metodoldgicas propias del ACD. Estos recursos son, por un lado, la definicion explicita o
implicita de grupos que se contraponen al grupo primero que es el de las madres que
renuncian a sus suefios profesionales, las Malasmadres. En estas conclusiones se hace
hincapié en dos de esos grupos, el de buenospadres, los buenosabuelos/as, los
buenoshijos/as, como los que hacen todo bien y hasta colaboran con las Malasmadres,
siendo estas ultimas las que estan en falla. Y también, en el grupo la sociedad, identificada
como el principal sector oponente a los nuevos sentidos de la maternidad. La sociedad como
aquella que reproduce el sentido historico de la maternidad, dejando de lado la importancia de
la conciliacion e ignorando la renuncia de las mujeres. Este ultimo grupo, ha ignorado aun en
tiempos extremos, como la pandemia, las necesidades de las madres. En torno a estos
grupos, los posteos utilizan otro recurso que es el de la intensificacion y por medio de él

emiten calificaciones, intensifican las representaciones que construyen de los grupos, no solo
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a nivel discurso escrito, sino también mediante el uso de imagenes de impacto, como el uso
de graficas de madres con los ojos tapados. Entonces las representaciones sociales de
maternidad dadas por los posteos son de madres cansadas, agobiadas que necesitan la
intervencion del Estado, el apoyo de los privados y la responsabilidad social para alcanzar la
corresponsabilidad entre ambos progenitores y la igualdad de género ante oportunidades
laborales, tiempos de ocio y tareas de cuidado, evitando asi la renuncia de las madres a sus

deseos.

En el caso de la representacion social de la conciliacion en el perfil de Instagram de
Malasmadres, estas describen a la conciliacion como alternativa para alcanzar la igualdad de
género y ganar la lucha por el sentido de la maternidad. Lo mismo sucede con la renuncia
representada discursivamente como Unica alternativa actual para las madres que quieren ver
crecer a sus hijos/as, ya que la sociedad, a través del Estado, no implementa politicas

publicas que faciliten la conciliacion entre el trabajo y la vida familiar.

Se concluye también que el discurso que describe a las Malasmadres a través del uso
de recursos como el Yo Narrador y la exhibicién de la vida cotidiana mediante la publicacion
de fotografias que retratan su dia a dia, dan como resultado un relato verosimil cargado de
realidad. Se deja de lado el limite entre lo publico y lo privado, se muestra la intimidad y se
recurre a la espectacularidad del yo con el objetivo de intensificar los mensajes. Cabe aclarar
que las imagenes retratadas si bien representan situaciones cotidianas nunca son un fiel

reflejo de la misma y esconden un rasgo de teatralidad, lo cual no les quita credibilidad.

En este sentido la palabra de la Malamadre jefa, como se ha mencionado en el
analisis que asi se hace llamar la creadora del perfil, le da veracidad al relato de Malasmadres
por contar una experiencia en primera persona y por el uso de imagenes representativas, al
mismo tiempo en los posteos se puede reconocer su interés en exaltar sus capacidades de

liderazgo y reafirmar sus cualidades personales. Eso es lo que esperan sus seguidoras de
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ella, que defina objetivos y lleve la bandera de lucha por la conciliacién orientada al bien

comun de todas las malasmadres.

Por ultimo, en los posteos de Malasmadres también se dejan ver que las Malasmadres
no solo hacen circular nuevos sentidos de la maternidad en las redes sociales, entendidas
como espacio de circulacion, sino también llevan los nuevos sentidos de maternidad a otros
espacios concretos, como ponencias ante autoridades nacionales espafolas, eventos
masivos como una maratén en las calles de Madrid. El perfil Malasmadres permite la
circulacion de nuevos sentidos de la maternidad y son aquellos que representan a madres
profesionales, trabajadoras, con ansias de progreso, deseos de tener a sus hijos/as e
imposibilitadas por la falta de politicas publicas y apoyo de la sociedad, pero no incluye a otro
tipo de maternidades sumergidas en la pobreza, econdmica, social e intelectual. Sin embargo,
es valido el rol de Malasmadres, su lucha es clara aunque corre el riesgo de convertirse, en el
camino, simplemente en una mera influencer con 613 mil seguidores en Instagram y mas de 1
millén en toda la comunidad y abandonar su lucha por aportar un granito de arena a la lucha

por los nuevos sentidos de maternidad.
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Fruibiiess e fhis rald oS e pas para condcldl con i
wiia y alejarme del ruido que o veces me agobiaba anto

iGracias Lucia por denme fa oponuridad de vive esta
tercorn maternidad, mas eonsciene y ibre, que para mi, b

/ LA |::I|'I"P.."

QaQv [

4 Les gusta o yosoymamifit y atras personona
rmalagmadres Esia sermana ocobo dandole fes gracias a
Duigiee Berviguegonzie y Jeren de ka comunidad
EEMES0 por fa amirevea gue me han realzado 6 5w
podcast. Ellos nos han ayudado al equipo de
Plalasmpdnes ComSus Condeps y Ups sabie productividad
] afestiidad pestaeia], espacialmene en eols pardlemia, y
s haan nspiradocon las antrevistas que han reakzade
Hoy comparo con vosglias la mea, un recerride desde mi
infances asts mi renuncis y postenor nacimieria del Chel
de Malgzmadres.
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@ rotsmaces 0 :

MDEMADRE = M DE MUIER

@ av H

& Les gusls & moriapascuanl v olras personas
malasmadres La kb de madre no poede aplastar afa M de
rmijar; haloomadren. B oo una oo (s frases gue nos
I:IE'EIHQ'I.I-EE Eplh'l'llﬂlﬁﬂEﬂGB-lTﬂEEl&!‘Pﬂlemf
exla eolecciin sabdaia fSayFemimstalil | pass que la
tenga. Esum lemra mue nos ha acompafiado desde of inicio
ol T e Maloemadres, \a matgrnidad S0 una

Ex e e & re nallosa o poede gharnas dea resslios
mereses Sabemos gue lo vida combia v e muchas fases

&«  Publicaciones

iilin

i ¥
guie Tucha vada
Jreira himy s s mix va a ||-.-:miri1
Y III'.I'I' r! R LLLLI g L] 1:|'II-|'1||'
justibcurion fodlo,

@LQaQv [l

A Lea guita o yosoymamifit y oiras persanas
malesmadres El otro dig &n mi mibo de snoowdado en la
manice hablahamos de & Dramps el amed
incordicinrad W amiga, Maiamadre tambidn, me dacla
R reo cree en & amar ineondicional. Que ella no amaa
gus hijoa por encima de todos 55 cosas. Esta vwiendo
momanics complicaios con s adoiescenta que na s
PEERCER ST Y U8 M CTee Gue exigim el pmoe
incordcicnal s limiles de una madne. Cue ella ama
muchisma a sus hics, que o ba dadp 1odo por ellos, gue
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Trabajen en politicas
iransversales de igmaldad,
Trabajen por nosotras.

Legislen por nosolras,
Miren por nosofris.
No salgan a la calle
[HOF Bl .

P QaQv [

il Led gusio & alde casmniova v olras persones

malagitadres La revwdloodn deste ol balotn aiie o
Malasmadres. Lievamos cas unafo de pandermin con

1 hors maotives paa manfestaernos v o hemos hecho
desdn casa, e lo gue oo ahoes por respomabilidad, “Asl
e ATEE, SN0l VBN & deci i g podlemod i @ las calles
81 B s marza T A P N e Bspeen Poegue me sohran s
et oS jais guederme en Chss Porgue me duslen las
persore que sshe e hosn vrus Se il leado par

&l Les gusta a akda.casanovs ¥ olras personss
malasmadnes La rewokicion desde ol halcon esie afio,
Miadgsmadnes, Lisvantsns casi un ghd e pendamia con
rmruchas molos para manidestames ¥ o bemos hecho
cesde casa, es o gue oot ahom por responsatslidad. s
e gharn. {red v & tecif g gl podemosg i p las calles
el & de maraa® & mi rd me espeen. Porous e scbin s
migirGS pan quedanms on casa. Porque me duden @
pErsOnas qie este dichoso vins 52 ha levado par
chelante . M duelen lan sarilariag, oo ganlamog ma
cuefen kas farmibas abandonados, me dielen s nifasy
Ing mfos chvidagdns, me duslen los pargues infantiles
carradcs, me duskan g comerncits v ios bares gue han
Rl DA Semine, e dusten os Gos hacen
malabams para no cemar, me duelen las astonomas y as
autanosmes cia o legan, mo doeksn tames coass, quo
o molvos de sobia pars no manidestarme enk calks”
me pregario y neflesono o o colemna de Bl buro de
(Flasexla SRl SR

& Podés leerln complets aoui weesw lasesta oomd
leraroymalarmadrey’

rischusian-balcon_ 20210302 60405260 533 38000 1 acld
Sl himil

o ¢ Qud opindts, Malasmadres?

A a ® & e
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i malasmadres & i

H-ll_l!.;"l:l

La Noticia del DiFfy
Faan Caomm e asilog
Asies el plan de

cuidadores que ha
aprobado el Goblerno para

ayudar a la conciliacion
familiar

1 Coardane s rdaticn ha Apeaacs &
Fian Cormesporsables, ideado por &l
[ETHE R PR T . e P
Meniero, B tredn O urs Inkcisthva pans
i o la concilacian di (ns femilles com
iy rrierces che W afos

Qv b

Les gusta o glariaalonsofraga v ofras personas
ralasmadres Como sabeis esta semara e b aprobads
il Plan Cormesponsables, hoy también hablaba sn mi
editorial de este paso mis hacta & iguakdad

LEn gue coraisie? O

Es una palitica publca encaminada a facditar of culdado
de menores de O a 14 anos,

Desde gigualdadgab habian deura poltica semilia que,
miedante los mecanismos habikladas oon la colobamoon
dle b Cormunadades Auléoorrs v s chodides de Cougs y
B, faciiband | crescidn de empbss de calidad en el
Aecnr oo g cudfadeg, adenasde digrificer y corificar i
expaniansin pfesioral del Cadado no fonmad

&) ; (L Dpinamas?

Es un nurvo paso oue by que celetear porgue cada pasa
cuenla y roes noencn mas 2 ks igualdad. También be de
clecii fue desde fa Asosistidn spcslemes por las poltices
ransyemaes y los plones mibs smblicosos gue impaclen
a0 @oln en log cikd pdo s, Sino LembEn en lnlahonl y que
FRpAGRNEAN 3l IMEr Fumann de rﬂ"ﬂ-.ﬂﬂf“{ﬂl‘lﬂ
presupuesio apobado, gun s mparin las DCAS g
wamos a logar, pero semere siempre, [as pnmenas teran
que s=r las Familizs mbs velneables. ¥ esie plan
Comresponmable supone 190 miones de mros para s
conciiaodn de [as farmifins, dando prionded a:

- |03 Tomikias monoparenidles, encaberpdas por Mugenss
& s o] BT ol bos. ey

s victimes de la viskenciade génarn

- rijjeran mayeres de 4.5 afioa

Tendremas Qe Espenr un tempa paa sater realmerne
COm0 Se gestionan y coma se podnd acceder oeslas
iz [esmes de un afio de pendemia sin medidas de
cor: Naciin se hpos muy necesmio y ungenie sctve
Fechiiad gue pongan los cudsdas e sl cenlra, jue
Erabaje por la cormpgponiahibdad deeds b errgrosss y
[ag insERUCiones

£ Ml infia tamb kenen
Ptpafeves igualdad gob ps/comunioacion/ notasprenza
fPagres’s-consejo-de-minsiros-aprusba-ebpian

COMESPONS 25

f a ® @& @
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in‘mﬂmdrul :

p"& coandas .

a e a

d{wmr ., no o

rﬁ-fuql'tdd.ﬂr‘ :

l_
Qv W

Les gusia @ screnmZB_ v olres personas
muslasmsdres Yo o renuncis, sungue o lucha dions se
dificil y sea s faci rendiese. .

Te bodice alguien gue renuncid, con miedo ¥ sin saber gué
it a pasar. Te ko dice alguien & quien le cuesta mucho
parar. Pero o vecos s trata simplerments de eso, de
permitirie ir & edro ritmo durante un lemps, para poder
escucharie, repensar el caming ames de continuear y

MHEEMERE ¥ N0 MTmC, Sungs L& lucha diaia sea
dificil ¥ sea mas ficil rendirse

To o dhice akjiken qua ramincld, con miedo ¥ sin saber g
133 o pogad. T ho dics aljuesn o goien ke et imucha
parae, Paic A veCes s Tata simplemants de e, de
DErTrEtEE i@ QG PRI durie o Derna, para poder
ERCUhEe e, repanean o CEIrd anies de oo y
sobee (odo valoret o coreeguido. Mo e (dch, o =2
Poptjue & lempo s ssteet, Porque 18 culps acechs
cuando nea dedicarmas alga de Hempo a nosotas.
Porque aveces nos fTala & equips, & apoyo o las
herramientas para hacerln. Porgue la vida es una rueda
que gita ygin y descansa ha perdido o mporiante valor
que o,

Esta serena, el jueves, compariimas kos resuliados de lo
ercuesia que hcsteis "L hora de cudanas® can
Hdlicrsegums ¥ ma prsocspa (o poco que nos cudamos
Porque seguimes vigndala coma un privilegino y no como
un derecho. Scbeo fodo esic oo de pandemia onel gue
ra nes hermas podicla perTritin i pemsar coma o
eitahaming hacinndn porguss toishs sabmasedirn,

i sdhada, Elana inn recosrdn 20 165 me mandd eata frace
¥ T hEED prisar, jusho CEspuss db Unas semanas que han
s derraatada inbenaas Y la palabne DESCARMSAR
renamib @n mi con [ hearza de samin gue o recesita
damassdo, Y ro e rotadhe descansar umdia, unas e
i, cpald Toer 1an TAci 58 Trata de viin de aies mersin,
20n eAnS rdma, e traba de o obidor chatis Sosal que s
habda Sonseguid, de pecordanme |a mpoerancisde
oadanme, de b

¥ wosotrs, ;oS penmitia fa ioenoa de descansar? :Og
cunslE FEela” Lo mporiame es ser consciseg,
recondamasio deves o cuanda ¥ animamos junas
T

M a B & @
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==  Publicaciones

Nada te prepara
para ser madre
PERO SER MADRE TE
PREPARA PARA LO
QUE SEA

QY [l

i Les pusts o oh.mamiblue ¥ obras perscnas
malasmadres Mada te preparn pars ser Madne, pen e
made te prepam para lo gue sea... ¥ s a5 en pandemia yo
estis preparada para b que te echen Malarmade

Sar madre me ha erseB0o 13 a3 Cosss, B Un visje al
inbenor do una Misna, a reoensar NUESIRS Creencias ¥ a
cuEslionar bantas cosas, | verdad?

+Cusl o [ mayar lecodn qus te ha dado (s
matermidad? Porgue por mucho gue 18 o cuenen.. hesia
uie i llegas v o vives &n primers persond ea rmpoaille
hacense @ la idea. G leo queridas <=

Se busca al

BUEN

MALPADRE
que hace equipo
y cnlmpnr're ojeras
al amanecer.

Lav (2

Led guete & magdielyp v oiras perscnag

mslssrnacdres Celebramas & dis del buen malkpadne can
CONCLAA0 &n nusestE Denda Soybisamadra. Eele paosgt ge
lo dedico al busn malpadre gue tengo al lado, hambre
Fedaierle iy wisilile con & fus Rago equind desde hace
muchag ancs Lincaming on ol que ka hshido mucka
difloga. tres bosnashipas y mas ddiogo pata legar o serel
L= [T e -'.':map..n:;.! 168 L IS
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-‘I mialesmadres & :
@D

2Qv [

Al N Les gusio a yosoymamifi v oiras personas
malgamadres GRACIAS a Ana Pasier ¥ 8l squipo da
{Fobjetivalasoxta par darme |o oporunidad de Fevar s
wig o tanirimas Malasmadnes gue Permos conciacs
o hamas pocido oomids bien sobrevivido en esto afio
e pandemia

fretentand haoer [legar voesing senlir @ ha Manmsta de
Sanglad, £‘||:|5.|1I o e un afo sin medidas de concBacion
elpctvat

T aharw swvmievas, Alabsisdn

. QUE QUIERES
QUE TRASLADEMOS
A LA COMISION

DE IGUALDAD
del Cangresa de los Diputados?

T MAEgn
- Lo b0 () A DR, T

Qv : [

! 4 Les gusia a chmymism y olras parsonas
ralasmadnes Haoy es o Din Kacianal de la Concilescein y
[y armes nusstrg gritd o Mo Bsruncio’ 8 la Cormesion de
iqmldad del Congresn de los Dipuados. Queremas
trasiadar iodas mestras peticones on mabena do
cancilidcidn v I esisidad de ploaniar un Pasla de
Estadn por & Concilacian par qus eog Geje de 5er ung
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" malasmades @ :

No quieras saber
hasta donde

eres capaz de aguantar”

Orpnllosa de todas vosoltras,
Malasmadres,
Adios 2020.

C Qv B

A Les gusts & yesopmamifit ¢ olras personas
malssmedres: THce mi maiie Sempre que N Quseras
saber hasta donde eres capaz de

aguaniar, been lo sabe ella, v eslo eg extrapolable a
mixhas i las vivencias de este

A2, Poe pso mi palabea pora iodas nosotras s
ADSIRACION. De corazdn, por

gabef recomponemas arme las dficultades, por irmplamoes
lag Mprimas ¥ ranbenes

la comrposture, eusnis no podiamoes mibs, pars gua

malasmadres @ "Dice mi madne siempns que

§ noquisms saber hasta dénde ares capaz de

apuantar, bien lo sabe clfa, ¥y exlo e
exirapaiatle a muchas de las vivencias de
egla

2020 Par 40 mi palabra para 1060&s nosolrag
s ADMIRACION, De coraedn, por

sabsar recomponemos ante las dificufsdes
por limplermog lag lgrimas y manianar

la compaostura, oumndo no podiames mis,
parn g nuesrros hpas § rueslms hijps
no sufrisran, En dies gue snlazéghamos las
ernaciaones, ias pregcupaciones e una
riamid Raoitacedn, in galin ancasradas,
privados de liberad y sin saber hosta
(=TT

Tensmos una respansabilidad, par SupueEsio
L 51 i @l muBvs ann can

futuna y Esperanes, pero tin olvidar bo vivida,
L] El.lrl'll:lﬂ-? o lorade. Porgue

o5 parte de neestia verdad de aste a0 1an
dird. ¥ aceptario, ||levarmos Iodas poas
amachonas en la machila es furdamental
para saf résilientes y sacar luerzas de
don ya md guedan .

W How os dejo mi reflexidn cormpleta de esle
final da afo e la columna de €l Mum' da
imilasaxia

A Pueders leerla aqui
e | BRR TR ComY ey mal amyacie
gracias-20I0-todo-pase-todo_J030121 484040

1ad 03 Ba 500 edoelE. html
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H oavw

| £ i Led guels & ahmiymisn y olras persanis

alasmadees Hoy es el Dia Nacional de B Cancillacim y
Ezvamas nuesiro grito Yo Mo Benuncic' a la Comisidn de
iguakind del Congreso da s Diputadas. (uerpmos
trasladar foces nuestnes peticiones en materia de
conclackin i ks necesided de sloanzes un Pacta de
Estana ot |a Conalinsidn para que edla deje de sr gna
iropis

sk padimag? G

o M apoyo pars as families y mds proteccian sl
cuidado.

of WSS a0YD ¥ BETTUCUNGS QUA NS peTTRan elegir con
bertad cudmion Mijna & hi@s quinsmon tenern sin
Terring,

o Que o rabsio del candsdo 1enga valor cuenle y Se ved,
porgue sin &l es imposible sosiener b socedad.

wf M madidas de concliacian y coresponsahiboad cus
0 A ST & IS TREEreR & lerurcinr gl comeertinog
&n madres,

4 Enel blog hoy o expicomos todo con detalie:
chbdemalasmacran.camy
Qrta-yanarenuncEa-congress-dipitadoa

=8 Alas 12.30 horas podréis segur (@ comparecenca en
Dirncio aou’ www congrosa oefwebiguestfagends

T ¥ aborn cudrinnes, Masrmadie, jqub quisss que
trmalacdane u la Mesninde de qualdad del Congreso de

105 Upuiadas?
Syanomnundo £
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FEMINISTA

Pav [

¢ Les gusta @ ohemymiam y olres personas
malasmadres @ La renuncia ro @8 [a solucion 85 ol iema
gue nos ha scompaifiada ennuesia cha desde que
nackds ol Ciub de Malssmsadres y ke Ascomcidn Yo Mo
Rerundia, Enesta Dia Nacional de ln Concliacion, &n el
e hiy que Beguir revindicando y mucho, B8 nuegirs
fraspe efegidn,

w' Formagarts de esla camisets de la colectitn

Qay e R

Sg b Les gusta o soymalamadne ¢ olfes pErsonag
malasmades “Lina reruncia e dalonos ynunca es fiol,
pers GRECIEE & T fenunci el My s dando vor 8 ung
reabdad social quis sufien muchisimas mugms. AR gue
gracias”,

Estas han sido iz pafabmas de Pilar Cancela, Presdenta
de la Comisidn de igualidsd del Geongress dipotados al
TEETVINGT M COMParencia y ma he emocionado
Malzsmadres pangue jusio esta mafana o dedia a mi
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Qv [l

Lea gusin o designersinhome v oiras personas
malasmadres 51 hay algo que s hecho esto pandsmia @5
gues s digatabcermens @ ba velocided del rave v que el
tefetrabmn haya legado para quedarss. Fjacs que antes
e |a pandermia menas del 5% de loafas acaiarindonas
tenian su puesta de trabaje encasa, seginla

| Draanizecin Inlermacionad del Trabajo.

=2 Todo 2553 NE CAMIHAND ¥ quensmee ayudants an el ||

Qv e (i

A Lesgusia o yosoymamilit y olras personas
malasmsdres Hay bermos peesentado el bforma Conciliar
£ Andabici june con Conseeria de Sshud v Familias
iEsakudond, un eshudo que revela como concilan las
mijenes andakiess y las recomendacionss para gus de
Pt combiar eFa snEcicn, Lo renuncia y [ fala de
cofresponsshiliad e51dn plesernes 1ambein en Andalcs
y ol 7% da a5 mujeres hublera tenido mas hijos o hjaa s
i contor con medidas de cancilscion que no penakzaran
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A

Qav - i

4 Lew i o pacoymamali § Ol pay oass
ke iy e presmdeds dlidfo me Diee i

M" TETIES - wusivums

cav 4 El

* LEL 54010 § praaprasrhl y oirer permanm.
Al i e o P s o e ol e e T

- F e ¥ pnia oo cl Sk P
arahmiv o eleld e el o ool as e Hamalr o
LT T P R T e R e Boa P T
» [T iLa i Lt e e Ll e e D2 L iR fla aile

| wripan 0 AT P [ T B e ey
[ERer L LR LT e el T e b e Sl il bk o B D

DTN TR O o [ [ [

Qv e =]

Al Sy (IVaS
rraiTsidie oy e presrr s ol nforre Toncie
s darack o' ey oo Corrmars ol Sk i j Sarwimn

arrsda & ctrme soaciion L
wa v Bk [
RS G 0 R | § AR Ll g

L DHE TS [T, o el
BT (08 0 P P P By | e e i s P B
eamli e fo R oo . o e
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— MEPLAN
FARA PODER
LLEGAR
A TODD

QY H

& =% guila o sids Catanova ¢ oban pErasnes
mrullasTedred Malasiaies e ordas s ey

v BGTHRE DulE R el Tl G RTEEE O Te i
= i Bl g i eCiedod’ ¥ i oedie Derddmired

p s Do e R e G [ 0% g bl

unla i tanin, pie NRE ¥ G ey ek o s

pocierg oon W bueeabae que @ oorrme pocn, eela

ey heda con e i hor i

Qs dencarmeit o gue tetdis Wiglasrdnes! Yo sou

RECOMOCERAS
A UMA MALAMADRE
PORGQUE EL SABADO
POR LA MOCHE

ME HAL PiLAD

L RS B [l

3,553 e guata

malasmadms & ver Malasmadres, jquidn no s fa hecho la
loca alguna vaz v ha induliade sl bafo de los buanochijos
busrasiias? Yo condieso oue comn Matamadre Jefa skl
oue ocbro viernes o sabado he sfegado cansanck extrema v
hemaos pasado al phena direciamenie, s censs [ambién
rapckEEs. . k3 que no e fan rigoo es que caigan dormidss
Toda no va 3 s perlects.

salguna Walamadre més por 3T
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WALLMARET 1078

e
bGP AR
A

& aY []

@il Led pusia 8 ohumamibhie y abres personas

malesmadres Do patadas noctumas que te desvelan yte
deian o Euspa iraiiecho

i Les gusta & sh mamibue ¢ otras personas

malasmadres De patadas nocturnas gue e desedlan yle
dajan el cuerpo maltrecho

De desperiane pensandas que nes ocure soul ls de
Framia.

[he recorclar v no emender s palabres qoe me dijo la
ministra sobre la conciliacidn en este pals

Dl cabrep gue se haga dis ne lectieo of 4 de mayo por fes
eleciomnes

Hoy ri columna de [Blassta como siempre reiindscativa
para seguir reclamando qua las Familias tenemas que sor
una prionded. sehre todo en tlemgos de pandemséa

Lo de Semana Santa y oS juegos de la conciliaein ya nos
patece noimal porgue [levamas asi mis de un afo,

¥ para 1l Melamadre, ; (et #a I8 concltacion? A ver sl psl
I BAMOE wlens & nusEras politicss ¥ uest ros paliioss
e arwfan &l despiste

W

FastonNCesconciliar

[ Poidets beeria aqu

hibps Arweni lasexta comyelmum S malamadre
feonciliacion-uiopia

_20N 0401 B65A5 bdbb  BOOO 0T d54 7 cd imd

ha Qa B® © @

11 L L
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10 MUJERES |

2av A

€Y Les gusta 3 lau_antoneds v B.253 mds

malasmadres Lo coresponegbiliisd es fundamenlal pera
scanzar ura concilaciin real v los datos nos indican gue
aum falta muchc.

i Eg @ berma chel 1) Talar Yo Mo Reruncic ¢l usho pam
being
2 Lampaticd la fiddega ¥ escitons @na_maanon

esiard scompaiiads por Bisrabaenalernances e viermes &
a5 1E.00 horas.

. malasmodres & ;

" arehfena"

SIN HIJOS |CON HIJOS

- Hoowi Foge Ir i haha aom i aeerh
v varwady

= Hars) BB

—kp-pnas © prgrss

- dyudaro m mewwvdad 7 Roon
nEEm| FEngE

= | s o Nl b s

P bawre Lon &= poreiS
- bpmome
= lnwtbiz gn dinree
hpipecm: prarm dw visen

Mamiwysm,
e B 5 4 =]

LA Len gusta o tenlallasers ¢ olFE [areones
malasmadnes Stuacicn actual a s 11 de lanoche
8 - mes

el e FAL Comientaros:
crigtinaoriachel 4 mi Fijo da 2 afog es o g mas e
puede gustar dal munda, parece q ha nacido pama no
dejarme ir al baflo en paz PR W
luciajimenezoficial Coma la vida msmall!! @Qo@
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¢ Publicaciones

Tengu una sorpresa
para todas las madres:

| 9

w Les Quste a ol mamibive ¥ olfas personas
maskasrmadines Lina hora meenos de confinamiento

Lina homa mids de e

o)

o s sl me gusta o no, Bl casoes que asl como guien no
quiee &8 corsa ha Jegado & cambio hareric Malasmaidres,
W8 BONDTe e e e L gus e erleraha eEla mafana, Esta
madnigada descansaremos una hom menos.. & mi esto

gleciarme no e Alecta mucho porgus [RMPoso B2 oL
dusrma mucho g Lo que lleve peor @ alargar las tardes:

ANO NoS REFERIAMpS A £1To...

Cav [

2 Lesgiesta p toneallasera y oirns pereshas
malagmadros Hoy e ol Dia da Ia Concilacidn ;o
deberiarnos decir de la "no concliacion™ Nunta nos
hubssramos imagnado que estadiamas confinades
conciliands come podamas. Vayh por delarvie cue Io mas
Frporiante es quedarse en casa, la sabud v e dificil
GiURCtn que estan pasando ks enfemosas v sus
familing. Pero hay hemoa querido servir de ameos con
eata encuesla que hemos lanzade y que puades comeatal
o il link de la B80. Para dar voz a todasy todos las que
ealamad lalebahaEndn en Cata con 6 busnodhjod ¥
busmashias a los me hay que atender  cozinanda ¢
Empiando y sobrevidendo con mucho bumad La jomada
e Tebrirnbai0 S ComvEEe T B Ul Caos donde las
merrupcicnes es Uno de los obstacudos gue teremaos
Begjuing quie mischas apfouechis [ae noches pala avenzar,
gwerdiad?
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Qv T H

Al ¥ Les pusia o yosoymanmifil v obras personas
malasmadres Mas sabiran las motivos, que dina Sabing,
pare tramos & lng colles o grtar ¥ quedomos aldnicas

Moz ashiran los molivos pars gritar que nos hen
abandonada. que las mujeres estames rerincizndo, que
eiamas dardo pasos alras, que muchas estdn
confiredas con sus maltatadones, gue oiras gstdn
costeands con sus sueldos las medadas de concilacon

& " 54 Les gusta a yosoymamifd y otras paracnas
ilasradiess Moo sobron oo modivos, que diris Sabina,
pam firamas & las cafles a gntar y quedarnos aldnicas

Mas sobran los matives para grtar oo nas han
abandonadn, que 1S ruEred aglamos Teruncandd, que
estamos dando posos atrds, gue muchas estén
confinadas con sus malirsiadores, que piras 650an
cosieario consus sueldos las medidss de concliacitn
i v han logado, quo casl iodas asldn cargando con
lod cuidadas, gue muchas &SLan linssdo la foadla

Poa sabngn los mmalives para Qraer gue es1amog
agntadas, gue estamos HARTAS de snstener esie
SISTEM U N0 NocG [rariza, gua nag nos pone an &l lugar
que debemos pelar, Srasiradas por un sislema gue
pEpriug i desgualdad y o machismo parue
ervirerilarse & fa repided 2oois, poreck ombim, dedicarks
PESUPLIEEID Y anas no intomsa

Ligvamas wn ano en of gue nos han sobeado los matvos
pam hacer la revalucstn &n la cale. Pero nos faliaba
tierrpd, Pangue esidbames ocupadas, inlenlads
sobireyivr comg podiamas

Cuards nuestno slencio por uns waz dakgn s gl
FLEELn0E QiR abogadon chrarme (ode 18 pandemia
Ourzds by scledad de la calle fes hoga reflexionar:

4 [inde eslén s migeres?

Enceradas, abantdornsdas olvedsdes, calladas,
sienowndas. Donde las guerdis

m Q B8 & @
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Las cuarentenas

s¢ multiplican,

¢l teletrabajo se denicga
¥ la realidad social

de lns familias signe
pendiendo de un hilo.
PERD ¥ LIENT. ¥ STHIL

(1) Wisita el Centro de informacidn sobre COVID-12.

Qv 3

T M it

malasmadres YemoE 3 wida pasas Dom W deja v o una
pelkculn de Serie B La parcesia ros hace vivr
angsbeapcas peraandy gue bk podes BeY peor Y oomo
Bl podliin MRT peol Eras Aok A LA TG, Y R, NEy

i his Taieliss duliends v pasandolks mal g o dobafe
refsinaioar D00 1o qu me wokd Puncionanedo o eshe
momenio. Los canbios se bacen caminando y p rarsdos

Qv N

Les gusta a rachenr 3969 v olras personas
mualasimadres Vemaos o vide pasar comp un desa vy de
una peficula de Sarie B La pandermia nos hace vivir
areslegiades pensando que todo podiia Ser peor § oomo
todo podria ser pear pues nos aletargamos. Y sl hay
muchng famikas suldendn v pasdncola mal pero
dabemos refvindicar todo Io gue no esta funcionando en
ezle momenio, Los carmbios e hscen caminando y no
parados, aguelo de "caminante no hay caming, 58 hace
caming al andar que difia Antomio Machado. A5 que
Malasmadres cuidémonns para superar esto cuanbs
arbes i luchemos pos visshilizar los problemes que las
farmédias estan sufiendo a ralz ded COVIDT 4. Ya mismo
heard wn 8o que cormened odo y |as medides han beilleda
poF SU AusEncia, jeso es ko dessable de una socedad que
se deline carmd modemar

A% Qs pansdia Malssmadres?

 Q B & @
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SR Loy poma o ghormamiler ¢ oy personas

5]
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Qv [-]

JiE Les gusta a ohomamibdue y otres perscnas

mralasvisdnes Dar 1o voelta 2 ks camora del mdel ¥
= THe (1 E )
La maternidod sin filteos, of rimel candda y el agotomeenta

Sk Les gusto @ ohomamibdes v obres parscnas
matesmadnes Dar la voetta a la camara del movily
oncontrarms

Lo matairedad sin T, el rins Sonicn ¥ & aRalaTienlo
pEITBMG e un viemes noche

La Telicadad de distrutar sin prisss este insganta

¥ la netesdad de ques dusnmss en S Curs und noces
B

El daseg meanirclabis 08 parsr dols mealo poEn SIempne
¥ la paz de serte S respiracion en mi pecho

La pereza infinfa de desmaquiiarme ¥ ponerme gl pfama
¥ In ealma de senlir ln vids en i abres

Baeesnaes: nociecs hEaasmadies superivienies, gue danmia
pooa, pEro gL Sols conscienies ded prmlb;uu de sir
mdne, de sentir eata fusza v lns panas de seQuir
kchando panges elas’ce S0 Una IAZ0N MAS Pana quenar
un mmunda mejor

(Cleri [l dis 5 esle vigrnes Hoche Msasiresdmes?
Conkndma cdima os Sanlis.
Fmal asmadres Bmatemidadreal Ezmliinos

=oyraarmadng

h QA B © e
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'I malasmadres O : i malssmadnes @ :

Hoy nuestro grito i Qué tenemos que saber
#EstoNoEsConciliar de la regulacion aprobada

llega al Gobierno. hoy del teletrabajo?

Amelimewann bir peec e dlieas
wdal Mlir) Dlerraii Lo, .ﬂ||lh'l'|m'\]||rr| -|'..-.w.=.q.:

Juanrats sminn -Hﬂ'l:l_lﬁ'ﬂ'l' ' ol Wimasdrug Dury 3 e wrpaiarmalire ole 21U
s e 2864000 Mdasmndres
& Nl ik
T

.,';!' Lk gusis & ohmamiblie ¥ abras personas
& Les gusta a taniallasera y otras personas
malasmiadres i Jué tenemos que saberde la regulacidn

ralssmadies [Buenas dias Maksmadres! Hoy nuestra aprohada oy en Consea de Mimstms sohi o teleirobap
frRG PEFGNGERConolar Bega il Gotiems gands nos o mejer dicho Trebajo & Distanca?

recihinin y entregaremas todes las firmas mcogidas on

exins 6 meses de lucha. Destle que comenzt la pandernio | Anakzemos las prircipales lineas del Real Decreto con
s raclnmsd i = IES LrOefEs aars canciliar sn NUESLN @At ool aved ot ln (a0 U g Comered oy
EE18 BIUBCION EECRncional en dos BcCkines: Gue Nemos g so b rieguiado [ condicion de belsirabajpdores, pero

——— i 58 ponsies el (eetrabajo un denecho y 1000 quedo B
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€& TENEMOS UN RETO,
MALASMADRES:

EN ES0S MOWENTOS QUE TODD

LD VERRDE WECED PORHSE LL SEALIDAD
ES MUY DURA BUECAR AQUELLD DUE
HOE ILUSIDNE OF RUEVD.

CAMSIAR EL FOCO AYUDA A QUERERNDE
Mis, & SENTIRHOS AMORNDECIDAS PESE
A TOCH ¥ A CORETRUSE HACIA UM B3,

UE ESTAMOS DISPUESTAS & DISFRUTAR,

. y 9
.=' m.1.
Qv H

4 Lus gusta a yosoymamifil ¥ olras personas
malasmadres 2020 serd recordado como 2 o de la
panidemia, del miedo, de la inceridumione, de perder a
sefes quenidos. También de la ausencia de besos,
abrezos, de pargues cerradon y ce rmesdidas e higlens y
segeridad como parte de nuestra vida Pens mds alla de
inda asto, ha side tarmbidn un cambe de mitada, cuardn
la wida va tan ripida ro apreciamos los pequeios
detalles. Ha tenide que venir una pandermea mundlal para

A LES g1a @ yosoymamelit v alras personag
malasmadnes 2020 serd recordado como el aficdala
pandemnin, ded resdhy, de b incert durmding, de perder &
senes querndas. Tambrién de B asencio de besms,
shrzros, de parques cerados y d8 medidas de higlena ¥
seguridad como parte de nuestrn vida Pero mias alla de
todo esie, ha sido también un cambie de mirada, cuanda
la vida wa tan rdpida no apreciamas los pequeros
detalen. Ha tenado gue venir una pandemia murcial paem
cque e pudiens obserer desde Tusis y en ese observar
damme cuenta de que & caming 52 ba andando solo,
faltaba mi umba. ¥ carmbiamps &l viraje y pensamos con
ol corazdn y on el corazon estaba Tierasania, Hoy
recupern la isitn denir de este afa dificil pensando que
aiga tueno ha tenide, tan bueno como velver @ lado de fa
familia y kg BTigos ¥ BI3as 48 siemple. Y coma nels
pam acabar ol @ que lzs Malasmadres saquemos una
Aorfiga para sacor brilo o la ilusdn perdida corfiando en
un 2021 mejor. (Me acompanas?

A Hoy as dejo mi reflexkin agul
chubdemalasmad es. comAlugginanecon-la-vidal

e ¥ @, s e e ensefiado et 5507

n Qa B & @
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malasmadres
Emalssmanres

L Cudl e lu méritc de Malamadre? ; Por qué fe

;T
Qv A

A Les guato o yoscymamifi y olres pessanas
rralagmadnes O accedds del henes weel gus
tanznmos y dio ccigen al Club? Conoél se fuemon orendo
michas mueres dia tras dia. Nacia de toima cagual un
luar donde comparts expenenceas, desmitificar
matemicied y ichar par cambiar o mundo, Tambsin
raxcieron ks lips del dis que mochis de vosolras habiss
pretagonzade. Lnmamsnie ol de les 30 00 horas pars
destanecian 0on un paco de humos del dis & dia

'nulaum-dunl

Nose pone envalor
lo empoderadora
que es la l"t.jn*rirm'itl
ir ser madre,

Qv -

4 Les gusta o yosoymamifit ¥ olms porsonas
malasrmadres Fores an valor ks habslidades que nes da la
materrided &% lo gue nos propone Elskroones, siperia
envisibilidad fornening, Muchas woces trars W paron
prifusions nos cuesls pecuperar B corferes en nododiss
meEsmas. Enmuchas coasones no s pons en vak iodas
lag habildaces dp iINeEQenc s eynocionsd [ue estas
desaroianda al ser madee empatia, planficacion,
crganizaciin, pscucha actva, negecincion, comunicacion

egerliva, paciencia, productividad y un sinlin mas®, afama
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@ malasmadres & aan

MAMA, JOUE TE BUSTARIA
SER SI VIVIERAS?

Cav H

34, 564 Ma gusta
malasmedrea - Tankas coaas, Malalds

A& ppres pansce que hemos avanzado macho Mafaida

My, 1 de actubre, &t un dia de recordnt wn hits feminista:
oelebramos que cumple 38 afos o deeche al vobo
femaning an Epahio y rocerdamos & Clara Campoaar.

Bero hoy, coma ayery Coms madiana, = guen renunciardo

Qv n

3 Los gusta a oh.mamiblse y otras personas
ralxsmadres - Tantas cosaa. Malalda

& woces parece que hamas avanzada mucho Mafalkda

Hog 1 de cctubne, % un dis de recondar i bilo feminista
ralebramos que cumple B9 ahos e dereche al voln
femaring an Expaif v recardarnmss o Clars Campasimar

Paro hoy, coma-ayer y coma malar, siguen renlnciandca
truchas Imuferes & U8 suelhos, & 2us melas, 8 ul astensd,
& una rencrracidn de cortralo, & su Irabais S50 pir ser
mager; solo par-querer cancilar Por oso o weces. Mafalda
L TRETeE wivie s s, mas v ishies podUue e res
mis cerch estamos, mds ios nos senlimas pangue na es
mificierde porgue recesilames ta cormesponsahilced
sacial para que es1a Fmagen de Ty gren creadod Quico no
la sintames aiin tan real, no nos duela tanta. Pera (e
Frometemes Qi sequiemos Lichands con mde ke que
4 has ersellado y sigees ensehando cada dia, Cjali los
cambios fueran mas rapidos, oald tus verdaderss no
FisERD oan fan profundas ¥ 1an actuakes, per g
IiPprTare o8 asbar junles Mo dees de iransmilirnos &t
out=nticidad e ereverencia que ie hace dnca. La
MECESAamMDE Cada una de NOETITEE DarE Beguir fuenes

&hora ros haces mucha faln 9

Grasas Mafalda. Tu eres mmoial, Y be gusdas para
recandar siempre a Quno

@ Q@ B B8 e
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4
7 de cada 10 mujeres
g glenten solag anbe

ia crianza v aducacion
de sus hijos e hijas.

T 1 o ]

Qv i

A Leg [usiaa yosoymamifit ¢ oires personas
madaamadres 7 e cids 10 mieres o8 Benlon sols8 anbe
ba crinnza v educacian de sus hijgos e hijas. Lomayorio de
B, pear folia do cormesponsabibdad, Exe 29 und do kop
dabos que se recaien en el llorme Lss Indzibles con
conchmicnes sacadss de |8 sncoesta que respand sisis
apte afto mas do RGN EHERE rrojerss en el que
destagastes fa imvaibiicesd] exsieme on o hogar, la
saciedad y el trabajo, Queda mucho por camblar aun

"l radaemiadies @ :

Los cuidados
son una obligacion
de toda la sociedad,
no solo de las madres

Al fem e wrads i o confaaie
s maeake iy renrnfianioe o R
Jrevaatizoreat s e,

TLENTE. BECSE LR YR B | S T o M ST | (1 il e

Qv K

i Les gusin a patri_psicologa y otras: personas
malasmadres 7 do coda 10 mugses huleran tonido mas
hijos o hjas Bl COMANN Con AFITUCTLFRE 08 conciiasian
EALE Silushcicn (e graved SOnsesusncias coma b ftala
de reampiaco poblaconal y la mposihibdad de marntens
un dsierna de enestar sin una pirdmide pobiacicral
pogienible. Egla ga una o lag conciugionas gue reveli
et Infoirme Las nvisibles Gue Femos presentado en
rmstda dho prrereEa
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lﬁl malasmadres &

+SER MADRE
TE HA OBLIGADO
IYRENUNCIAR
ATU CARRERA
PROFESIONAL?

©
oQv n

3432 Me gusia

malasrmsdros (Con quidn satin tus busnacnias? Eota o3
uril 8 [0 Progunias gua mia ma hen hishe, coms ol o
Db uguiedl g o @xEatian y S W Caigs o culpabiSdad
hadin v an 8l Bona i la peaguinta ¥a sabebis gua pe ne
RIUNECLD 3w Crécar & mis Bsnashias i a mi camara
profesionsl. La rassussin eiid clam o Bo Fenuncio y an
st and s Seoymalameda b pusdas var mds dan

LEM qud situseifn has viata ki necesidad da daci ahe v
clnre Yo o Peruncio?

‘ malEsmadnes &

Los hombres deben unirse
a la lucha por la concillacian
y reclamar su derecho

a equilibrar los usos

de los tiempos,

av

A5 Les guats o yosoymamifit v ofras personss
malagmadnes  Qusd a4 s conciliaeién laboanl y lamdinr? Ls
que deberts aseguesr gue podemos eguiibras y cumplic
oon ks espansatifidades v desechos en gl dmbio
laividian, gl Bboral v el perond, codmd fob cudnba Moy an el
bkag nuestra compatiora v sechloga [Brmalagosca. Como
mabies erte equiliben estd lejos do ke reabdesd abaom. Para
segut lucharddn por & concillacsin &5 muy Imporiante la
mphescdn die oS agerd es socialps £
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i malasmadnes @

{COMO CONSIGUES CONCILIAR
Y N0 MORIR, EN EL INTENTO,
MALAMADRE?

oV m

LeE guata & Bdiamdrant v alras pErsenss
malasmadies Desode gus e o carmisets Esto Ko Ex
Coreiliar muchas soda Bs que me habidis dicho gus eshe
NGRS M EDTaseria &n b sluacion mue ealamas
urnenda. Mes ha scompafada destde ol inico de ks
panclarmia cuanido desiapd oon ms foerza ta faha de
medidas de conciliscion v la desjigusldad exislente

§& My proni s gEnaemsns ESiD Mg B2 Concilan n

i’ malasmadres &

¢Que tenemos gue saber
de la regulacion aprobada
hoy del teletrabajo?

Arucdianiriine By jiresirrpenlin fnes
ksl Real Disvewivr Lisw, sanmladvi on S
e Afiarrig bany 29 -|r||-lplull:ur s MLME,

Qv . [
ﬁ_‘l" Les gusta s ohumamibliss v oleas personas:
malasmadres  Qus tenemod que ssher de la regulacian
apictiads hoy en Congejo de Ministms sobe e & s rana o
pinefal dcho Trabsjo & Distancia?

« ANAAZEMGR l6E princigiakes Iness dal Real Deceto oon
gl s e e (o -|I.-|u||||'\lp!,'||||'\-|.-| Dl il s COrwiiag Ty
gun 52 ha reguiado la conckcion de teletabaacons, peo
M 5 DO Rng o bebrirabaio un denscho y 1000 quada ol
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iDande estan las medidas

da conciliacién que estudiaban
alla por mayo para que miles da
mujeras madres [y también
padres) no tengan
que renunciar? y

Parpu B plan “SirCuios”
nog coae mas bian poquiis

My

QQaQv [

13,509 e gista

malasmadres o " pDdnce esrdm s eedidas do
concibacicn qui esbudianem alld por mayo pasa gua mies
oo rfires madiras (y [rnbin padnea) fo Jengan qua
FRAUNERrT Pormus ol famoes p Banilo plan & pugel
AT nis Sisida bien podcnitg, B sd 5 sabe usled que
| o nada ieckasi e conlknn una pidda salanial gue
mrachan Tamilag no poasden Dormstivgs. Mo o0 o e e
i | pdagnaciin da ls ersds & b magen 0 ol casas
BE-danegs pongus ro skl regulsds v o 56 4 sabe usled

malaamadres @ - " Ddnde estdn las
medidas de conciliscion gue esiudiaban

alki por mayo para gue miles de muperes
radres [y tambidn padras) ne tengan que
remuenciar? Porgua al famaosa y bonito plan
en papel MeCulda nos cuida bien poguito.
Moy 5 5 saba usted que la jpmada reducida
conlleva una pérdida salarial gua muchas
farniligs no pueden permitirze. Ko sé i sabe
usted qua la adaptackin de ta jornada en la
rmayaria de los casos B2 denlega porgue no
esla fregulada v no 5@ 51 sabe usted que estas
medidas y & necesario teletrabajo, cuando
es posible, e de cardcter wolutacis en un
mercado laboral, este el de nuestro pais, gue
&3 Mayontanemente prasencialista’

= “Por favar, en vez de cilpabdlizar ¥ usar
s cinlsmo cuando habla de oz padnes y
madres que quizas no tengan otra salida para
podes mantener sus trabajos gue necesitan
para subsisi, pidala al Ministerio que tiane
las competencias que trabaje en un plan gue
luncione ¥ que garantice el irabajo digno &
las familias"
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Toca levantarnos,
alzar la voz :
hflrahlndinar una vuelta
al colegio segura

un plan urgente
Lm '
de conciliacion.

N reasmrianes
a arguar lecboneds Mo leimaedies

Wammai= b

eqaQv K

LAE gusta o misres toieiss v S1rEs persomas
malasmadres Lag | TUETes @5 AN PENUEEc desds que
cafmened 1a pEdenmia. El 27% afirrma que S he reduciio
ziijomada y el 1 1% b cogida una encedencia pom cuidar
Ieninndo on o a que e reducTion sxtarial no se n
pueden parmiir muchas famikas, 0ein nos contaliais en
Feded Bacalag. A dip de hoy sabamos oo o reds Toos
|l noe alkar & vak v reidiiddicer uita wieslts al cokegia
e iy un plan wgere do medidae de concilocian. Mo
WTITHIS & CANSAMGS POrue 510 on juego of fukur de unn
sociedad gus ha demaginaco qua importa mis = oclo
FOCTLEND qQue & sducacion, lag teirEnas gue e colegiog
wn el ender que b educacion de G nifios esun deecho

La conciliacion

en Espana son

los buenosabuelos

y las buenasabuelas.

A 6 O ALUELCR ¥ LAY AR
id

Lawv H

' Les gusia o patri_psicologa y otras personas
malasmadnes Las abueics v ias abuekes son log
profngonislas on wn pals gue no as panre concibar, Incliso
&0 1B gEEe CTEie A Bnil pria vivaila en b gue alas v eling son
Eeobieds ke de resgo han sido cleve enbs concilacian. ¥
Er e, B o ROSIEN BOANGITECH COM BT enRares, §
woces prisorips, de muchas Familses en epoos de crise
oo pElE Hoy nos pOrerios SErEs ¥ ros cetEnsmds §
reflexionar soore elio; Mahana es o D de los
Iumnosab elce y 1odo sme igual, eflos no pusden serla
concillacitn an Espafia
Haals cuiingo pepranermog medidos parn Soneiip?
LHEalE Gudivl a7
Porqus e en § eTussd LEn Pecesifii oo la gue

101



Qv A

@ik Les gusta & ol mamiblee ¢ oiras persanas
malasmadnes Las familias moroparentalss epresentan &l
0% do Ies hogares an Expafia, un 22% do ollea
susbemBdos por migeres, mds de la mitsd de elaa en
desernplen o precariedad labaml, nos cuenta hoy Mitiam
T o ba fasaciacon_mape, Mecesitan meddss da
cenciincién urgentes para conciliar en &51a Stuecitn de
pandemia Adesmds reclarman ina by para las familas
monoparenlales que scobe con o estigma de las madres
soitems. “¥a s hora de reconocer legalmanty ta
diersded famniiar y de romper el astigma de las madres
Enitims que ain permansss én palticas y narmas.
Pedirama una ley de familas monopaesntales v gue 58 nos
berpa o cuenta de Tonma especilicn en tas demis

Laura Baena Fermandez
@l alrabaenafoer

El borrador de la nueva normalidad
=& alvida de nuevo de las familias y
de la infancia. Paro jtranguilas!
Podemes imos de discoteca hasta
las 3 de la madrugada. ¥ nos lo

queriamos perder..,
#EstahnEsCanciliar

Qv N

£ 5 Les gusta s ohenymwm i olres personas
malasrmadies ‘Eopofia contimia u plan de desescalada,
0 Caening @ la ruseed oo bdad que guiens #corgar o
Gabierna iras | grave criss sanitans gue be stevesado =
P4iEs 0 Conspcusncia dal coronaving, Siblen ¥ 8 han
[RHEAD B ITIENCE P E1aU BN TEs v Dates e nuealin pais,
muedaba aln por saber quat iaa pasar con discotecasy
locaes de ocic neciurng”. Por supuesio, suo es b gue
ns guetaba el sueho o s famikes. Poes nada, como me
thecis U Malsmade despuss de le sesin irerminable
de teletrabajo, deberes, tareas y dernds bocura an
podemos eegulr egtirando la jomeds e imos de discoleca,
Molasmadies,
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‘I malasmiadres &

Bus B3
s B3

Lina #fmalamadre no llega a todo y
punto.

Lo asume, y sigue, y &l gue lo entienda
bien, v &l gue no también.

Yo también sufro.

Yo también necesilo un respiro aungue
&sea de diez minutos.

@Bmalasmadres

ANOSOYSUPErwoman

103 & . - 37 i, 2030 - Tvanlar hor Ansroed

0 Ritwesti § comamanies TFB Wa Gusta

2av [

4§ Les gusia a |_mosleno_y ofras personas
malasmidnes &hoem rida que nunea, ma o cvidemas
Malasmadres no somas supsvaoman ni guenemos sk
¥ nio Dlvidanios qua neCERTAMGS desconectar v tener n
e peira poder ssqul Muches veces gl sertkmieilo
de culpa o persar qun sames sgaltas sl nos dedicomos
tiemnpo infspe, e gue romparmos 1odas estes barpeiea
jamcias Sus B3 por inspirames hoy! £

@ oo

“NUESTRAS MEDIDAS DE
CONCILIACION, URGENTES
EN ELESTADO DE ALARMA,
HAN PRESCRITO. UNA PENA.

Micairns, Espaiin disfruin del espenudo

verno y del desfase en las tervazas
alrededar de unas merecidas enfias”™
~ EATR MBS CONCILIAR -
bl
MALASMADRES
o B (M
170 My gusits

malasmadres *j0ué bien Fa vemrdo gus el final del pstado
de sarma coincida can o Yerdng pars que las Eamikas e
pusdan quesrse ce falls ge medidas de conclisdidn!
Porgue & waann e e S5 pac g DEmpo gin normas, ain
apwdia y A respeomabiidaed ehcial, smel que os padnes y
Vi Pniehoda Tiead pard dalifle cama geHsdin, Moealtiag
renglidlas da concligsidn ingerilles g an e o salads da
ularma Pan prescita, Manres Eapafia cealrula dal
macidn WPEnG ¢ dil dostias on Mg nEares ddodor g
una eerveza. Una pera la verdad. Pero no 8 preocaden,
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LaOIT alertadequela
pandemia amenaza los
wvances en igualdad en el
mundo laboral

2 ertses mundial ded eoronavins hs afectads méds a
ectones faminizados, s pardidas. de empleo 58
oncentran en las trubajadoras y han aumentada las
arpas o cuidados on los hagares, Qui los hormibees no
ELMEN po agual

- Mis hombres hadendo la compra pero mis @rga
le culdados sobre |xs mujeres: la pandemia refuerza la
wecha de género

Qv [l

A Les gusta a yosoymamifi ¢ obras personas
malasmadres La pandertea ha hecho que los trabajos de
culdados erdren [P 0 o ket e el ||-l.'l;|E:|‘. Solie g
TRApEEs Nan eCailS rne | pairmere eslE Laneas. 5yl
pemtin desgualdad lo ha agudizade como alorto an este
arlicila de [iimpidianoes ta OT (Organizacion mMermaciaonal
ded Trabajo). Exta crisis “amenata oon anuls las
JarEanGias ﬂl‘.'lﬂ":l:l'i'lu'ilErE&El'l B rresrncain BEloral junts oon
W06 cambios positivos (aungue kenloa) an la disinbocidn
del trabajn e coldade no remunerada’, advents esle
arpani=no, Afade que “las crisis- anteniones han

e ea s s S el e sves nase Aol eoe

ﬁ! maksmadres @ &+

“TRABAJAR CON HIJOS/AS
NOES CONCILIAR, ES UN
PARCHE, ES SUPERVIVENCIA,
ES LA UNICA SALIDA EN

JH! |'ri-i-.-'u|||-| -:'*-\.I:l:|:-.I|:- 18Ee PURIRERC LT
e unn sociedad que ha dejado elairo
que ln concilimcron no exste”

< TRAMLPAR COA RS8N ES LA SOLECNRN

i

SEALAXMADRES

QW [~

B024 M gusta

malasmadres "Hay que megular &l teletrabap, con
pespectya de génem, siendn abligatono en momentos da
priss o cuando hos nifas enferman, gue entonces a5 ura
necesana medida de conciacde. Pero tedetrabajar con
nifices s como iraadar en la oficira con nifios, mi sk
Ireposible. Asl ra se pueden cumpin ohjetivos, haoer
BOUIGD, Taner descorexidn dagitsl y maniener @ walud
mental, Por fodo ella me gusta wsibilizarks y porqua o hago
s ad nespaan y desck ol humor, pars desdramatiTar,
COMDATTIT DENLFIAE ¥ SENEITOS MEnns solE Xl post sn il
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Qv H

[ Lee gusta s patri_peicologa v otras personas
malasmadres Esto es loque veo mientras teletmbeo en
el e marmerios, 14 verde mediame Porgue somos
efuipn. M smociono e pansar 1edo la gue hermes
comsnido untos y b que hemas luchado astas afios
il comRSsguin whd oe rruesiro s suehog, Que o Sicuers
habiamos verbalizado hasta que llegd el dichoso vires:
vivl e puestra tier s Hemos sobrevivido esios mesed
hasiend un gfsn quipo. £l coainaha rrieniras yo poain

malasmadres @ Eo1o s o gue veo mienlias
teletrabajo on estos mamentos, b verds
medignie. POngue SOomices auip. e
emocicno de persar 1odo ko gue bemas
consiniddo pntos v lo que hemos luchado
500 aMos hasta COonBeguir uno de puiealios
suefios. quo il sipusem habiamos verbalizado
hanta que llegd el dichoss virus: wiviran
MEEInE ligrra. Hemos sobrevivido eglios
mesas hacienda un gran squipa. Bl eocinaba
Mmienivas yo ponia crdkan, Yo |as antrelends
MmierEas & Avanisha cumo 8 deshoda,
cuando se podia. Se guedaba con los 3
jugande misnbras Tenes wha enireviata e

la= muchos gue he hecho pora wisibilizor fa
falta de conciliackdn en este pals. Mo ha sida
tacil ¥ nemos pendido dos nerdos en machog
momentos, pero MUNCA nas hermas echada
gn cara gue uno hacls mas gue al oo porquae
e dividlidho para veocer en los momenioe
mas complicodoes. Eslo ers quensse,
coemipariin, apovares ¥ ser una cuanda sl
el EIH."‘-H B NS

L quie nunca 18 perdonate 08 que 1BNGgE uncE
genes tan dorninanies porgue mis 3 hijps
son clones suyns jajaja que a mi me hacia
ilusidn gue slguna vez dijeran: Sigualita gue
su madme” S L

#somcqaecuipe Snacidopamiuchar
Hyonorenuncio

(Los mofiales de |la Luc se quedan fusra del
GO @]
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Qv M

I Lee gusta s patri_peicologa v obras personas
malasmadres 3o es [0 que veo mientras teletrabiep en
ealog mamerios, 14 verde mediame Porgue Somos
efuipn. Mi smociong de pensar 1edn la que hirmos
constrido o y b que hemeaes uchado estos aflos
il cOMSBUIn U te rruesiro s sushos, Gue m Bicuers
habiamis verbalizado hagta que llegd e dicloso virus
vivl en puesire tlerra. Hemos sobrevivide esios mesey
hassiende un gisn equipo. £l cocinaha mieriras yo poain

malasmadres @ Eoio e o gue veo nienlias
teletrabajo on estos mamenics, b verde
medignie. POngus SOomes ahuip e
emocicng de persar lodo ko gue hemas
consinildo puntos v 1o qgue hemaos luchado
e5a0 alos hasta ComEageir uno de ruealnos
susfins guo il siqpusem habiamos wehalizado
hanta que lleg el dichope virus: wiviren
FaeEIrE larta. Hemos sobrevinedo agios
mises hacenda un gran equifa. B encingba
mieniyas Yo poiia den, Yo |83 entralends
rmierisas & avanssba curo a deshod,
cuando s& podia. Se guedaha con los 3
|ugande misnbras jenss una entrevigls e

lz= muchas gue he hecho pa visibilizar fa
falta de conciliackin en este pats, Ma ha sido
tacil ¥ hemos pendido dos nerdos en machas
mormentos, pero MUNCA nas hermas echada
en cara gug uno hacle mas gue ef oo porgua
Feermens dividlido PR vEner &n los mamenios
mas complicados, Es10 e quererse,
COETMparir, AQ0yares ¥ Ser Una cuand sl
vianio sopla e o

Lo que panca |e perdanatd aa gue 18nga unos
e lan dorminanies porgue mis 3 hijps
EOn clones suyas [ajaja quea ml me hacia
ilumidn quee slguna vez dijsran: “igualita gue
su madme” G 0

#somoasquipo ¥ nacidopam | ucha
Hyonoranuncio

(Los moflales de |a Luci s quedan fusra del
CommTan &)
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" malasmadres @ sa=

NOSOTRAS,

LAS MADRES, SEGUIMOS
EN FASE 0 MIENTRAS
TODA LA SOCIEDAD
AVANIA,

—E310 W ES CARCILINR —

POV H

s Lesgusta o ragoelgicalt y 100077 mas

muabsarnpdres Macree gue yuelver & casy

Madres que no saben gus hiaos

Madres desesperadas, viendo coma i sociedad avanza y
Bl Eaguen an Fake 0 £in aabar haeln cudnds, con
MEEICNG Cropis DT i, RN CLalas B8 UL IS, s
liegan o oan jtes [y jatas) que bos dcen “hasta aquil lego
|a apcitn de teleirabap” Medres arrastranco culps

Cua e S @ Sus hipo @ hjes con los abualas v sboelas
ADUES ¢ STeELEE. S 98 grieSgan pde 0E o due S higs

“‘u makasmadres @ Madres gue vusloén a casa

Madres quie no Saben qud Raoer

Madres deceapesadas, vienos ciemo e
gockedad vanza v eflas siguen en Fage 0 =in
gt |':'|;,.I:'. Cuando, Con NeqDCios propiog
carados, Can Cusiae de aulonoemce gue
llagan o con jefes iy jefas] qua les dicen
“hiasta aqui llegd la cpcidn do telatraba)ar

Madres armastrando culpa cuando dejan a sUs

hijos v hijas con los abu : Y Abas
Abuslos y abuelas que se ariesgan por 1al
dir quie 5u hija no pierda o smpleo gque tars
l@ oSt Mades e no deRirmen por las
nzhes intentancs cuader las cuenlas o8 au
o ¥ ver 8 une excedeEncia o un peErmiso
g sueloo es perrmdte llegar o 1m de mea
Madreg Que gritan & fanicas al Gobiemo
engiendn gue miren de frente al problema
socsl de la concillachon gue no slveden su
compromiso oon & fufumn oue son sus h |08
Madres que se responsabilizan en pareja
cyiando la tienen
Madres fque cian golas. Madres abacladas

Hoy &n Bl Muro de @ijiaseats halblpmos
de la concikacicn quee sigque sin ihegar e
e5la grave crsis del Covid-19 ¥ |8 ausentia
de respuesta del gregidente del Gabierna &l
pazado sabads

Puades learks aques htps:Awwwe lasedia
comy'el-murcy' rmaktamadne’madres-seguimos
se_ZDd0aecoe i eaSod AO00 231250
kbl
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i minlesmadres @ H

6 de cada 10 mujeres
renunciaban a su carrera
profesional al ser madres,
antes del confinamiento.
Ahora seremos muchas mis,

Lt S e A0

Qv ]

L= guatn & lucia perezro y olras personas
malasmades b de coda 10 mupeEres rerurcinban = su
carreon profesionst s ser madees, antes del
confingmierto. Alcra seran muochag mils, Pem en o Cub
da Malasmacings no dejamias de 2205 & wal y o 50N mas
dhe 175000 las Malasmadses que & han unido & nosoiras
Reclomar medidas urgemes de caonciliacidn en esla crisis
ded Coniid-19 es ko e gosremias. O 5 i tamben luchas
par ek, frrma y Ghele gn

chanige argfestonoesconalion

i Les quata A roygalan v oiree parsonas

rralaeTades Eolo MO es conclion Malsamadres
Erin i dpmuncian

- RecibEamos a dienls e guejas de meles de madies que
s win obligodos a reincorporarse A s rabagos dejanca
2 5Us hijns manones s0lng en casa; de madres que han
recurfida & la redutoidn de pomada o & lo excedencd, oon
la corsecuents pendida de ngresos; de madnes gue han
clajade 0 B NoE al Suitngs & o abusles dunsme al
canfmamierto para conlinuaer irabajonde, o de las g sp
ver abooadas o teletrabajar en condcionss muy poco
SUlpcubdad v oL 6l PG DeTed Thanen gue ojecer da
pmafesaras de los menoes. Sdemis &
CEHTRapOrEaly lidac ha prrgacrads duranle ¢ estoco da
marmd e el 13% de loa hogates eipaholes mienleas gue
e ol 6% s b marmenido gl &5 sedesprende de &
encaespque Bnyamos el pasacdn 27 o marzo sl Wcio
dal cordinamiento
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Qv A

@i Los gusta a roygalan y obmas persoaas
sk Eals N0 85 pais A Madnes il fdea
{armilizs, U re Bomas sdo priordad ramca y RN en
esla crisis menos. S8 nos canga con fa responsabilidad sin
alEnes NiNgures AoEaciin ¥ &l ingl ac alsremrs
rerrmciando ¥ las qus renunciamos Gismpne somas
nuosotras. Lo anelos y ks abuelas, loa colegios ylas
epouslag mfamikes ahona ro pueeden cargar con el pesn de
b conciliscidn inosestende on esta pals. Entonces, (ahora
e ST T Pongue g3t HO e concifar. Eato en
rErrmciarn

Qv [

7140 Ble gusia

fridla cmadieg El Santimisnls o cilpd fes pereigisa. Nog |6
iraimes &n i bofsa del ho=pial cusrda nos comeriimos

o asdnes y no ceests darke B paksda, T deosds W
WMagsmadres oo sionbs culpabie cuando se guodca Homps
para e pongse slenio oue S8 0 quita 8 so femila. B es
o g DS COMASAER an nkdes sociales en |l encoes L gue
anamos sn ¥LaHoraDetudlar s con SdRvsguicd, & &
prageurrla, ieud Neded parn padic &y uds g e Soadertel Exla
&k o que ned cantaside
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@ Le: quite & argenlircssnbarcelons v 14,077 mibs
malasmsdnes Esta es la imagoen del condinameersa,

Littimamans s e gus s aman,

ma digen

= & T pills g ?

¥ i conbeater

= W pil s Fguad G biany o b mal Iocksd le horss del die sai
e i b PR e, Gulsilame,

e}

L
[]

oaw W [

B Les gusia & roygalan v olras persomas
malaamadres F5oo WO 25 concilisr, Malasmadres

Egti &5 rernincia

_~ Rechirmos a diario los quejas de miles e modres gue
s yan chiigadag A rercorponares @ sUn robajos dejando
8 gurs s menoees aolos en cisa de medres gue han
rgcuendaa ka reduccitnde jornoda o A la escogencia, can
la conscuee pecdids de ingrescs; de madens qui han
dofado o sus hjoa gl cuidado de loa abuelas durante o
SONMRIEETTES RO COATETUDT LS aaRndn, O e ki quaE 5e
wen abocadas o 1sletabaar en condiciones muy poco
nacuEcn wa qua o s Hemps THenen quo ejercer di
arofesoras de os menoren. Adermds, la
comespansabiidad ha empeamada duranie ol estado da
gl ma en &l 3% de los hogeres eapafales misimas gue
on ol % e ha mantenicaigual. Asf se desprende dn fa
ancuaets o lanzomos o pasada 23 de mao ol incig
del canfinmmerio.
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ra|agmadnes & Me pidenon desde
(el_paiz que las mandara wna folo mue
= reflejara mi siheacidn en casa, mi vida &0 el
= confinamienio
+ Podria haher vestido a kas nifias para la
oAzt yposar én plan happy tamily, podia
habedas mandado wna folo mia, arreglada
mirarda al mliaibo deace mi verT e, par
e ra Seria REAL, no sera yo. Asi gue sin
ningues verplienda ..
-Les mande esta Parnlalon e pijema,
CHMIE&E 'ﬂBD}mﬂlﬂfﬁBﬂ'E una nifia &n
la tota, yo infemiande contestar visestros
COMBManas y las Buenashijas encima mea
Aecyerdn gl momorin of buerpadne habis
salida a hacer la compen y e la prsnens s
que ma guedatra S0OLA anta ef peligm enka
!-E«l_.ll..l'ﬂ]-ﬂ sermaha de coihinamisnla caanda
adin estaba en i curva descendente oa las
ermaciones, simtidndoms mpalente, culpabie
frusimeda ¥ con mechos miedos Ahora la
FAo e |8 misma, PEM ME EncueEning en
equibbno, asumiendo la sfuackon, centrada
en el shoma & intentando prayectar én pasiing
al despusés, Esa no quita gus hava momeniss
de llcrar, de cabirearme v de reivindicss, Exio

ll malasmadres @ E

1:: G ? n Gt tarmirén ks hago en |a enrevieta
gue rme hacen hoy en & pais, hablando de
&P Les pusts o aida.casanova y obras pereonas conclkacian y de esta suation. 0s dejo 18
embrevista en siorics y agul esia pregunia gua
melssmadines Me pldienon desde (@l pais gue e me Qustd, criES eata SAuacan [Bmbien wa

muandars una flo que reflejara mi Sluacicn en casa, mi nportunidad para reforzar sincitos?
widds &n el coframisnta

- Podrin haber vestido a las nifias mara la ocasidn y posar

an plan happy family, podrin haberles mardado una foto

mia, svegiada mirardo & infirito desde mi ventans, pong

280 e sera REAL o serla yo. A= gue s ningura

verglenza...

- Les mendd eata. Pantakin de pljama, camiseta
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£ & Lesgusta a chmymum y otras personas
malasmadres Ass tenga vo las calls con mi compl
Emaflegaact cascos y danto pasens pof la casa

Un dia de cole v asi estamos. Con vius, Yomitos y mad
cuermpecito. Asl gue mi deseo de conciliar mejor.. a<in no
liaga paro conscierbs e mi suene de poder lebetrabajar y
BrejaniEar mi ornsda con & padre Bara avEnzeEr coma
podermos. Con muche esfuerzo, eso si Porue las y bs

mialasmadres & Asi tenga ya las calls con
mi compl [mategosco cascos y danda

pasens por la casa

Ut clia e odle v bii egEamod. Ton virnis,
ydimilos § mal cuerpecito. Asl que mi

deseo de concillar magar.. aun no liega pera
Conenie de mi plerte o pods bekprmbesies
¥ anganeras mi jorneda com el padne para
avangar coma podemos. Con mucho
asfunrzo, oso sl Porgua las ¥ os autanomas
e eale pais, eslamos &n 8l pividd, Tods

il Bpaya pam |os pegusfios Comencms
bares, restavranies. . que a parts de mafana
PONTARGTETN CETAEGE 80 mi tieren Banita
Walaga.

Par favor, responsabildad y cuidémonos
porgue 58 me cae o alma a las ples cada
Ve que mi amige Epsdekosla me cuwenla
cemo eslan en la UCI

Migntrms seguimes esparandd con paciencia
Linsa migjar Qestian de nuesanos dirigemie y
EEAS wacunas que no llegan

Respiremas y mucha fuerza Malnsmadnes
\MeE: weasaR B0 para leablar te
concizacior? En 15

minudes con la gran @ _emilisdesousa
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i malasmadres & :
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LA RESHUEYA A TU P /G
S L DE ESTAL

[Wo] [En A DA |

[FRurA] F'—l-‘i- QIt Yy ﬂt‘)

[j_mFE!HM.H‘I:Nm CLawi |

[ LLEGo T Ay Al
¢eav H
£ Les gusta & yosoymamifi y otras personas
malasmadnes Solo afadiia una respuesta
"5t enmirag, no salas de agul en fu vida”. ¥ ahers qual . mins
Vil los 614 comnlinat
beaiftyblag Hala! Ex mic'! §

malasmadres Ebeautyblog eres una ook
Mencioneda y e he pregurtado una cosal
Mecesila respuesia ), gue ras lenes en vilal

malesmadres & Ma pidieron desde

idel pais quse les mandaca una folo que
reflejara mi sdtuacsin an casa, me vida en el
canfinamienta,

- Podria haber veslido a las nifiss para o
coasiny posar en plan happy family, podria
habefas mandado una fabs mia, arfeglada
miranda al infnito desdn mi wentann, poen
e20 na seria REAL, mo seria yoo Asl que sin
Menguna verpienza. ..

- Les mandé esta. Pantalon de pgama,
camlaeta {@aoyrmalamadne wa nika en

Ia tarta, yo imentando contestar vogsiros
comenanos v las Buenashijas enclma mia,
Recuerdo o momenta e busnpadre hahia
salido a hacer tn comane v era Lo primena vaz
quie ma quedaba SCLA ante al peligro enla
segunifa semana de confmamiento cuando
aln estaba =0 la cusva descendente de las
ernaciones, sentidndome impotendes, culpablie,
frustrada y con muchas miedos, Ahora la
fodo &8 la misma, pere me encusniro on
edquilitric, asumiends & siteacidn, cemrada
en el ahom e IMentande provectar en postive
al despisés. Eso no quita gue haya momentos
de llovar, de cabrearme y de revvnticar. Esto
iFbm tamdbign o hagoen la entrevista

que ke hacen hoy en el pals, ablando de
conciiacein ¥ de esta situacion. Os dejo la
entrevisia en slonoes ¥ aqui esta progunia qus
mie gustd, (riEs esta situscicn tamblén uno
oporunidad para refarzar vinculos?
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' malasmades & ; R q"‘.l malasrmodres @ "Lo conciliazion mo era

! esta’, agi titula mi querida [marta. michel la
PO ICLAG D W0 D ortrevista que mae ha hecha para @yodona
v la ilustra con esla foto de uno da los
repartag@e que me hicieron antes da todo
agto. Me qusis ponque =onrio y 880 fo
pooemos perderio pese a asts siuschin
SIBMDre hay un Mmoihed pare sonfelr y para
mi hoy e esi@ entrevisia cercana v lleng de
ranSidad
De conciliacidn, de como estay viviendo
este confinamienis, de resists ¥ de ser
comresponsables, hablo para 1odas mis
Malaamadres queeridas qus ahors mds que
nunca eatin siendo un Gran apoyo parg m
DETE So0res VIr e esto ooble cuarenlens con
MMAL TR y PERINANCLE que nunca
Eagpeno gue &% guste y Si quesss préeguniarme
alga mas, dejadlo &n comeniarios que o iré
oofl sl ando

Laura Garcia Baena,

]'}T'E_""ﬁijl_'ll;_"r[l_;-_i :11_"] ( I]I_jl:'l {11_" |_;_5:'~. Poleis e ia completa aqui: yodona,com
: N PPN A les he avisada de que say Laura Baena

H'iﬂ]-'_t-"ﬂ ]1EH1 res: I P3| Femandez, Ganzia era el apelido de mi

. b 15 il : o gy | abuela matema, g5l qQue mira asl nos
i !I]-I:. il.].l.l.l. I[.”. H i !."E -I'.. ‘.I!"'t:.-l acordamos de ella &3]

©oQv . A
# L Les gusio o alda.casanova v olras personas
madscsrnacies "L coraliacion no e oesia’, &= s mi
querida [Bmarta miche in entrevista gue me ha hacho
para {iypodana v [ ikusirs con esto faba de o de les
TSNS fue e Ficier on snle 0 1ol egio, Me justs
O LER S0NT0 § 50 no podemns perderin peee a esa
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_l__‘|, Len gusio o hetelempesadonmadrid v otras
DErEonas

imalnsmadies La lercea malernicad =std sisado
diferente. mds consciente. El canfnamienta en pleno
pospario ha supoesto LRa corgxidn con Luc) yen
rocescubrirmsno da la matarnicdsd miy honitn. Sgue
ek it i sormbiec, v 0F Sradiie, peit il caming
el miae lland, mds Treiiabie por iBa dEtries
el G U e va geneiande. La lsetansks ya
Hevamos 4 moses, &3 18 oue mds serdmietios
ennantrados me produce, unas dins emnsax abscdistn,
oires deseanca darle wn biti. Es mi reatidad, ni mejor

malasmadies @ La teroera maternidad
extd ssendo diferente, mas cansclenta

El confinamients #n plena pasgaro ha
SUpUESLD Una conexidn con Lecl ¥ un
redescubrimisnto de la maternidad rmuy
boniloe Sigue habiendo heces y sombrs, no
o8 credls, peso el caming estd mids llano, mas
transilable poe las diglintas emociones que
mee w@ genaando. La lactancia, ya llevamos
4 reces, &5 18 gue mas santimlentos
meontrados me produce, unos dias en
relax absaluto, ctras deseanda darla un
bihi. E= mi realidad, mi major ni peor. Con
vosoiras siemipre he sido mas fuerte en mis
debilidades. Por eso con este past de hoy
guera Ensistic en la necesidisd de respetar fa
crianza de cada una, fa situacion personal
dit cads Matamadre que 1o hiacd |9 mejor
gue puedsa ¥ Que necasita a vecas el allento
comprensivo de las demés.

i Mi reflesidn completa hay

g clubdemalasmadres.comy
ri-Hactandia-as-mind

¥ vosotras, pgué opingls Malasmadres?

a4 maiT
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“TRABAJAR CON HIJOS/AS
NO ES CONCILIAR, ES UN
PARCHE, ES SUPERVIVENCIA,
ES LA UNICA SALIDA EN

Wi CRSIS CONO CSTa pant 10 fenncir
en una socicdad que ha dejado claro
que la concilincion no existe”,

S TRARAJAR CON NIKGS N0 ES LA SOLUCTON -

MALASMADRES

Cav [

B.074 Me gusta

malasmadres “Hay gue regular @l telatrabaje, con
porspectiva de generg, siendo abligatorio en momentos de
crisis o cusndo los nifios enferman, que Sntances 89 wna
necesana medida de concliacidn. Pero teletraajar con
nifing 85 como irabajar en la oficina con nifies, mision
impoesible, A% no 2o puaden cumplir objetivas, hacer
aquipa, lener desconexidn digetal ¥ mantenss la salud
rrental, Por todo ello me gusta visibilizario y porgue o hago
dasde el respetn y desde el humos, para desdramatizar,
compartir penarias v sentirngs menos solas. Este post s i
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LEET Ma gusta
malasmadres BMinitas antes de una endrewista por aoom.

Esta ha wichd i vida dascha qua comangt 8l condinemigma,
Muchas me precsiabais comd b lw Fechs i yo Sempra
o dach; "gua s que haber grabads | ksura prévia m
un dirscio B0 EEEgTAm O Und ConekiSn com Takeasidn. | jda
aoas! g Asl s id hay e v noha sido (Sel. He
lorade mucho ¥ me he senlido Malamadre &n muchas
Doasiones pongus £S5 no Brd mi plan esperaca 8 una
lercem matemddad miy desaada. Mino akras y siento

malasmadnes @ Minuloas ares de una
Eribfevists par Boom

Exta ha sido mi wida desde quee comsanzd
confinamienta. kuchas me pregurtabaks
coma o he hecho y vo siempre os decia; “gue
toanda que haber grabade la lecura pravia a

un direcio en inslagram o une comexiin oon
telewaion.., (de locos! & Al que ne hiay truca
¥ 1o hia gido faei. He Borado mucho y me he
gentido Malamadre en muchas ocasionas
porgue 8sfe no era mi plan esparado da wna
tercera matemidad muy deseada. Mirg atras
¥ shanta virligs pengando en todo o que

he bemida e hacer para sacar adelante &l
prayecto urbe con mi equipa, Ser voz dels
conciliacian en es108 momenios tan disrns,
pEneEr Conienioos mievos ¥ 8 la ver supaear
el postparte, ernocional y flsicements, Farg

a la wez mim atris y me slermao orgullosa da
pigo, de haber sacado las luerzos para Seguir,
para continuar sin pensaro demasiade: Hay
mamentos en la vide que hay gue aciusr tiear
para delamtz y ne iubear, *Siguee svanzancs”
cuando hay una crisis gue ef caming te iid
ensenando aprendi 2n el kb “El lider que

it fenla cargd”™. ¥ plonsa siermipes an o qon
me dioe mi quenda amiga @ pazgomezcoach
“emasiada bien estay para lodo fo que
temgo encima’, sin olddar agradaces ba ealud
y el armed cuando te aoompalie, qee es lo
mas imporianie. El viernes se acabamon

Ins direcins ¥ todo o gue conlleva panerse
catante de una chman, cuadrando borrios
ol Leta, trabajo, nifies ¥ vida

118



a MAEITEIiregs —

{CREES QUE
LA MATERMNIDAD
TE HA HECHO INYISIBLE

A 0]O!
DE LA SGCIEDAD?

¢QV [

3.:07 Me gusia

malasmadoed (Lo mabteeridad 19 b hicha inda
ria? Rl da 100 000 Blalmirradeas o
(TRTE L TP i

Aliranog chi dquk

& hoger, rwmibbes @ ojos de B socedsd o isthles en el
e

= En Esoymalamadre puedes descubrir gue Ta Somas
Frlsibies’, algo o esld cooesmdn on PUEstrd tenda v estl a
punba di sk

—
a'- malasmadnig 5 L

:SER MADRE
TE HA OBLIGADO

LYRENUNCIAR
ATU CARRERA

PROFESIONAL?

O
Qv ~

34%2 Ma guEta

maiasmadres SCon gutn estan bs bosneshijas T Egts o
una da les pregunias gue mes ma-han hecho, como =
buarpadn no @xsbers ¥ Con urd cangs de cufpebdidad
Fisersa e e & Son ok B proedrinta Ya aabdbin o yoono
TEFLINEND A el CTals A M Do s o & e CRITens
pralesmons La respuesala asld cles ¥ Ho FBarumso 5 en
Tis amadre b pusdes ver mies clam

t Fas vislo la nepesidad de decr alioy
clarg: Yir Mo Renuncio?
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